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A autodeterminagdao em adultos com incapacidade intelectual que habitam em

residéncias de autonomizacao e inclusao

Resumo

Considerar as escolhas, os desejos e as aspiracdes de cada pessoa sdo alguns dos

alicerces para alcancar o direito a autodeterminacao.

O objetivo deste trabalho é apresentar as caracteristicas de duas respostas sociais de
residéncia de autonomizacdo e inclusdo, bem como avaliar os niveis de

autodeterminacgdo dos utentes de cada uma das residéncias estudadas.

Para a recolha de informacdo foi aplicada a escala de Arc's Self Determination
(Wehmeyer) a nove adultos com incapacidade intelectual inseridos em duas residéncias
de autonomizagdo e inclusdo portuguesas. Assim como a realizacdo de entrevistas

semiestruturadas a representantes dos corpos diretivos das respetivas instituicoes.

As conclusGes que retiramos da analise dos resultados parecem indicar que os utentes
de uma residéncia apresentam maior nivel de autodeterminac¢do. A diferenca verificada
pode ser justificada pela filosofia mais inclusiva da instituicdo em que residem e pela
proximidade com a comunidade local, facilitada pela sua localizacdo geografica mais

litoral.

Palavras-chave: autodeterminacdo, residéncia de autonomizacdo e inclusdo,

incapacidade intelectual

Title: Self-determination in adults with intellectual disabilities living in autonomy and

inclusion residences
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Abstract

Considering each person's choices, wishes and aspirations is one of the foundations for

achieving the right to self-determination.

This work aims to present the characteristics of the social response of the
autonomisation and inclusion residence, as well as to assess the levels of self-

determination of the users of each of the residences studied.

To gather information, the Arc's Self Determination scale (Wehmeyer) was applied to
nine adults with intellectual disabilities in two Portuguese autonomy and inclusion
residences. Semi-structured interviews were also carried out with representatives of the

governing bodies of the respective institutions.

The conclusions drawn from analyzing the results seem to indicate that the users of a
residence have a higher level of self-determination. The difference can be explained by
the more inclusive philosophy of the institution in which they live and by their proximity

to the local community, facilitated by their more coastal geographical location.

Keywords: self-determination, residence of autonomisation and inclusion, intellectual

disability
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INTRODUCAO

O processo de autonomizacdo, capacitacdo e empoderamento da pessoa com
incapacidade intelectual, embora tenha sido iniciado ha muito tempo, e seja composto
por varias dimensGes e dominios, ndo pode ser afastado da atualidade em prol do
caminho para a verdadeira inclusado social.

Segundo Wehmeyer (1992), a autodeterminagdo representa um conjunto de
comportamentos e habilidades que dotam a pessoa da capacidade de ser o agente
causal em relacdo ao seu futuro, ou seja, de ter comportamentos intencionais.

Neste sentido, justifica-se ser fundamental continuar a estudar, discutir e alertar sobre a
importancia da autodeterminacdo nesta populacdo, tantas vezes fragilizada na defesa
dos seus direitos. Aqui escolhemos efetuar uma observagao sobre o tema nos individuos
que residem em casas de autonomizacdo, mais especificamente, residéncias de
autonomizagdo e inclusdo e conhecer os seus niveis de autodeterminacao.

O presente estudo descritivo de cariz exploratério estd organizado em duas partes.

A primeira parte apresenta o enquadramento tedrico e integra dois capitulos. O
primeiro aborda o conceito de autodetermina¢do no global e também focalizado na
pessoa adulta com incapacidade intelectual e, o segundo, uma das tipologias de
respostas sociais residenciais para este publico-alvo.

A segunda parte apresenta o estudo em concreto e contempla trés capitulos. O terceiro
capitulo trata sobre a metodologia onde aborda os objetivos, apresenta as instituicdes
participantes neste trabalho, os instrumentos utilizados e a caracterizacdo da amostra.
No final, no capitulo quatro conta com a apresenta¢do dos resultados de cada dominio
da escala de autodeterminacdo, por pessoa e por instituicdo. O capitulo cinco, em modo

de conclusdo, estabelece a relagdo entre todos estes fatores.
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PARTE 1 - ENQUADRAMENTO TEORICO
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CAPITULO 1 - AUTODETERMINAGAO

1.1 Autodeterminacao

O principio da autodeterminacdo surge, primeiramente, associado a movimentos
politicos durante o século XVIIl. No entanto é no século XX, apés a | e Il Guerra Mundial,
gue o conceito se comeca a afirmar. O tema é de tal modo atual que em 1992, a Porto
Editora editou o diciondrio da lingua portuguesa, 6.2 edicdio, onde define
“Autodeterminacdo, s.f. ato pelo qual o povo escolhe, por sufragio direto e universal, o
seu destino politico”. Nos dias de hoje, a mesma editora jd apresenta duas definicées
para este conceito: “1 - Politica direito de um povo determinar livremente o seu
estatuto politico e a sua prdpria forma de governo. 2 - Capacidade ou direito de escolher
livremente sobre o que apenas a si proprio diz respeito”.

Neves (2013), aborda este tema do ponto de vista juridico e justifica a sua importancia
com uma afirmacdo do “Tribunal Constitucional, no art. n.2 288/98, 17 de abril que, na
mesma senda, afirmou que a autonomia individual, a autodeterminacdo e a liberdade
para tracar o plano de vida encontram-se abarcadas pelo direito ao livre
desenvolvimento da personalidade. Também o direito fundamental a liberdade pessoal,
desde logo consagrado no art.2 1.2 e art.2 27.2, da constituicdo da republica portuguesa
(CRP), pressupde autonomia e autodeterminagao na esfera pessoal”.

A autodeterminagdo é um processo que decorre ao longo da vida e que se vai
construindo a medida que o individuo cresce e adquire aptidées de modo a desenvolver
atitudes que lhes permitam tornar-se um agente causal na sua prépria vida (Palmer,
2010). Este pressuposto aplica-se a todas as pessoas independentemente das suas
capacidades intelectuais.

A autodeterminacdo acontece ao longo da vida, aqguando da formacdo da personalidade
de cada um (Whemeyer, 2007). Na infancia e adolescéncia, o pequeno individuo em
construcdo, através das suas capacidades e atitudes prepara-se para ser o principal
agente da sua vida. O autor elenca em modo de esquema os segmentos fundamentais
para a criancga se tornar num adulto autodeterminado, nomeadamente as habilidades

para fazer escolhas, tomar decisGes, resolucdo de problemas, estabelecer metas,
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assumir riscos/independéncia, autocritica, autoaprendizagem, autorrepresentacdo e
liderancga (automotivagdo, autoconsciéncia e autoconhecimento).
O quadro seguinte sistematiza o pensamento de Wehmeyer quanto as competéncias

fundamentais para atingir o comportamento autodeterminado.

Quadro 2
Elementos componentes do comportamento autodeterminado
Adaptagdo em portugués de Wehmeyer, M. L. (2007). Promoting self-determination in students

withdevelopmental disabilities. Guilford Press, p.8

Elementos componentes do comportamento autodeterminado:

Habilidades de tomada de decisdao

¢ Habilidades de tomada de decisao

¢ Habilidades para resolver problemas

¢ Habilidades de definicdo e cumprimento de metas

¢ Independéncia, assungdo de riscos e habilidades de seguranca
¢ Habilidades de auto-observacgao, avaliacao e refor¢o

¢ Habilidades de auto-instrucao

¢ Auto-representacao e habilidades de lideranga

-AtribuicGes positivas de eficacia e expectativa de resultado
-Autoconsciéncia

-Auto-conhecimento

Em 1998, Michael Wehmeyer, Martin Agran e Carolyn Hughes propdem um modelo
funcional da autodeterminagdo onde colocam a pessoa no centro de decisdo, realcando
quatro caracteristicas que a tornam autodeterminada: agir de modo auténomo, adotar
um comportamento autorregulado, tomar decisdes e alcangar a autorrealizacdo (figura

1). O equilibro destes fatores potencia a qualidade de vida de cada individuo.
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Figura 1

Promocgdo da autodeterminagdo em alunos com dificuldades de desenvolvimento

Adaptagdo em portugués de “Promoting self-determination in students with developmental disabilities”,

Wehmeyer 2007 p.6

Desenvolvimento Ambiente

Percegao/Crenga e
Aprendizagem Capacidade Oportunidade Experiéncia

Autonomia Autoregulagéo

Empowerment

Pjcolégic Autorealizagao

Estas quatro areas de suporte da autodeterminacdo (autonomia, autorregulacdo,
emporwerment psicolégico ou empoderamento psicoldgico e autorrealizagdo) servem
de base ao questiondrio da Escala de Arc desenvolvido por Michael Wehmeyer, em
1995, para avaliar a autodeterminacdo e que sera usado neste estudo. Estas quatro
areas podem ser caracterizadas da seguinte forma:

- A autonomia é a competéncia de um individuo agir de forma independente, tomar as

suas proprias decisdes e assumir a responsabilidade pelas suas escolhas. E a liberdade
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de pensar, sentir e agir de acordo com os préprios valores e crencas, sem se sentir
pressionado ou controlado. A autonomia manifesta-se em diferentes areas da vida e
pode ser compreendida em diferentes dimensdes: autonomia psicoldgica-
relacionada com a capacidade de pensar por si mesmo, de formar opinides
e de ndo ser facilmente influenciado pelos outros; autonomia emocional - capacidade de
reconhecer e expressar as proprias emocoes; autonomia social -
capacidade de criar relagdes interpessoais, baseadas no respeito mdtuo e na igualdade,
sem se conformar com normas sociais que nao correspondam aos seus valores;
autonomia moral - capacidade de tomar decisbes éticas e justas, de acordo
com os proprios principios.

- Aautorregulacdo é a capacidade de controlar e dirigir os préprios pensamentos,
emogdes e comportamentos. Esta competéncia envolve varios processos: consciéncia -
consciéncia dos seus pensamentos, emo¢des e comportamentos; avaliacdo - avaliar se
esses pensamentos, emog¢des e comportamentos estdo a ajudar a atingir os objetivos;
regulagdo - regular os seus pensamentos, emogdes e comportamentos.

- O empowerment ou empoderamento psicoldgico refere-se ao processo pelo

qual os individuos assumem o controlo sobre as suas vidas e aumentam sua capacidade
de tomar decisdes e agir de forma independente. Este conceito é particularmente
importante no contexto do desenvolvimento pessoal, da saide mental e intervencdes

- A autorrealizacdo de um individuo refere-se a realiza¢do plena do potencial pessoal, ao
alcancar o mais alto nivel de desenvolvimento e satisfacdo pessoal. Esse conceito foi
popularizado por Abraham Maslow, um psicélogo humanista, que o colocou no topo de

sua hierarquia de necessidades (figura 2).
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Figura 2

Adaptagdo em portugués da Pirdmide da teoria das necessidades de Maslow, A. H. (1943). A theory of
human motivation. Psychological Review

Auto-realiz
acdo
(autodesen
volvimento

)

Sociais (aceitacido, amizade, pertenga
a um grupo)

Fisiologicas (fome, sede, sexo, sono, respiragao)

A autorrealizacdo engloba varios aspetos incluindo: realizacdo de potencial -
desenvolver e utilizar ao maximo os proéprios talentos, habilidades e capacidades em
diferentes dreas da vida; crescimento pessoal - busca continua por crescimento e
melhoria, incluindo aprendizagem, auto-conhecimento e desenvolvimento emocional e
intelectual; autenticidade - viver de acordo com os prdprios valores, crengas e desejos,
sendo fiel a si mesmo em todas as situacdes; satisfacdo e felicidade - sentir-se realizado
e contente com a vida, experimentando uma sensacdo profunda de felicidade e
contentamento; propdsito e significado - encontrar um sentido claro e um propdsito na
vida, que guiem as acbes e as decisGes diarias; autonomia e independéncia - ser capaz
de tomar decisGes e agir de acordo com a préopria vontade, sem depender

excessivamente de outros; realizagbes e conquistas - alcangar metas e objetivos
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importantes, sejam eles pessoais, profissionais ou sociais; conexdo e relacionamentos -
formar e manter relacionamentos significativos e auténticos com outras pessoas.

O conceito de autodeterminagdo tem sido explorado no dominio dos direitos humanos e
nesse ambito refere-se a capacidade de uma pessoa tomar decisGes e controlar a sua
prépria vida. E a habilidade de agir de acordo com seus préprios desejos, valores, metas
e preferéncias. Noutras palavras, a autodeterminacdo envolve a capacidade de fazer
escolhas informadas e exercer controlo sobre as diversas areas da prépria vida: tomada
de decisGes, expressdo das suas necessidades/expectativas e, consequente, alcangar da
sua autonomia. Embora a autodeterminacdo de uma pessoa esteja condicionada por
fatores ambientais (familia, comunidade e trabalho) e por fatores individuais
(competéncias cognitivas, idade, género, habilidades sociais e conduta), os servigos
educativos e sociais, paralelamente a familia, ttm um papel fulcral no despertar da
consciéncia critica das criancas, jovens e adultos com incapacidade. E imprescindivel que
cada individuo com incapacidade intelectual participe na resolucdo de problemas
relacionados com a sua vida, tome decisdes, defina metas e objetivos para o seu futuro
ou seja, atue como o principal agente causal da sua prdpria vida, para manter ou

melhorar a sua qualidade de vida (Wehmeyer et al., 2007).

1.2 Autodeterminacao e a pessoa com incapacidade intelectual

O mundo tem vindo a assistir a permanentes mudancas sociais e culturais. O modo de
encarar e respeitar a pessoa com incapacidade intelectual ndo é exceg¢do. Se
inicialmente o foco estava no diagndstico clinico de deficiéncia e na dificuldade,
atualmente, a abordagem é centrada na competéncia e na capacidade de fazer como
gualquer outro cidaddo pleno de direitos.

No ano 2016, foi assinado um acordo internacional das Nag¢Ges Unidas (retificado por
Portugal no ano seguinte), a Convencgao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
(CDPD). Este tratado focou-se em trés bases essenciais: reconhecimento das pessoas

com incapacidade, a sua autonomia e a sua inclusao.
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A CDPD é o documento que contem todas as diretrizes necessarias para encetar
alteragdes de fundo na luta pela igualdade de direitos. Os constrangimentos estdo, ndo
na existéncia de normativos, mas na operacionalizagdo dos mesmos.

Hoje, os organismos publicos, a sociedade civil, as instituicdes sociais e as familias,
afastam-se do conceito assistencialista a pessoa com incapacidade intelectual e
caminham juntos em prol da sua inclusdo como cidaddos com plenos de direitos como
qualquer outro.

A inclusdo da pessoa com incapacidade intelectual na sociedade é um processo
fundamental para promover igualdade e participacdo plena de TODOS na sociedade.
Atualmente, existem estratégias consideradas fundamentais para chegar mais longe
neste caminho como a educacdo inclusiva, a acessibilidade, a capacitacao da pessoa, a
adequacdo da legislacdo, a empregabilidade inclusiva, a igualdade de oportunidades, a
consciencializacdo sobre as competéncias da pessoa, entre outras. “Genericamente, a
inclusdo confere a nocdo de pertenca, igualdade e responsabilidade perante os
restantes elementos e, por seu turno, a autonomia confere uma liberdade de escolha e
a satisfacdo de um desejo pessoal (Duarte et. al, 2023 p. 79-91)".

Para qualquer individuo, a inclusdo, a autonomia e a liberdade de escolha, sdo direitos
inquestiondveis. Para a pessoa com deficiéncia, a realidade é diferente, quer porque os
cuidadores, formais ou informais, pressupdem que sabem o que é melhor para a pessoa
e nem sempre lhe ddo oportunidade de expressarem a sua vontade, quer porque se
entende que a pessoa nao sabe escolher, quer porque a pessoa tem dificuldade em se
expressar. Frequentemente a pessoa com deficiéncia torna-se um espetador da prépria
vida.

Whemeyer (2020), reforca que, no dominio da deficiéncia, o conceito de
autodeterminacdo que emerge na década de 1990, tem sido amplamente descrito como
“competéncias relacionadas com a tomada de decisdes e atuacdao como agentes
causais” (p.2). Pessoas autodeterminadas procuram criar mudancas nas suas vidas e as
pessoas com incapacidade intelectual querem fazer-se ouvir dentro das suas esferas
sociais e estdo a alcancgar esse objetivo.

Werner (2012) realca a importancia de que “os servicos devem ser adaptados para
permitir uma verdadeira escolha e autodeterminagdo” (instituicdes e colaboradores) e

afirma que isto pode ser “conseguido através de um planeamento centrado na pessoa,
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gue envolve a compreensdo dos sonhos e aspiracdes especificos dos individuos e a
criagdo de condigBes que os promovam”(p.23).

A 3 dezembro 2023, dia internacional da pessoa com deficiéncia, o secretario geral da
ONU, Antdénio Guterres, reiterou que “um desenvolvimento verdadeiramente
sustentdvel para as pessoas com deficiéncia exige uma especial atencdo as suas
necessidades e direitos, ndo apenas com beneficiarios, mas como contribuintes ativos”
(convencgado sobre os direitos das pessoas com deficiéncia, 2006, p. 9).

O direito a autodeterminacdo ndo é s6 uma meta para a pessoa com incapacidade
intelectual, é um direito de todas as pessoas.

A possibilidade de a pessoa com incapacidade intelectual viver de modo auténomo
potencia a sua liberdade de escolha, maximiza as suas competéncias de autonomia,
melhora a sua autoestima e facilita a participa¢do na sociedade como outro qualquer
individuo.

Tal como estda descrito no capitulo dois, a valéncia social de residéncia de
autonomizac¢do e inclusdo estd estruturada de modo a promover o modo de vida

auténomo em individuos com incapacidade intelectual.

10
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CAPITULO 2 - RESPOSTAS SOCIAIS EM MODO RESIDENCIAL

Ao longo dos séculos, muito se evoluiu no modo de acolher as pessoas com
incapacidades.

Na Idade Média as criancas com “deficiéncias graves” eram abandonadas ou
assassinadas. Nos séculos XVIII e XIX foram criados asilos para isolar estes cidaddos das
suas comunidades, que se encontravam sobrelotados e sem qualquer dignificacdo da
pessoa.

No século XX, apdés a segunda guerra mundial, inicia-se o movimento de
desinstitucionalizacdo e comegam a surgir os lares residenciais (LAR) para grupos mais
reduzidos de pessoas. Em Portugal, o decreto-lei n.2 30/89, de 24 janeiro, define por
“«lares para pessoas com deficiéncia» as unidades residenciais destinadas a alojar e a
prestar cuidados adequados a jovens de idade ndo inferior a 16 anos com deficiéncia e a
adultos com deficiéncia que se encontrem impedidos, temporaria ou prolongadamente,
de residir no seu meio familiar normal por motivo de deficiéncias que requeiram apoio
especifico”.

A Convengao dos direitos das pessoas com deficiéncia, realgava ja em 2006, no artigo n.2
19 “o igual direito de todas as pessoas com deficiéncia a viverem na comunidade, com
escolhas iguais as demais e tomam medidas eficazes e apropriadas para facilitar o pleno
gozo, por parte das pessoas com deficiéncia, do seu direito e a sua total inclusdo e
participacdo na comunidade”.

Até 2015, o modelo de resposta residencial para pessoas adultas com incapacidade
intelectual era, maioritariamente, o Lar Residencial (LAR). O LAR é um equipamento,
destinado a alojar jovens e adultos com deficiéncia, de ambos os sexos, de idade nao
inferior a 16 anos, que se encontrem impedidos tempordria ou definitivamente de
residir no seu meio familiar normal.

O movimento de desinstitucionalizacdo surge como resposta a preocupacdes com a
gualidade de vida, a dignidade, a autonomia e os direitos humanos das pessoas que, de
outra forma, estariam sujeitas a ambientes institucionais.

Neste sentido, o apoio habitacional a pessoas com incapacidade intelectual surge como

o reconhecimento do direito a autonomia como sdo exemplo as residéncias auténomas/
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residéncias de autonomizacdo e inclusdo para pessoas adultas com incapacidade

intelectual.

2.1 Residéncia autéonoma (RA) - resposta inicial

Embora, ja em 2006 tenha sido publicado o despacho normativo n.2 28/2006, de 3 de
maio, que define as “condi¢des de organiza¢do, funcionamento e instalacdo de
estabelecimentos residenciais, designadamente por lar residencial e residéncia
auténoma”, é mais tarde que estas respostas de autonomizagdo ganham forga.

Em 2015, o ministério da solidariedade, emprego e seguranca social portugués, publicou
a Portaria n.2 59/2015 de 02 de margo onde legisla, a resposta social de residéncia
auténoma para pessoas com “deficiéncia e incapacidade que, mediante apoio, possuem
capacidade de viver de forma auténoma”.

Uma residéncia auténoma é uma habitacdo independente, na qual os habitantes tém
autonomia e independéncia em termos de gestdo e funcionamento, sempre com
supervisdo. Essa autonomia pode abranger varios aspetos, como financas, tomada de
decisdes, organizagdo do espaco e responsabilidades diarias.

De maneira a garantir o direito a dignidade, a igualdade e a privacidade das pessoas
com deficiéncia e incapacidade e considerando ainda que cada um é, na sua
individualidade, sujeito de direitos e titular de uma cidadania plena, importa qualificar
as respostas sociais lar residencial e residéncia auténoma, tornando -as mais inclusivas
e capazes de assegurar um conjunto de servigcos que potenciem o nivel de autonomia e
independéncia, através de uma intervencdao profissional, humana e personalizada
(Portaria n.2 59/2015 de 2 de mar¢o).

A referida portaria enfatiza sobre os estabelecimentos residentes para pessoas com
deficiéncia e incapacidade, a resposta social de residéncia autonoma para individuos
gue, mediante apoio, tém capacidade de viver de modo autdnoma com o objetivo de
“proporcionar ao residente igualdade de oportunidades facilitando a sua participagdo
social e o desenvolvimento de percursos profissionais (artigo 4.2, ponto 2)”. Assim como
define esta valéncia como “um estabelecimento de alojamento temporario ou
permanente que funciona num apartamento, moradia ou outra tipologia similar,
destinado a pessoas com deficiéncia e incapacidade que, mediante apoio, possuem

capacidade de viver de forma auténoma” (artigo 2.2, ponto 2), com idade igual ou

12



Mestrado em Educacgdo Especial - Dominio Cognitivo e Motor

superior a dezoito anos. Podemos verificar a natureza desta resposta social - a busca
pela desinstitucionalizagdo - pelo quadro de recursos humanos que contempla, ou seja
funciona com apenas um ajudante de acdo direta e um diretor técnico, a tempo parcial.
A nivel estrutural, este equipamento deve possuir quartos individuais e duplos, com um
minimo de duas casas de banho, e tem capacidade mdxima de cinco residentes.

As pessoas com incapacidade intelectual que vivem em residéncias autdonomas, apesar
de esta ser uma resposta institucional, encontram-se mais préoximos da comunidade
envolvente e dos seus servicos e ofertas de lazer.

A participacao e inser¢ao na vida comunitdria € um caminho essencial para alcancar a
inclusdao social. Carnemolla (2022) conduziu um estudo, em Sydney sobre a vida
independente de “25 pessoas com deficiéncia intelectual”. Este estudo evidenciou que
“morar em apartamento individualizado é uma opcdo valorizada por pessoas com
deficiéncia intelectual ” (p. 406).

Tal como qualquer outro individuo que habite em contexto institucional, o processo de
autonomizagdo passa por “realizar certas tarefas necessarias a sua vida e ao seu futuro,
mas também aprender valores como o respeito, igualdade, convivéncia em grupo, entre

outros”, enfatiza Lopes et al. (2021, p.144).
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2.2 Residéncia de autonomizagdo e inclusdo (RAIl) - resposta atual

A estratégia europeia para os direitos das pessoas com deficiéncia 2021-2030 define trés
temas principais: direitos; vida independente e autonomia; ndo discriminagdo e
igualdade de oportunidades.

No que concerne ao tema relacionado com o presente estudo, a vida independente e
autonomia, a Comissdo Europeia defende que “as pessoas com deficiéncia tém o direito
de viver de forma independente e escolher onde e com quem querem viver. A fim de
apoiar a vida independente e a inclusdo na comunidade, a Comissdo elaborara
orientagbes e langard uma iniciativa destinada a melhorar os servigos sociais para as
pessoas com deficiéncia” (https://ec.europa.eu/social, 2020).

Neste sentido, em 2022, seis anos apods a entrada em vigor da Portaria n.2 59/2015, e
dezasseis anos apds o Despacho Normativo n.2 28/2006, surge um novo normativo legal,
desta vez, especifico desta resposta social e bastante minucioso - Portaria n.2 77/2022
de 3 de fevereiro - “esta resposta habitacional é orientada pelo modelo de apoio
centrado na pessoa com deficiéncia ou incapacidade que concentra a sua atuagdo nos
principios da autodeterminacdo, autonomia e inclusdo, procurando identificar,
responder e adequar o tipo e a intensidade do apoio as necessidades e aos diferentes
contextos das dreas da vida dos residentes”.

A Portaria n.2 77/2022 indica, no artigo 4.2, as bases orientadoras deste normativo o
principio da Individualidade, da Privacidade, da Autodeterminacdo, da Autonomia, da
Igualdade e ndo discriminagdo, da Cidadania e da Inclusdo. Ja o artigo n.2 6 acrescente a
tipologia de destinatdrios o caminho da autonomizagao - “A RAIl destina -se a pessoas
com deficiéncia, com idade igual ou superior a 18 anos que, mediante apoio no seu
projeto de autonomizagdo e inclusdo, possam transitar, sempre que possivel, para
solucgGes alternativas de vida na comunidade”.

Os profissionais desta resposta tém a obrigacdo de construir um plano individual de
autonomizagdo (PIA) que é, segundo o artigo n.2 19 uma ferramenta orientadora do
“processo de autonomizagdo, que contém os objetivos, as a¢des e as metas para o
desenvolvimento e inclusdao da pessoa, de acordo com o0s seus interesses pessoais,
competéncias e nivel de autonomia”.

O quadro de pessoal aparece fortemente reforcado, com afetacdo de técnicos a 25%, na

area de direcdo técnica, psicologia, servico social e reabilitacdo fisica, social ou
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profissional. E ainda, aumentando os auxiliares de acdo direta para um colaborador a
100% e outro a 50%.

As RAl tém como meta potenciar a autonomizagdo e, sempre que possivel, a transicdo
para uma vida plena fora da instituicdao. Para isso, podendo recorrer a outras respostas
socais como os Centros de Apoio a Vida Independente (CAVI) ou Centros de Atividades e
Capacitacdo para a Inclusdo (CACI).

O CAVI tem a fungdo de gestdo, de coordenacdo e de apoio dos servicos de assisténcia
pessoal, tendo como competéncia genérica a conce¢do, implementacgdo e gestdo servigo
de assisténcia pessoal, no ambito da vida independente. O CACl é um equipamento
destinado a desenvolver atividades ocupacionais para pessoas com deficiéncia, visando
a promogao da sua qualidade de vida, possibilitando um maior acesso a comunidade,
ao0s seus recursos e atividades e que se constituam como um meio de capacitagao para a
inclusdao, em fungdo das respetivas necessidades, capacidades e nivel de funcionalidade.
A situacdo atual em Portugal, no que diz respeito a RAl apresenta um aumento de vagas
e residentes. Contudo, Campos (2023), do Observatério da Deficiéncia e Direitos
Humanos realga, no relatério anual deste organismo, que “no entanto, estes
incrementos foram comparativamente marginais”(p.75).

A Carta Social de Portugal mostra que no ano 2024 existem 92 RAI, o que corresponde a
459 vagas nesta resposta. Os distritos com mais vagas de RAI (acima de 50) sdo Aveiro,
Coimbra e Setubal. Verifica-se ainda, nesta fonte, que o distrito de Viana do Castelo nao
tem qualquer resposta de RAI e em Faro apenas existem 5 vagas.

Com base nestes dados, pode concluir-se que as vagas disponiveis sdo ainda diminutas
face as necessidades existentes. Os Censos 2021 identificam que “perto de 11% da
populagdo residente em Portugal (acima dos 5 anos) tem pelo menos uma
incapacidade”. Na area da incapacidade intelectual, a mesma fonte, regista que 3,4%
populacdo residente em Portugal (acima dos 5 anos) tem “incapacidade de cognicdo/

memoria”.
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PARTE 2 - ESTUDO
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CAPITULO 3 - METODOLOGIA

Ao longo dos anos, a pessoa com incapacidade intelectual tem vindo a ser avaliada pelas
suas competéncias e potencialidades e, cada vez menos, pelas suas dificuldades. As
escolas e as familias tém tido um papel fundamental neste processo.

Mas e quando as familias ndo estdo presentes quem fomenta a autodeterminacdo
destes individuos? Como base nesta questdo, debrugamo-nos sobre as respostas sociais
gue apoiam as pessoas adultas com incapacidade intelectual e dirigimos o estudo para
as RAl vocacionadas a estes destinatarios.

Tal como referido anteriormente, em Portugal existem 92 respostas sociais de RAI.
Embora todas estas sejam regidas pelos mesmos pressupostas estabelecidos na Portaria
n.2 77/2022 de 3 de fevereiro, cada instituicdo dispde das suas caracteristicas, filosofias
préprias e praticas diferenciadoras.

Para este estudo descritivo selecionamos duas instituicdes particulares de solidariedade
social (IPSS) dirigidas a pessoas adultas com incapacidade intelectual, uma localizada no

centro litoral do pais e outra na zona raiana do interior centro.

3.1 Objetivos

O objetivo geral do presente estudo descritivo é apresentar as caracteristicas da
resposta social de Residéncia de Autonomiza¢do e Inclusdo e avaliar os niveis de
autodeterminacgao dos utentes que aceitaram participar no trabalho.

A nivel dos objetivos especificos podemos sintetiza-los do seguinte modo:

- Caracterizar o funcionamento das duas respostas de RAI,

- Avaliar os niveis de autodeterminacgdo dos utentes de cada RAL.

Neste sentido, foi necessario selecionar e caraterizar duas RAl, identificar e avaliar os

niveis de autodeterminagao e estabelecer comparagao entre as mesmas.
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3.2 Institui¢cdes participantes
3.2.1- Associagdo 1

A Associacdo 1 é uma instituicdo particular de solidariedade social da zona centro/litoral
de Portugal, criada em 1964, com uma filosofia de funcionamento assente nos
pressupostos convencionais do Instituto de Seguranca Social portugués. Presta apoio a
mais de 1000 utentes com incapacidade intelectual, desde o nascimento até ao fim de
vida. As respostas sociais disponibilizadas vao desde a intervencdo precoce, creche,
jardim de infancia, centro de recursos para a inclusdo (idade escolar), formacao
profissional, centro de atividades e capacitacdo para a inclusdo, servico de apoio
domicilidrio, servico temporario de apoio a familia, residéncia autébnoma até lar
residencial.

Na presente associacdo, o individuo com incapacidade intelectual é denominado de
CLIENTE, uma vez que é a pessoa a quem se presta um servico.

A RAIl da Associacdo 1 é uma moradia, onde habitam cinco utentes do género masculino
e feminino (residéncia mista), supervisionados por um colaborador nas suas tarefas de
AVD e AIVD, reproduzindo um ambiente de habitacao partilhada. Este colaborador
encontra-se ao servico na RAI nos periodos apds as atividades ocupacionais dos clientes,
aos fins-de-semana e feriados, nunca permanecendo no periodo noturno. A equipa de
colaboradores é constituida por auxiliares de agdo, direta, coordenador, animador
sociocultural, assistente social, psicomotricista, psicélogo.

Durante a semana os cinco utentes estdo inseridos no CACI, em atividades socialmente
Uteis (ASU) de agricultura, cozinha e servicos de oficinas. Um dos utentes realizam
também, em alguns dias da semana, ASU externa numa empresa localizada na zona
industrial do concelho.

Os tempos livres sdao ocupados com o auxiliar de acdo direta, com o animador
sociocultural ou em atividades auténomas dos utentes como: irem as compras, passear
com familiares e amigos, passar o fim de semana com familiares e amigos, caminhadas,
andar de bicicleta, passear os animais domésticos, ver TV/filmes, usar as redes sociais,
ouvir musica, fazer jardinagem, etc.

Cada individuo possui telemdvel com acesso a internet e redes sociais que usam para
lazer ou para contacto com familiares e amigos e/ou computador. A residéncia possui

uma televisdo com canais por cabo e telefone fixo disponivel a qualquer utente.
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Os residentes preparam o seu pequeno-almoco e lanche sem a presenca de um
colaborador e, administram a sua medicacdao devidamente identificada e preparada
semanalmente pela equipa. As refeicbes principais sdo preparadas pelos clientes e
colaborador, desde a aquisicdo de bens alimentares até a sua confe¢do. Quando o
colaborador ndo se encontra ao servico (folga ou férias), os clientes deslocam-se a
cozinha central e levam a refei¢ao preparada.

Semanalmente, cada residente dispde de um valor monetario (de acordo com as suas
financgas) para utilizarem naquilo que preferirem.

Os utentes fazem o tratamento das roupas sujas autonomamente e escolhem a sua
roupa de vestir diariamente.

A nivel de mobilidade, cada pessoa possui uma bicicleta para se deslocar dentro ou fora
da instituicdo. Nas proximidades existe paragem de autocarro e na localidade disp&e de
balcdo de correios, balcdo do cidaddo, junta de freguesia, farmacia, centro de salde,
supermercados, pastelarias, cafés, caixa de multibanco.

Quanto a constituicdo mais formal da associagdo 1, podemos ver um organograma
funcional/estrutural, assente na distribuicdo de responsabilidades por tipologia e
valéncias de modo hierarquizado. Ou seja, existe uma divisdo e ligagdo entre os varios

departamentos, fungGes e valéncias da instituicdo (figura 3).

Figura 3

Organograma da Associagdo 1 (criado a partir da entrevista do investigador)
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3.2.2 - Associagao 2

A Associacdo 2 é uma instituicdo particular de solidariedade social da zona interior de
Portugal, fundada em 1998, de orientacdo antroposdfica. Localizada numa zona
geografica desertificada, presta apoio a 45 utentes com incapacidade intelectual em
valéncia de centro de atividades e capacitagao para a inclusdo, residéncia de autonomia
e inclusdo e lar residencial.

A orientacdo antroposdfica é uma abordagem filoséfica e pedagdgica que se baseia nos
principios desenvolvidos pelo filésofo e cientista espiritual austriaco Rudolf Steiner
(1861-1925). A antroposofia, termo que significa "sabedoria do homem", abrange uma
ampla gama de areas, incluindo educag¢do, medicina, agricultura, arte e espiritualidade
(https://biografiaantroposofica.pt/).

Em Portugal, sdo parceiros da primeira instituicdo de filosofia antroposéfica, fundada
em 1989 no centro do nosso pais. Sendo a Associacdo 2, a segunda instituicdo de
Portugal desta natureza.

A ferramenta de trabalho desta organizacdo é a formagdo socioterapia. Segundo o
diciondrio da porto editora online: “o Método de tratamento em que, através de agdes
médicas e sociais, se consegue enquadrar um doente mental numa vida familiar,
profissional e social. Do latim socius «companheiro, socio» e do
grego therapeia «tratamento»”.

Neste seguimento, a pessoa com incapacidade intelectual a quem se presta servico é um
COMPANHEIRO - companheiro porque caminham lado a lado os colaboradores e as
pessoas com incapacidade intelectual e ambos aprendem um com o outro.

A instituicdo 2 dispde de uma moradia independente, inserida numa aldeia onde
residente cerca de trinta pessoas. Nesta mesma aldeia, a instituicdo tem uma cozinha
central que serve de apoio a todas as valéncias.

Os companheiros da RAI residem numa moradia com o “pai ou mae de casa”, sendo este
um colaborador que acompanha permanentemente os residentes uma vez que usa esta
casa como sua residéncia permanente, reproduzindo um ambiente familiar.

As refei¢Oes principais sdao confecionadas na cozinha principal, com excecao dos fins de
semana em que essa mesma cozinha entrega os bens alimentares para serem

confecionados pelos companheiros e “pai/mé&e” de casa.
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Na casa, os residentes tém diariamente acesso a radio, livros e, pontualmente, televisdo
e internet.
Pela area geografica onde estdo inseridos, os companheiros ndo tem acesso a

superficies comerciais, a transportes publicos nem a servigos publicos ou de saude.

O organograma da associacdo 2 ndo apresenta uma configuracdo piramidal sendo

representado por 4 circulos (figura 4).

Figura 4

Sistema organizacional da Associagdo 2 (criado a partir da entrevista do investigador)

Os trés pilares em que a Associagao 2 assenta sao Familia, Trabalho e o Grupo Social.
Neste sentido, a RAI desta instituicdo, composta por cinco pessoas do género feminino
(residéncia feminina) é supervisionada por uma “mde ou pai de casa” que reside em
permanéncia com as cinco companheiras. Os recursos humanos sdao completados com o
diretor técnico, psicdlogo, assistente social e terapeuta ocupacional. A nivel de ocupacao
laboral, todas as companheiras estdo inseridas numa das oficinas de oficios tradicionais
(13, mel, tecelagem, olaria, carpintaria, agricultura e pecuaria).

A rotina semanal de todos os companheiros inicia-se, na segunda-feira de manha com
uma ceriménia de agradecimento, avaliacdo e planificacdo da semana, adaptada a
estacdo do ano e, termina na sexta-feira com uma tarde cultural e repeticdo da
cerimdnia. Sempre presentes estdo poemas e cangdes que remetem para o Eu de cada

um, em conexao com a natureza e com o mundo espiritual. Outra particularidade é a de
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gue todos os utentes realizam uma caminhada didria pela natureza - existem trés
percursos com niveis de dificuldade diferentes.

As utentes da RAI, no final do dia e fins de semana tem o cumprimento das suas
atividades da vida diaria, ao fim de semana confecionam também as refei¢cGes principais,
alimentam os animais da quinta, ouvem musica, assistem a celebracdo religiosa na

aldeia, fazem caminhadas, entre muitas outras atividades.

3.3 Instrumentos

De modo a avaliar a autodeterminacdo dos residentes foi utilizada a escala de Arc’s Self
Determination na versdo de adulto, traduzida em 2006 pela Fenacerci, sendo esta
aplicada aos residentes de duas instituicbes de solidariedade social com a valéncia de
RAI, assim como a elaboracdo de entrevistas semiestruturadas aos representantes de

ambas as instituigdes.

3.3.1 - Arc’s Self Determination Scale

A Arc’s Self Determination Scale foi construida por Michael Wehmeyer (1995), e teve
por objetivo principal dar voz as pessoas com incapacidade intelectual. No principio esta
escala foi elaborada para aplicacdo a alunos com incapacidade intelectual e depois foi
sendo replicada para a populagdo adulta.

A referida ferramenta procura avaliar o nivel de capacitacdo da pessoa com
incapacidade intelectual para escolher, tomar decises e ser auto determinada.

A Escala de Arc é composta por quatro seccdes e setenta e duas perguntas seccionadas
por areas especificas. Em cada dimensdo o resultado é calculado com base na soma da
secdo. O valor da autodeterminacao resulta da soma dos subtotais de cada sec¢do, num
minimo de zero (0 = 0%) e num maximo de cento e quarenta e oito (148 = 100%), com
base no manual de diretrizes do autor (Wehmeyer, 1995).

- Autonomia - contém trinta e duas questes que avaliam a capacidade de uma pessoa
tomar decisdes e agir sem influéncia de outros. Cada questdao tem uma cotacdao de 0 a 3

ponto, com a seguinte correspondéncia crescente “nunca, mesmo que tenha
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oportunidade; as vezes, quando tenho oportunidade; a maior parte das vezes que tenho
oportunidade; sempre que tenho oportunidade”.

- Autorregulacdo | - tem seis perguntas sobre resolugdo de problemas cotadas de 0 a 2
pontos, com questdo de resposta livre.

- Autorregulacdo Il - integra trés perguntas sobre os planos de futuro do entrevistado,
cujas respostas sdo contabilizadas de 0 a 3 pontos onde existem quarto opc¢des de
resposta livre.

- Empowerment psicoldgico - tem dezasseis questdes que avaliam o autoconhecimento,
numa cotacao de 0 ou 1 pontos, em que existem duas opcdes de resposta para cada
pergunta.

- Auto-realizagdo - integra quinze questdes que avaliam o potencial maximo do topo da
piramide da hierarquia das necessidades de Maslow, com valores entre o 0 e 1 pontos,
numa sequéncia de resposta sim/n3o.

Sempre que possivel a escala deve ser lida e preenchida autonomamente, sem
influéncia de terceiros. Nos casos em que a pessoa ndo sabe ler e escrever, ou ndo faz
uma correta interpretacdao da lingua portuguesa, o investigador deve ler as questdes e
garantir que estas sao entendidas. No quadro 2 encontram-se resumidas as varia¢cdes de

cotacdes minimas e maximas de cada questao.

Quadro 2

Tabela de cotagGes as questbes da escala - “The arc’s self-determination scale”

Arc’s Scale Pergunta Cotacdo Variagdo da cotagado
Secgao 1 Pergunta 1 a 32 0,123 De 0 a 96 pontos
Secgdo 2 Pergunta 33 a 38 0,1,2 De 0 a 12 pontos
Secgdo 3 Pergunta 39 a 41 0,123 De 0 a 9 pontos
Seccdo 4 Pergunta 42 a 57 0,1 De 0 a 16 pontos
Seccdo 5 Pergunta 58 a 72 0,1 De 0 a 15 pontos

Valor minimo Zero pontos =0
Valor maximo Cento e quarenta e oito pontos = 148
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3.3.2 - Entrevistas

Uma vez que as RAl sdo um dos pilares do presente trabalho, realizaram-se entrevistas
semiestruturadas aos representantes das instituicGes participantes, considerando que
esta metodologia seria adequada para entender a visdao da gestdao de topo sobre este
tema.

As questdes colocadas permitiram obter dados sobre a génese da instituicdo,
funcionamento, organizagdo, assim como na perce¢cdo do presidente da instituicdo

acerca da RAI e seus residentes.

3.4 Caracteriza¢ao da amostra

A nossa amostra é composta por nove adultos com incapacidade intelectual (ver quadro
3) residentes em duas RAI, de duas diferentes institui¢cdes, localizadas em diferentes
zonas geograficas.

A RAI da instituicdlo 1 é composta por cinco pessoas adultas com incapacidade
intelectual, duas pessoas do sexo masculino e trés do sexo feminino (uma delas
encontra-se ausente da instituicdo e ndo foi considerada neste estudo). Desta RAIl a
amostra estudada foram quatro utentes com idades entre os 32 e os 56 anos, ambas
com incapacidade intelectual ligeira, sem outras dificuldades acrescidas a nivel de
mobilidade, audi¢do/visdo ou comunicacgdo.

A RAI da instituicdao 2, exclusivamente feminina, composta por cinco pessoas adultas
com incapacidade intelectual, com idades compreendidas entre os 30 e os 60 anos de
idade. Aqui verificou-se algumas comorbilidades como paralisia cerebral, mobilidade e
comunicag¢do, em suma, graus de incapacidade mais moderados face a instituigado 1.
Quanto a idade apresentam médias semelhantes - 43 anos na associacdo 1 e 47,2 anos

na associagao 2.
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3.5 Procedimentos

O primeiro semestre iniciou-se com a pesquisa bibliografica sobre os temas abordados.
A analise aos fundamentos legais sobre a resposta social de residéncia de
autonomizacdo e inclusdo (anterior residéncia autdnoma) mostrou-se fundamental para
evidenciar as respostas sociais formais existentes e que serdo a base do presente
trabalho.

Em janeiro-2024 foi solicitado, a FENACERCI, autoriza¢do para utilizacdo da Escala D’Arc
traduzida para portugués e adaptada a pessoas adultas com incapacidade intelectual.
Em marg¢o-2024 foi requerida, por escrito, autorizagdo as instituicdes para participacao
neste estudo, assim como a colaboragdo dos utentes das respetivas RAI.

Entre maio e julho-2024 foi realizada a aplicacdo da Escala de Arc’s Self Determination
aos residentes das duas RAI, com as respetivas autorizagdes dos mesmos e/ou
representante legal. Neste periodo também se procedeu a realizacdo de entrevistas
semiestruturadas aos respetivos representantes das associacdes de acordo com o guido

previamente elaborado (anexo).
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CAPITULO 4 - APRESENTAGAO E DISCUSSAO DE RESULTADOS

Desde ja é importante relembrar que as duas RAI diferem na sua constituicdo em
ndmero - associa¢do 1 apenas contou com quatro dos cinco residentes para o estudo,
como explicado anteriormente. Assim como apresentam diferengas no género, existindo

um prevaléncia acentuada no género feminino desta amostra.

Quadro 3

Apresentacao de dados globais resultantes da aplicagdo da escala aos residentes

RAI 1 RAI 2
Dominios / Utentes 1A 1B 1C 1D 2A 2B 2C 2D 2E
Autonomia 89 93 8 8 50 47 56 37 58
Autoregulagao | 6 11 10 11 0 4 8 9 6
Autoregulagado Il 4 9 4 3 0 0 3 6 5
Emperment psicoldgico 13 15 15 12 16 10 7 11 13
Autorealizagdo 12 11 12 8 11 11 10 10 10

autodeterminagdo - totais por utente 124 139 125 118 77 72 84 73 92

autodeterminagdo - média por RAI 126,5 79,6

O quadro 3 apresenta os dados globais recolhidos da aplicacdo da escala de
autodeterminagdo aos nove residentes. Aqui podemos verificar que os valores totais de
autodeterminacdo, obtidos através da soma dos subtotais de cada sec¢do variam entre
os 72 pontos, na RAl 2 e, os 139 pontos na RAI 1 - valor maximo 148 pontos. O que
sugere que os residentes da RAI 1 sdo mais autodeterminados (média de 126,5 pontos)

face aos residentes na RAl 2 (média de 79,6 pontos).

Dominio da autonomia

O dominio da autonomia (valores entre 0 a 96 pontos) avalia a capacidade de uma
pessoa tomar decisGes e efetuar as suas decisGes e escolhas. Integra questdes
relacionadas com o seu bem-estar fisico e psiquico, com as decisGes do dia a dia de
acordo com as suas aspiragoes, necessidades, prioridades e convic¢bes pessoais. Por

exemplo, decisdes sobre o que vestir, o corte de cabelo, onde gastar o seu dinheiro, o
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gue comer, que profissdo desempenhar, como ocupar os tempos livres, entre muitas
outras.

Como se constata os residentes da RAl 1 apresentam resultados mais elevados do que
os da RAI 2. Os primeiros variam entre 84 e 93 pontos e contam com valor médio de
87,5 pontos (maximo 96 pontos); os segundos ficam pelos 49,6 pontos médios,

oscilando individualmente entre os 37 e os 58 pontos(figura 5).

Figura 5

Gréfico de representagdo dos resultados do dominio de autonomia dos residentes
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As diferencas encontradas neste dominio podem ser justificadas pela filosofia de
abertura a comunidade da associa¢do 1, existindo aqui o acesso a mais servigos e ofertas

culturais, e o afastamento geografico da associa¢do 2.

Dominio autorregulagao

Na seccdo dois, dominio da autorregulacdo | (valores entre 0 e 12 pontos) relacionada
com a capacidade de resolucdo de problemas, situacOes inesperadas e adversas,
habilidade para criacdo de solugdes imediatas, tais como, resolucdo de um conflito com
amigos, afirmacdo de ideias dentro do grupo familiar, mostrar as potencialidades e

motivagdo num contexto laboral, etc.
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Os utentes da RAI 1 oscilam entre os 6 e 11 pontos (mdximo 12 pontos) e contam com
valor médio de 9,5 pontos; na RAI 2 os resultados variam entre os 4 e 9 pontos, fica a

média pelos 5,4 pontos (figura 6).

Figura 6

Grafico de representagdo dos niveis de autorregulagdo | dos residentes
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A maior participacdo na comunidade local dos utentes da associacdo 1, seja a nivel
laboral, comercial, servicos, cultural ou lazer leva os mesmos a estarem mais expostos a
situagOes inesperadas que carecem de resolucdo rdpida o que os deixa mais treinados
nesta area. Os utentes da associagdo 2 vivem num contexto social mais protegido que

nao lhes oferece possibilidade de se experimentarem neste ambito.

A secgdo trés, autorregulagdo Il (valores entre 0 e 9 pontos) é o processo para atingir o
maximo potencial, neste caso analisando as metas e desejos do utente. Este item tem
por objetivo analisar se os utentes tem planos para o seu futuro e se pensam em como
os atingir,

Esta seccdo apresenta valores relativamente baixos. Os utentes da RAI 1 apresentam
uma variacdo de valores individuais entre os 3 e 9 pontos (maximo 9 pontos), com um
valor médio de 4 pontos; os residentes na associa¢do 2 oscilam entre os 0 e os 6 pontos,

tendo um valor médio de 2,8 pontos. A maioria dos adultos presentes neste estudo ndo
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apresentava perspetivas de sair das instituicdbes ou mudar o seu

ocupacional/laboral (figura7).

Figura 7

Gréfico de representacgdo dos niveis de autorregulagao Il dos residentes
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Dominio do empowerment psicolégico

rumo

Na seccdo quatro, o empowerment psicoldgico (valores entre 0 e 16 pontos) é a

construgdo motivacional em que a pessoa cria condigdes e confianga e que define

expectativas, perce¢des e ambigdes. O presente dominio pretende identificar o modo

como cada utente se perceciona. Neste item, os valores resultantes sdo bastante

elevados em ambos os residentes, independentemente da localizacdo geograficas dos

residentes.

Os residentes na associacdo 1 variam, individualmente, entre os 12 e os 15 pontos e tem

um valor médio de 13,75 pontos (maximo 16 pontos); os utentes da associagdo 2

oscilam individualmente entre os 7 e os 16 pontos, com um valor médio de 11,4 pontos

(figura 8).
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Figura 8

Grafico de representagdo dos niveis de empowerment psicoldgico dos residentes
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Dominio da autorrealizagao

Por fim, a seccdo cinco, analisa a autorrealizacdo (valores entre 0 e 15 pontos) que é a
capacidade de cada pessoa atingir plenamente os seus objetivos e sentir-se completa e
realizada. Nesta secgdo, os residentes das duas instituicGes apresentam valores médios
muito semelhantes. Os utentes da RAI 1 oscilam entre os valores 8 e 12 pontos, com um
valor médio de 10,75 pontos (maximo 15 pontos); os residentes na associagdo 2, variam

entre os 10 e os 11 pontos, numa média de 10,40 pontos (figura 9).

Figura 9

Grafico de representagdo dos niveis de autorrealizagdo dos residentes
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Através da compilacdo de todos os resultados numéricos obtidos pode identificar-se
uma discrepancia entre o dominio da autonomia e os restantes itens aferidos através da
aplicacdo da escala d’arc self determination. A autonomia neste modelo tedrico aplicado
aborda competéncias mais praticas e os restantes dominios analisam competéncias mais
tedricas onde a incapacidade intelectual acaba por influenciar os resultados.

A anadlise conjunta de todos os itens anteriores conduz aos valores médios de
autodeterminagdo das pessoas com incapacidade intelectual estudadas, que habitam
permanentemente em residéncias de autonomizagao e inclusao.

Os residentes da associacdo 1 apresentam uma maior pontuacdo no conceito de
autodeterminacdo, resultados entre 118 e 139 pontos (maximo 148 pontos),valor médio
de 126,5 pontos. Os resultados dos utentes da associagdao 2 variam entre os 72 e 92

pontos (maximo 148 pontos) com valor médio de 79,6 pontos (figura 10).

Figura 10

Grafico de representagdo dos niveis de autodeterminacdo dos residentes
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CAPITULO 5 - CONSIDERACOES FINAIS

5.1 Conclusao

O presente projeto teve como objetivos apresentar uma caracterizacdo do
funcionamento das duas respostas de RAI e avaliar os niveis de autodeterminagao dos
utentes ai residentes.

As duas RAIl estudadas sdo tuteladas pelo ministério do trabalho, solidariedade e
seguranca social seguindo os pressupostos legais constantes na portaria n.2 77/2022 de
3 de fevereiro.

A RAI 1 funciona com um maior grau de autonomia para com os seus utentes, na medida
em que estes contam com periodos do dia em que o colaborador ndo se encontra
presente na estrutura. Nomeadamente, no periodo noturno e no despertar em que os
residentes sdo responsaveis pelo seu acordar, higiene matinal, toma do pequeno-
almocgo e respetiva medicagdo e ida para as suas atividades ocupacionais/laborais. Nesta
valéncia, a organizacdo habitacional é efetuada pelos residentes, com supervisdo do
colaborador, assim como as suas refeicdes principais (pequeno-almogo e lanche é
preparado pelos proprios). Nos seus tempos livres, os utentes podem ver televisdo,
ouvir musica, contactar a familia e/ou amigos através dos seus telemdveis pessoais,
visitar a familia e/ou amigos, cuidar dos animais domésticos, fazer caminhadas, passear
de bicicleta, efetuar compras pessoais nos estabelecimentos comerciais da comunidade,
estar nas redes sociais ou efetuar pesquisas na internet. Durante a semana os residentes
estdo inseridos em atividades socialmente Uteis na instituicdo ou em empresas da
comunidade.

A RAI 2 conta com a presenga de um colaborador permanente que é chamado de “pai
ou mde da casa” e vive nesta valéncia residencial fazendo o acompanhamento dos
residentes 24horas/dia numa representacdo de estrutura familiar. Nos seus tempos
livres os utentes ouvem emissdo de radio, ouvem musica, pintam, fazem trabalhos
manuais e passeios pela natureza, alimentam os animais da quinta, contactam os
familiares e/ou amigos através do telefone da casa, participam na missa na igreja da

comunidade local. As visitas a superficies comerciais sdo mais reduzidas devido a
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localizagdo em aldeia muito despovoada e distante da sede de concelho, assim como a
guase inexisténcia de transportes publicos.

Neste projeto foram analisados os niveis de autodeterminagdo nos nove adultos com
incapacidade intelectual que habitam, permanentemente, em residéncias de
autonomizacdo e inclusdo, tendo por base o género, a idade e a comunidade
envolvente/ localizacdo geografica.

No dominio da autonomia verificaram-se valores significativamente dispares entre os
residentes das duas RAI, o que nos pode apontar para a diferenca de filosofia de cada
uma das instituicdes estudadas assim como, a localizacdo geografica das mesmas e sua
influéncia a nivel de oportunidades. Enquanto a RAI 1 se localiza no litoral centro,
proxima de servigos publicos (centro de salde, agéncias bancarias, tribunal, autarquias
etc), culturais (museus, cinemas, exposicOes, feiras, igrejas), superficies comerciais,
tecido industrial, meios de transporte, praias, vias de comunicacdo, meios de
informacao e redes sociais digitais. A RAlI 2 encontra-se no centro interior, em meio rural
despovoado, com acesso muito reduzido a transportes publicos e sem dispor de servigos
publicos, saude, culturais ou empresariais, assim como, por filosofia da instituicdo os
meios de comunicacdo mais utilizados sejam o radio e telefone. Os utentes da RAI 1
atingem valores de autonomia acima dos 84 pontos, enquanto os residentes da RAI 2
ndo ultrapassam os 58 pontos, num mdaximo de 96 pontos.

A autorregulagdo é a habilidade de gerir conscientemente emoc¢des, comportamentos e
pensamentos, incluindo o alcancar do autocontrolo e da gestdo de impulsos. Como
pudemos observar, anteriormente, alguns utentes da RAI 2 apresentam valores nulos
(zero) neste dominio, nomeadamente no utente 2A e 2B. Os residentes da RAI 1, apesar
de apresentarem resultados superiores neste dominio, também se verificam valores
baixos como 3 e 4 pontos, tal como os utentes 1A, 1C e 1B. Os resultados deste dominio
podem ser analisados tendo por base que os utentes da RAl 2 estdao acompanhados
permanentemente por um colaborador, enquanto os residentes na RAl 1 contam com a
supervisdo do colaborador em horarios especificos como o final do dia até ao deitar ou
durante o dia de fim-de-semana, o que leva a que estes ultimos estejam mais sujeitos a
situagbes em que necessitem de treinar o autocontrolo e a gestdao de impulsos.

O processo de empowerment psicolégico visa aumentar a autoconfianca, autonomia e

percecdo do controlo de uma pessoa sobre sua vida, aprendendo a fazer escolhas e agir
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de modo a atingir seus objetivos. Neste dominio os resultados apurados sdo bastante
significativos oscilando entre um minimo de 7 pontos do residente 2C e 16 pontos no 2A
(mdaximo 16 pontos), no caso da RAI 2. Quanto a RAI 1, o utente 1D teve um resultado de
12 pontos e os 1B e 1C 15 pontos (maximo 16 pontos). Poderemos concluir que os
utentes das duas instituicdes tém em si uma percec¢do de autoconfianca, apesar das suas
aparentes limitagGes.

A autorrealizacdo é o processo de atingir o maximo do prdprio potencial, no qual o
individuo toma consciéncia de si mesmo, dos seus valores e das suas competéncias,
culminando no seu desenvolvimento pessoal. Na RAI 2 os valores de autorrealizagdo sao
muito semelhantes, 10 pontos nos utentes 2C, 2D e 2E e, 11 pontos no utentes 2A e 2B
(mdaximo 15 pontos). Quanto a RAI 1, o utente 1D apresenta 8 pontos, enquanto os 1A e
1B contam com 12 pontos (maximo 15 pontos). Analisando os valores obtidos através da
escala, podemos efetuar a leitura que os individuos participantes neste estudo se
sentem autorrealizados nas suas vidas, até porque apenas dois deles tinham
estabelecido planos para realizar fora das institui¢des.

No que diz respeito ao conceito global de autodeterminagdo, os resultados apontam
para uma aparente necessidade de a RAI 2 efetuar um refor¢co na capacitacao dos seus
utentes de forma a que estes sejam cidaddaos mais autodeterminados.

A caminhar para o encerramento deste percurso académico, fica evidente o longo
caminho a percorrer na afirmagdo da autodeterminagdo para a pessoa com
incapacidade intelectual (apesar da evolucdo das ultimas décadas), seja através do papel
das instituicbes sociais, seja também por certo através da mudanca de lente da

sociedade em geral.

5.2 Limitagoes

Em relagdo as limitagSes do presente estudo descritivo, é crucial destacar a reduzida
dimensdo da amostra analisada, a qual compromete a generalizacdo dos resultados
obtidos. No inicio deste processo, ndo foram estabelecidos critérios prévios para avaliar
a autonomia de cada residente. Dessa forma, ndao é possivel determinar se a
discrepancia observada em alguns resultados decorre da influéncia especifica de cada

instituicdo ou se esta associada as competéncias individuais de cada residente no
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momento da admissdo. Para esclarecer esta questdo, seria necessario conduzir um
estudo longitudinal que permitisse avaliar a influéncia efetiva de cada instituicdo sobre o
nivel de autodeterminacgdo dos residentes.

Alids, é importante ressaltar que este trabalho é descritivo e reflete unicamente o
momento da coleta de dados. A partir dos resultados deste projeto, conclui-se a
necessidade de realizacdo de estudos longitudinais adicionais e pela aplicacdo de
metodologias mais robustas, que possibilitem estabelecer comparagGes entre as

condig¢des dos utentes antes e depois da intervengao.
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Anexo 1 - Escala da Autodetermina¢ao de Wehmeyer

Escala de

Auto-Determinacdo

VersGo Adulto
©The ARC 1995

Michael Wehmeyer — Investigador Principal
Kathy Kelchner — Directora de Projecto

Versdo Portuguesa 2006 — Carla Langa, Fabiola Lebre,
Helena Freitas, Sandra Marques e Sofia Feijdo

Instituicéo

Entrevistador

Entrevistado:

Nome (Iniciais) n° de controle ( a preencher pela FENACERCI)
Tem deficiéncia sm O nde O

Se sim, que tipo de deficiéncia (risque a que se aplica):

Mental Auditiva VisualMotora Sensorial Outra

Se outra, qual:,

Tem dificuldades de aprendizagem sim O ndo O
Outras dificuldades
Idade Sexo MO FO

Valéncia (risque a que aplica):

Educacional CAO Formacéo Profissional Emprego Protegido Enclave Qutras

SECCAO UM

AUTONOMIA

Instrugdes: Para cada questao, escolhe a resposta que melhor descreve como reages em
cada situag&o. N&o existem respostas certas ou erradas. (Nas situagdes em que as tuas
dificuldades néo te permitem realizar a actividade sozinho, mas em que a realizas com
apoio de alguém, responde como se fosses capaz de a realiza).

Nunca, mesmo que | As vezes, quando | A maior parte das | Sempre que tenho
tenha oportunidade | tenho oportunidade vezes que tenho oportunidade
oportunidade

1. Eu fago as minhas proprias

refeigcdes ou lanches D D D D

2. Eu cuido das minhas roupas

4. Eu tenho as minhas coisas
organizadas

O O -
3. Eu fago tarefas em casa D D D
O O U

o ano

5. Eu sou capaz de tomar
medicamentos e de fazer os
primeiros socorros se me
magoar

|
|
|
|

6. Eu tenho cuidado com a

minha higiene e com a |:| |:| D D

minha aparéncia
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MNunca, mesmo que
tenha oportunidade

As vezes, quando
tenho oportunidade

A maior parte das
vezes que tenho
oportunidade

Sempre gque tenho
oportunidade

7. Eu fago amizade com
pessoas da minha idade

8. Eu utilizo os correios

9. Eu cumpro os meus
[

10.Eu sou capaz de pedir o
gue guero nas lojas e
nos restaurantes

11.No meu tempo livre fago
actividades de gue gosto

12_Eu planeio actividades
de gue gosto para o meu
fim-de-semana

13.Eu participo nas
aclividades na minha
comunidade

14_Eu e 05 meus amigos
escolhemos aquile que
queremos fazer

Oo|0|0(a o|aon

o000 o|aono

Oo|0|0(a o|aon

O/ 0 000 aoo0n

15. Eu escrevo cartas,
bihetes ou falo ao
telefone com a familia e
amigos

O

O

O

O

Nunca, mesmo que
tenha oportunidade

As vezes, quando
tenho oportunidade

A maior parte das
vezes que tenho

oportunidade

Sempre que tenho
oportunidade

16. Eu oigo a musica de que
gosto

O

O

0

17.Eu ofereco-me para realizar

actividades que sejam do
meu interesse

O

18.Eu vou a restaurantes de
que gosto

19.Eu vou ao cinema, a
concertos e a espectaculos
de dancga

20.Eu fago compras ou
passeio em centros
comerciais

21.Eu faco parte de grupos
comunitarios

22 Eu participo em actividades
de tempo livre de acordo
cOMm 08 meus interesses
profissionais

O (olo|o|olo

O |6 o|0opo

O |0 o|00p0

23.Eu participo em actlividades
que vao aumentar as
minhas possibilidades
profissionais

OO0 oo oo

24 _Eu faco planos profissionais

a longo prazo

O

O

O

O
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Nunca, mesmo que
tenha oportunidade

As vezes, guando
tenho oportunidade

A maior parte das
vezes que tenho
oportunidade

Sempre gue tenho
oportunidade

25.Eu trabalho ou trabalhei
para ganhar dinheiro

26. Eu estou ou j& estive em
formacao profissional ou
estagios

27 . Eu informo-me sobre
empregos que me possam
interessar, visitando locais
de trabalho ou falando com
pessoas que fazem esse
trabalho

O

O

O

O

28.Eu escolho a minha roupa e
0s objectos pessoals que
uso no dia a dia

28. Eu escolho o meu proprio
corte de cabelo

30. Euescolho as prendas
que ofereco a minha
familia & amigos

31.Eu escolho a decoracao do
meu quarto

32. Eu decido onde quero
gastar o meu dinheiro

oo oo o

ool oo o

ongo o|a o

on o|a o

Verifiqgue que ASSINALOU uma unica resposta para cada pergunta da Seccéo 1

Seccdo 1-Sub -Total

~seccio

DOIS
AUTO-REGULAGAO 1

2 -Resolugdo de problemas
33

Comeco: Tu estés numa reunido de planeamento com

o teu patrdo. Tu gueres aprender a trabalhar com o
computador. O teu patrdo quer gque tu aprendas a

trabalhar come caixa. Tu so podes aprender uma das

coisas.

Meio:

ko

Meio:

Instrugbes: Cada uma das seguintes perguntas tem o comego e o fim de uma histéria. Deves
dizer o que aconteceu no meio da histdria, para ligar o comego com o fim. L& o comego e o fimde
cada pergunta, a seguir preenche com a MELHOR resposta para o meio da histdria. Nao ha
respostas certas ou erradas. Lembra-te, escreve as respostas que achas que completam

MELHOR a histdria.

Comecgo: Tu ouves um amigo a falar sobre um novo
emprego numa livraria. Tu queres trabalhar e adoras
livros. Decides que queres trabalhar na livraria.

Fim: A histdria acaba contigo a aprender a trabalhar

com o computador.

Pontuacao da histdria

Pontuacao da histdria

Fim: A histdria acaba contigo a trabalhar na livraria.
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35.

Comeco: Os teus amigos estdo a portar-se como se
estivessem zangados contigo. Tu estas triste com a
situacao.

Meio:

36.

Comeco: Tu estés a caminho do trabalho e reparas
gue ndo tens o material de que precisas na mochila.
Ficas aborrecido porque precisas desse material para
trabalhar.

Meio:

Fim: A histdria acaba contigo e com os teus amigos a
entenderem-se.

Pontuagio da histéria

Fim: A histdria acaba contigo a usar o material de que
precisavas.

Pontuagio da histdria

ar.

Comeco: Tu fazes parte de um grupo no trabalho. O
representante do grupo diz-vos que os membros do
grupo vao ter de eleger novos representantes, na
proxima reunifo. Tu gueres ser o representante do

arupo.

Meio:

38.
Comeco: Tu estds num novo emprego e nao
conheces ninguém. Tu queres fazer novos amigos.

Meio:

Fim: A histdria acaba contigo como representante do
grupo.

Peontuagdo da histéria

Fim: A histdria acaba contigo a fazer muitos amigos
no Novo emprego.

Peontuagdo da histdria

2=15ub -Total
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respostas cerlas ou erradas. Para cada pergunta, diz se tens planos para esse objectivo e
como pensas atingi-lo.

7 SECCAO
TRES Instrugdes: As perguntas que se seguem sao sobre os teus planos para o futura. N&o ha
AUTO-REGULACAD 2

39. Onde queres estar a viver daqui a cinco anos?

Ainda nfio penseinisse O

Qa0 viver am

Diz 4 coisas que deves fazer para alcangar o teu objectivo:
1)
2)
3)
4)

40. Onde queres trabalhar dagui a cinco anos?

Ainda nfio pensel nisso

Quero trabalhar am

Diz 4 coisas que deves fazer para alcancar o teu objectiva:
1)
2)
3)
4)

41. Que tipo de ransportes pensas utilizar daqui a cinco anos ?

Alnda ndo pensel nisso

Cuero usar

Diz 4 coizas que deves fazer para alcangar o teu objectivo:
1)
2)
3)
4)

3 - Sub-Total

Instrugdes: Escolhe a afirmacao gue melhor te descreve. Escolhe apenas uma em cada
questio. Nao existem respostas cerlas ou erradas.

l/SEC(;‘AO
QUATRO

EMPOWERMENT

42. A malor parte das vezes faco o que 0s Meus amigos querem gque eu faga ...ou O
uando eu ndo quero fazer alguma coisa gue os meus amigos estdo a fazer. eu digo-lhes a

43. Quando tenho ideias ou opinides diferentes, digo aos outros... ou O
A maior parte das vezes concordo com as ideias e opinies das outras pessoas a

44. Quando as pessoas me dizem gue ndo consigo fazer alguma coisa, normalmente concordo...ou O
Quando eu penso ser capaz de fazer algo gue 08 outros me dizem ndo ser capaz. eu digo-lhes O

45. Quando as pessoas magoam os meus sentimentos, digo-hes...ou
Quando as pessoas me magoam. tenho medo de lhes dizer

46. Eutomo as minhas proprias decises... ou

Outras pessoas tomam decisdies por mim
47. Esforgar-me muito no trabalho ndo me leva a lado nenhum...ou
Esforgar-me muito no trabalho val ajudar-me a encontrar um bom emprego
48. Se trabalhar bastante, eu consigo o que guero...ou
Para consequir ter o que quero. preciso de ter sore

OOooOoooplo
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49. As coisas ndo mudam por mais que nos esforcemos...ou

Mesmo quando alguma coisa me corre mal. eu continuo a esforcar-me

50. Eutenho capacidade para trabalhar no que guero...ou

Eu ndo tenho capacidade para fazer o frabalho gue quero

51. Eun&o sei como fazer amigos...ou
Eu sei como fazer amigos

52. Eusou capaz de trabalhar com outras pessoas...ou
Eu nfo sou capaz de trabalhar com outras pessoas

53. Euné&o fago boas escolhas... ou
Eu consigo fazer boas escolhas

54. ‘ou conseguir arranjar o trabalho gue quero se tiver capacidade...ou
Mesmo que tenha capacidade. provavelmente ndo vou consequir o trabalho que quero

Eu vou consequir fazer amigos em novas situacies

55. Euvou ter dificuldades em fazer novos amigos...ou

56. Sefor preciso, eu vou conseguir trabalhar com outras pessoas...ou
Mesmo que seja preciso, ndo vou consequir trabalhar com outras pessoas

57. As minhas escolhas ndo sero respeitadas...ou
Vou conseguir realizar as escolhas que me sdo importantes

OO000OO0Ooo0ooooaoogoo

Seccao 4 - Sub-Total

Verifigue gue ASSINALOWU uma lnica resposta para cada pergunta da Secgdo 4

SEC(;AO Instrucdes: Responde se te identificas ou ndo com as afirmacdes que se seguem. Nao
existern respostas certas ou erradas. Escolhe aguela gue melhor te descreve.

CINCO
AUTO-REAIZAGAO

=
£
o

58. Eu tenho vergonha dos meus sentimentos

59. Posso zangar-me com pessoas de quem gosto

60. Posso mostrar os meus sentimentos mesmo que os outros me possam ver

61. Posso gostar das pessoas mesmo ndo concordando com elas

62. Tenho medo de fazer mal as coisas

63. E melhor sermos nds proprios do que ser popular

64. Eu sou amado porgue amo 0s outros

G5. Eu sei o que consigo fazer bem

66. Eu aceito as minhas limitagbes

67. Eu sinto que ha muitas coisas que ndo sou capaz de fazer

68. Eu gosto de mim

69. Eu sou uma pessoa importante

70. Eu sei como ultrapassar as minhas limitacdes

71. As pessoas gostam de mim

0|0/0|0|0|0|o|/0oo|ojgo|jo|og

72. Eu tenho confianga nas minhas capacidades

0|0 0o|0OoOgojooooooo o

Secgdo 5 - Sub-Total

Verifigue que ASSINALOU uma Unica resposta para cada pergunta da Seccéo §
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Pontuacgdo - Passo 1:
Aponte as pontuagdes brutas de cada secgio:
Autonomia

Empowerment Psicologico
= [
Total do Dominio: I:I

Auto-Realizacéo
s= [ ]
Total doDominio |_____]
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Anexo 2 - entrevista semi-estruturada

GUIAO DE ENTREVISTA
Entrevistador:
Entrevistado:
Data: Hora:
Local:
Fun¢do na instituicao:
Perguntas de
Questoes g

BLOCOS

Objectivo do bloco

orientadoras

recurso e de
afericao

BLOCO 1 - Legitimagao
de entrevista

Agradecer a
disponibilidade;
informar sobre o uso do
gravador; explicitar o
problema, o objectivo e
os beneficios do estudo;
colocar a entrevistada
na situagdo de
colaborador; garantir a
confidencialidade dos
dados; explicar o
procedimento.

BLOCO 2 -
Enquadramento da
organizagao

Obter dados sobre a
génese da instituicao,
funcionamento,
organizagao.

- Como nasceu a vossa
organizagao?

- Como esta organizada
a vossa instituicdo do
ponto de vista de
funcionamento? Qual o
VOSSO0 organigrama?

- Designacdo de utentes,
clientes ou outros?
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- Nas instituicdes que
trabalham para pessoas
com incapacidade
intelectual e/ou
multideficiéncia existem
vdrias nomenclaturas
para designar estes
individuos. Como sdo
designados aqui?

- As organizagdes desta
area social tem todas
que seguir os mesmos

normativos da

seguranga social. Mas o

que vos destinge de
outras instituigcdes ?

- Principios e filosofia da
instituicao?

BLOCO 3 -
Enquadramento
legislativo

Obter dados sobre a
aplicagdo do portaria n.2
77/2022 de 3 fevereiro
face a portaria n.2
59/2015 de 2 margo

- Em que medida foram
sentidas as alteragdes
trazidas pela nova
portaria n.277/2022 de
03/fev?

Que implicagGes teve na
vossa organizagdo?

-0 ponto 1, do art.10.2
dd instrugdes claras de
que “A RAI deve
articular com outras
entidades, servigos e
programas da

- Como colmataram o
aumento de recursos
humanos para a equipa?

- Quais as principais
diferencas entre o Plano
Individual do residente
para transigdo para o
Plano Individual de
Autonomizagao?
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comunidade, de

designadamente com o
Centro de Apoio a Vida
Independente (CAVI),
sempre que as condi¢des
de

contexto pessoal, social e
habitacional da pessoa
possibilitem a transicdo
para o servigo de
assisténcia pessoal.”

Da sua experiéncia,
como pode este
normativo ser
operacionalizado?

- Algum dos residentes
da RA tem processo de
Maior Acompanhado?
Se sim, em que medida
isso limita a acg¢do da
RAI?

- Em que medida essa
medida judicial tem
impacto na vida do(s)
residente(s)? Dé
exemplos.

BLOCO 3 — Residéncia
Autonoma e Inclusao
RAI

Obter dados sobre a
percegdo do presidente
da institui¢do acerca da

RAl e seus residentes.

- O que distingue os
residentes de Lar dos
residentes de RAI?

- Pode descrever a rotina
dos residentes na RAI?

- Como ocupam 0s seus
dias uteis?

Estdo inseridos em areas
laborais ou
ocupacionais? Dentro ou
fora da instituicdo? Ex.
CACI, ASU interno ou
externo, trabalho
protegido, contrato de
trabalho...
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- Como ocupam 0s seus
fins de semana?

- E os tempos livres?

BLOCO 4 - Sintese e
metareflexao sobre a
proépria entrevista;
agradecimentos

Captar o sentido que o
entrevistado dd a
situagdo da entrevista

Que pensa dos objetivos
desta investigacdo e
como vé o contributo

que pode dar a mesma

! Guido elaborado com base em AMADO, Jodo da Silva (2009). Introdugéo & Investigacdo
Qualitativa em Educagdo. Coimbra: Universidade de Coimbra.
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Anexo 3- minuta do consentimento informado
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LK ESTUDD DE INVESTIGACAD

D ecarcia cxmi s Ll n® 0TI de O e spaesa, o ACPD e s D [-°] CF 1 X che Ol
Thbuks do Extuda
Mo qualidade de participanie representante begal do partbdpante friscar o que nda intenessa)]

no ostudo S rederkdo, dedlano Que comprsondl todos o5 obpcteos daominha partcipacdo
no mesma, pelas ndormaodes werbads o csoritas que me foram dorneckdss pels cquips de
irrecstigacda. Fol garantds acontidendaldsds ©ananimiza cda dos dados, ¢ 3 possibilidads de,

o qQualguer aura, RooUsSr pERrkoipar nests SEtuda som quadquer tipo de conssqudbncias. Tes
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