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RELATORIO DE ESTAGIO

RESUMO

O presente relatdrio integra a fase final do Mestrado em Auditoria Empresarial e Publica do
Instituto Superior de Contabilidade e Administracao de Coimbra, com o objetivo principal de
apresentar as tarefas desenvolvidas ao longo do estdgio realizado em Viseu, na sociedade A.

Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda., por um periodo de 6 meses.

Abordando a auditoria financeira, este relatério encontra-se dividido em trés capitulos. No
primeiro capitulo é efetuado um enquadramento tedrico, onde desenvolve os elementos
principais da auditoria financeira aplicados durante o estagio, nomeadamente, o sistema de
controlo de qualidade, o controlo interno, a materialidade, o risco de auditoria, o
planeamento de auditoria, a prova de auditoria, os papéis de trabalho e por ultimo a

Certificacdo Legal das Contas.

No capitulo seguinte, é feita uma descricdo da entidade onde foi realizado o estagio,
considerando aspetos como a sua constituicdo, os servicos prestados, as areas de atividades

dos clientes, a sua estrutura organizacional e os recursos materiais que utilizam.

Por ultimo, no terceiro capitulo sdo descritas as atividades desenvolvidas durante o estagio,
comecando por relatar as atividades de formacao e adaptacdo, seguidamente descreve um
trabalho especifico realizado necessario para o sistema de controlo de qualidade da
entidade e por fim os principais trabalhos de auditoria realizados tanto nas instalagdes da

entidade acolhedora, como em trabalho de campo realizado nas visitas aos clientes.

Palavras-chave: Auditoria financeira, sistema de controlo de qualidade, materialidade, risco

e Certificacdo Legal de Contas
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ABSTRACT

This report is part of the final phase of the Master in Business and Public Auditing for the
Institute of Accounting and Administration of Coimbra, with the main objective being to
present the tasks developed throughout the internship conducted in Viseu at "A. Figueiredo

Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda"., during a period of six months.

Addressing financial auditing, this report finds itself divided into three chapters. The first
chapter provides a theoretical framework, which develops key elements of financial audit
applied during the internship, namely, the quality control system, internal control,
materiality, audit risk, audit planning, evidence, audit working papers and finally the Legal

Certification of Accounts.

In the following chapter, a description is given of the entity where the stage was carried out,
considering several aspects such as its establishment, the services provided, the customer

activity areas, organizational structure and the material resources they use.

Finally, the third chapter describes the activities developed during the internship, starting
with reporting the training and adaptation activities, then the description of specific work
necessary for the organization's quality control system and finally the main audit work

performed both on the premises of the host entity or in customer visits (field work).

Keywords: Financial audit, quality control system, materiality, risk and Legal Certification of

Accounts.
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RELATORIO DE ESTAGIO

INTRODUCAO

O presente relatério de estdgio tem por objetivo demonstrar as atividades por mim
desenvolvidas durante o periodo compreendido entre 20 de abril e 7 de outubro de 2015,
relacionando-as com os conhecimentos obtidos na parte letiva do mestrado em Auditoria

Empresarial e Publica do Instituto Superior de Contabilidade e Administracao de Coimbra.

O estagio foi realizado na 4rea da Revisdo Legal de contas, tendo como entidade acolhedora

a A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda.

Os principais objetivos da realizagdo do estdgio consistiram em aplicar os conhecimentos
adquiridos, durante toda a minha formacao académica, nomeadamente na drea da auditoria
financeira, ter contacto com “o mundo real” da auditoria, assim como aprofundar e
desenvolver conhecimentos ndao sé na area da auditoria financeira, mas também em areas
conexas com é o caso da contabilidade financeira, da contabilidade analitica, da

contabilidade das sociedades, de fiscalidade, de gestdo financeira, entre outras.

Apds esta introducdo, este relatério de estagio encontra-se dividido em trés partes. Numa
primeira é feito um enquadramento tedrico da auditoria financeira, nomeadamente seus
objetivos, metodologias, evolucdo e o papel da auditoria e da Ordem dos Revisores Oficial de
Contas em Portugal, a importancia do controlo interno no processo de auditoria, a avaliacdo
dos riscos, a relevancia da materialidade no planeamento e na execugao dos trabalhos.
Contudo, ndo se pode falar de todos estes elementos do processo de auditoria, sem se falar
da prova de auditoria, que é fundamental para o auditor validar as assercdes que pretende e

é essencial para este formular e fundamentar a sua opinido.

Na segunda parte serd feita a apresentacdo da empresa onde foi realizado o estagio,
referindo os servicos prestados, a sua organizagao interna, os recursos materiais que dispde,

bem como as principais areas de atividade dos seus clientes.

Em seguida, na terceira parte, estdo descritas as principais tarefas realizadas no decurso do
estagio, nomeadamente, atividades de adaptacdo a entidade, a elaboracdo de um manual de
controlo interno de qualidade (MCIQ), no ambito de um controlo de qualidade da Ordem

dos Revisores Oficiais de Contas (OROC), assim como demais trabalhos de auditoria,
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essencialmente na drea dos investimentos, meios liquidos financeiros, contas a receber e a

pagar, e rendimentos e gastos.

Por fim, serdo apresentadas algumas consideragdes finais, nomeadamente ao nivel de

competéncias adquiridas durante a realizacdo do estagio.
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PARTE | — ENQUADRAMENTO TEORICO

.1 Auditoria Financeira

A auditoria financeira tem como objetivo principal a realizacdo de exames as demonstracdes
financeiras e a todos os seus documentos de suporte, de acordo com certas normas, com o
intuito de exprimir uma opinido sobre se as demonstracdes financeiras expdem uma

imagem verdadeira e apropriada.

Os auditores devem recolher prova suficiente e adequada para determinar se a
apresentacdo e divulgacdo das demonstracdes financeiras estdao de acordo com as normas
contabilisticas, emitindo posteriormente um relatério disponibilizado ao 6rgao de gestdo e
as demais partes interessadas (ex.: bancos, investidores, clientes, fornecedores, etc.). Esta
auditoria é realizada por auditores externos e independentes da entidade de modo garantir
a credibilidade do relatério emitido pelo auditor, estando estes submetidos a um sistema de

controlo de qualidade que os penaliza caso ndo sejam cumpridas as normas em vigor.

De acordo com Almeida (2014) “(...) o auditor deve conhecer as empresas que audita, como
elas sdo administradas, que controlos estdo implementados que garantam que as empresas
sdo corretamente administradas. Neste contexto o auditor deve:
i. testar as demonstracdes financeiras das organizacbes de modo a averiguar a sua
veracidade;
ii. interpretar as normas contabilisticas de modo a verificar se as demonstracdes
financeiras apresentam uma imagem verdadeira e apropriadas;
iii. efetuar julgamentos sobre opera¢des contabilisticas complexas (valorizacdo de
inventarios, testes de imparidade, valorizacdo de instrumentos financeiros
complexos) refletem uma imagem verdadeira e apropriada;

iv.  realizar todas as tarefas com objetividade, imparcialidade e ceticismo profissional.”
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[.2 Auditoria em Portugal

Ordem dos Revisores Oficiais de Contas (OROC)

Em Portugal, a OROC é primordial na organizagdo desta atividade. A Lei n.2 140/2015, de 7

de setembro, aprova o novo Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas (EOROC) a

vigorar a partir de 1 de janeiro de 2016, revogando a anterior estatuto aprovado pelo

Decreto-Lei n.2 487/99, de 16 de novembro, alterado pelos Decretos-Leis n® 224/2008, de 20

de novembro, e 185/2009, de 12 de agosto.

E a OROC que imp&e a disciplina normativa e controla a qualidade dos servicos prestados na

revisao legal de contas. O artigo 62 do EOROC atribui competéncias a ordem destacando-se

as seguintes:

Vi.

supervisionar a atividade de auditoria as contas e servicos relacionados, de empresas
ou de outras entidades, de acordo com as normas de auditoria em vigor e nos termos
previstos no artigo 4.2 do Regime Juridico da Supervisdao de Auditoria, incluindo em
matéria de controlo de qualidade e de inspe¢des de auditores que nao realizem
revisdo legal das contas de entidades de interesse publico, desde que estas ultimas
ndo decorram de denuncia de outra autoridade nacional ou estrangeira;

zelar pela funcdo social, dignidade e prestigio da profissdao, promover o respeito pelos
respetivos principios éticos e deontolégicos e defender os interesses, direitos e
prerrogativas dos seus membros;

promover e contribuir para o aperfeicoamento e a formacado profissional dos seus
membros;

exercer jurisdi¢ao disciplinar nos termos do presente Estatuto;

propor as entidades legalmente competentes medidas relativas a defesa da profissao
e da funcdo dos revisores oficiais de contas e dos seus interesses profissionais e
morais;

criar, filiar -se, associar -se ou participar no capital de entidades, nacionais ou
estrangeiras, e com elas colaborar, com vista a realizacdo e fomento de estudos,
investigacdo, acOes de formacdo e outros trabalhos que promovam o
aperfeicoamento e a divulgacdo dos principios, conceitos e normas contabilisticas e

de revisdo/auditoria as contas;
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vii. propor ao Governo, em articulaggo com as entidades normalizadoras, a
regulamentacdo de aspetos contabilisticos suscetiveis de permitirem uma mais
eficiente revisdo/ auditoria as contas;

viii.  certificar, sempre que lhe seja pedido, que os revisores oficiais de contas se
encontram em pleno exercicio da sua capacidade profissional nos termos do
presente Estatuto;

ix. exercer as demais funcdes que |lhe sdo atribuidas pelo presente Estatuto ou por

outras disposi¢des legais.

E também a OROC que aprova o Cédigo de Etica da OROC (CEOROC), o qual estabelece que o
revisor oficial de contas (ROC) deve exercer a sua atividade profissional com independéncia,
responsabilidade, competéncia e urbanidade, respeitando a legalidade, o sigilo profissional,
as regras sobre publicidade pessoal e profissional e os seus deveres para com os colegas, os
clientes, a OROC e outras entidades, acautelando legitimamente os seus direitos. O cddigo
atualmente em vigor foi aprovado e publicado em 2011 e refere como objetivos da profissao

de ROC a credibilidade, o profissionalismo, a qualidade dos servicos e a confianca.
Comissao de Normalizagao Contabilistica

Além da OROC, é importante pronunciar sobre a Comissdo de Normalizagdo Contabilistica
(CNC). Este organismo representa a nivel nacional as entidades publicas e privadas
interessadas no dominio da contabilidade. Incube a CNC emitir normas e estabelecer
procedimentos contabilisticos, harmonizados com as normas internacionais da mesma
natureza, tendo em vista a melhoria da qualidade da informacdo financeira das entidades,
bem como promover as agBes necessdrias para que tais normas sejam efetiva e

adequadamente aplicadas pelas entidades a elas sujeitas.
Normas utilizadas em Portugal

E de salientar que até final de 2015, em Portugal, utilizava-se as Normas Técnicas de
Revisdo/Auditoria (NTRA) espelhando os principios basicos e conceitos essenciais a cumprir
pelo ROC no desenvolvimento do seu trabalho. Estas normas eram desenvolvidas pelas

Directrizes de Revisdo/Auditoria (DRA).
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Como ja mencionado, a partir de 1 de janeiro de 2016 passou a vigorar o novo EOROC, que
no n.2 6 do seu artigo 452 afirma que “os revisores oficiais de contas e as sociedades de
revisores oficiais de contas realizam as revisoes, legal ou voluntaria, das contas de acordo
com as normas internacionais de auditoria adotadas pela Comissdo Europeia, exceto
guando:

a) a revisdo tiver por objeto matéria que ndo seja regulada por norma internacional de

auditoria;

b) a imposicdao de procedimentos ou requisitos de auditoria adicionais decorra de exigéncias
legais especificas ou na medida do necessario para reforcar a credibilidade e a qualidade das

contas.”
Nestas situacdes pode ser emitida regulamentacao nacional em matéria de auditoria.

Supervisao

A Lei n.2 148/2015, de 9 de setembro, que aprova o Regime Juridico da Supervisdo de
Auditoria (RJSA), prevé a assuncdo pela Comissdao do Mercado de Valores Mobilidrios
(CMVM) de funcGes de supervisdo sobre a atividade de auditoria. Assim, o dambito de
atuacao da CMVM podera coincidir com o ambito de atuacdo da OROC, segundo o artigo 4.9,
n.2s 1 a 3. No entanto, algumas competéncias sdo reservadas a CMVM (artigo 4.2, n.2 4),
nomeadamente no que respeita as Entidades de Interesse Publico (EIP), onde se inclui, por
exemplo, emitentes de valores mobilidrios admitidos a negociagdo num mercado
regulamentado, instituicdes de crédito que estejam obrigadas a revisdao legal das contas,
empresas de investimento e empresas publicas que, durante dois anos consecutivos,
apresentem um volume de negdcios superior a € 50 000 000, ou um ativo liquido total

superior a € 300 000 000.
Entidades sujeitas a revisao legal de contas

Estdo sujeitas a revisao legal de contas as entidades que a lei assim o determine. O quadro

seguinte identifica as principias entidades sujeitas.
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Quadro 1 - Principais entidades sujeitas a revisao legal de contas

Entidades sujeitas Lei adjacente ‘

Todas as sociedades andnimas Obrigatoriedade determinada pelo art.2 4132 do
Cdédigo das Sociedades Comerciais (CSC).

Algumas sociedades por quotas Obrigatoriedade determinada pelo art.2 2622 do
CSC.

Municipios Obrigatoriedade determinada pelo art.2 772 da Lei
n2 73/2013, de 3 de setembro.

EIP Obrigatoriedade determinada pela Lei n.2
148/2015, de 09 de setembro.

Algumas cooperativas Obrigatoriedade determinada pelo art.2 622 da Lei
n.2 119/2015, de 31 de agosto.

Algumas entidades do setor nao Obrigatoriedade determinada pelo art.2 122 do

lucrativo Decreto-Lei n.2 64/2013, de 13 de maio.

Todas as Sociedades Gestoras de Obrigatoriedade determinada pelo art.2 102 do

Participacdes Sociais Decreto-lei n.2 495/88, de 30 de dezembro.

Entidades obrigadas a apresentar Obrigatoriedade determinada pelo art.2 4292 do

contas consolidadas Decreto-lei n.2 238/91, de 2 de julho.

Fonte: Elaboragdo prépria

Além destas entidades, existem matérias sujeitas ao parecer do revisor tendo como o
exemplo mais corrente as entradas em espécie na constituicdo e aumento de capital nas

empresas.

.3 Organismos e normas de auditoria

As normas de auditoria ditam os procedimentos e regras a utilizar pelos auditores nos
exames as demonstragdes financeiras de uma entidade, de modo a que a qualidade do seu

trabalho seja no minimo satisfatdria e as conclusGes das auditorias fidveis.

Estas normas s3ao de aplicacdo obrigatéria a todas as empresas auditadas,
independentemente da dimensao, tipo, da forma e da finalidade da empresa. O auditor, se
ndo cumprir as normas, esta sujeito a um inquérito pelo organismo que regula a profissdao de

auditoria e consequentemente podera originar san¢des disciplinares.

Em relacdo aos organismos, destaca-se o International Federetion of Accountants (IFAC).

Fundado em 1977 tem como missdo desenvolver normas internacionais de alta qualidade
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em auditoria, contabilidade, ética e formacdo para os contabilistas. Este organismo integra

comités de entre os quais se destacam:

O Internacional Auditing and Assurance Standards Board (IAASB);
O Internacional Accouting Education Standards Board (IAESB);

O International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA);
O Compilance Advisoy Oanel (CAP);

O International Public Sector Accounting Standards Board (IPSAB).

As normas de auditoria sdo emitidas através do IAASB com o objetivo de uniformizar

mundialmente todos os procedimentos e praticas de auditoria. Estas sdo designadas de

International Statements on Auditing (ISA).

Como referido no ponto anterior, em Portugal a partir de 1 de janeiro de 2016, sdo aplicadas

as ISA adotadas pela Comissao Europeia, abandonando assim a regra geral de aplicacdo das

NTR/A e DRA.

Atualmente as normas aprovadas sdo as seguintes:

ISA 200 — Objetivos Gerais do Auditor Independente e Conducdo de uma Auditoria de
Acordo com as Normas Internacionais de Auditoria;

ISA 210 — Acordar os Termos de Trabalhos de Auditoria;

ISA 220 — Controlo de Qualidade para uma Auditoria de Demonstra¢ées Financeiras;
ISA 230 — Documentagao de Auditoria;

ISA 240 — As Responsabilidades do Auditor Relativas a Fraude numa Auditoria de
Demonstragdes Financeiras;

ISA 250 — Consideracdo de Leis e Regulamentos numa Auditoria de Demonstracoes
Financeiras;

ISA 260 — Comunicacdo com os Encarregados de Governacdo;

ISA 265 — Comunicar Deficiéncias no Controlo Interno aos Encarregados de
Governacgao e a Geréncia;

ISA 300 — Planear uma Auditoria de Demonstracdes Financeiras;

ISA 315 — Identificar e Avaliar os Riscos de Distor¢do Material Através do
Conhecimento da Entidade e do Seu Ambiente;

ISA 320 — A Materialidade no Planeamento e na Execugdo de uma Auditoria;
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ISA 330 — As Respostas do Auditor a Riscos Avaliados;

ISA 402 — Consideracbes de Auditoria Relativas a uma Entidade que Utiliza uma
Organizac¢ao de Servigos;

ISA 450 — Avaliacdo de Distor¢Ges Identificadas durante a Auditoria;

ISA 500 — Prova de Auditoria;

ISA 501 — Prova de Auditoria — Consideracdes Especificas para Itens Selecionados;

ISA 505 — Confirmacgdes Externas;

ISA 510 — Trabalhos de Auditoria Iniciais — Saldos de Abertura;

ISA 520 — Procedimentos Analiticos;

ISA 530 — Amostragem de Auditoria;

ISA 540 — Auditar Estimativas Contabilisticas, Incluindo Estimativas Contabilisticas de
Justo Valor e Respetivas Divulgacgdes;

ISA 550 — Partes Relacionadas;

ISA 560 — Acontecimentos Subsequentes;

ISA 570 — Continuidade;

ISA 580 — Declaragdes Escritas;

ISA 600 — Considerag¢des Especiais — Auditorias de Demonstragdes Financeiras de
Grupos;

ISA 610 — Usar o Trabalho de Auditores Internos;

ISA 620 — Usar o Trabalho de um Perito do Auditor;

ISA 700 — Formar uma Opinido e Relatar sobre Demonstragdes Financeiras;

ISA 701- Comunicar Matérias Relevantes de Auditoria no Relatério do Auditor
Independente;

ISA 705 — ModificacBes a Opinido no Relatdrio do Auditor Independente;

ISA 706 — Paragrafos de Enfase e Paragrafos de Outras Matérias no Relatério do
Auditor Independente:

ISA 710 — Informacdo Comparativa — NUumeros Correspondestes e Demonstracdes
Financeiras Comparativas;

ISA 720 — As responsabilidades do Auditor Relativas a Outra Informagdo em

Documentos que Contenham Demonstra¢des Financeiras Auditadas;
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— ISA 800 — Consideracdes Especiais — Auditorias de Demonstracdes Financeiras
Preparadas de Acordo com Referenciais com Finalidade Especial;

— ISA 805 — Consideragdes Especiais — Auditorias de Demonstra¢des Financeiras
Isoladas e de Elementos, Contas ou Itens Especificos de uma Demonstracao
Financeira;

— ISA 810 — Trabalhos para Relatar Sobre Demonstracdes Financeiras Resumidas.

.4 Controlo de Qualidade

Segundo Gongalves (2009), “A Profissdo existe, e apenas existird, enquanto a sociedade, em
geral, e os utilizadores das demonstra¢des financeiras das diferentes entidades, quer as
mesmas sejam entidades de interesse publico, quer sejam entidades que ndo possuam
aquele estatuto, reconhecer aos Revisores e Auditores “Integridade. Independéncia.
Competéncia”. Estes sdo os pilares da profissdo, competindo a todos aqueles que a exercam
garantir a obediéncia a principios éticos e deontoldgicos, bem como a competéncia, sua e
dos seus colaboradores, de forma a assegurar a adequada aplicacdo dos normativos

vigentes.”

Para tal, as firmas' de auditoria devem estabelecer, implementar, manter, monitorizar e
impor um sistema de controlo de qualidade que proporcione seguranca razoavel de que o
seu pessoal cumpre as normas profissionais e requisitos regulamentares e legais aplicaveis, e

que os relatérios da firma sao apropriados.

Os normativos de auditoria que regulam esta matéria sdo os seguintes:

i.  Norma Internacional sobre Controlo de Qualidade (em inglés, International Standard
on Quality Control 1) — Controlo de Qualidade para Firmas que Executem Auditorias e
Revisbes de Demonstracdes Financeiras e Outros Trabalhos de Garantia de
Fiabilidade e Servigos Relacionados; e

ii. ISA 220 - Controlo de Qualidade para uma Auditoria de Demonstracdes Financeiras.

1 . .. , . . . .
Entenda-se por firma um profissional executor Unico, uma parceria, sociedade ou outra entidade de

contabilistas profissionais (tradugdo adotada pela OROC na sua tradugdo da International Standard on Quality
Control (1SQC) 1).
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A ISQC 1 refere que as firmas devem estabelecer politicas e procedimentos que lhe
permitam assegurar o cumprimento de todos os requisitos éticos e profissionais

imprescindiveis ao trabalho em auditoria, por parte de todos os colaboradores.

A firma deve estabelecer e manter um sistema de controlo de qualidade que inclua politicas
e procedimentos que abordem cada um dos seguintes elementos (§16 da ISQC 1):

i. responsabilidade da lideranca da firma pela qualidade;

ii.  requisitos éticos relevantes;

iii. aceitacdo e continuagao dos relacionamentos com os clientes e de trabalhos

especificos;
iv.  recursos humanos;
v. execucdo do trabalho;

vi.  monitorizagao.
Responsabilidade da lideranga da firma pela qualidade.

A responsabilidade pelo sistema de controlo de qualidade deve ser atribuida
designadamente a um 6rgdo ou a um socio, contudo um colaborador com experiéncia e
capacidades adequadas podera ser indicado para uma responsabilidade operacional pela

qualidade (§18 da ISQC 1).

A adocdo da ISQC1 requer que a estratégia empresarial garanta a qualidade em todos os
trabalhos que executa, pelo que:
i. apolitica comercial ndo se sobreponha a qualidade dos trabalhos;
ii. as politicas de pessoal, em questdes de avaliacdo de desempenho, retribuicdo e
promocado, sejam concebidas de forma a evidenciar a qualidade do trabalho;

iii. e que osrecursos afetos ao sistema de qualidade sejam adequados e suficientes.
Requisitos éticos relevantes

Para os auditores os principios éticos fundamentais sdo integridade, objetividade,

competéncia e zelo profissional, e comportamento profissional.
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Um requisito ético fundamental numa firma de auditoria é a independéncia. Assim, é
importante estabelecer politicas e procedimentos para garantir a independéncia da prépria
firma, do seu pessoal e de outros colaboradores. Estas politicas e procedimentos devem
contemplar os seguintes tépicos (§§21 a 25 da I1SQC 1):

i.  transmitir os requisitos de independéncia ao pessoal;

ii. identificar e avaliar ameacas 4 independéncia e tomar medidas apropriadas de modo
a eliminar essas ameacas ou pelo menos reduzi-las;

iii. os socios responsdveis pelo trabalho devem prestar informagdao sobre clientes e
trabalhos em curso de forma a garantir que cumpre com os requisitos de
independéncia;

iv. o pessoal devera informar se existe situacdes e relacionamentos que ameacam a
independéncia;

v. otipodeinformacdo a prestar sobre eventuais quebras de independéncia;

vi. caso sejam identificadas ameagcas ou mesmo quebras a independéncia, tomar
medidas apropriadas;

vii.  obter uma declaracao de conformidade com os requisitos de independéncia assinada
pelo pessoal;

viii. se o pessoal permanecer no mesmo cliente durante um longo periodo de tempo

deve-se implementar politicas de salvaguarda as ameacas a independéncia.

Se ndo for possivel eliminar ou reduzir as ameacas a independéncia, a firma devera eliminar
a atividade, o interesse, ou o relacionamento que estd a criar a ameaga ou recusar

aceitar/continuar o trabalho.
Aceitagao e continuagao dos relacionamentos com os clientes e de trabalhos especificos

A firma deve implementar politicas e procedimentos relativos a aceitacdo e continuacdo de
relacionamentos com clientes e trabalhos especificos, de modo a avaliar a integridade do
cliente, se tem competéncias, capacidades, tempo e recursos para executar o trabalho e

consiga cumprir com os requisitos éticos.

Para que estas politicas e procedimentos funcionem corretamente serd necessdrio obter

informacdes sobre o cliente e o trabalho a executar, e avaliar os recursos ao seu dispor de

12| Pagina



RELATORIO DE ESTAGIO

forma a determinar a sua capacidade e competéncia para o desempenho do trabalho (§§ 26

a28dalsQC1).
Recursos humanos

A firma deverd estabelecer politicas e procedimentos para garantir que o trabalho seja
executado de acordo com as normas e legislacdo em vigor e os relatérios sejam apropriados,
para tal a firma devera assegurar que o numero de colaboradores para a realizacdo do
trabalho seja suficiente, com capacidades e competéncias necessdrias e adequadas e com
principios éticos. As politicas e procedimentos a implementar deverdo abordar os seguintes
topicos (§§ 29 a 31 da ISQC 1):

i. recrutamento;

ii. desenvolvimento profissional continuo;

iii. designagao de equipas de trabalho;

iv.  imposicdo de politicas de controlo de qualidade (disciplina);

v. compensacao pelo cumprimento.
Execucao do trabalho

Através das politicas e procedimentos estabelecidos e do seu sistema de controlo de
qualidade, a firma deve garantir que o trabalho seja executado de acordo com as normas e a
legislacdo em vigor, onde evidenciem os seguintes aspetos (§§ 22 a 44 da 1SQC 1):
i. fungdes do sdcio responsavel pelo trabalho;
ii. planeamento, supervisdo e revisao;
iii. consultas;
iv. diferencas de opinido;

v. revisdo do controlo de qualidade do trabalho.
Monitorizacao

Para que seja assegurado garantia de que as politicas e procedimentos relacionados com o
sistema de controlo de qualidade sejam adequados e eficazes, a firma deverd implementar
um processo de monitoriza¢do. Neste ambito devera existir (§§ 48 a 56 da ISQC 1):

i. programa de monitorizagao;
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ii. procedimentos de inspecao;
iii.  relatdrios sobre os resultados da monitorizacao;
iv.  avaliacdo, comunicagao e correcdo de deficiéncias;

v. reclamacdes e alegacGes.
Documentagao

A firma deve estabelecer politicas e procedimentos para a documentacdo, quer a nivel de
trabalho executado quer a nivel de sistema de controlo de qualidade da firma.
Documentacgdo do trabalho executado (§§ 45 a 47 da 1SQC 1):
i. as equipas de trabalho devem concluir a organizacdo dos arquivos finais em tempo
oportuno apds a emissao dos relatérios;
ii. manter a confidencialidade, custddia segura, integridade, acessibilidade e
recuperacao da documentacao;
iii. conservar a documentacdo do trabalho por um periodo suficiente para satisfazer as

necessidades da firma ou conforme o exigido por lei ou regulamento.

Também a documentacdo apropriada como prova do funcionamento do sistema de controlo
de qualidade deve ser conservada por um periodo suficiente para que os executadores da
monitoriza¢dao avaliem o cumprimento do sistema de controlo interno ou por um periodo

maior se exigido por lei.

A firma deve materializar, em regulamento ou manual de controlo interno, as politicas e

procedimentos descritos no ponto 1.4 Controlo de Qualidade.

.5 Controlo Interno

Ao longo dos ultimos anos surgiram varias definicdes de controlo interno, porém a ISA 315
descreve que o “Controlo interno é o processo concebido, implementado e mantido pelos
encarregados da governacao, geréncia e outro pessoal para proporcionar seguranca razoavel
acerca da consecucdo dos objetivos de uma entidade com respeito a fiabilidade do relato
financeiro, eficacia e eficiéncia das operacbes e cumprimento das leis e regulamentos

aplicaveis.”
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Assim, o controlo interno deve proporcionar: um controlo contabilistico razoavel sobre os
ativos, passivos, rendimentos e gastos; praticas a serem seguidas no desempenho dos
deveres e das fun¢des de cada um dos departamentos de uma empresa; e, existéncia de

pessoal de qualidade compativel com as respetivas responsabilidades.

Para isso, o controlo interno deve conceber um plano da organizagdo de forma a incluir:

i. Segregacdo de fungOes: para assegurar a independéncia na realizacdo de funcdes de
contabilidade e de direcdo dos ativos e atividades, assim como dos interesses
associados;

ii. Sistema de autorizagdo: utilizando um método de aprovacdes para controlo das
operagoes de acordo com as responsabilidades e os riscos envolvidos;

iii. Sistema de registo: para que classificacdo das opera¢des cumpra com as regras
contabilisticas e os comprovativos ou documentos contabilisticos estejam numerados

de maneira a ser possivel efetuar um controlo dos documentos que se inutilizem ou

anulem.

No entanto, a importancia do controlo interno é mais elevada nas entidades onde se verifica
um aumento da dimensdo e com maior quantidade e complexidade das operacdes

realizadas.

O auditor, ap6s obter uma compreensdo dos controlos que sdo relevantes para a auditoria,
deve avaliar a elaboracdo desses controlos e determinar se foram apropriadamente
implementados. A ISA 315 menciona ainda que a implementacdo de um bom sistema de
controlo interno requer o funcionamento simultdaneo de cinco componentes interligados

entre si, os quais se explicam de seguida.
Ambiente de controlo

Esta componente é definida por todo ambiente de uma organizacdo principalmente o
empenho da prépria gestdo. Influencia intrinsecamente a maneira como a gestdao organiza
0s seus negocios, se os objetivos estdo definidos e se os riscos foram avaliados. O ambiente
de controlo deve ser a estrutura base para a sustentacdo de controlo interno equilibrado e
eficaz, possibilitando que os restantes elementos ndo figuem prejudicados e com fraquezas.

Os fatores determinantes do ambiente de controlo s3o:
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i. comunicacdo e imposicdo de integridade e de valores éticos;
ii. compromisso com a competéncia;
iii. participacdo dos responsaveis da entidade;
iv. filosofia de gestdo e o seu estilo operacional;
v.  estrutura organizacional;
vi. atribuicdo de autoridade e de responsabilidade e;

vii.  politicas e praticas de recursos humanos.
Avaliagao do risco

Esta componente compreende em identificar e analisar os fatores que possam afetar o
cumprimento dos objetivos, e com base nessa analise tentam baixar ao maximo o custo e o
risco. E uma componente fundamental para o sistema de controlo interno, pois as empresas
para a obtencdo dos objetivos definidos, estdo sempre sujeitas a riscos. Existem
circunstancias que podem acontecer para o risco poder existir, tais como mudancas no
ambiente operacional, novo pessoal, mudancas nos sistemas de informacdo, rapido
crescimento, novas tecnologias, novas linhas de produtos ou atividades, reestruturacdo de
sociedades, operacdes no estrangeiro e alteragdes nas normas contabilisticas. Assim,
identificando e analisando tais circunstancias, vai permitir tomar medidas que possam baixar

a0 maximo os riscos que podem surgir.
Informagdo e comunicagao

A correta comunicacdo de informacdo pode contribuir para eliminar davidas que possam
existir. As informacdes sdo identificadas, recolhidas, processadas e reportadas por sistemas
de informacdo, sendo indispensavel a qualquer sistema de controlo em todos os sentidos da
organizacao. A informacao deve também ser clara, precisa e objetiva, e deve-se estabelecer

uma politica de comunicac¢ao da organizagao.
Procedimentos de controlo

Estes procedimentos compreendem as politicas e os procedimentos que ajudam a assegurar
o cumprimento dos objetivos definidos. Afetam toda a organizacdo e a todos os niveis,

funcdes e operagdes, para que estes elementos assegurem a fiabilidade das operagdes. As
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atividades de controlo tém vdrios objetivos e sdo aplicadas em diversos niveis

organizacionais e funcionais.
Monitorizagao

Por ultimo, a monitorizacdo analisa e verifica se as outras componentes sdo adequadas para
que haja controlo das atividades, preveng¢ao de riscos e a concretizacdo dos objetivos
definidos. Determinados controlos devem ser monitorizados em tempo real, o que implica
gue a monitorizacdo deve estar em curso continuamente e num processo automatico. A
monitoriza¢ao de controlos pode incluir atividades, como a verificagdo pela geréncia de que
as reconciliacbes bancarias estdao a ser preparadas em tempo oportuno, a avaliacdo pelos
auditores internos do cumprimento pelo pessoal de vendas das politicas da entidade
relativas aos termos dos contratos de vendas e a supervisdo pelo departamento juridico do

cumprimento das politicas da entidade em termos de ética e de praticas de negdcio.

Os procedimentos a executar pelo auditor sdo determinados conforme a avaliacdo do
sistema de controlo interno. Logo, a fase de avaliagdo deste sistema torna-se assim um
ponto importante do trabalho do auditor pois define o alcance e profundidade dos testes a
realizar. Estes testes realizados na avaliacao do sistema de controlo interno denominam-se
por testes aos controlos, que tém como finalidade identificar os pontos fortes e fracos, no
que diz respeito a detecdo de erros, irregularidades e fraudes que venham a afetar a

informacao financeira da entidade.

Contudo, ndo é por existir um sistema de controlo interno que significa que a empresa
operacionalmente funcione bem ou nao, pois a empresa ndao é imune a ocorréncia de erros e
fraudes. Qualquer sistema de controlo interno tem as suas fragilidades e apenas pode
assegurar um razodvel grau de seguranca para o alcance dos objetivos da empresa. Deste
modo, os erros humanos consequentes da falta de cuidado ou distracdo, os erros de
julgamento ou ma compreensao das instrugdes sao um exemplo. O conluio de um membro
da gestdo ou de um empregado com terceiros, fora ou dentro da entidade, constituem uma

limitagdao ainda mais gravosa.
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.6 Avaliacao dos riscos e planeamento

.6.1. Conhecimento da entidade

7

Segundo Costa (2014), a avaliacdo dos riscos é um assunto contemplado na ISA 315.
Segundo esta norma, o auditor deve obter compreensdao da entidade e do seu meio
envolvente, incluindo o seu controlo interno, suficiente para ndo sd para identificar e
determinar os riscos de distor¢ao material das demonstra¢des financeiras quer devido a
fraude ou a erro, como também para conceber e realizar procedimentos de auditoria

adicionais.

O auditor que realizar o trabalho de auditoria de uma entidade deve conhecer e
compreender os fatores que influenciam o risco inerente, ou seja, a natureza da entidade,
do seu negdcio, da sua atividade e do setor onde opera e também conhecer e compreender
os fatores que influenciam o risco de controlo, tais como a sua organizacdo e o seu sistema
de controlo interno. No seu conjunto estes fatores influenciam os riscos de existirem

distor¢cbes materiais nas demonstragdes financeiras.

O auditor numa primeira auditoria deve despender um numero significativo de horas para a
compreensao e conhecimento do negdcio, contudo este processo é importante para:
i.  planear auditoria e avaliar a prova obtida;
ii. determinar o nivel de materialidade;
iii.  avaliar as estimativas e as politicas contabilisticas;

iv.  identificar partes relacionadas.
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[.6.2. Materialidade em Auditoria

A materialidade é um conceito relevante em auditoria financeira, pois quando a informacado
é material, a sua omissdo ou distorcdo podem influenciar as tomadas de decisdo dos

utentes.

O normativo aplicavel a este assunto é a ISA 320. De acordo com Almeida (2014), “A ISA 320
refere que apesar do conceito de materialidade n3ao ser consensual, a generalidade das
defini¢cdes toca nos seguintes aspetos:

i. as distor¢des, incluindo as omissdes, sdo consideradas materiais se se espera que
elas, individualmente ou em agregado, possam influenciar as decisdes econdmicas
dos utilizadores tomadas nas bases das demonstracdes financeiras;

ii. os julgamentos acerca da materialidade s3ao feitos a luz das circunstancias
envolventes, e sdo afetados pela dimensdo e natureza de uma distorcdo, ou de uma
combinac¢do de ambas;

iii. osjulgamentos acerca de matérias que sejam materiais para os utentes sdo baseados
numa consideracdo das necessidades comuns de informacado financeira de utentes
como um grupo. N3ao é considerado possivel efeito de distor¢des em especificos

utilizadores individuais, cujas necessidades podem variar largamente.”

Assim, podemos afirmar que a materialidade é obtida através do julgamento profissional do
auditor, tendo em conta a percecdo que este tem sobre a necessidades dos utentes de
informacdo financeira. Este julgamento profissional pode ser influenciado por diversos

fatores, como o conhecimento razodvel dos negédcios e da atividade da entidade.

Deste modo, antes de iniciar o seu trabalho de auditoria, o auditor deve fazer um
julgamento preliminar da materialidade, ou seja, estimar o montante maximo de distorcoes
gue possam estar contidas nas demonstracdes financeiras, sem afetar a tomada de decisdes
dos utentes da informacdo financeira. Este procedimento vai auxiliar o auditor na
determinacdo da quantidade de prova requerida para suportar a sua opinido, verificando
que quanto menor a materialidade maior é a quantidade de prova que o auditor deve

requerer.
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A ISA 320 aborda um procedimento denominado por materialidade de execugdo. Segundo a
norma, o auditor pode determinar a materialidade de acordo com a possibilidade de existir
distor¢des que individualmente sejam imateriais, mas que somadas a outras, em conjunto
podem ser relevantes. O auditor deverd determinar o nivel ou niveis de materialidade a

aplicar a classes particulares de transagdes, saldos de contas ou divulgagdes.

A materialidade deve ser determinada na fase de planeamento através das demonstraces
financeiras do ano, ou entdo dos anos anteriores. Caso ndo se tenha, na fase inicial,
fundamentado o seu calculo com as demonstragdes financeiras do ano, numa fase final dos
trabalhos, deve-se proceder a ajustamentos na materialidade suportados nas contas finais

desse ano.

A materialidade pode ser vista em termos quantitativos, quando existem distorcées
materiais no balanco e na demonstracdo dos resultados, e em termos qualitativos,
normalmente relacionado com a falta ou inadequada informacdo que consta no anexo as
demonstragdes financeiras. Como nao existe nenhuma férmula matematica para determinar
a materialidade, deve-se tomar como ponto de partida a aplicacdo de uma percentagem a
um determinado indicador, que tenha como base os resultados ou a posicao financeira da
empresa, dependendo do setor da entidade ou da preferéncia dos utilizadores da

informacao.

Mais uma vez o julgamento profissional do auditor é deveras importante, pois como nao
estdo definidas percentagens para aplicar sobre indicadores de referéncia para o calculo da
materialidade, é o auditor que fixa essas percentagens. Existem, porém, alguns modelos de
orientacdo a que o auditor pode recorrer para definir o nivel de materialidade. Veja-se por

exemplo o Quadro 2.

Quadro 2 - Indicadores de referéncia para o calculo da materialidade

INDICADOR % MINIMA %MAXIMA
RESULTADO ANTES DE IMPOSTOS 5% 10%
RESULTADOS OPERACIONAIS 3% 6%
RENDIMENTOS TOTAIS 0,5% 2%
CAPITAL PROPRIO 1% 5%
ATIVO TOTAL 1% 3%

Fonte: Adaptado Alves (2015)
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Outro procedimento relevante em matéria de materialidade é a alocacdo do julgamento
preliminar as diferentes dreas das demonstracdes financeiras. Isto é necessario porque os
auditores acumulam prova de auditoria por rubricas, em vez de para as demonstra¢des
financeiras como um todo, auxiliando-os na decisdo sobre a quantidade e qualidade de
prova de auditoria a recolher. Independentemente de como a alocagao é feita, quando a
auditoria for concluida, o auditor deve estar confiante de que as distor¢cdes acumuladas em
todas as contas sdo menores ou iguais ao julgamento preliminar da materialidade. Um dos
objetivos desta aloca¢do é minimizar os custos de auditoria, sem sacrificar a qualidade da

mesma.

Quando se aloca a materialidade preliminar as rubricas, o termo mais apropriado para

I”

mencionar a materialidade de cada rubrica é “erro toleravel”. Este define-se como sendo o
limite maximo de erro aceite pelo auditor, para uma determinada conta ou transacao.
Quando o auditor, na realizacdo do trabalho de auditoria deteta distor¢cdes acima do erro
tolerdvel, deve ampliar o seu trabalho mediante a realizacdo de mais testes e novos

procedimentos.

Normalmente, os auditores fazem a alocacdao da materialidade com base no peso que cada
rubrica possui no total do balango e demonstracao de resultados, que possibilita ao auditor

decidir quais as rubricas mais relevantes a analisar.

Quadro 3 - Alocagao da materialidade as rubricas

ATIVO VALOR PESO (%) ERRO TOLERAVEL
IMOBILIZADO 150.000,00 54% 750,00
INVENTERIOS 50.000,00 18% 250,00
DEVEDORES 60.000,00 21% 300,00
DISPONIBILIDADES 20.000,00 7% 100,00
TOTAL DO ATIVO 280.000,00 100% 1.400,00
MATERIALIDADE 0,5% do Ativo

Fonte: Adaptado Alves (2015)

O exemplo apresentado no Quadro 3 demonstra uma alocagdo da materialidade por rubrica

de ativo tendo em conta a percentagem aplicada através do julgamento do auditor (0,5%) e
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o peso de cada rubrica no total do ativo. Podemos também averiguar que o imobilizado é a
rubrica onde o peso e o erro toleravel sdo mais elevados, mas nao implica que seja preciso

mais trabalho pois o risco de distor¢des pode ser menor.

Posto isto, de acordo com a ISA 320, o auditor pode necessitar de redistribuir a
materialidade em consequéncia de alteragdes nas circunstancias, nomeadamente, novas
informacdes obtidas no decorrer da auditoria. Assim sendo, este pode achar apropriado uma
materialidade mais baixa para as demonstracdes financeiras como um todo, do que a
inicialmente prevista. Como tal, deve rever a materialidade de execug¢dao, e a natureza e
extensdo dos procedimentos a aplicar. No Quadro 4 infra apresenta-se o efeito de uma

redistribuicdo da materialidade de acordo com o exemplo do Quadro 3.

Quadro 4 - Redistribui¢cao da materialidade

ATIVO VALOR PESO (%) ERRO TOLERAVEL
IMOBILIZADO 150.000,00 32% 450,00
INVENTERIOS 50.000,00 32% 450,00
DEVEDORES 60.000,00 29% 400,00
DISPONIBILIDADES 20.000,00 7% 100,00
TOTAL DO ATIVO 280.000,00 100% 1.400,00
MATERIALIDADE 0,5% do Ativo

Fonte: Adaptado Alves (2015)

[.6.3. Risco de auditoria

A referida ISA 320 aborda também a relacdo entre a materialidade e o risco de auditoria.
Esta define que “O risco de auditoria é o risco de o auditor expressar uma opinido nao
apropriada quando as demonstracdes financeiras estdo materialmente distorcidas.” Por isso,
o auditor deve obter prova de auditoria suficiente e apropriada de modo o risco de auditoria
baixe para um nivel aceitdvel. Podemos afirmar que existe uma relacdo inversa entre o risco
e a materialidade, pois quanto maior for o nivel de materialidade menor é o risco de
auditoria e quanto menor for o nivel de materialidade maior é o risco de auditoria. O auditor

deve gerir esta relacdo de forma a ajustar o seu planeamento o risco de auditoria.
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O risco de auditoria (RA) é entdo uma funcdo composta pelo risco inerente (Rl), pelo risco de

controlo (RC) e pelo risco de detecdo (RD).

RA=RI x RC x RD

O risco inerente é a possibilidade de as demonstracdes financeiras conterem distorgoes
materialmente relevantes, sem considerar os procedimentos e politicas de controlo interno.
Este tipo de risco depende das caracteristicas especificas de cada entidade, do meio onde se

encontra inserida, bem como da area de negdcio em que opera.

O risco de controlo representa a probabilidade de ocorrer uma distor¢ao material, individual
ou quando agregada com outras distorcdes, sem que seja prevenida ou detetada e corrigida
atempadamente pelos controlos implementados. Este risco resulta da forma como o sistema
de controlo foi gerado e implementado. Assim, um adequado sistema de controlo interno
reduz este risco, mas nunca sera nulo, pois existem algumas limitacdes para a

implementacdo deste sistema.

O risco de detecdo é a possibilidade de o auditor ndo vir a detetar distor¢des materiais,
através dos seus procedimentos de auditoria, testes aos controlos e testes substantivos. Este
risco € também o Unico que o auditor tem capacidade de controlar, pois depende da

extensdo e da profundidade dos testes por si efetuados.

Existe uma relagao inversa entre o RD e o nivel combinado entre o Rl e RC. Assim, quando
estes dois Ultimos sdo altos, o RD necessita de ser o mais baixo possivel a fim de reduzir o RA
a um nivel baixo aceitdvel e, consequentemente, aumentar e aprofundar os testes a efetuar.
Por outro lado, quando o Rl e RC sdo baixos, o auditor pode aceitar o RD mais alto e ainda
assim diminuir o RA a um nivel aceitdvel, reduzindo a extensdo e a profundidade dos testes

por si realizados.

Segundo a ISA 200 § A40 “As ISA ndo se referem geralmente ao risco inerente e ao risco de
controlo separadamente, mas antes a uma avaliacdo combinada dos “riscos de distorcao

III

material.” Porém, o auditor pode fazer avaliacdes separadas ou combinadas do risco
inerente e de controlo, em funcado das técnicas ou metodologias de auditoria preferidas e de

consideragGes praticas. A avaliagcdo dos riscos de distor¢ao material pode ser expressa em
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termos quantitativos, como percentagens, ou em termos ndo quantitativos.” Entdo,
prossupondo um risco de auditoria baixo, a avaliacdo da distor¢cdo material pode-se

demonstrar pelo seguinte quadro:

Quadro 5 - Avaliacdo do risco de distor¢dao material

Alto Médio Baixo
Alto O mais baixo Mais baixo Médio
Médio Mais baixo Médio Mais alto
Baixo Médio Mais alto O mais alto

Fonte: Adaptado de OROC (DRA 400 — Risco de Revisdo/Auditoria)

Esta avaliacdo é uma ferramenta importante para o planeamento e execucdo da auditoria,
pois permite ao auditor obter mais seguranca na realizagdo dos trabalhos, determinar a
extensdo e profundidade dos testes substantivos em funcdo dos riscos avaliados, e ao

mesmo tempo, estabelecer onde esses testes sdo mais necessarios.

Desta forma, o auditor pode definir uma estratégia de auditoria em dois tipos de
abordagem. Quando o risco de distorcdo material é avaliado com alto, a abordagem é
predominantemente em procedimentos substantivos. Por sua vez, quando o risco de
distor¢cdo material é avaliado como baixo, a abordagem é centrada num mix de testes aos

controlos e de procedimentos substantivos.

Assim, ao definir qual estratégia a adotar o auditor deve avaliar com especial relevancia o
sistema de controlo interno implementado pela empresa. Como os custos com os
procedimentos substantivos sdo normalmente mais elevados, um bom funcionamento do
controlo interno possibilita ao auditor a pratica de uma auditoria mais eficiente. Ou seja,
quanto maior a confian¢a no funcionamento do controlo interno numa empresa, menos

procedimentos substantivos o auditor realizard como podemos observar na Figura 1.
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Figura 1 - Estratégia de auditoria

Abordzgem predominantemente AvaliagBo do risco da contralo
substantiva como baixa

ESTRATEGIA DE
AUDITORIA

AVALIACED PRELIMINAR DO RISCO DE CONTROLO

Alto Moderado Baixo

Procedimentos Substantivos

Fonte: Cosserat, G., Roda, N., 2009, Modern Auditing, 3rd ed. Wiley, conforme o ilustrado por Almeida (2014)

[.6.4. Planeamento da auditoria

De acordo com a ISA 300, o planeamento de uma auditoria consiste em desenvover uma
estratégia geral e uma abordagem pormenorizada quanto a natureza, oportunidade e
extensdao esperadas de uma auditoria, devendo o auditor planear e realizd-la de forma
eficiente. Para tal, o auditor deve possuir um adequado nivel de conhecimento sobre as
atividades, fatores econdmicos, legislacdo aplicdvel e praticas operacionais da entidade,

além do nivel geral de competéncia da sua administragao.

Costa (2014) refere que na fase do planeamento da auditoria deve ser dada uma especial
atencdo a dois aspetos: natureza, extensdo e tempestividade das atividades e dos
procedimentos de auditoria a realizar; e direcdo, supervisdo e revisdo do trabalho de

auditoria.
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A ISA 300 refere ainda que a natureza e extensao das atividades de planeamento variardo de
acordo com a dimensdo e complexidade da entidade, com as experiéncias anteriores dos
membros da equipa de trabalho com a entidade, e das alteracdes relevantes que ocorram

durante o trabalho de auditoria.

Costa (2014) refere ainda que, relativamente a tempestividade (ou seja, ao periodo em que
devem ser realizadas certas atividades de planeamento e efetuados testes e procedimentos
de auditoria), é usual a definicdo de dois periodos: uma primeira fase e uma fase final. Na
primeira fase, a fase de planemaneto, podem ser realizados trabalhos relacionados com
procedimentos analiticos a serem aplicados, com procedimentos de avaliacdo do risco, com
a compreensao dos regulamentos aplicdveis a entidade e de como estdo a ser cumpridos,
determinacdo da materialidade, procedimentos adicionais a nivel das asser¢des para classes

de transacgdes, saldos de contas e divulga¢cdes que correspondam a tais riscos, entre outros.

De acordo com Almeida (2014), “ O adequado planeamento de uma auditoria é muito
importante, pois permite ao auditor recolher prova suficiente e apropriada para suportar as
suas conclusGes minimizando as possibilidades de litigio, mantendo a relacdo
custo/beneficio num patamar aceitavel e cumprindo as datas de conclusdo do trabalho com

que se comprometeu com o cliente.”

Assim, um adequado planeamento favorece a auditoria financeira de vdrias formas,
nomeadamente (§2 da ISA 300):
i. ajuda o auditor a dedicar atencao apropriada as areas relevantes da auditoria;

ii. auxilia o auditor a identificar e resolver os potenciais problemas em tempo oportuno;

iii. permite ao auditor organizar e gerir devidamente o trabalho de auditoria, para que
seja executado de maneira eficaz e eficiente;

iv.  possibilita selecionar membros da equipa de trabalho com capacidade e competéncia
apropriadas para responder aos riscos antecipados e a afetar adequadamente o
trabalho aos mesmos;

v. facilita a orientacdo e supervisdao dos membros da equipa de trabalho e a revisdao do
seu trabalho;

vi.  apoia, quando aplicdvel, a coordenacdo dos trabalhos por auditores de componentes

e por peritos.
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Importa no entanto realgar que, com a ocorréncia de acontecimentos inesperados ao longo
da auditoria, o auditor pode necessitar de fazer ajustamentos a estratégia e plano de
auditoria. Geralmente estes ajustamentos sdo mais frequentes nas primeiras auditorias,

tendo em conta o desconhecimento das realidades concretas por parte do auditor.

Segundo Boynton, Johnson & Kell (2002: 248), citados em Gomes (2014), o planeamento de
auditoria envolve varios passos importantes, onde se destacam, tal como apresentado na

Fgura 2.

Figura 2 - Planeamento de auditoria

Fonte: Adaptado de Boynton, Johnson, & Kell (2002), citado por Gomes(2014)

Ainda de acordo com a mesmo autora, a obteng¢ao do conhecimento do negdcio e do setor é
fundamental no planeamento, pois estabelece as bases para a realizacdo de muitos outros
procedimentos de auditoria e também contribui para a identificagdo de acontecimentos,
transacbes e prdaticas que possam ter um efeito materialmente relevante sobre as

demonstragdes financeiras.

De uma forma conclusiva, um planeamento adequado é fundamental para a realizacdo de

um trabalho de auditoria. Se este planeamento ndo estiver devidamente moldado, o auditor
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corre o risco do seu trabalho ser ineficiente e ineficaz e consequentemente emitir uma
opinido inapropriada. A ISA 200 refere que o auditor deve planear e executar uma auditoria
com cepticismo profissional, reconhecendo que podem existir circunstancias que originam

gue as demonstracoes financeiras estejam materialmente distorcidas.

.7 Prova de auditoria

[.7.1. AssergOes e prova de auditoria

Segundo a ISA 315, as assercdes sao afirmacgdes que a geréncia dispensa nas demonstragdes
financeiras, implicita ou explicitamente, relativas ao reconhecimento, classificacao,
apresentacdo e divulgacdo dos varios elementos das demonstracdes financeiras e respetivas
divulgacbes. Podemos verificar no Quadro 6 as asser¢cdes referentes as principais
componentes das demonstracoes financeiras: classes de transac¢des, as contas do balanco

e a apresentacdo e divulgacao.

Assim, as assercdes devem ser relacionadas com a prova de auditoria que deve ser obtida
relativamente a cada assercdo contida nas demonstracdes financeiras através da aplicacdo

dos testes de auditoria.

Contudo, a prova relativa a uma dada assercao pode nao servir para suportar uma outra
assercdo, como por exemplo a prova obtida para a existéncia de uma divida a receber ndo
comprova que todo o seu valor é cobravel ou a inspecgao fisica ao imobilizado nao

comprova que este pertence a entidade.
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Quadro 6 - Assercdes das demonstragdes financeiras

Assercao Definig¢ao

As transacgOes e acontecimentos que foram registados ocorreram

Ocorréncia . R .
e dizem respeito a entidade.

Todas as transacgdes e acontecimentos que deveriam ter sido

Plenitude . . .
registados foram apropriadamente registados.

As quantias e outros dados relacionados com as transacgdes e

Rigor . . .
eventos registados foram apropriadamente registados.

As transac¢Oe e acontecimentos foram registados no periodo
correto.

Corte

As transacgde e acontecimentos foram registados nas contas
apropriadas.

Classes de transac¢bes e eventos
relativas ao periodo de auditoria

Classificagao

2 Existéncia Os ativos, passivos e interesses no capital préprio existem.
:g Direitos e A entidade detém ou controla os direitos aos ativos e os passivos
§ o |obrigacbes sdo as obrigagdes da entidade.
.g :§ Plenitude Todos os ativos, passivos e interesses no capital préprio que
(] aQ deveriam ser registados foram-no.
S Os ativos, passivos e interesses no capital préoprio estao incluidos
§ Valorizagdo e nas demonstragdes financeiros por quantias apropriadas e
ﬁ imputagao qualquer valorizagdo resultante ou ajustamentos de imputagdo
estdo apropriadamente registados
Ocorrénciae Os acontecimentos, transacgdes e outras questdes divulgados
direitos e ocorreram e dizem respeito a entidade.
. Todas as divulgagdes que deviam ter sido incluidas nas
Plenitude

demonstragdes financeiras foram-no.

Classificacdo e A informacgado financeira estd apropriadamente apresentada e
compreensibilidade |descrita e as divulgacGes estdo claramene expressas.

A informacdo financeira e outra estdo adequadamente
divulgadas por quantias apropriadas.

Apresentacgdo e
divulgacdo

Rigor e valorizacao

Fonte: Adaptado ISA 315

Segundo Almeida (2014), “A prova em auditoria é toda a informacdo utilizada pelo auditor
para chegar as conclusdes que servem de suporte a sua opinido. Na sua abordagem a
obtencdo de prova, o auditor necessita de ter em atenc¢do factores que podem afetar a
credibilidade dessa prova, como é o caso da integridade do 6rgdo de gestdo, do risco
econémico do cliente, da qualidade do sistema de informacdo do cliente, da envolvente e do

sistema de controlo interno implentado.”

Esta prova deve ser suficiente, ou seja, o auditor devera recolher prova na quantidade
necessaria e apropriada na medida em que a qualidade da prova recolhida deve ser credivel

e relevante.

29| Pagina



RELATORIO DE ESTAGIO

[.7.2. Procedimentos de Auditoria

Os procedimentos de auditoria representam um conjunto de técnicas ou métodos que
permitem ao auditor obter prova, de forma suficiente e adequada, para fundamentar os
seus comentdrios, opinides e recomendacdes na emissdo do seu relatdrio. De seguida,
descrevem-se alguns procedimentos de auditoria utilizados pelo auditor e referenciados na

ISA 500.
Inspecao

Esta prova consiste no exame de registos, documentos ou verificacdo fisica dos ativos.
Relativamente ao exame de registo e documentos, podemos ter como exemplo a verificacao
de faturas e os langcamentos correspondentes. Para exemplificar a verificagdo fisica dos
ativos temos a verificacdo da existéncia fisica de madaquinas, equipamentos, mobiliario e
utensilios, etc. Na inspegdo dos ativos intangiveis verifica-se os documentos que comprovem
os direitos sobre o bem. Contudo, a inspecao fisica dos ativos garante apenas a assercao da
existéncia, mas ndo confirma quaisquer direitos ou obrigacdes que a empresa possua sobre

0S Mesmos nem se a mensuracao e imputacdo sdo ou nao adequados.
Observacgao

Este procedimento de auditoria consiste em olhar para um processo ou procedimento que
estd a ser desempenhado por terceiros. Tem lugar numa fase preliminar de auditoria para
uma familirizacao dos auditores com as instalagdes, fluxogramas, sistemas e processos, etc.
Este procedimento é também utilizado na observacdo de contagem dos inventdrios, em que
o auditor é responsavel pelo acompanhamento do levantamento fisico das existéncias,
sendo a contagem fisica efetuada pelo pessoal da entidade, cabendo ao auditor apenas
acompanhar o inventdrio e executar contagens em base de testes. Contudo este
procedimento é limitado pois ndo é um processo discreto e pode afetar como o processo ou
procedimento é executado. Além disso este procedimento sé nos permite testar asssercao

de existéncia.
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Indagacgdo

A indagacdo é um procedimento que pode ser efetuado de forma escrita ou verbal e consite
obter todos os esclarecimentos necessarios a realizagdo do seu trabalho através de questdes
dirigidas a qualquer trabalhador da empresa, consoante a area que esteja a ser examinada.

Podemos assim dizer que a indagacao serve de prova para todas as asserc¢oes.
Confirmagodes externas

Segundo a ISA 505, “a confirmacdo externa é o processo de obter e avaliar prova de
auditoria através de uma comunica¢do direta de uma terceira parte em resposta a um
pedido de informacdo. Essa confirmacdo podera afetar as assercées dos érgaos de gestdo e

as demonstragdes financeiras subjacentes.”

Assim, a informacdo obtida de fontes externas é mais credivel do que a informacdo obtida
pela entidade auditada, pelo que em regra existe a necessidade de confirmar os saldos de

terceiros através de confirmacdes externas.

Logo, podemos afirmar que as confirmagdes externas sdo respostas escritas de terceiros a
pedido do auditor acerca de rubricas que afetam as asser¢cbes das demonstracdes
financeiras. O auditor decide a extensdao das confirmagdes externas a obter, podendo as

mesmas ser requeridas através de certiddes e circularizagdes.

Relativamente as certidoes, estas sdao obtidas através das Conservatdrias ou dos varios
organismos Publicos, para por exemplo verificar a certiddo permanente e as dividas ao

Estado que a a entidade auditada possa conter.

A circularizacdo consiste na confirmacdo de saldos e informacdes da entidade, solicitada
pelo auditor a terceiros (clientes, fornecedores, bancos, advogados, locadoras, etc.). As
minutas das cartas de circulariza¢do sdo preparadas pelo auditor. E o auditor que envia as
cartas por correio normal ou eletronico, sendo as respostas também rececionadas
diretamente pelo auditor para evitar que estas sejam intercetadas e adulteradas pela

empresa.
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A circularizacdo aos advogados é uma forma do auditor obter confirmacdo independente das
informacgbes fornecidas pela administracdo referentes a processos que a empresa auditada
tem pendentes em tribunal. O auditor pede ao seu cliente que solicite ao advogado todos os

processos judiciais e os remeta diretamente para o auditor.

Recalculo

Consiste na verificacdo dos célculos efetuados de documentos e registos.
Reexecucdo

Trata-se de refazer os procedimentos contabilisticos e de controlo implementados pela
empresa auditada. Tal procedimento pode ser manual ou computorizado como, por

exemplo, reexecutar as demonstragdes financeiras através do balancete final.
Procedimentos Analiticos

Os procedimentos analiticos referem-se a a comparagdes de dados contabilisticos atuais
com a informacao histdrica, com orcamentos e com dados externos do setor onde se insere
a entidade. Estas comparag¢des sao utilizadas para verificar se determinadas rubricas do
balanco apresentam uma imagem verdadeira e apropriada relacionadas com as asser¢ées da

existéncia, valorizacdo e plenitude.

Este procedimento é realizado através da andlise de varios racios financeiros. Pode ser usado
tanto no planeamento como na revisdo do trabalho de auditoria e também em

procedimentos substantivos para a obtenc¢ao de prova de auditoria.

Segundo a ISA 500, estes “procedimentos de auditoria, ou combinacdo deles, podem ser
usados como procedimentos de avaliacdo de risco, testes de controlos ou procedimentos
substantivos, dependendo do contexto em que sejam aplicados pelo auditor. Em certas
circunstancias, a prova de auditoria obtida de anteriores auditorias pode proporcionar prova
de auditoria sempre que o auditor executar procedimentos de auditoria para estabelecer a

sua relevancia continuada”.
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[.7.3. Testes aos controlos

Os testes de controlo tém como finalidade avaliar a eficicia e operacionalidade do sistema
de controlo interno, sobretudo no que se refere a prevencdo e detecdo de distorgoes
materiais. Estes testes sao realizados quando na avaliacdo dos riscos de distor¢do material se
verifica que os controlos ao nivel da assercado estao a ser utilizados com eficdcia, ou entao
qguando os procedimentos substantivos por si s6 ndo proporcionam prova de auditoria
adequada ao nivel da assercao. Normalmente, realizam-se testes as vendas e as dividas de

clientes; teste as compras e as dividas a fornecedores; e testes aos custos com pessoal.

De acordo com Almeida (2014), os “testes aos controlos sdo efetuados com base em
amostras de transagdes e de controlos efetuados durante o exercicio, permitindo ao auditor
concluir se o controlo estd a funcionar ao longo desse periodo. O objetivo de recolher provas
sobre a eficiéncia dos controlos implementados é a de:

i. determinar como os controlos sdo aplicados;

ii.  analisar a consisténcia com que os controlos sdo aplicados;

iii.  avaliar como e por que meios os controlos sdo aplicados.”

Assim, se o auditor decide confiar num controlo durante o exercicio, deve aplicar testes para
obter prova se esse controlo funcionou ou ndo durante esse periodo, os quais pode incluir

testes a monitorizacdo dos controlos feitos pela entidade.

Podemos concluir que através dos testes de controlo realizados, se o controlo interno é
eficaz, se é necessario realizar testes de controlo adicionais e se é necessdrio recorrer a

testes substantivos, em fungao de eventuais riscos de distor¢do material identificados.

[.7.4. Procedimentos substantivos

Procedimentos substantivos sdo os procedimentos de auditoria realizados com a finalidade
de detetarem distor¢des materiais que ndo tenham sido detetadas pelo sistema de controlo
interno. Estes procedimentos incluem testes de detalhe de transacdes e saldos e a

apresentacdo e divulgacdo; e procedimentos analiticos.

33| Pagina



RELATORIO DE ESTAGIO

Os primeiros, testes de detalhe de transacdes e saldos, estdo relacionados com a analise dos
movimentos e saldos das contas ou a confirmacdo direta, por terceiros, de um saldo. Os
testes de detalhe a apresentacdo e divulgacdo destinam-se a verificar se as demonstrac¢des
financeiras estdo corretamente apresentadas, bem como verificar se todas as divulgacbes
estdo refletidas de forma apropriada. Os procedimentos analiticos, como foi referido
anteriormente, passam por tomar consideragdes acerca da comparagao da informagao
financeira da entidade com informacdo comparavel de exercicios anteriores, orcamentos e

previsoes, informacao similar dentro do mesmo sector de atividade, etc.

Com ja referido anteriormente, os procedimentos substantivos aumentam e diminuem

conforme a eficacia do controlo interno.

|.8 Papéis de Trabalho

A ISA 230 refere que a documentacdo de auditoria deve estar disposta de modo a
proporcionar um registo suficiente e apropriado e que demonstre que a auditoria foi

elaborada de acordo com as normas, a legislacdo e os regulamentos.

Assim, a prova obtida através dos procedimentos de auditoria deve estar estruturada em
papéis de trabalho. Estes papéis de trabalho sdo constituidos por documentos, suportados
em papel ou de outra forma, de modo a registar a prova que auxilia a opinido emitida pelo
auditor, comprova que o trabalho foi executado conforme as normas e ajuda no

planeamento, na coordenacdo e na supervisdo do trabalho.

Por isso, pode-se afirmar que para a execu¢do de uma auditoria ndo é suficiente executar
todos os procedimentos de auditoria, sendo necessdrio provar, através da documentacao

dos papéis de trabalho, que estes foram realizados.

No entanto, os papéis de trabalho devem estar organizados de tal forma que permita um
auditor sem prévio envolvimento na auditoria, chegue as mesmas conclusdes das produzidas

no relatorio.

Geralmente os papéis de trabalhos estdo estruturados em dois tipos de dossiers: o dossier

corrente e o permanente.
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O dossier corrente abrange a maior parte dos papéis de trabalho adquiridos no ano da
auditoria. Normalmente este dossier estd organizado de acordo com as dreas das
demonstragdes financeiras (ativo fixo tangivel, ativo intangivel, clientes, vendas e prestacdes

de servicos, gastos com pessoal, etc...)

No dossier permanente é arquivada todas as informag¢des que o auditor considere
importante e que necessitem de ser consultadas ao longo das auditorias. Este deve ser
mantido e atualizado de ano para ano. A estrutura organizativa da empresa, contratos de
financiamento bancdrios e ndo bancarios, atas e a Certificacdo Legal de Contas, sdo alguns

dos elementos que normalmente se incluem neste arquivo.

I.9 Certificacdo Legal das Contas

A principal fungdo do revisor/auditor é a de, apds a realizagdo do exame das contas de uma
empresa, emitir um documento sobre as demonstracdes financeiras onde expresse uma
opinido sobre as mesmas. Essa opinido, objetiva e independente, é expressa através de um

relatdrio escrito, a Certificacdo Legal das Contas (CLC).

Como ja referido anteriormente, em 1 de janeiro de 2016 entrou em vigor a Lei n? 140/2015,

de 7 de setembro, que aprova o novo Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

Com a introducdo dos novos requisitos e estrutura de relato presente no nimero 2 do artigo
452 aplicaveis a todas as entidades, e ainda os requisitos adicionais aplicaveis apenas as EIP
previstos no artigo 102 do Regulamento (UE) n? 537/2014, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 16 de abril de 2014, ha necessidade de ajustar os modelos de Certificacao Legal
das Contas/Relatério de Auditoria para estarem em harmonizacdo com os referidos

requisitos e estrutura.

Deste modo, em 2 de agosto de 2016 foi emitida, através da Circular n? 46/16, o Guia de
Aplicacdo Técnica n? 1 onde aborda sobre os novos modelos de Cerificagdo de

Contas/Relatério de Auditoria (Anexo 1).

Segundo este Guia, a Certificacdo Legal das Contas/Relatério de Auditoria passa a ter a

seguinte estrutura:
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Quadro 7 - Modelo de Certificagdo Legal de Contas/Relatdrio de Auditoria

ENTIDADES DE INTERESSE PUBLICO

OUTRAS ENTIDADES

Relatério sobre a auditoria das
demonstracdes financeiras

Relatdrio sobre a auditoria das

demonstracdes financeiras

+ Opinido + Opiniao

+ Bases para a opiniéo + Bases para a opinido

+ Matérias relevantes de auditoria » Continuidade

+ Continuidade » Responsabilidades do érgéo de gestéo
+ Responsabilidades do orgéo de gestéo » Responsabilidades do auditor

+ Responsabilidades do auditor Relatorio sobre outros requisitos legais e

. . . regulamentares
Relatorio sobre outros requisitos legais e

regulamentares + Sobre o relatorio de gestéo

+ Sobre o relatorio de gestéo

* Sobre os elementos adicionais previstos
no Artigo 10° do Regulamento (UE) n?
537/2014

Fonte: Guia de Aplicacdo Técnica n2 1, Circular 46/16

E de salientar que a utilizacio dos referidos modelos de relato pressupde a aplicacdo
apropriada, consistente e proporcional de todas as ISA relevantes para o trabalho especifico
e dos seus requisitos, designadamente, no que se refere ao relato, dos requisitos previstos

nas ISA 700, ISA 705, ISA 706 e ISA 720.

Contudo, pode haver necessidade de alterar a estrutura e o conteldo da Certificacdo Legal
das Contas/Relatério de Auditoria. Por exemplo, quando o auditor decide incluir um
pardgrafo de énfase ou prestar uma informacao adicional de acordo com uma ISA relevante,
ou quando é necessario incluir parecer sobre o conteldo do relatdrio de governo societario.
Deste modo, a estrutura da certificacdo legal das contas/relatério de auditoria passa a ser a

seguinte:

36| Pagina



RELATORIO DE ESTAGIO

Quadro 8 - Modelo alterado de Certificagdo Legal de Contas/Relatério de Auditoria

ENTIDADES DE INTERESSE PUBLICO

OUTRAS ENTIDADES

Relatdrio sobre a auditoria das
demonstracdes financeiras

Relatorio sobre a auditoria das

demonstracoes financeiras

e Opiniao « Opiniao

« Bases para a opiniao + Bases para a opiniao

e Enfase(s) + Enfase(s)

* Matéras relevantes de auditoria * Continuidade

e Continuidade * Outras matérnas

¢ QOutras matérias *» Responsabilidades do orgéo de gestédo
s Responsabilidades do orgéo de gestao *» Responsabilidades do auditor

Relatorno sobre outros requisitos legais e
. . ) requlamentares
Relatario sobre outros requisitos legais e

regulamentares .
¢« Sobre o relatorio de gestéo

s Responsabilidades do auditor

Sobre o relatério de gestédo

¢ Sobre o relatorio de governo societario

« Sobre os elementos adicionais previstos
no Artigo 10.° do Regulamento (UE) n?
537/2014

Fonte: Guia de Aplicacdo Técnica n2 1, Circular 46/16

No caso especifico das énfases, e de acordo com a ISA 706, esta sec¢dao deve, a seguir ao(s)
texto(s) das énfases, terminar com a expressdao “A nossa opinido ndo é modificada em

relacdo a esta(s) matéria(s).”

Podemos afirmar que a expetativa, tanto do cliente como do auditor, é que o resultado de
uma auditoria se torne numa opinido limpa, ou seja, que o auditor ndo coloque reservas

nem énfases sobre a imagem verdadeira e apropriada das demonstracoes financeiras.

No entanto, existem observacdes ou factos que podem levar a modificacdo da CLC. A ISA
705, estabelece os requisitos que o revisor oficial de contas deve seguir quando concluir,
com base no trabalho efetuado, que é necessdrio emitir uma opinido modificada, isto é, uma
opinido com reservas, uma opinido adversa ou uma escusa de opinido. Tendo em conta estes
trés cenarios, os modelos de certificacdo legal de contas/relatério de auditoria devem ser

ajustados em conformidade.

Ainda de acordo com a citada norma, um relatério de auditoria considera-se modificado nas

seguintes situacgodes:
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a) SituacOes em que ndo afetam a opinido do auditor:

Enfases: o objetivo das énfases é chamar a atenc¢do dos utentes, quando o revisor achar
necessario, adicionando informagdo ao seu relatério sobre uma matéria fundamental
gue seja relevante para a compreensdo da auditoria, das responsabilidades do revisor ou

do seu relatério por parte dos utentes;
b) Situacdes que afetam a opinido do auditor:

Reservas: o auditor emite uma opinido com reservas, quando ao obter prova de
auditoria suficiente e apropriada, concluir que as distorgdes, individualmente ou em
agregado, sao materiais, para as demonstragdes financeiras, ou entao ndao obteve prova
de auditoria suficiente e apropriada para expressar a sua opinido. Contudo, apesar de
materiais, estes problemas ndo colocam em causa a imagem verdadeira e apropriada

como um todo;

Opinido adversa: o auditor deve expressar uma opinido adversa quando, tendo obtido
prova de auditora suficiente e apropriada, concluir que as distor¢des, individualmente ou
em agregado, sdao de tal modo significativas que as demonstracées financeiras, como um

todo, estdo erradas e ndo apresentam uma imagem verdadeira e apropriada;

Escusa de opinido: o auditor deve emitir uma escusa de opinido quando nao for capaz de
obter prova de auditoria suficiente e apropriada, de tal forma que os auditores nao
consigam formar uma opinido. Assim, no relatério de auditoria o auditor ndo expressa

nenhuma opiniao sobre as demonstragdes financeiras.

Assim, a CLC pode ser emitida num dos seguintes tipos:

CLC com opinido sem reservas e sem énfases;
CLC com opinido sem reservas mas com énfases;
CLC com opinidao com reservas;

CLC com opinido adversa; e

CLC com escusa de opiniao.
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PARTE Il — APRESENTAGAO DA EMPRESA

{ [ [ A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda

1.1 A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda.

A sociedade A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda. é uma sociedade
por quotas constituida em 1990. Desde entdo assumiu vdarias denominacoes em funcdo dos
Revisores Oficiais de Contas associados. Atualmente é constituida por quatro sécios,
concretamente trés revisores oficiais de contas e uma advogada, encontrando-se registada

na OROC sob o nimero 85 e na CMVM com o nimero 20161414.

A sociedade dispde de escritérios em Viseu e agrega um conjunto de profissionais

qualificados em auditoria, fiscalidade, contabilidade, gestao, economia e direito.

A A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda. é atualmente uma sociedade
bastante reconhecida e prestigiada no meio socioecondmico da regido centro, resultado da
alianca entre ROC com mais de 20 anos de experiéncia e uma nova geracao de profissionais
ja credenciados ou em vias de o ser, que garante ndo s6 o cumprimento dos seus exigentes
padroes éticos de comportamento profissional e da qualidade dos seus servicos prestados,
como permite também enfrentar os desafios cada vez mais exigentes no presente e no

futuro da profissao.

[1.2 Servigos prestados

A A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda. desenvolve essencialmente
atividades para as quais tem competéncia especifica e que ndo se revelem incompativeis
com as exigéncias de independéncia necessarias ao exercicio da revisdo/auditoria. Fazem

parte do quadro das suas atividades:
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Revisdo legal de contas

O exercicio da revisdo legal das contas é a atividade principal da sociedade. E realizada
sempre que seja exigivel dar opinido ou parecer sobre determinados atos ou factos
patrimoniais que envolvam exame das contas de empresas ou de outras entidades serd

emitida a CLC.
Auditoria as contas

Outra atividade é a realizacdo de auditoria as contas, estatutaria ou contratual, de que sera
emitido relatério de auditoria sobre as demonstragdes financeiras objeto de exame,

obedecendo as normas técnicas aprovadas ou reconhecidas pela OROC.
Servigos correlacionados

Em virtude da sua abordagem e metodologia de auditoria, privilegiando o adequado
conhecimento do negdcio dos seus clientes, a organizacao reconhece ter competéncias para
a prestacdo de outros servicos relacionados com a auditoria, nomeadamente, auditorias
financeiras em processos de aquisicao ou no ambito de due diligence, avaliagcdo de entradas
em espécie para a realizacdo de capital social, de acordo com o art.2 282 do CSC; e emissado

de pareceres relacionados com processos de transformacgdes e fusGes / cisdes de empresas.
Outros servigos

Constituem também funcbes da sociedade, fora do dmbito das de interesse publico, o
exercicio de consultoria (inserindo-se neste dominio, entre outras, as consultas sobre
organizacdao de empresas, avaliagdo do controlo e analise de risco) e docéncia. Os sécios da
A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda. ja lecionaram matérias de
auditoria e afins em escolas de ensino superior. Esta atividade é uma mais-valia para o

desenvolvimento da sua fungdao como revisores oficiais de contas.
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11.3 Areas de atividades dos clientes

A sociedade presta servicos de revisdo (legal) das contas a cerca de sete dezenas de clientes,
nomeadamente empresas privadas e publicas de vérios setores de atividade, entidades do
setor ndo lucrativo (associacdes e InstituicGes Particulares de Solidariedade Social - IPSS),
municipios e empresas municipais e uma entidade classificada como de interesse publico

(Centro Hospitalar Tondela Viseu).

Figura 3 - Diversidade da carteira de clientes

Clientes

M Entidades do Setor Ndo Lucrativo

M Setor Lucrativo

M Entidades de Interesse Publico
{Hospital)

o Municipios

H Empresas Municipais

M Parcerias Publico Privadas

M SGPS

Fonte: Elaboragdo prépria

A carteira de clientes é um elemento fundamental para o sucesso das empresas embora, em
algumas situagdes, seja dificil de avaliar. A riqueza e a diversidade dos clientes sao
essenciais, pois diminui muito o risco do negdcio, o que se traduz numa maior seguranca e
estabilidade para a empresa. A diversidade de setores de negdcio da carteira de clientes
exige dos auditores uma grande amplitude de conhecimentos e de versatilidade,

acarretando a profissdao uma dindmica incomparavel.
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[1.4 Estrutura Organizacional

A equipa da A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda. esta estruturada de
acordo com o organograma da Figura 3. No nivel superior da cadeia hierarquica estdo os
dois sécios mais antigos e mais experientes da sociedade. Estes tém a seu cargo a gestdo da
empresa e o principal contacto com os clientes, especialmente ao nivel dos seus érgados
sociais. Os poderes de representagao na apresentacdo de propostas e outorga de contratos
de prestacdo de servicos, bem como os relatérios e pareceres técnicos, pertencem aos trés
revisores oficiais de contas. O processo de recrutamento também é outra das fungdes

incumbidas a geréncia.

Figura 4 - Organograma A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda.

Figueiredo Lopes, ROC 710
Manuel Figueiredo, ROC 800
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|
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Fonte: A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda.
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E também a geréncia que supervisiona o planeamento e orienta a execucdo de diversos

trabalhos, acompanhando, analisando e revendo a forma como os mesmos sdo realizados.

O departamento de auditoria é constituido por trés equipas de auditoria, estando no topo
de cada equipa os auditores seniores e em seguida os juniores. Os auditores seniores sdo
responsaveis pelo planeamento do trabalho e a elabora¢ao dos programas de trabalho e
distribuicdo, orientacdo e revisdo das tarefas dos assistentes. Geralmente, no trabalho de
campo, ficam a seu cargo as areas mais delicadas do trabalho, o levantamento de
procedimentos contabilisticos e das medidas de controlo interno. Os auditores seniores sao
assim os principais responsaveis pela formacdo profissional permanente dos auditores

juniores durante a execug¢do dos trabalhos.

Os auditores juniores sdo os responsaveis pela execucdo do trabalho de campo,
especialmente a nivel da abertura dos mapas de trabalho, inspe¢des fisicas e documentais,
preparacao de pedidos de confirmacdes externas, andlises dos movimentos e dos saldos das
contas, entre outros. Estas tarefas sao desempenhadas sob a orientagao direta dos auditores

seniores e com base nos programas de trabalho.

O departamento de consultadoria serve para dar apoio a duvidas que possam existir na area

de contabilidade e o departamento juridico da assessoria a questdes de direito.

Ao secretariado compete a tarefa de rececionista e também a realizacdo de tarefas
administrativas da empresa, tais como, conferéncia das faturas de fornecedores,
pagamentos, tesouraria, assuntos relacionados com os recursos humanos, assisténcia

técnica informatica e comunicacgodes.

1.5 Recursos Materiais

A sociedade possui as suas proprias instalacdes e dispde de materiais adequados para o
exercicio da sua atividade, mantendo vivos os objetivos de crescimento e melhoria que
estiveram na base da sua implantacdo. Os recursos materiais foram pensados de raiz para

permitirem o exercicio da atividade profissional em boas condi¢des técnicas e de conforto.
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Para isso, foram cuidadosamente preparadas as instalages, definidos os equipamentos

administrativos e sociais e selecionados os equipamentos e programas informaticos.

Para a realizacdo dos trabalhos de auditoria é especificamente utilizado o programa
informatico ACD Auditor. Este programa tem-se mostrado bastante completo, pois para
além das valéncias especificas de auditoria, oferece também func¢des de gestdo/organizacdo
dos papéis de trabalho e funcionalidades de analise financeira. Através do carregamento do
ficheiro SAFT-T da contabilidade do cliente, respeitante a um determinado periodo,
passamos a dispor dos saldos e extratos (movimentos) contabilisticos de todas as contas e

balancetes do periodo. Além disso permite que toda a documentacdo recolhida possa ser

anexada a cada area de trabalho, garantindo o adequado suporte a opinido de auditoria.
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PARTE Ill — ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

[11.1 Atividades de Formacao e Adaptacao

Apds a minha chegada a A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda. foi
prestada uma apresentacao das instalagdes e dos colegas de trabalho, das formaliza¢des e

das consideracgdes a nivel de funcionamento da empresa.

Desde o principio ficou delineado que iria pertencer a equipa de trabalho do Dr. Marco, ROC
com alguns anos de experiéncia e auditor responsavel por uma das equipas de auditoria. Por
isso, era o Dr. Marco que planeava e definia todas as tarefas a realizar e consequentemente

supervisionava todos os trabalhos que me eram atribuidos.

O meu estagio teve inicio no més de abril. Sendo este um dos periodos mais exaustivos da
atividade de auditoria, ndo houve possibilidade nem disponibilidade para que me integrasse

na realizagao dos trabalhos de auditoria de final do exercicio econémico.

Deste modo, a primeira tarefa concedida foi a de compreender o processo de arquivamento
dos papéis de trabalho, pois a indexacdo é primordial para que toda e qualquer informacao
possa ser facilmente localizada por cada um dos técnicos de uma empresa de auditoria,
envolvidos ou ndo no trabalho em causa. Conforme o referido no ponto 1.8 Papéis de
Trabalho, geralmente os papéis de trabalho estdo arquivados em dossiers correntes e
dossiers permanentes. Na A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda. estes
dossiers estdao centralizados no programa de auditoria ACD Auditor, assumindo, portanto, o
formato digital. Os dossiers fisicos servem apenas para o arquivo de documentos originais

assinados e respostas de circularizagao recebida em papel.

Na Figura 5 é possivel observar a estrutura de um dossier geral utilizado pela sociedade.
Nesta estrutura, além de reunir os tépicos referentes ao dossier permanente, engloba
também outros pontos revelantes, como por exemplo “AG)05. — Avaliacdo do risco global de
auditoria”, “AG)06. — Calculo da materialidade” e “AG)07. — Plano global e por areas de

trabalho”.
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Figura 5 - Dossier geral da A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda.
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Fonte: Retirado do programa ACD Auditor da A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda.

No entanto, o tdpico “AG)08. — Outros papéis de trabalhos” redne a maior parte dos papéis
de trabalho referentes ao dossier permanente. Aqui encontram-se papéis importantes como
por exemplo contratos de financiamentos obtidos, varios tipos de registo associados a
empresa auditada (por exemplo: registo predial e registo de veiculos), atas dos érgaos
sociais, documentos de advogados ou assuntos litigiosos, contratos de presta¢do de servigos,

entre muitos outros.

Outro ponto relevante é o “AG)02. — Conhecimento do cliente, negdcio e setor”, pois é aqui
gue se encontram os documentos relevantes para a compreensdo do funcionamento da
entidade a auditar, como por exemplo o seu organigrama, os estatutos e compromissos,
legislacdo e normas especificas do setor e outras informacdes relevantes sobre o cliente. Nos
pontos “AG)12. — Revisdo das contas anuais” e “AG)13. — Redacdo e entrega de relatérios”
inserem-se, respetivamente, as demonstragdes financeiras, anexo as demonstracGes
financeiras e relatério de gestdo revistas pelo auditor e todos os relatdrios, certificacdes e

pareceres emitidos pelo(s) ROC.
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Na Figura 6 surge um exemplo da estrutura de um dossier corrente utilizado pela A.
Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda. Como podemos verificar esta
estrutura é dividida por rubricas do balangco e demonstracdo dos resultados, nas quais se
anexam todos os documentos recolhidos e testes realizados pelo auditor. Importa que neste
registo fique evidéncia de quem realizou o teste, em que data, por quem foi revisto (auditor
sénior) e quais as principais conclusdes e/ou notas importantes a ter em considera¢do na

proxima visita.

Figura 6 - Dossier corrente da A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda.
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Fonte: Retirado do programa ACD Auditor da A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda.

Contudo, as pastas de trabalho devem ser organizadas tendo em conta as circunstancias e as
necessidades do trabalho em questdo, bem como tendo em conta a natureza do
compromisso, a complexidade do negocio e as dificuldades encontradas ao longo do
trabalho, o tipo de trabalho e relatdrio a emitir, entre outras questdes. O fundamental é que
exista um registo de tudo o que esteve na base da opinidao do auditor. Por outro lado, em

empresas que ja foram sujeitas a auditoria no periodo anterior pelo mesmo auditor, algumas
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das informacdes arquivadas no dossier corrente passam para o dossier geral, uma vez que

serdo substituidas por novas informacdes no periodo de auditoria atual.

Ainda nesta primeira fase, foi dedicado algum tempo a aprendizagem do manuseamento do

software ACD Auditor e das suas potencialidades.

[11.2 Trabalho Especifico

Depois da realizacdo das atividades descritas no ponto anterior, foi-me solicitado a
realizacdo de um trabalho especifico, a atualizagiao do MANUAL DE CONTROLO INTERNO DE
QUALIDADE (MCIQ). A A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda. foi uma
das empresas escolhidas para o controlo de qualidade, no dambito do artigo 682 dos EOROC.
Este artigo refere que "Os revisores oficiais de contas estdo sujeitos a controlo de qualidade,
o qual serd exercido pela Ordem, sob supervisdao do CNSA%, em conformidade com o
respetivo regulamento e com as normas comunitdrias apliciveis.” Note-se, que o meu
estdgio foi realizado em 2015, logo o citado artigo 682 diz respeito aos Estatutos em vigor

nessa data.

Posto isto, houve entdo a necessidade de atualizar o seu sistema de controlo de qualidade
com a finalidade de estabelecer, implementar, manter, monitorizar e impor um sistema de
controlo de qualidade que proporcionasse seguranca razodvel de que os sécios e o0s
colaboradores cumpriam a ISQC1, além de garantir que os relatdérios da SROC sejam
apropriados as circunstancias. Procedeu-se entdo a uma remodelacdo sistema de controlo
de qualidade com a implementagdao do MCIQ, tendo este como finalidade, ndo sé servir
como um guido de praticas e regras a seguir pelos colaboradores, mas também para que

pessoas externas a SROC possam compreender as suas politicas e procedimentos.

A estrutura deste manual foi baseada no “Guia de Controlo de Qualidade para Firmas de
Auditoria de Pequena e Média Dimensdo”, preparado pelo IFAC, que tem como finalidade

prestar uma orientagao sobre a aplicagao da ISQC1.

O manual contém, resumidamente, os seguintes pontos:

? Conforme os novos EOROC e do RISA, ja citado, a partir de 1 de janeiro de 2016 as fung¢des anteriormente
atribuidas ao CNSA passam a ser desempenhadas pela CMVM.
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1. ldentificagdo da empresa;

2. Politica geral;

3. Responsabilidades de Lideranca para a Qualidade das auditorias;

4. Requisitos Eticos;

5. Aceitacdo e Continuac¢ao de Relacionamentos de Clientes e Trabalhos de Auditoria;
6. Recursos Humanos;

7. Execucdo do trabalho;

8. Monitorizagao;

9. Reclamacgdes e Alegacdes.

No ponto 1 abordam-se temas como a denominagao e registo da SROC, a sua fundagdo e a

divisdo do seu capital social.

No ponto 2 abordam-se dois assuntos de elevada importancia. O primeiro assunto refere-se
ao sistema interno de qualidade que visa clarificar os objetivos da SROC com a
implementacdo do MCIQ, bem como instituir os valores e principios éticos. Desta forma, é
exigido aos sécios e aos colaboradores, que se conformem a certas orientacdes como por

exemplo:

i. Compreender que o comportamento ético nunca pode ser derrogado e a qualidade

do servico ndo pode ser afetada por qualquer consideracdo de natureza comercial;

ii. Ler, compreender e seguir o Cddigo do “International Ethics Standards Board for
Accountants” (IESBA) e as normas de ética e deontologia dos Reguladores

Nacionais;
iii.  Evitar circunstancias em que a independéncia possa ser (ou pareca estar) diminuida;

iv.  Cumprir os requisitos de desenvolvimento profissional continuo, incluindo a

manuteng¢ao dos registos como prova dos mesmos;

v. Manter-se atualizado quanto aos desenvolvimentos correntes na profissao,

emanados das diversas entidades reguladoras e comissdes técnicas;
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vi.

Vii.

Prestar assisténcia aos sdcios e colaboradores e, bem assim entre todos, quando
necessaria e solicitada, para promover a aprendizagem através da partilha de

conhecimentos e experiéncias;

Manter registos de tempos suficientemente precisos e detalhados, para identificar o
tempo gasto nos trabalhos e servicos de apoio e assim melhorar a qualidade do

servico ao cliente;

Salvaguardar, usar e manter devidamente o equipamento informatico e outros ativos
partilhados, mantendo a utilizagdao desses recursos apenas para efeitos apropriados
da atividade, tendo em consideracdo os valores da SROC, os principios éticos e

deontoldgicos, a confidencialidade do cliente e a privacidade;

Manter protegidos e completamente confidenciais os dados da SROC, a informacao

sobre os clientes e os seus negdcios, assim como a informacao de natureza pessoal;

Informar um sécio de quaisquer observacdes sobre violagGes significativas do
controlo de qualidade da SROC e da ética, incluindo independéncia,

confidencialidade ou uso ndo apropriado dos recursos da empresa;

Documentar e manter registos apropriados de todos os contactos significativos de

clientes em que seja solicitado ou prestado aconselhamento profissional;

Documentar e manter registos apropriados de todas as consultas significativas,
discussOes, analises, resolu¢cdes e conclusdes sobre gestdo das ameacgas a
independéncia, questdes dificeis ou polémicas, diferencas de opinido e conflitos de

interesses.

O segundo assunto abordado refere-se ao dossier interno de qualidade, através do qual a

SROC documenta todos os mecanismos concretos do sistema interno da sociedade. Este

deve ser atualizado anualmente e nele constam as evidéncias do cumprimento das politicas

e procedimentos apresentados no MCIQ, organizadas pelos separadores que de seguida se

apresentam.

50| Pagina



RELATORIO DE ESTAGIO

SECGAO | - ESTRUTURA ORGANIZATIVA, ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E TEMPOS

Esta seccdo define os varios departamentos através de um organigrama, descreve a funcdo e
competéncia de cada departamento e define, através de um mapa, o tempo estimado

necessario dos ROC e colaboradores de cada departamento.
SECGAO 11 — ETICA E DEONTOLOGIA

Esta parte do dossier especifica os aspetos relacionados com a independéncia,
confidencialidade, medidas de salvaguarda e sistema do controlo interno de qualidade.
Disponibiliza os Guias Internos de Procedimentos e as Declaragdes dos ROC e colaboradores

técnicos.
SECCAO IIl - PESSOAL TECNICO

Esta seccdo identifica todos os colaboradores da sociedade, indicando a formacdo e

competéncia de cada um(a), bem como o seu vinculo perante a SROC.
SECCAO IV — CARTEIRA DE CLIENTES E MAPA ANUAL DE ATIVIDADE PROFISSIONAL

Esta seccdo contém um mapa anual de atividade que especifica o trabalho realizado com o
nome da entidade, valores de balanco e total de rendimentos, nimero de trabalhadores,

honordrios faturados, tipo de servigo, modificacdes na CLC e ROC responsavel.
SECCAO V — RELATORIO DE TRANSPARENCIA

De acordo com o art.2 62.2 do novo EOROC, apenas os ROC e as SROC que realizam a
auditoria as contas de EIP, nos termos do art.2 3.2 do RJSA estdo obrigados a elaboracgdo e

publicacdo do relatdrio de transparéncia.
SECCAO VI - PLANO E RELATORIO ANUAL DE FORMACAO

Os sdcios e os ROC devem cumprir os requisitos minimos de formacdo continua tal como
definidos no n.2 4 do artigo 11.2 do Regulamento de Formacgao Profissional dos Revisores
Oficiais de Contas. Para cumprir com esses requisitos a SROC executa um plano de formacao

anual continua e emite um relatorio.
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SECGAO VIl - FORMAGAO INTERNA E EXTERNA DOS TECNICOS DE AUDITORIA

Os demais colaboradores devem frequentar acées de formacdo que lhes permitam cumprir

com as disposicdes legais aplicdveis e uma atualizagdo continua de conhecimentos.

Nesta seccdo é exibido o plano anual de formagdes internas e externas para os

colaboradores técnicos e as a¢des que efetivamente cada um(a) frequenta nesse ano.
SECCAO VI — CONTROLO DE QUALIDADE DA OROC

Nesta seccdo podemos verificar:

i. 0s meios materiais que a sociedade dispde;
ii. indicadores de atividades e demonstragdes financeiras;
iii. pareceres da Comissao do Controlo de Qualidade.

Como podemos verificar existe correspondéncia do ponto 3 ao ponto 8 ao prescrito pela
ISQC 1 (apresentados no tépico 1.4 Controlo de Qualidade deste relatério de estéagio).
Portanto, o MCIQ estabelece as politicas e procedimentos utilizados pela SROC, de forma a

cumprir com o que estd exposto nessa norma.

Por ultimo, o ponto 9 estabelece as politicas e procedimentos que a SROC aplica no
tratamento de reclamacdes e alegacdes, de modo a cumprir com a 1SQ1. Segundo esta
norma, podem ser reclamacdes e alegacdes de que o trabalho executado pela SROC nao
cumpra com as normas profissionais, requisitos legais e regulamentares aplicdveis e também

alegacdes de incumprimento do seu sistema de controlo de qualidade.
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[11.3 Trabalho Intercalar de Auditoria

Depois da fase de adaptacdo e da elaboracdao do MCIQ, procede-se o trabalho no ambito de
auditorias intercalares. A A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda. tem o
procedimento de realizar auditorias intercalares as demonstragdes financeiras,

normalmente ao primeiro semestre do ano.

Atendendo a data de fim do estdgio, outubro 2015, realizei vérias auditorias intercalares. Os
trabalhos realizados nas auditorias intercalares incidiram em varios tipos de empresas, como
Agrupamento Complementar de Empresas (ACE), empresas municipais, municipios,

sociedades andnimas e Entidades do Setor Ndo Lucrativos (ESNL).

Para a realizacdo da auditoria intercalar, o Dr. Marco na fase de planeamento da auditoria, e
conforme o previsto na ISA 300, selecionava as tarefas a realizar, de acordo com a estrutura
do dossier corrente ilustrado na Figura 5 anteriormente apresentada. Os trabalhos realizados
em grandes auditorias eram evidenciados por quem foram executados e em que data,
principalmente quando o trabalho é efetuado por um auditor junior. Para além do registo do
nome e data de quem efetuou o procedimento, fica também registado quem e em que data
efetuou a revisdo do trabalho (auditor sénior). Este procedimento é deveras importante,
uma vez que existe elevada hierarquizacdo de funcbes e o trabalho tem de ser
supervisionado e revisto por auditores mais experientes que garantam a qualidade do

procedimento e a validagdo das conclusdes tiradas.

Seguidamente apresento de forma mais detalhada as areas de trabalho onde mais me

debrucei.
I11.3.1. Investimentos
Ativos Fixos Tangiveis

Esta é uma area com bastante relevancia, pois é o ativo com mais peso no ativo total na
maioria das empresas, e os gastos inerentes, tais como despesas de conservagdo e
reparag¢ao, perdas por imparidade e depreciacdes, podem ter um grande impacto no

apuramento dos resultados.
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Os trabalhos de auditoria realizados nesta area iniciavam-se com uma analise da evolucdo da
conta de ativos fixos tangiveis, através de um papel de trabalho gerado pelo ACD Auditor

designado por “Rubricas a nivel” (Anexo 2).

Como o ACD Auditor permite a introducdo do SAF-T, é possivel analisar os extratos e
movimentos de todas as contas. Assim, nesta area, eram selecionados os documentos

relativos as aquisicdes e abates/alienagdes dos ativos fixos tangiveis mais relevantes.

Seguidamente a selecdo dos documentos, na realizacdo do trabalho de campo, verifica-se a
existéncia dos respetivos documentos, nomeadamente faturas, notas de crédito e ficha dos
bens, assim como também se procedia a verificacdo fisica desses bens, sendo ainda
analisada a adequada contabilizagdao dos acontecimentos que originavam as movimentagdes
deste tipo de ativos. Apds este procedimento, estes documentos eram digitalizados e
anexados ao papel de trabalho designado por “Movimentos Documentados do Papel” e

assinalado com um tickmark® cada documento de forma a evidenciar o resultado da

verificacdo dos documentos (Anexo 3).

Outro procedimento consistia em verificar o registo do patrimoénio que consta no portal da
Autoridade Tributaria, de modo a averiguar a propriedade dos imédveis e das viaturas
pertencentes a empresa auditada, confrontando a informagdo com os registos
contabilisticos. Além disso, era obtido o mapa de depreciacdo/amortizacdo de forma a
verificar se o valor de aquisicdo do bem e as deprecia¢gdes acumulados estavam de acordo

com a contabilidade.

Por ultimo realizava-se uma analise da cobertura dos seguros dos ativos fixos tangiveis, de
modo a verificar a razoabilidade do valor contratado face ao valor registado na contabilidade
e aferir do eventual impacto de um evento relevante incontroldvel sobre a continuidade da

atividade da empresa auditada ou de um dos seus setores.

* Tickmarks: simbolos de verificagdo com a principal funcdo de e evidenciar qual o tipo de revisao que foi
efetuada sobre aquele item marcado.
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I11.3.2. Meios Liquidos Financeiros
Caixa e depdsitos bancarios

Na rubrica de caixa, verifica-se a folha de caixa, se o seu valor esta de acordo com o saldo na
contabilidade e se se encontra devidamente rubricada pelo responsavel. Neste periodo, nao
me foi atribuida qualquer contagem de caixa, apesar de ser um dos procedimentos que

habitualmente se conduz na rubrica.

Em relacdo aos depdsitos bancdrios, solicitava-se as reconciliacbes bancarias de todas as
contas de bancos e os extratos bancdarios do ultimo més e do més seguinte, de modo a
cruzar os valores presentes nas reconciliagbes com os saldos da contabilidade e com os

saldos dos extratos bancarios.

Caso existissem movimentos em aberto nas reconciliagdes bancarias, averiguava-se se estes
tinham sido regularizados. Para tal verifica-se no extrato bancario do més seguinte se os
movimentos em aberto no banco tinham sido regularizados, ou se os movimentos em aberto
na contabilidade ja tinham sido efetivamente registados. Além disso, na presenca de
situacdes de erros de contabilizacdo verifica-se se ja foram efetuados os lancamentos

retificativos.

Por ultimo anexava-se as digitalizacdes das reconciliacGes e extratos bancarios a um papel
de trabalho designado por “Papel Dindmico”, inserindo certas informacdes retiradas dessas
digitalizagBes e assinalando com um tickmark o resultado da andlise destes documentos

(Anexo 4).

[11.3.3. Contas a Receber e a Pagar
Circularizacao

Como ja referido anteriormente, a informagado obtida de fontes externas é mais credivel do
que a informacdo obtida na entidade auditada, existindo assim a necessidade de confirmar
os saldos de terceiros através de confirmacdes externas, conforme o estabelecido na ISA

505.
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Portanto, um dos procedimentos elaborados pela A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo &
Associados, SROC, Lda. é a circularizacdo de clientes, fornecedores, instituicdoes financeiras,

seguradoras, advogados e entidades subsidiadoras.

A tarefa que me foi incumbida neste processo foi a circularizacdo a clientes e fornecedores.
O primeiro passo foi utilizar um critério de selecdo de empresas, clientes e fornecedores, a
circularizar. Geralmente eram selecionados os maiores saldos, os saldos contra-natura
(fornecedores com saldo devedor ou clientes com saldo credor), os maiores valores
acumulados ou empresas relacionadas com a empresa auditada. Seguidamente, procedia-se
ao envio das cartas e emails de circularizacdes para a entidade auditada, em que esta
enviava depois aos terceiros selecionados, sempre com o conhecimento do auditor
responsavel pelos trabalhos. No conteldo destas cartas e emails era solicitado aos clientes

e fornecedores, os extratos de contas correntes a 31 de dezembro (Anexo 5).

Aquando da rececdo das respostas de terceiros e dos respetivos extratos, confrontamos os
saldos destes extratos com os saldos dos extratos da entidade auditada e assinalamos com o
termo “Concordante” se estes dois saldos forem iguais ou “Para Conciliar”, se estes saldos
divergirem. Todos os saldos assinalados “Para Conciliar” sdao enviados a entidade auditada
para que um responsavel possa justificar as divergéncias. Caso nao se tenha obtido respostas
de alguns terceiros, sdo efetuados procedimentos alternativos, nomeadamente analisar os
extratos posteriores a 31 de dezembro de modo a verificar se os saldos em abertos foram

regularizados.

No final do processo de circulariza¢ao, realiza-se um resumo do mesmo, em que é possivel,
entre outros, verificar a percentagem de respostas obtidas e o peso destas no total do
montante circularizado, assim como a percentagem de respostas que foram “Concordantes”,

“Reconciliadas” e “Nao reconciliadas” (Anexo 6).
Clientes e outros devedores

Nesta area para além do processo de circularizagdo, o principal trabalho realizado consistia
na andlise dos créditos incobraveis e respetivas perdas por imparidade inerentes, em que se
dava especial atencdo a maturidade das dividas para que se assegurasse a correta

contabilizagao, de acordo com os critérios contabilisticos e fiscais, nomeadamente o
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momento e os montantes do seu reconhecimento. Ainda no ambito do reconhecimento das
perdas por imparidade, um dos procedimentos era verificar os saldos estaveis ou
parcialmente estaveis, ou seja, saldos que transitam do periodo anterior e que ndo foram
total ou parcialmente regularizados durante o periodo econémico, de maneira a averiguar a

existéncia de indicios de imparidade e, se aplicavel o seu correto reconhecimento.
Fornecedores e outros credores

Os procedimentos utilizados nesta drea sdo em tudo idénticos aos utilizados na drea acima
descrita, com a exce¢do das perdas por imparidade pois neste caso ndao sdo aplicaveis. No
entanto, também s3do analisados os saldos total ou parcialmente estaveis, mas com a
finalidade de verificar possiveis incumprimentos para com os seus credores e
consequentemente identificar indicios de dificuldades financeiras que podem trazer

consequéncias para atividade operacional da entidade auditada.
Financiamentos obtidos

Na area de financiamentos obtidos verificam-se os meios de financiamento das entidades,
dos quais se destacam os empréstimos bancdrios, as contas correntes caucionadas, os

descobertos bancarios e as loca¢des financeiras, pelo facto de serem mais usuais.

No decorrer dos trabalhos o principal procedimento passava pela recolha do mapa de
responsabilidades de crédito, retirado do Banco de Portugal, onde constam todas as dividas
atuais por instituicdo bancaria, cruzando-se este com os saldos que constam na
contabilidade. Havendo divergéncias, era solicitado ao responsavel da contabilidade a
justificacdo das mesmas. Quando se verificava a existéncia de novo financiamento era
solicitada a digitalizacdo do novo contrato para verificar as respetivas condicGes,

nomeadamente custo, prazo e garantias inerentes.
Estado e outros entes publicos

Os procedimentos utilizados nesta drea, resumem-se a verificagdo do cumprimento

contributivo das entidades para com os organismos do Estado. A primeira tarefa era solicitar
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ou recolher (caso as entidades facultassem as suas senhas de acesso aos portais da

autoridade tributdria e da seguranca social) as declaragcGes contributivas, nomeadamente:

Vi.

Vii.

Modelo 22 do ano anterior;

Pagamento do Imposto sobre o Rendimento de Pessoas Coletivas (IRC) relativo ao
ano anterior;

Pagamentos por conta e Pagamentos especiais por conta;

Retencdes na fonte de Imposto sobre o Rendimento de Pessoas Singulares (IRS) e
IRG;

Declaragdes periddicas do Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) e respetivos
pagamentos, se assim se verificar;

Comprovativos de pagamentos de outros impostos como Imposto do Selo, Imposto
Unico de Circulag3o (1UC) e Imposto Municipal sobre Iméveis (IMl);

Certiddo de divida e ndo divida emitida pela Autoridade Tributdria e pela Seguranca

Social.

Apds a obtencdo destas declaragdes fiscais e respetivos pagamentos era efetuado o

cruzamento entre estas e os registos contabilisticos, de forma assegurar que os valores

submetidos fiscalmente coincidem com os registados na contabilidade.

Outra tarefa que se realizava nesta area era o teste ao IVA, que consistia em testar as bases

das contas sujeitas a IVA dedutivel e IVA liquidado, multiplicando estas bases por cada tipo

de taxa (reduzida, intermédia ou normal) correspondente, de forma a que o resultado deste

calculo se aproximasse dos montantes registados na contabilidade e submetidos nas

declaracdes periddicas.

[I1.3.4. Rendimentos e Gastos

Vendas e prestacdes de servigos

Os trabalhos de auditoria realizados nesta area iniciavam-se com uma revisdo analitica,

nomeadamente, a evolucdo das contas correspondentes através do papel de trabalho

“Rubricas a nivel” (Anexo 7).
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Nas contas com grandes varia¢Oes entre periodos homaélogos, eram selecionados alguns
documentos, principalmente faturas e notas de crédito emitidas, onde estes eram
observados e recolhidos aquando a realizacdo do trabalho de campo. Apds esta recolha de
documentos eram digitalizados e anexados ao papel de trabalho “Movimentos
Documentados do Papel” e assinalado com um tickmark cada documento de forma a

evidenciar o resultado da verificacdo dos documentos.

Outro procedimento realizado passa pelo confronto entre a faturacdo que consta na
contabilidade com a que se encontra no portal do e-fatura, de forma a validar que os valores

apresentados no e-fatura sdo idénticos aos registos contabilisticos.
Fornecimentos e servigos externos

Os trabalhos de auditoria realizados nesta drea sdao semelhantes ao descrito na drea
anterior, pois também estes se iniciavam com uma andlise a evolugdo das contas

correspondentes, através do papel de trabalho “Rubricas a nivel” (Anexo 7).

Também nesta area eram analisadas as contas com maiores variacdes entre periodos
homoélogos e selecionados alguns documentos, principalmente faturas e notas de crédito
recebidas, onde estes eram observados e recolhidos aquando da realizacdo do trabalho de
campo. Posteriormente estes documentos eram digitalizados e anexados ao papel de
trabalho “Movimentos Documentados do Papel” e assinalado com um tickmark cada

documento de forma a evidenciar o resultado da verificagdo dos documentos (Anexo 3).
Gastos com pessoal

Nesta drea realizaram-se procedimentos para testar o processamento de salarios pagos aos
colaboradores, bem como o calculo de retengbes de IRS e Seguranca Social inerentes ao
processamento. Para a realizacdo destes testes era solicitado o processamento de saldrio do

més que estdvamos a auditar e o comprovativo de pagamento dos salarios.

Para a realizacdo do teste ao calculo das retencdes de IRS, com base na lista de
colaboradores, eram selecionadas aleatoriamente e posteriormente solicitada a entidade

auditada as fichas de funcionarios, onde constavam todos os dados relevantes para o
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processamento do saldrio de cada trabalhador, nomeadamente o seu estado civil, nUmero
de titulares, a eventualidade de ser deficiente e o nimero de dependentes a seu cargo. Com
estas informacgdOes, através das tabelas de retencdes de IRS, identificava-se a taxa de
retencdo de IRS a utilizar e confrontava-se com a aplicada nos recibos de vencimentos de

cada funcionario selecionado.

No dmbito da retencdo de contribuicGes para a seguranca social, elaborava-se um papel de
trabalho designado por “Global Check”, no qual era realizado o cdlculo do total de
contribuicGes efetuadas pela entidade no periodo analisado, de forma a verificar se a taxa
aplicada era a correta e analisar quais as remunerac¢des que integravam a base de incidéncia
contributiva. O resultado deste cdlculo devera ser aproximado ao valor pelo qual se encontra

registado na contabilidade, em gastos com encargos sociais (Anexo 8).
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CONCLUSAO

Com a realizacdo do estagio curricular consegui alargar a visdo que tinha sobre o universo da
auditoria, pois o contacto com a realidade permitiu-me aprofundar, desenvolver e solidificar
conhecimentos, que até aqui eram apenas tedricos, decorrentes da parte letiva do

mestrado.

Se por um lado, a auditoria esta empenhada em credibilizar as demonstragdes financeiras,
por outro lado, ndo menos importante, também tem como objetivo reduzir e prevenir riscos
futuros, através da analise e apoio a implementacdo de um sistema de controlo interno

eficaz e eficiente nas entidades auditadas.

Contudo, os auditores, no exercicio da sua atividade, deparam-se com algumas restricdes,
como é o caso da amostragem, pois é quase impossivel analisar a totalidade dos milhares de
transacdes que a maioria das entidades apresenta, ndo so6 a nivel de recursos, como também
devido a limitagdes relativas aos custos da auditoria, pois no contexto atual do mercado de
auditoria, o que conta cada vez mais para os clientes é a otimizacdo da relacdo qualidade-
preco. E por estes motivos que o auditor na emissdo da sua opinido sobre a sua analise as
demonstracdes financeiras preparadas pelo Orgdo de Gestdo, apenas a expressa com um

grau de seguranca razoavel, e ndo com uma seguranga absoluta.

A auditoria é sem duvida uma area onde se tem contacto com diferentes tipos de entidades,
setores de atividade, normativos contabilisticos e enquadramentos fiscais, o que possibilita
obter uma enorme experiéncia, que se traduz numa grande mais-valia para o meu futuro

profissional.

O estdgio também foi importante na medida em que também consegui desenvolver diversas
competéncias pessoais, nomeadamente o nivel de comunicacdo, organizacdo, gestdo do
tempo, desenvolver novas metodologias de trabalho e a capacidade de trabalhar sobre

pressao.

Creio que a realizacdo do estdgio curricular foi bastante enriquecedora a todos os niveis,
pois, para além dos conhecimentos praticos e das competéncias adquiridas, permitiu olhar

para a realidade econdmica do Pais de outra forma. O contacto que mantive com as diversas
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entidades e os seus profissionais da darea financeira, permitiu acompanhar de perto o
funcionamento das organizacGes e aprender imenso tanto com os seus aspetos positivos e

negativos, ambos fundamentais para o meu amadurecimento profissional.
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Anexo 1 - Novo modelo de CLC

K. FrgueiredoLopes, M. Figueiredo & Associados, SROC, Lda

ICERTIFICACAD LEGAL DAS CONTAS

RELATORIG SOBKE A AUDITORIA DAS DEMONSTRACDES FINANCEIRAS
Dpiniio com reservas

Auditimis as demonstragies fnanceiras ancxas de Entldade & que compreendem o balangn em 31 de
dexembrn de 2004 [gue evidencia um total de X eurns ¢ um intal de apital pripric negative de X euros,
incluinds um resultads ligquide negative de X euras], @ demonstragio dos resultados por natarezas, o
demanstragio das alteraghes no capital proprio e a demonstragio dos fluoos de calca relativas ao periodo Ando

naguela data, ¢ as nobas anexms 35 demonstraghes financeras gue incloem om resumo das politicas

cimtahilisticas significativas.

Em nassa dpdnido, exceto guantn aos efeltos ou possivels efeltas] da matéria referida na secein “Hases paraa
opinido com reservas®, s demonstragies financeiras anexas apresentam de forma verdadetra e apropriada, sm
toddis 05 aspetos materials, a posigde financeira de Entidade X em 31 de dezembro de 20046 ¢ o se
desempenhe financeira e fuxns de caixa relabivns ao perindn findo naquela data de acerdo com & Normas de
Comtabilidade e Relato Financeiro do Sistema de Normallzagio Contabilistica [ a Borma de Contabilidade e
Relate Finaneedrn para Entidades do Setor XS0 Lurativn do Sistema de Normalizagio Contahilistica f a Korma
de Contabilidade & Kelabo Financelro para Pequenas Entidades do Sistema de Normalizagdo Contabdlistica /o
Sistema de Normalizacan Contahilistica para as Administrapdes Fihlicas.

Bascs para a 0piniio com reservas
[Reserma 1)
[Reserma 2}

A nossa audiboria fol efetuada de acordo com as Rormas Internacionals de Auditoria (154] © demals normas e
orientagies enloas e ftcas da Grdem dos Bevisores Oficials de Contas. Somos independentes da Entidade nos
termos da lel e cumprimis os demals reguisibns Sicns nos termos do codigo de ¢t da Ordem dos Bevisores
Oficlals de Contas.

Estamos convichos que a prova de auditona gue obtivemnos ¢ suficiente ¢ apropriada para proporcionar uma

hase para a nossa opinido com reservas,
Enfase(s]
(Enfase 1)
(Enfase 2)

A mnssa opinido nin € medificada em relagiio a esta(s] matérials).

P:||.|In:1

Contimuidade
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Tal comn referido nas notas anexas Gs demonstragies financeiras, a Entidade prepara as demonstrapbes
fimanceiras no pressupastn da continaidade. O pressupaste da continaldade implica que a Entidade dispie de
recarsas adequadns para manter as atividades e gque o Grgio de gestio ndo tem intenpdo de cessar as
ativilades no curte prazo.

Com base no nosso frabalho, informamos que nio temos conhecimentn de qualqeer incertexa material
relaciinadda com arenbecimentos cu condighes que possa susttar dividas significativas sobee a capacklade da

Enticlade em continuar as suas atividades, & excepdo de:

* ncerieza 1, com referéncia para o relatirio de gestio e o anexo onde a matéria & abordada
* ncerieza 2, com referénca para o relatirio de gestio e o anexo onde a matéria & abordada

Responsabilidades do drgio de gestin
E da respensabilidade do drgio de gestio:

* & preparagan de demonstragies Ananceliras que apresentem de forma verdadeira & aprapriada a posigan
fimanceira, o desempenho financeiro e os flukos de caixa da Entidade de acordo com as Normas de
Contabilidade ¢ Kelato Financelro do Sistema de Normalzagio Contabilistica / a Norma de Contabdlidade
& Relato Financelra para Entidades do Setor Nio Lucrative do Sstema de Bormalizapdo Contabilistica § a
Worma de Contahilidade & Relto Financeirm para Pequenas Entidades do Sistema de Mormal&zmgin
Contabilistica / o Sistema de Narmalizagds Contabilistica para as Admindstraghes Piblicas;

+ aelaboragho do relatério de gestio nos termas legals & regulanentares;

* & rlagle & manutengan de un sistema de contredo interne apropriade para permitir a preparagio de
demnnstraphes Ananceiras sentas de distorgio material devida a fraude ow errn;

* aadopdo de peliticas e critéring contabilistices adequatos nas circunstinas;

* & divalgagio de qualguer facto relevante que tenha influenciado a atividade, a posigle financeim ou os
resulbados da Entidade; &

+ aavaliagie da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgande, guando aplicivel, as

mattras que possam suscitar dividas significativas sobre o continuidade das operagies
Responsabilidades do anditor

A nomsa responsahilidade consiste em o'ber seguranga razmivel sohre se as demonstraghes fnanceiras ko
tsentas de distarphes materals devide a fraude o erm, e emitir um relaticin profissional e independente

haseadn na nossa awditoria que inclul a nessa epindio, Induem-se nas nossas responsabilidades:

* a verifiagan, numa base de amostragem, do suporte das quantias e divolgapies constantes das
demnnstraphes financsiras e a avaliagio das estimativas, haseadas em juizos e cribéros definidos peln
firgie de gestdo, wtilizadas na sua preparagin;

* g apreciagio sohre se as politicas rontahilisticas adotadas sio adeguadas e a sua divulgacio apropriada

terlo em tonba a5 ciroanstincie;

Fﬂmnaz
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* averificapio da aplicabilidade do pressupnsto da continaldade; €
* aapreclagdo sobre se & adequada, em termas globals, a apresentagdo das demonstraghes financeras.

A nassa responsahilidade indul ainda @ verficagio da concordiinela da informagdo constante do relatirio de
gestdo com as demonstragies financeims.

RELATORIO SOERE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES
Lobre o relatdrio de gestio

Em nossa opindin, o relaticio de gestio fol preparatdo de acordn com & lels e regulamentns aplicivels em vigor
& a informagia nele ronstante £ roerente com s demonstragdes financeiras asditadas, nin tendo sido
ientificatas incorregies materals, excebo quanto ao seguinte:

* nbservapda 1
* nbservapdo 2

Visew, ™ de "= g 2016

1 Revisor Dfical de Contas

A Figueiredn Lopes, M. Figueirsdn & Asscoiados, SROC, |4
Representada por Albertn Henrigue de Figuelredn Lopes, BOCn.® 710
Representada por Manuel Marques da Costa Figueiredo, BOC n® B0

Representada por Marco Antdnio Costa Dias, ROC . 1616

‘ﬁmmg
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Anexo 2 - Papel de trabalho “Rubricas a nivel” (modelo para rubricas do balan¢o)

RUBRICAS A NIVEL
Empress;
Tivaks Datz  [rabalhadopor imfi:  Datafer.  Ben
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Anexo 3 - Papel de trabalho “Movimentos Documentados do Papel”

‘o owEmozomvElAE | J TRABSLS0 DESESVOLYIDODROENT ADO AD PAPELIAZEA
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Aniise pue cowern Ross = -
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MOVIMENTOS DOCUMENTADOS DO PAPEL
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Anexo 4 - Papel de trabalho “Papel Dindmico” para conciliagdes bancarias

—Papel dném

| h2Los ‘2T-Conciliagan bancéria
I i

Conta | 1201-Santander Totta (Credio Predal Portugues)

Resumo Condiaco | Extrato | Detahe Concisds | Resposta de conciscso | rguivos do s |

(¢ Ve CooglagiodoSsde [ Ve ConcliaSo do Vobme :
a
r b
Saido Anterior 32.166,620 prp— fr' c
d
Saldo S/ . ros 166565 5 I . r h
Sado confirmado 1,665,650 | r I
+
Patdssconciadss | 0000 J s '; .
Valor Auditoria 1,665,650 | 10000
: I Poe=
Diferenca I 0,000
A odnarks seecaonades l Tickmarks globas
- Sado ds conizhicade igual ac exrato |~
i |
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Anexo 5 - Carta Modelo de Circularizagoes

Data: 13 de outubro de 2016
Assunte: Confirmacio de saldo

«DESIGNACAO»
.2 Contabilidade: «N2_Contabilidades
M.2 Controlo: AZC-«N2_Controlos

Exmos. Senhores,

Os nossos Revisores Oficiais de Contas, A. Figueiredo Lopes, M. Figueiredo & Associados, SROC
Lda, com escritdrios na Urbanizagdo Vilabeira, Lote 4, B/C, Repeses, 3500 - 733 Visew, telefone 232
421 589, fax 232 421 061 e enderego de gopail ¥+ fifsroc@®gmail.com, estio a proceder 3 auditoria
das nossas demonstrapdes financeiras e gostariam de obter extrato(s) de conta(s) corrente(s)
com detalhes dos saldos existentes nos vossos registos 4 data de 31 de dezembro de 2015.

Este pedide corresponde a uma necessidade urgente dos nossos Revisores, pelo que agradecemos
gue lhes seja enviada uma resposta, com a maior brevidade possivel, pedendo utilizar-se os
enderecos ou o fax acima indicados. Preferencialmente, sugerimos o envio da informagio solicitada
através de g-mail com conhecimento para o nesso endersgo [FHE@E™EFF), para oportuna
conciliagio de informaciec. Agradecemos que no “Assunfo” possam referir o N2 Controlo”

mencionado acima.

Sem cutro assunto, subscrevemo-nos com os melhores cumprimentos,

De V. Exas., atentamente,
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Anexo 6 - Resumo do Processo de Circularizacao

DIMENTO COM REFERENCIA / A DE REPORTE DAS DF'S Dezembro

R i ) TOTAL DE SALDOS VALOR
DESCRICAO DA RUBRICA DE CLIENTES —
N | % || Absoluto | Médio

Entidades Com Movimentos 2 604418 1051
Saldos Devedores ou Nulos 2378 06,004 2611 744 1008
Saldos Credores o9 4,004 7326 74
Saldos Contas Titulos 0 0,004 0
Débitos Acumulados 20 263 482 8181
Total (5aldos) 2477 2619070
_ TOTAL DE SALDOS VALOR
FRAESE DS SHER0R CIRETLARIERES N | % J Saldes | % |
Yo Yo
Foram Circularizados 55 100,0% 1213 617 46,690
Responderam 24 43,6% 730284 61,8%
Nio rezponderam il 36,40 463 333 38,29

RESULTADO DAS RESPOSTAS

Concordantes 15 27.3% 487 554 40,204
Reconciliadas 11 20,094 238972 19,795
Mio Reconciliadas 6 10,924 23739 2,004

Co NF]RMAI;EIES PROCEDIMENTOS ALTERNATIVOS

Confirmados 17 30,09 333 657 | 27,530 |
| |

Mo confirmados 11 20,094 125913 10,49
Realizacio de P.A 28 50,9% 459570 37,9%
Nio realizagio de P.A 0 0,0%% 0 0,09

TOTAL DE SALDOS VALOR
v | s f sae | %

FORAM CIRCULARIZADOS 33 2,30 1213617 46,5%

RESULTADOS FINAIS CIRCULARIZACAO CONTA 21

RESULTADOS SATISFATORIOS 43 1.5% 1060183 87,4%

CONCLUSOES
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Anexo 7 - Papel de trabalho “Rubricas a nivel” (modelo para rubricas da DR)

RUBRICAS A NIVEL
Emgresa

Titulo
Vendas = serdgos prestades
rl“l!ﬂ Yendas-prod acab -mercado i
riI‘IZ!i Wendas-prod acab_-outras ma
riI“IIfIiZ:i Wendas-prod acab -mn - Vise
riI‘1‘I2| Vendas-mesc-mereado intrar
riI“IZIZE:! Yendas—prod acab -mn - CBr
“Tizrma Dewolugdes de veadas
'rmn Desc_abat wrd-prod acab-m
Cmam Dew. und-prod acal -outmos mencad
'mnﬂa Desconhos e shatimentns em vead:
r?‘BZ:H Desc.ahat wnd-piod sz sh-oubos me
ri'?'l! Prizst cere-dese. shatimenios-mer
rm Dewobegles de veadas
'mm Dest.abatwnd-piod e sb-mer i
r?ﬂﬂ‘[ﬁ Wersdwsesiduos- ma - Wises - taca
'?1?21 Dew. wwed-proel. e ahmencxdo iniiee:
FF‘BE‘EI] Desconhos e shatimentns em vead:
“maten DewobagGios do veadas
ri"I‘I‘I‘K".’.} Versdas-merc-noa - Visen - lasa 2
ri"l‘l‘litkt& Wersdzzs-merz-moa - CBranco - taza
'mﬂ Versdis-mes-outs mencados - Wi
rm Dewobegles de veadas
'mm:s Verdasprod zcab-mn - Visen - tass

142

EANE]
T
134047
150
|y
HIFAH

24183
L ]
L k]
M
HEETIE

oy e ]
AT

LN
SR

®ine. 7 Ajsmbos dé " Yjsmitos ﬂizslh ajust 7 I:Isn'nﬁz

rd

ok
A0
ok

A
A
A
A

EEEEEEEEEEEEEEE

Ll

5EEsEsEEssEsEEsReREet

-ES0_3B0.TY Wesificar més de abiil & novembro
-TTSNTLIZ esificar més 82 margo & cutabao
-B61923.38 Vesificar més de feversio e junko
-326 MH8.25 Yesificar més 82 junko ¢ povenbro
223 Yesificar més de junbo e sovembio
FLWLS Wesificar més & dazembin
210224 Indsgar sodre a dimivigio
TITE Wakor cem isievdncia
ATELIT Voo sem iglevincia
B5) Wabor sem eleincia
LM Wabot mmmogkevinciy
B30T Waor ser ielevincia
SRS Waor sem glkevingia
35040 Wabor sem iskevincia
14220 Yo sem islevingia
B Yabot sem gkevincia
EAK A WarixSo cemielevdneia
-IIMEEEAED WarlagEo semiskvincia
BTSN VarixSo cemislevdneia
STOEEFT WarisSo semiskvincia
TR Wariag S0 sem skevincia
-EAILELET WalsEo semslvdnela
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Anexo 8 - Global Check Seguranca Social

Preparado por

2016 Revisto por

Base de nodincia (Decroto Les n® 140/ 86 de 14 de Junha)

Outros regimes

Sujeito Toaxa
Ordenados e salinios [ 851060,12¢ | 2000%| 18723323 ¢ |
Ordenados e saldnios : 1567.81€ | 11,90%| 183,95 € |portador deficiencia
Ordenados ¢ saldtios 1748056 € | 16,40.16‘ 2866E8 € ‘ner.sionisl.n
Qrdenados ¢ saldrias 173194790 € [ ?1.00& 36 529,06 € ;doctntr.-.
57795199 ¢ | 2085%| 120 502,99 € |reducio de taxa
€

Y -7 5:1.:0¢ —
Valores contabllizadas (conts 635) 348 111,20€ |

Diferenga para Mals ou para | Menes | . 750,10 € |DIFERENCA SEM RELEVANCIA
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