ﬁ Indice

ENFERMAGEM

DO TRABALHO

ESEP - Escola

Superior de Enfermagem do Porto/
CINTESIS - Center for Health Techno-
logy and Services Research; Porto;
Professora Adjunta; Doutorada em
Enfermagem;

elisabete@esenf.pt

ESEP - Escola
Superior de Enfermagem do Porto/
CINTESIS - Center for Health Techno-
logy and Services Research; Porto;
Professora Coordenadora; Doutorada
em Enfermagem;
mabreu@esenf.pt

Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacao
da Universidade do Porto; Porto;
Professora Auxiliar; Doutorada em
Psicologia;
cqueiros@fpce.up.pt

Facultad de Medi-
cinay Ciencias de la Salud, Universi-
dad de Oviedo, Espanha; Professora
Titular; Doutorada;

pilarmosteiro@gmail.com

Escola de Enferma-
gem da Universidade de S. Paulo, Bra-
sil; Av. Dr. Enéas Carvalho de Aguiar,
419 - Cerqueira César, Sdo Paulo - SP,
05403-000, Brasil; Professora Sénior;
Doutorada;

vandaeli@usp.br

Escola de
Enfermagem da Universidade de S.
Paulo, Brasil; Professora Associada;
Doutorada;
pavanpati@usp.br

USP - Unidade
de Salide Publica de Paredes - ACES
Tamega Il - Vale do Sousa Sul; Paredes;
Enfermeira Especialista; Mestre em
Enfermagem Comunitaria;

anadrite@sapo.pt

Unidade de Saude da
Ilha de Sao Miguel, Acores; Enfermeiro;
Mestre em Enfermagem Comunitaria;
csvfc.tercio@gmail.com

Instituto Nacional de
Emergéncia Médica; Enfermeiro; Mes-
tre em Direcao e Chefia de Servicos de
Enfermagem;
marciodanielsilva@gmail.com

ACeS
Tamega Il Vale Sousa Sul; Penafiel;
Enfermeira Chefe; Mestre em Diregao
e Chefia de Servicos de Enfermagem;
rosvieiral58@gmail.com

NOVAS PERSPETIVAS DA ENFERMAGEM
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INT-SO: Dos contextos de
trabalho a saude ocupacional
dos profissionais de
enfermagem, um estudo
comparativo entre Portugal,
Brasil e Espanha: um percurso

I. trodugao & Objetivos: Os
profissionais de saude estdo imersos
numa crise global. As razdes da crise
sdo varias e complexas. O subinves-
timento continuado no sector da
saude, associado a mas condigoes
de emprego e politicas resultou
numa deterioracgdo das condigdes
de trabalho, particularmente, dos
enfermeiros em muitos paises. Esta
situagdo tem um impacto negativo
na produtividade, desempenho e,
consequentemente, na qualida-

de de cuidados prestados (Aysun

& Bayram, 2018; Carvalho, 2018).
Com este projeto pretendemos:
Aprofundar o conhecimento sobre
dimensdes dos contextos laborais
dos profissionais de enfermagem e
a saude dos trabalhadores, nomea-
damente no que se refere a identifi-
cagdo dos niveis de stress, burnout,
presentismo, satisfagdo com o
trabalho, engagement e resiliéncia

e respetiva inter-relagéo destas
variaveis; Identificar a percegéo dos
profissionais de enfermagem sobre
saude ocupacional; Realizar estudos
comparativos entre Portugal, Brasil e
Espanha, utilizando um conjunto de
instrumentos comuns; Validar ins-
trumentos para o contexto de cada
pais; Desenvolver um programa de
intervencdo no ambito da prevengao
do stress no trabalho e Promover

o intercambio de pesquisadores e
alunos dos paises envolvidos.

Metodologia: O projeto inclui
estudos de natureza qualitativa e
quantitativa, com enfermeiros. Como
instrumentos de colheita de dados
utiliza a entrevista e o questionario,
que englobam questdes para a cara-
terizagao sociodemografica, laboral e
identificagéo entre outros dos niveis
de stress, burnout, presentismo, sa-
tisfagdo com o trabalho, engagement
e resiliéncia.

Resultados e Discussao: Do
projeto, que teve inicio em 2013,
resultaram a publicagdo de um livro;
capitulos de livro; varios artigos em
revistas cientificas; varias comuni-
cagdes orais e posteres, apresenta-
das em eventos nacionais e interna-
cionais; dissertagdes de mestrado;
teses de doutoramento; intercambio
de professores e estudantes entre os
paises envolvidos. Estes resultados
vém ao encontro do preconizado
pela UNIESEP e CINTESIS, unidades
de investigagao a que as primeiras
autoras pertencem.

Co. clusoes: 0 percurso do INT-
SO até ao momento vai ao encontro
dos seus objetivos nomeadamente,
a publicagéo da primeira obra em
Enfermagem do Trabalho em Por-
tugal. Pretende-se a continuidade
do projeto, com novas candidaturas
a financiamento que possibilitem,
ainda novos horizontes.
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