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RESUMO

O presente estudo surge no dmbito da tese do Curso de Mestrado de
Supervisdo Pedagdgica e Formacao de Formadores.

Num século em que somos dominados pelo processo de Globalizacao e
em que as criangas tém ao seu dispor um infindavel nimero de recursos, o
professor tem de se transformar no educador capaz de transformar a pratica
pedagdgica em muito mais do que transmitir conhecimentos. Assim, a
importancia dada ao seu estagio final de curso e a qualidade do supervisor que
o orienta é determinante para o professor que esta a crescer como profissional.

Tendo em conta esta problematica, com o desenvolvimento da pesquisa
tentamos perceber de que forma e em que parametros a educadora cooperante
desenvolve a sua pratica supervisiva com a estagiaria da sala, verificando se
esta mesma pratica vai ao encontro de uma pratica assente num modelo
reflexivo de supervisao clinica.

A metodologia aplicada foi de cariz qualitativo, recorrendo a observagao,
entrevistas e diario reflexivo como instrumentos de recolha de dados.

Através dos dados recolhidos e posteriormente analisados foi possivel
estabelecer as conclusées que nos permitem ficar a conhecer os modelos de
formacao e supervisdo adotados e a forma como é realizado o processo de

supervisao.

Palavras-Chave: Supervisdo Pedagdgica, Formacdo de Professores,
Supervisao Clinica, Modelo Reflexivo de Professores
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ABSTRACT

This study appears in the thesis of Master’'s Degree in Supervision and
Training of Trainers.

In a century where we are dominated by the process of globalization and
children are provided with an endless number of resources, the teacher has to
become the educator who can transform educational practice much more than
imparting knowledge. Thus, the importance given to its final stage of the course
and the quality of the guides is crucial for the teacher who is growing as a
professional.

With the development of our research we are trying to understand how and
under what parameters the cooperating teacher develops their supervising
practice with the intern, checking if that practice is consistent with a practice
based on a model of reflective clinical supervision.

The methodology was a qualitative nature, using observation, interviews
and reflective diary as a tool for data collection.

Through the data collected and further analyzed it was possible to
establish the findings that allow us to get to know the models adopted for
training and supervision is carried out and how is it performed the supervisory

process.

Keywords: Supervision, Teacher Training, Clinical Supervision, Reflective
Teacher Model
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