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Resumo

Este estudo analisa a relagdo existente entre resultados de provas cognitivas e rendimento académico. A
avaliacdo cognitiva considerou os resultados obtidos na Prova de Desempenho da Flexibilidade
Cognitiva, que mede: (i) a capacidade do sujeito para estar atento aos diversos estimulos presentes nos
contextos de vida dos sujeitos; (ii) capacidade de representar mentalmente de varias formas 0 mesmo
estimulo e (iii) reportdrio de respostas perante uma mesma situacdo. O rendimento académico foi
avaliado a partir das notas de acesso ao ensino superior, média atual no curso frequentado e notas nas
disciplinas do 12° ano. Os coeficientes de correlagdo apontam para uma maior associagdo entre as notas
de acesso ao ensino superior nas disciplinas de conteido curricular com maior aproximagao ao contetdo
dos itens que constituem a prova de desempenho. Estes resultados sugerem a importancia da flexibilidade
cognitiva para o desempenho académico, mas sugerem igualmente a importancia de varidveis ndo
estritamente cognitivas, eventualmente variaveis dos proprios contextos de ensino aprendizagem como
explicativas do rendimento académico.
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Abstract

This study examines the relationship between scores on cognitive tests and academic achievement. The
cognitive assessment considered the scores in the Test Performance of Cognitive Flexibility, measuring:
(i) the ability of the subject to be aware of the various stimuli present in the contexts of life of individuals,
(ii) ability to mentally represent in many ways the same stimulus and (iii) repertoire of responses to the
same situation. The academic achievement was evaluated from the notes of access to higher education,
current average in course taken and grades in the subjects of the 12th year. The correlation coefficients
indicate a greater association between notes of access to higher education in the subjects of curricular
content similar to the items which were assessed by the cognitive tests. These results suggest the
importance of cognitive flexibility for academic achievement, but also suggest the importance of
variables not strictly cognitive, eventually variables which are a result of the contexts of teaching and
learning, as explanatory of academic achievement.
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Introducéo

Se existe, por parte dos autores que estudam a Flexibilidade Cognitiva (FC), um
consenso quanto a sua importancia no funcionamento eficaz dos individuos, o construto
ndo redne na literatura unanimidade quanto a forma como o definir e consequentemente

guanto ao modo como o avaliar.

O estudo da FC nos seus primordios encontra-se associado ao estudo da criatividade. A
FC foi entendida (Guildford, 1959; Thurstone, 1951) como uma competéncia chave do

comportamento criativo. Existem varios tipos de FC (Murray e Russ, 1981), Guildford
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(1959) identificou um tipo de pensamento flexivel a que chamou pensamento divergente
e que envolve a capacidade de utilizacdo da atengdo difusa, permitindo ao individuo
gerar um maior e mais original nimero de ideias. Uma componente importante do
pensamento divergente € o processo primario do pensamento, identificado por Freud
(1946) e sistematizado por Kris (1952) caracterizado por (i) tendéncia a gratificacao
imediata e (ii) mobilidade catartica (Mobility Cathexis). A ligacdo existente entre o
pensamento divergente e 0 processo primario do pensamento encontra-se na
flexibilidade catartica (flexibility of cathexis), isto €, a capacidade de transferéncia de

uma situacao/pessoa, para outra situacao/pessoa.

Ainda hoje a flexibilidade cognitiva é entendida como crucial quer na criatividade do
quotidiano, como na criatividade extraordinaria. A FC ajuda a perceber quando as
recompensas se alteram e se torna necessario redirecionar a atencao, encontrando-se
novas solucBes para problemas usais e inusuais, é igualmente importante na criagdo de

novas ideias e na abrangéncia de vérias categorias permitindo um olhar original.

Mednick (1962) identificou outro tipo de FC que denominou fluéncia associativa que se
refere a capacidade do individuo para encontrar ligacdes entre associagdes distantes. O
processo primario e secundario do pensamento sdo componentes importantes deste tipo
de FC. O processo secundario do pensamento (Freud, 1946; Kris, 1952) é caracterizado
pela (i) capacidade de adiar e (ii) vinculacdo catartica, ou falta de mobilidade no objeto
e na forma de descarregar energia (Arlow e Brenner, 1964) O processo primario do
pensamento, neste tipo de FC, permite ao individuo gerar ideias ou associagdes,
enguanto o processo secundario corresponde a capacidade de analise (estadio avaliativo

ou convergente).

Em 1959, Frick, Guildford, Christensen, Merrifield publicaram um estudo sobre analise
fatorial da flexibilidade, e uma taxonomia de tarefas relacionadas. Distinguiram entre
flexibilidade adaptativa e espontanea. A primeira entendida como a capacidade para
produzir/efetuar um conjunto de mudancas de forma a responder as exigéncias impostas
pelas alteracdes dos problemas/situacdes; a segunda como a capacidade para produzir

uma diversidade de ideias relativamente a uma situagdo nao estruturada.



Esta distincdo € recorrente na literatura, Phillips, Bull, Adams e Fraser (2002)
distinguem entre flexibilidade espontanea e controlada justificando que 0s processos
basicos subjacentes a atencdo e ao controlo/recompensa sdo distintos (Rogers e
Blackshaw, Middleton, Matthews, Hawtin, Crowley e cols, 1999; Ranzza e Carter,
2008). Os processos de controlo/recompensa dizem respeito a aprendizagem efetuada
pelo individuo da relagdo existente entre estimulo e recompensa, enquanto 0s processos
de controlo se referem a capacidade de relocar a aten¢do em torno de novas e relevantes

caracteristicas dos estimulos ambientais (Rogers e cols, 1995)

Surge ainda na literatura a distingdo entre flexibilidade associativa (espontanea),
controlada e de atencdo. A flexibilidade associativa envolve a capacidade para romper
com um conjunto usual de associacdes criando novas associacGes, é caracterizada por
uma afinidade com o novo e inusual, ideias novas sdo tidas como fazendo parte da
solucdo. As alteragdes sdo ativadas inconscientemente e sem esforgo. A flexibilidade
associativa é entendida como a capacidade de atender novos estimulos ou novas
caracteristicas de estimulos conhecidos, as alteracdes decorrem de imposicOes
ambientais. Por sua vez a flexibilidade controlada diz respeito a capacidade de ajustar

associacOes entre estimulos e recompensas, inibindo pensamentos perseverantes.

Esta distincdo encontra-se sustentada no substrato cerebral, a flexibilidade de atencéo
estd associada ao estriado dorsal e ao cortex pré-frontal dorso central (Cools, Barker,
Sahakian e Robbins, 2003), a flexibilidade controlada ao estriado ventral e cortex
orbifrontal (Cools e cols, 2001). Estes dois tipos de flexibilidade s&o entendidos como
funcBes executivas, permitindo um controlo da regulacdo da cognicdo (Phillips, 1997),
ainda que as estratégias de regulacdo possam alterar de um processo controlado para um

processo automatizado.

Da mesma forma que outras funcdes executivas, julga-se possivel existir uma relacdo

entre elas e a inteligéncia fluida (Robbitt, 1997)

A literatura refere ainda a existéncia de outros tipos de flexibilidade cognitiva: (i)
flexibilidade avaliativa, capacidade para re-avaliar as mesmas coisas, (ii) flexibilidade
espacial, facilidade para reconstruir configuragdes espaciais e(iii) flexibilidade

temporal, variabilidade no ritmo.



Se tomarmos a classificacdo internacional de funcionamento, de incapacidade e de
salde, a flexibilidade cognitiva (b1643) é entendida como uma funcdo mental que
permite mudar estratégias, alterar cenarios mentais, especialmente os envolvidos na

solucéo de problemas.

Murray (1990) considera que a flexibilidade cognitiva se reflete na capacidade de
entendimento das relagcBes entre conceitos e, de forma contraria, na percecdo das
distingdes entre eles. Esta definicdo é similar a de Spiro (1991), que considera a
flexibilidade cognitiva como a capacidade para representar o conhecimentos de
diferentes perspetivas conceituais, e ainda a capacidade de o representar em casos, para,
de seguida, o aplicar de forma a dar resposta aos problemas ou situagdes vivenciadas. A
principal distin¢do entre estes dois conceitos tem a ver com o imediatismo. Para Spiro o
insigt resultante da flexibilidade é usado, ndo no momento da representacdo do
conhecimento, mas a posterior, quando surge uma situacdo idéntica ou similar aquela

onde o conhecimento foi adquirido (Spiro, 1991).

Spiro e colaboradores (Spiro, Vispael, Schimtz, Samarapungavan e Boerger, 1988:378)
definiram flexibilidade cognitiva como a capacidade que, perante uma nova situacéo,
permite reestruturar o conhecimento a fim de a solucionar: “Cognitive flexibility
involves the selective use of knowledge to adaptively fit the needs of understanding and
decision making in a particular situation”. Em 1990 Spiro e Jehng (165) acentuam a
reflexdo sobre o conceito ao proporem que “by cognitive flexibility, we mean the ability
to spontaneously restructure one’s knowledge, in many ways, in adaptive response to

radically changing situational demands”.

Martin e Rubin (1995) definem FC como capacidade para (i) pensar que existem varias
formas para lidar com a situacdo; (ii) ter vontade de se adaptar e ser flexivel em novas
situacbes e (iii) auto-percepcdo de auto-eficacia ”(Martin ¢ Anderson, 1998, 2001,
Martin, Anderson e Thweatt, 1988; Martin e Rubin, 1995).

Na mesma linha Dillon define o modelo das trés componentes da flexibilidade
cognitiva. O modelo insere-se num outro, “Modelo dos Multiplos Componentes de
Processamento de Informacdo”, sustentado na teoria triarquica de Sternberg que ¢

composto por seis componentes: (i) codificacdo, (ii) inferéncia de regras; (iii) aplicacéo



ultima, por sua vez, composta por trés componentes: (i) codificacdo flexivel; (ii)

combinacao flexivel e (iii) comparacao flexivel.

Esta divisdo resulta de pesquisas anteriormente efetuadas por outros autores (Cosden,
1979; Murray, 1990 e Spiro, 1991) que, no entanto, as englobaram numa Unica
componente. Dillon (1992), considera que é possivel analisar individualmente cada uma

das componentes referenciadas no modelo.

Genericamente Dillon (1992) define flexibilidade cognitiva como a capacidade do
individuo para (i) definir os atributos do estimulo de varias formas; (ii) gerar mais do
gue uma estratégia e (iii) alterar de estratégia sempre que as exigéncias ambientais o

justifiquem.

Para Sternberg e Pawell (1983) a flexibilidade cognitiva pode ser definida como a
capacidade para alterar representacGes mentais de forma a atender as alteracGes

ambientais e manter representacdes mentais quando as alterac@es sdo irrelevantes.

De acordo com Cafas, Quesada, Antoli e Fajardo (2003) a Flexibilidade cognitiva é a
capacidade de adaptacdo de estratégias do processo cognitivo face a novas e inesperadas
condicdes ambientais. Esta definicdo envolve trés conceitos importantes: a flexibilidade
cognitiva € (i) uma habilidade que implica processos de aprendizagem, é possivel ser
adquirida através da experiéncia; (ii) envolve a adaptacdo de estratégias do processo
cognitivo. A estratégia, no contexto desta definicdo € a sequence of operations which
search throug a problem space (Payne, Bettman e Johnson, 1993). A flexibilidade
cognitiva refere-se, entdo, refere-se as mudangas complexas no comportamento e ndo a
respostas usuais. (iii) a adaptacdo ocorre quando surgem alteracdes inesperadas no

contexto, e depois de o sujeito realizar aquele tipo de tarefa durante algum tempo.

Genericamente pode-se afirmar que a FC é uma fungdo executiva que remete para
funcBes corticais superiores responsaveis pelo controlo consciente do pensamento, agdo
e emocdo. Sendo, por isso, uma funcdo essencial no planeamento, controlo de
inferéncias, regulacdo da atencdo e inibicdo de agOes inadequadas. Podem ser

considerados dois tipos de FC: (i) representacédo flexivel, relacionada com a capacidade



de alterar o foco da atencdo (muitas vezes denominada atengdo flexivel — Zelaso,

Reznick e Spinazzolo, 1998) e (ii) flexibilidade de resposta.

Assumimos, neste estudo, uma defini¢do propria de flexibilidade cognitiva que procura
contribuir para uma leitura compreensiva mais alargada do conceito. As abordagens
atomistas tiveram o mérito de identificar e caracterizar diferentes elementos inerentes a
este conceito, nomeadamente a vertente adaptativa e a vertente cognitiva. A definigéo
que adotdmos pretende dar uma visdo mais holistica e sistémica, representando a
complexidade e o dinamismo do conceito, integrando, por um lado, os elementos
processuais, nomeadamente 0s metacomponentes responsaveis pela analise das
situacOes problema, representacdo mental das mesmas, (r)estruturacdo da informacéo, e
selecdo das respostas, por outro os elementos experienciais, isto €, os conhecimentos
declarativos e procedimentais relativos a resolucdo das situacdes problema, e 0s
elementos contextuais onde se incluem um conjunto de situa¢fes em que se manifesta a

presenca da FC

Assumimos uma definicdo de flexibilidade cognitiva enquanto funcdo cognitiva
superior que influi na forma como o conhecimento é rececionado, representado,
(r)estruturado e na elaboracéo de respostas. Consideramos que a flexibilidade cognitiva

inclui trés dimensoes:

1. flexibilidade de atencdo — implica um processo de atencéo e selegéo, envolve a

capacidade do individuo de estar atento, selecionar, filtrar, focalizar, alocar e
refinar a integracdo dos estimulos.
A flexibilidade de atencdo (i) capacidade de procura ampla, atenta a diversos
elementos e nunca muito focalizada; (ii) capacidade do individuo para aceitar a
ambiguidade e as novas experiéncias; (iii) capacidade para realizar processos de
sintese percetiva em direcGes alternativas ou de organizacdo de dados
aparentemente difusos.

2. flexibilidade de representacdo — avalia a capacidade de analise, sintese,
armazenamento e recuperacdo da informacdo. Mede, desta forma, a capacidade

de desconstrucéo e reconstrucéo das informacdes captadas e ou armazenadas.



Esta dimensdo avalia a capacidade do sujeito para (i) perceber a relacdo entre os
conceitos, e a distingdo entre eles; (ii) capacidade para representar o
conhecimento de diferentes perspetivas conceituais.

3. flexibilidade de resposta — mede a capacidade de gerar estratégias, planos,
programas de elaboracdo, regulacao, execucdo, controlo e monitorizacao; mede
igualmente a capacidade de decidir e executar.

A flexibilidade de resposta inclui a capacidade do sujeitos para (i) gerar mais do
que uma estratégia para a resolucdo de problemas e ou tomadas de deciséo e (ii)

alteracdo de estratégia quando as exigéncias ambientais o justifiquem.

Método
Amostra

A amostra € composta por 345 alunos pertencentes a trés das escolas do Instituto
Politécnico de Portalegre (IPP): Escola Superior de Tecnologia e Gestdo (ESTGP,
n=122), Escola Superior de Educacdo (ESEP, n=92) e Escola de Saude (ESP, n=131),
254 do sexo feminino e 91 do sexo masculino, com idades compreendidas entre os 18 e
0s 45 anos (M=21.30; DP5,093). A aleatorizacdo da amostra foi feita com base na
disponibilidade dos professores do instituto para a utilizacdo do seu tempo letivo, e

voluntariado dos alunos das turmas.

A caracterizacdo da amostra por curso pode ser observada na tabela que se sege

Ano idade Sexo Rendimento académico Nota de Acesso ao Ens. Sup

Amostra N 12 22 ¥ M DP M F M DP Min. Max. M DP Min.  Max

DC 38 14 19 5 2071 111 27 11 1325 1.03 12,00 1500 1563 1,23 12,00 16,50
DAM 24 17 7 1971 1,32 16 8 13.25 1.22 11,00 15,00 14,01 115 12,00 17,00
Enferm. 131 72 59 2143 203 15 116 1412 1.36 1230 16,00 1354 1.28 11,80 17.70
S.S 60 26 32 2 21,03 224 9 51 1354 1.28 10,00 16,00 13,46 1,38 11,20 18,50
jornalismo 19 19 2474 250 4 15 13,18 1.36 11,60 14,00 1420 141 13,00 16,40
RPS 3 3 20 1,01 3 12.48 1,02 12,00 14,80 13,1 1,49 12,00 14,80
EERA 21 4 15 2 2143 122 12 9 11,20 1,47 10,00 15,00 1231 151 11,00 14,30
Bio 6 6 2217 104 2 4 11,7 1,12 11,00 13,00 1237 1,20 10,50 13,80
Ed. Bas 13 13 21,77 1,78 13 11,9 1,07 11,00 14,00 123 1,42 11,00 14,00
APM 17 9 6 2 2271 182 7 10 12,3 1,21 11,5 1500 11,3 1,78 10,00 15,00

Eng.civil 13 11 2 2369 231 12 1 11,7 1,16 11,00 1330 123 1,12 11,9 14,00




Instrumento

A Prova de Desempenho da Flexibilidade Cognitiva (PDFC; Guerra, 2012) aplicada
neste estudo pretende avaliar a flexibilidade cognitiva como um processo mental,
tomando em consideracdo as relacGes existentes entre flexibilidade de atencéo,
flexibilidade de representacdo e flexibilidade de resposta, anteriormente definidas. A
prova inclui seis situaces, trés verbais e trés pictdricas. A avaliacdo das respostas certas
dos sujeitos entra em conta com a quantidade e qualidade das performances. Desta
forma séo consideradas validas todas as respostas que ndo repetem contetdos ou

categorias.

Procedimento

A PDFC, e o questionario de caracterizacdo da amostra foram aplicados coletivamente,
em contexto de sala de aula, utilizando os tempos letivos cedidos pelos professores.
Antes da aplicacdo dos mesmos os alunos foram informados do objetivo do estudo, da
confidencialidade dos dados e da possibilidade de poderem ndo participar,

salvaguardando-se, desta forma, o caracter voluntario exigido neste tipo de estudos.

Né&o surgiram dificuldades nem no preenchimento do questionario de recolha de dados
de identificacdo pessoal, nem na aplicacdo da PDFC. As situacdes que incluem a PDFC
foram lidas em voz alta pelo investigador, bem como as instru¢cbes para 0 seu
preenchimento. Os testandos foram informados que cada uma das situag¢fes incluidas na
PDFC tem tempo limite de resposta, pelo que sé findo esse tempo se pode passar a
responder a situacdo seguinte. A aplicacdo da prova teve uma duracdo de 31minutos.

A recolha dos dados ocorreu entre os meses de Abril e Julho de 2012.

Resultados

Os resultados foram tratados de forma a entender se havia uma relacdo entre FC e
resultados académicos. No quadro, que se segue, apresentamos o0s coeficientes de
correlagdo dos resultados entre o total na prova de desempenho da flexibilidade
cognitiva (TPDFC), e os totais nas subescalas verbais (TPDFC1) e pictoricas (TPDFC2)

e as média de ingresso no ensino superior (MI), média atual no curso (MA) e a média



nas disciplinas de 12°no. As disciplinas que usdmos para correlacdo foram aquelas
onde a amostra era superior a 40 alunos (foram assim selecionadas as disciplinas de
matematica —12° Mat-, portugués —12° Port-. Educagéo fisica — 12°EF- Area projeto -
12°AP-, e Inglés — 12°Ing).

Quadro Il Correlagﬁes

TPDFC TPDPC1l TPDFC2 MI MA 12°Mat 12°Port 12°EF 12°AP 12°Psic 12°Ing
TPDFC 1
TPOFC1 8727 1
TPDFC2  ,8387 4637 1
Ml 3967 3127 300 1
MA , 2427 213" 155 5257 1
12°Mat 43473057 302 424 295 1
12%Port 3037 2277 225 386" 334" 277" 1
12°EF 117 091 059 2177 160 059  ,091 1
120AP 127 083 045 068 08 091 ,183  ,094 1
12%sic 364" 303 2547 474 474" 244 6807  -066 035 1
12°Ing 736" 5677 3157 ,344 751 ,585 ,231 508  -116 ,132 1

**p<.001; *p<.005

Conforme pode ser observado no quadro Il os coeficientes obtidos sdo consideraveis e
apresentam-se estatisticamente significativos entre o total da prova de desempenho da
flexibilidade cognitiva, a média de ingresso no ensino superior, a média atual no curso,
e as disciplinas de portugués, matematica, psicologia e inglés de 12°no. Sugerindo,
portanto uma relacdo entre processos cognitivos, rendimentos e sucesso académico,

como seria expectavel.

Estes resultados ndo nos permitem porém afirmar da existéncia de uma dependéncia
funcional, isto é, de uma relacdo de causalidade entre os conceitos. Esta preocupacao, e
tendo por base o propdsito desta investigacdo, remeteu-nos para o estudo da analise de
regressao linear (através do método stepwiser). Realizamos quatro regressdes lineares,
utilizando sempre o mesmo procedimento. Primeiro tomamos como variavel
independente o total na PDFC, o total nas situacGes verbais (TPDFC1), o total nas
situagcbes pictoricas (TPDFC2) e a meédia de ingresso no curso como variavel
dependente e, na segunda tomamos as mesmas variaveis independentes e a variavel

dependente a média atual no curso. O mesmo exercicio foi feito, mantendo as variaveis



independentes e tomando como varaveis dependentes as notas no 12°%no nas disciplinas

de matematica, inglés, portugués e psicologia.

A variavel independente que entrou no modelo explicativo da média de ingresso no
curso foi apenas o total na PDFC, os valores apresentados revelam um valor de R2=.221
(F=22,325;p<0,01). No quadro Il apresentamos o0s coeficientes de regressao
(coeficiente beta), os valores da estatistica t e p, para cada uma das variaveis que

entraram na equacao, assim como o coeficiente de determinacéo (R2).

Quadro I11- Andlise de regresséo

Preditores R2 Beta t sig
Total PDFC 221 772 2,562 ,000

A variavel independente que entrou no modelo explicativo da média de atual no curso
foi também apenas o total na PDFC, os valores apresentados revelam um valor de
R2=.157 (F=10,789;p<0,01). No quadro IV apresentamos os coeficientes de regressao
(coeficiente beta), os valores da estatistica t e p, para cada uma das variaveis que

entraram na equagéo, assim como o coeficiente de determinagéo (R2).

Quadro 1V- Analise de regresséo

Preditores R2 Beta t sig
Total PDFC 157 ,396 3,285 ,000

A variavel independente que entrou no modelo explicativo da nota de portugués de 12°
ano foi o total na subescala verbal da PDFC (TPDFC1), os valores apresentados
revelam um valor de R2=.151 (F=12,289;p<0,01). No quadro V apresentamos 0S
coeficientes de regressdo (coeficiente beta), os valores da estatistica t e p, para cada

variavel que entrou na equagdo, assim como o coeficiente de determinagéo (R2).

Quadro V- Analise de Regressado

Preditores R2 Beta t sig
Total PDFC1 151 ,227 3,506 ,000

No modelo explicativo da nota de psicologia do 12° ano, a variavel independente,

depois de todas as outras excluidas, foi o TPDFC1, ou seja, o total na subescala verbal



da prova. Os valores apresentados revelam um valor de R2. 111(F=9,473;p<.001). O
quadro que se segue apresenta os coeficientes beta, os valores estatisticos t e p, para a
variavel que entrou na equacéo, e o coeficiente de determinacdo (R2).

Quadro VI- Andlise de Regressdo

Preditores R2 Beta t sig
Total PDFC1 JA11 ,333 3,078 ,000

No estudo feito com a nota de 12°de matematica e inglés o modelo excluiu todas as

variaveis independentes.

Discussao e Conclusoes

As andlises efetuadas permitem corroborar os resultados encontrados na literatura que
referem a existéncia de uma correlacdo moderada, com significado estatistico, entre
processos mentais e medidas de realizacdo académica (Almeida, 1988, 1996, Hezlett e
Ones, 2004). Foi igualmente possivel constatar a existéncia de correlacbes mais
elevadas em funcédo da similitude do contetido dos itens, com o contelido das provas, dai
que nas disciplinas de portugués e psicologia o modelo explicativo tenha apenas retido o
TPDFC1, ou seja o total na subescala verbal. Se atendermos ao modelo explicativo das

médias de ingresso e atual no ensino superior, este retém apenas o total da PDFC.

Os resultados também confirmam, tendo em conta, os valores da regresséo, a presencga
de muitas outras variaveis necessarias a um bom entendimento do rendimento

académico, ou sucesso escolar.

A necessidade/importancia do pensamento flexivel surge como uma necessidade
premente em contextos atuais caracterizados pela mudanga, que ocorre muitas vezes de
forma imprevisivel. A FC é uma competéncia chave na vida quotidiana que permite
ajustar o comportamento as exigéncias (Kloo, Perner, Aichhorn e Schmidheber, 2010),
é igualmente necessaria para a resolucdo eficaz de problemas, no comportamento

criativo, na eficacia comunicacional ou na interacédo social.



A rigidez de pensamento, inflexibilidade cognitiva, origina estruturas cognitivas
disfuncionais resultando em problemas de adaptagéo (Cafas, Quesada, Antoli e Fajardo,
2003). A importancia do pensamento flexivel é evidente na resolucdo de problemas em
diversos contextos, para se poder adaptar aos contextos o sujeito tem que ser capaz de
combinar estimulos ou elementos de forma a definir caminhos possiveis para uma

melhor resolucdo das situagoes.

Em contexto académico encontramos referéncia a necessidade da FC por exemplo em
Bruner (1987) que alertou para a necessidade da compreensédo profunda ou significativa,
isto é, para um conhecimento das coisas que sO existe quando o sujeito é capaz de o
utilizar em diferentes contextos, ou seja, quando tem um conhecimento flexivel dos
conteddos. Esta ideia de Bruner é central na obra de Gardner (1991,1993), que reforca a
ideia de que o aluno necessita ndo apenas de reproduzir conhecimento mas transferi-lo

para outras situagoes.
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