N

Escola Superior
de Educacao

Politécnico de Coimbra

Diversidade Cultural em Contexto Educativo

Departamento de Educagao

Mestrado em Educagao Pré-escolar e Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico

2021, Raquel Filipa Coutinho da Fonseca



Escola Superior
de Educacao

Politécnico de Coimbra

Raquel Filipa Coutinho da Fonseca

Diversidade Cultural em Contexto Educativo

Relatério Final de Mestrado em Educacdo Pré-Escolar e Ensino do 1.2 Ciclo de
Ensino Basico, apresentado ao Departamento de Educacgao da Escola Superior de

Educacdo de Coimbra para obtencdo do grau de Mestre

Trabalho realizado sob a orientagdo da Professora Doutora Maria de Fatima Fernandes

Neves

Maio, 2021



Mestrado em Educagdo Pré-escolar e Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico

Agradecimentos

A todos os grupos de estagio com os quais pude aprender, rir, partilhar experiéncias

enriquecedoras e crescer enquanto profissional da area da Educacao.

A educadora e professora cooperantes, pelo apoio, carinho e dedicagdo com que me

receberam. A vossa ajuda foi imprescindivel para o meu progresso.

A Professora Doutora Maria de Fatima Neves, orientadora do presente Relatério Final,
pelo incentivo, persisténcia e constante apoio para ultrapassar e colmatar todas as

dificuldades.

Aos meus pais e irma, pelo amor incondicional ao longo de todo o meu percurso
académico. Obrigada pelo vosso apoio, dedicacdo e esfor¢o. Sem vocés, ndo teria chegado

tdo longe.

A minha colega de estagio e amiga, Mara, que desde o primeiro dia, me acompanhou.
Obrigada por tudo o que vivencidmos juntas. Tanto nos momentos de diversdo, como nas
horas que passamos a planificar e construir materiais didaticos para os(as) nossos(as)

meninos(as), sempre me acompanhaste e tornaste tudo mais facil e divertido.

As minhas colegas, Catarina, Joana e Tatiana que, ao longo destes Gltimos dois anos,
tornaram os meus dias mais descontraidos e alegres. Obrigada pela partilha de ideias,

materiais e dicas para aplicar em contexto de estagio.

Por fim, a todos aqueles que, direta ou indiretamente, contribuiram para o meu sucesso,

quero que saibam que estou eternamente agradecida pelo vosso apoio.






Mestrado em Educagdo Pré-escolar e Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico

Diversidade cultural em Contexto Educativo

Resumo: Cada vez mais, nos dias que correm, a aceitacdo e o respeito pela diversidade
cultural sdo fatores essenciais para a tolerancia e para uma pacifica convivéncia. Embora,
genericamente, a natureza das criangas ndo revele qualquer tipo de ressentimento ou
rancor em relacdo a pessoas de nacionalidade, cultura ou etnia diferentes, a verdade é
gue, com o passar do tempo, se assistirem a situacGes de racismo e de desrespeito pela

diferenca, podem vir a comportar-se seguindo padrdes completamente desadequados.

Ou seja, nds, enquanto adultos(as) e membros ativos da sociedade atual, somos
responsaveis pela forma como os(as) mais novos(as) veem o mundo e como aceitam (ou
nao) os(as) outros(as), independentemente da sua nacionalidade, etnia ou cultura. Neste
sentido, é nosso dever aceitar, respeitar e tratar com igualdade todos(as) aqueles(as) que

nos rodeiam e interagem connosco, seja em contexto laboral ou social.

O principal objetivo deste trabalho é compreender de que forma a diversidade cultural é
encarada em contexto escolar, isto é, perceber se docentes e alunos(as) aceitam as
diferencas culturais, se todos(as) os(as) alunos(as) sdo integrados(as),
independentemente da sua nacionalidade e, acima de tudo, se as diferencas sdo

respeitadas e se hd, entre todos(as), partilha de valores.

O presente Relatério encontra-se dividido em duas partes. Na primeira parte, enquadra-
se o tema da diversidade cultural, definem-se os conceitos, aborda-se a diversidade
cultural nas sociedades atuais e na escola e refere-se o papel do(a) professor(a) no

respeito pela diversidade cultural.

Posteriormente, caracteriza-se o contexto no qual foi realizado este trabalho, reflete-se
sobre as praticas utilizadas e sobre o que se pretendia colocar em pratica com o grupo de
estagio. Por fim, apresenta-se uma proposta de intervengdo sobre o tema em questdo e

fazem-se algumas consideracgdes finais.

Palavras-chave: diversidade cultural; respeito; aceitacdo; impacto; papel do(a)

professor(a).
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Cultural Diversity in Educational Context

Abstract: In today's world, more and more, acceptance and respect for cultural diversity
are essential factors for tolerance and peaceful coexistence. Although, in general,
children's nature does not reveal any resentment or rancour towards people of different
nationality, culture or ethnicity, the truth is that, over time, if they witness situations of

racism and disrespect for difference, they may behave in completely inappropriate ways.

With different words, we, as adults and active members of today's society, are responsible
for how young people see the world and how they accept (or not) others, regardless of
their nationality, ethnicity, or culture. In this sense, it is our duty to accept, respect and
treat with equality all those who surround us and interact with us, whether in a work or

social context.

The main aim of this work is to understand how cultural diversity is seen in the school
context, that is, to understand if teachers and students accept cultural differences, if all
students are integrated, regardless of their nationalities and, above all, if differences are

respected and if there is a sharing of values among everyone.

This report is divided into two parts. In the first part, the theme of cultural diversity is
framed, concepts are defined, cultural diversity in present day societies and at school is

discussed, and the teacher's role in respecting cultural diversity is referred to.

Subsequently, we characterise the context in which this work was carried out, reflect on
the practices used and on what we intended to put into practice with the trainee group.
Finally, an intervention proposal on the topic in question is presented and some final

considerations are made.

Keywords: cultural diversity; respect; acceptance; impact; teacher's role.
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E indispensdvel instrumentalizar didaticamente a escola para trabalhar com a
diversidade. Nem a diversidade negada, nem a diversidade isolada, nem a
diversidade simplesmente tolerada. Também ndo se trata da diversidade assumida
como um mal necessdrio ou celebrada como um bem em si mesmo, sem assumir
seu proprio dramatismo. Transformar a diversidade conhecida e reconhecida em
uma vantagem pedagdgica: este me parece ser o grande desafio do futuro

(Ferreiro, 2001, citada por Candau, 2011, p.243).

O tema da diversidade cultural sempre me despertou interesse ao longo do percurso
pessoal e académico. Dadas as circunstancias atuais e, apesar de todos os esforgos ja
realizados para a aceitacdo da diferenca e integracdo de varias culturas, a verdade é que
continuamos a assistir a graves atos de racismo e discriminacdo em todo o mundo, pelo

gue estudar esta temdtica continua a ser de primordial importancia.

Atualmente, a Escola defende o ensino de e para todos(as), sem excecdo, abrangendo
os(as) mais sensiveis e os(as) mais pragmaticos(as), os(as) mais competitivos(as) e os(as)
mais colaborativos(as) e, ainda, aqueles(as) que provém de familias coesas e bem
formadas e os(as) que “sofrem” com uma base familiar desestruturada (Paim & Frigério,

1997).

Neste sentido, é crucial promover valores como o respeito, a aceitagdo, a compreensao,
a integracdo, a tolerancia, entre outros, junto das criangas e jovens que, um dia, serdo

os(as) agentes ativos(as) da nossa sociedade.

Nos diversos estagios que tive durante a minha formagdo académica, contactei com
grupos heterogéneos, encontrando criangas de diversas nacionalidades, com costumes e
habitos diferentes entre si, pelo que, a diversidade cultural em contexto educativo, esteve

sempre presente, o que me fez despertar o interesse pela tematica.

Este interesse levou-me, no dmbito do estagio no 1.2 CEB, no ano letivo 2019/20, a
aprofundar teoricamente a tematica e, simultaneamente, desenvolver um plano de

intervencao com a finalidade de compreender a perspetiva que as criangas tinham sobre
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a aceitagdo da diferenga cultural e respetiva inclusdao na sociedade atual. No entanto, a
interrupcao das aulas presenciais, devido a pandemia COVID-19, a partir do més de margo
de 2020, precisamente o momento em que ia dar inicio ao projeto, inviabilizou a sua

concretizagao.

Ainda assim, com vista a colocar em préatica, futuramente, o trabalho desenvolvido sobre
a diversidade cultural em contexto educativo, apresenta-se este relatério, onde se aborda

teoricamente a tematica e se faz uma proposta de intervengao.

Assim, este relatdrio encontra-se organizado e dividido em diferentes partes.

Na primeira parte, faz-se o enquadramento tedrico, aprofundando alguns conceitos como
Multiculturalidade, Interculturalidade e Diversidade Cultural. Aborda-se, também, a
diversidade cultural nas sociedades atuais e na escola e refere-se o papel do(a)

professor(a) no respeito pela diversidade cultural.

A segunda parte comega pela caracterizagdo do contexto educativo do estagio e, de
seguida, expde-se a problemdtica em questdo, a sua pertinéncia e finalidade, os objetivos,
e, por fim, apresenta-se a proposta didatica que se pretendia colocar em pratica.

Perspetivando o futuro, faz-se a reflexdao sobre como esta proposta de intervencdo
podera ser posta em pratica, tendo em consideracado o respetivo contexto educativo. e,

ainda, que resultados poderao ser alcangados com este tipo de trabalho.

Tecem-se, também, algumas consideragdes finais, onde reflito sobre o contributo deste
trabalho para a minha evolugao pessoal e enquanto futura profissional.
Por fim, disponibilizam-se as referéncias bibliograficas as quais se recorreu para

fundamentar e sustentar o presente relatério.
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PARTE | - ENQUADRAMENTO TEORICO
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1. Multiculturalidade, Interculturalidade e Diversidade cultural

E comum, nos dias de hoje, na sociedade globalizada em que vivemos, depararmo-nos
com pessoas de culturas diferentes da nossa na medida em que, segundo Silva e Brandim
(2008) “com o vertiginoso avangco da tecnologia, media, informatica e a diluicdo de
fronteiras geograficas, tem-se acelerado o intercambio cultural” (p.53).
A constante mobilidade de pessoas, com grande relevancia para os movimentos
migratérios, permite a permanente partilha de diferentes hdbitos e costumes.
(...) a cultura deve ser considerada como o conjunto dos tragos distintivos espirituais
e materiais, intelectuais e afectivos que caracterizam uma sociedade ou um grupo
social e que abrange, além das artes e das letras, os modos de vida, as formas de
viver em comunidade, os sistemas de valores, as tradicbes e as cren¢as (UNESCO,

2002, p.1).

Neste sentido, faz, cada vez mais, sentido que se aceitem as individualidades, respeitem
as diferentes culturas e, acima de tudo, se aprenda a ser tolerante com o préximo,
evitando atitudes discriminatdrias, até porque, segundo Ramos (2007) “a diversidade
cultural e as relagdes interculturais, fazem parte e integrarao, cada vez mais, os contextos

social, econédmico, politico, religioso, educacional, sanitdrio e mediatico” (p.223).

Para melhor compreensdo deste tema, é importante definir conceitos como
multiculturalidade, interculturalidade e diversidade cultural na medida em que, ainda que

se complementem, sdo diferentes entre si.

A multiculturalidade refere-se a existéncia de vdrias culturas num mesmo espago
geografico, em simultaneo, coexistindo, entre si, e respeitando-se mutuamente.

Segundo Candau (2008, citado por Romero, 2017), ha duas abordagens fundamentais do
multiculturalismo: a descritiva e a propositiva. A abordagem descritiva (liberal) do
multiculturalismo, afirma ser uma caracteristica das sociedades atuais, em que cada
sociedade apresenta uma configuracdo, dependendo de cada contexto. J4 a abordagem
propositiva (critica) “entende o multiculturalismo ndo como dado da realidade, mas como

uma maneira de atuar, de intervir, de transformar a dindmica social” (p. 22).
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Em concordancia com a autora, existem trés tipos de concec¢des, diferentes entre si, que
podem inspirar a construcdo da abordagem propositiva, entre elas: o multiculturalismo
assimilacionista, o multiculturalismo diferencialista/monoculturalismo plural e o
multiculturalismo interativo/interculturalidade.
No multiculturalismo assimilacionista hd a constata¢do de que vivemos em uma
sociedade multicultural e de que nessa sociedade ndo existem oportunidades iguais
para os diversos grupos existentes. As politicas assimilacionistas favorecem a
integragdo de “todos/as” na sociedade a cultura hegeménica, ou seja, ndo se mexe
na matriz da sociedade (Candau, 2008, citado por Romero, 2017, p. 23).
No multiculturalismo diferencialista ou monoculturalismo plural, critica-se o
assimilacionismo, afirmando que o mesmo ndo avanga por negar a diferenca ou
silencid-la. Essa concepg¢do coloca, pois, a énfase no reconhecimento das diferencas
a fim de que os grupos sociais possam manter suas matrizes culturais de base
(ibidem, p.23).
Por ultimo, o multiculturalismo interativo ou interculturalidade, que defende a
promogdo deliberada da inter-relagdo entre diferentes grupos culturais presentes

em uma sociedade (ibidem, p.23).

Intimamente ligada ao conceito de multiculturalidade estd o de interculturalidade. A
interculturalidade “acontece”, precisamente, quando nos permitimos dar a conhecer e
entender outras culturas. Ou seja, o conceito de interculturalidade traduz-se na interagao
entre, pelo menos, duas culturas diferentes.
As problemdticas da diversidade cultural e da interculturalidade implicam um novo
reposicionamento metodoldgico e epistemoldgico ao nivel da investigagdo e da
intervengdo, tendo vindo a colocar novos desafios as sociedades e as politicas do
século XXI, no que diz respeito a gestdo da diversidade cultural, das identidades, dos
conflitos, da educagdo e da comunicagdo intercultural, as interacgées entre o eu e

o outro, entre o universal e o singular. (Ramos, 2007, p.225)

Analisando o termo interculturalidade de outra perspetiva, podemos, também, defini-lo
como a coexisténcia de duas ou mais culturas, através da convivéncia assidua. Ou seja, 0

individuo conhece novas culturas, convive com outros modos de viver e pensar, podendo
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mesmo vir apropriar-se desses mesmos costumes, passando a assumi-los como parte da

sua cultura (Tavares, 2016).

Assim, pode contribuir-se para a aproximacdo de diferentes culturas, adquirindo hdabitos
de outras culturas, com as quais nos identificamos, integrar novos costumes e aprender a
respeitar a diferenca, tornado a convivéncia entre culturas muito mais agradavel e

amistosa.

Diversidade cultural, tal como préprio nome indica, refere-se a diferentes linguas,
tradicGes, habitos, costumes, formas de pensar, alimentacgdo, cultos religiosos, ou até
mesmo formas de organizacdo e modelos de familia. Esta concecdo permite compreender

todos os processos de diferenciacdo entre culturas.

Transversalmente, associamos diversidade a pluralidade, variedade e diferenciacdo. Ora,
se analisarmos o conceito, é sobre isso mesmo que a diversidade cultural trata, ou seja,
todos somos diferentes, cada um(a) com a sua cultura e com diferentes formas de ver o
mundo, mas, acima de tudo, fazemos parte de um mesmo planeta, onde deve reinar a

tolerancia, aceitacdo, consideracdo e respeito pela diferenca.

E certo que nem todos(as) defendem que a globalizagdo é benéfica no que respeita a
preservacgdo da identidade cultural de cada pais, porém, é necessario e urgente perceber
que, cada vez mais, 0 mundo se torna numa pequena aldeia global, onde todas as culturas
acabam por se fundir, integrando-se costumes e aliando-se formas de pensar e viver. Tal
como afirma Rosales (2009, citado por Gongalves & Costa, 2019) “Incluir ndo é nivelar
nem uniformizar o discurso e a pratica. Trata-se, exatamente, do contrario. As diferencas

sdo valorizadas em vez de criticadas e inibidas” (p.32).

2. Diversidade Cultural nas Sociedades Atuais

A diversidade cultural assume, nos dias de hoje, um papel fundamental em contexto
educativo. As turmas sdo, cada vez mais, diversificadas, quer a nivel de etnias, religiées

ou nacionalidades, razdo pela qual é urgente refletir sobre o impacto que todas estas
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diferengas podem ter dentro da sala de aula e de que forma se pode combater a exclusao,
o racismo e a xenofobia.

A educacdo intercultural pretende promover o reconhecimento e a valorizagdo da
diversidade como oportunidade e como fonte de aprendizagem para todos, no respeito
pela multiculturalidade das sociedades atuais, bem como desenvolver a capacidade de
comunicar e incentivar a interagdo social, criadora de identidades e de sentido de pertenga

comum a humanidade (Dire¢do-Geral da Educacgéo, s/d).

De acordo com Resende e Vieira (2000) “a questdo da multiculturalidade ndo pode ser
dissociada do sentido que tém vindo a imprimir a estrutura social portuguesa os
movimentos populacionais mais vastos que ai tém tido lugar nas ultimas décadas” (p.1),
visto que:
Durante toda a década de 60, é a emigracdo que constitui o centro de interesse dos
estudos que entdo se realizam nesta drea das Ciéncias Sociais. Portugal, como pais
economicamente periférico, insere-se na corrente de exportagdo de mdo-se-obra
que entdo assola os paises do sul da Europa no sentido dos florescentes mercados
de trabalho do Norte. Quer pela via legal quer, sobretudo, de forma clandestina,
esta corrente emigratdria vai esvaziando aceleradamente todo o interior do pais, ...

(ibidem, p.1).

Dada a importancia dos movimentos migratérios, a partir da década de 70 procura
entender-se, com mais precisao, o fendmeno que é a emigragdo em massa e quais as
repercussoes:
A partir da década de 70, ja ultrapassada a perplexidade causada pelo cardcter
massivo do movimento, comega a afirmar-se a preocupagéo em conhecer de forma
mais aprofundada o fendmeno emigratdrio, ndo sé nas suas vertentes histdricas,
demogrdficas, econdmicas e culturais, mas também na identificacGo dos
mecanismos de igualdade/desigualdade social associados a experiéncia

emigratoria dos portugueses nos paises de acolhimento (ibidem, p.1).

Na verdade, o facto de muitas familias terem sido obrigadas a emigrar e a adaptarem-se

aos costumes daquela que passou a ser “a sua terra”, veio revolucionar toda a dindmica

10
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cultural. Mais tarde, quando puderam regressar ao seu pais de origem, ja com familia
constituida, e novos costumes enraizados, depararam-se com uma sociedade que nem
sempre os soube acolher da melhor forma, no que concerne ao respeito pelo outro, a

aceitacao da diferenca e, também, a adaptacao a diversificadas formas de ver o mundo.

De facto, numa sociedade tdo diversificada como a que temos atualmente, nem sempre
é facil interligar e integrar todos os costumes, crencas, formas de viver, religies. Nao
obstante, cabe a cada um(a) valorizar as particularidades das culturas que nos rodeiam,
mostrar interesse em adquirir novos habitos e dar a conhecer a prdpria cultura ao(a)

outro(a), para que se torne mais facil o processo de aculturacdo e integracao cultural.

3. Diversidade Cultural na Escola

As criancas, ainda que sejam mais tolerantes e recetivas, muitas vezes sofrem, em
contexto escolar, de exclusao por parte de colegas. O facto de ndo haver respeito pelas
diferentes culturas por parte de cidaddos(as) adultos(as), supostamente conscientes,
pode repercutir-se em contexto educativo, dado que as criangas reproduzem aquilo que
veem e ouvem em casa. Tal situagdo acontece visto que, além das criangas e jovens
passarem maior parte do seu tempo na escola, ndo sdo, por vezes, devidamente

preparados(as) para aceitar a diferenca e integrar novos costumes (Rodrigues, 2013).

Desta forma, e apesar das criangas, ainda assim, serem mais tolerantes, é crucial que a
escola dé o seu contributo para instruir jovens com valores como o respeito, a tolerancia
e o sentido de inclusdo, de modo a saberem respeitar, integrar e aceitar a diferenca.

Neste sentido, Stephen May (1999, citado por Almeida, 2006) “considera que temos, no
presente, raz0es para estar optimistas quanto ao potencial da educag¢dao multicultural,
pois muitas das fraquezas das primeiras abordagens tém sido revistas, na procura de um

caminho que permita a concretizacdo efectiva das possibilidades do multiculturalismo”

(p.2).
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Por essa razdao “Nas escolas, estas preocupacdes deverdo estar explicitas no curriculo e
ser objecto de trabalho continuo, visando em ultima instancia um novo senso comum
imbuido de cientificidade e respeito pela diferenca” (Souta, 1997, p.82). Segundo este
mesmo autor:
Multiplos sdo os documentos legais (na forma de declara¢ées, orientagdes,
recomendacgdes, convengdes e resolugdes), emanados das mais variadas instdncias
europeias e internacionais (CE, UE, OSCE, OCDE, UNESCO, ONU, ...) que preconizam
o combate ao racismo e a xenofobia, que estipulam a eliminagdo de todas as formas
de discriminagdo contra as mulheres, que incentivam a integrac¢do dos deficientes,
que propéem medidas de apoio aos imigrantes e as minorias étnicas, que
recomendam o ensino da histdria e da cultura das minorias nacionais, que apontam
acgées para a escolarizacdo das criang¢as ciganas. Todos estes diplomas legais,
definidores de um quadro de igualdade e tolerdncia no respeito pela dignidade da
pessoa humana, s@o, infelizmente, quase desconhecidos pela generalidade dos
cidaddos do nosso pais. Dir-se-d que a divulgagdo destes textos legais é restrita

(ibidem, p. 85).

Se a divulgacdo é restrita, muito dificilmente chega as escolas e, consequentemente, a
formacdo de futuros(as) cidaddos(as) torna-se mais dificil e complexa. Para inverter esta
situacdo, é crucial investir na abordagem do tema, dar a conhecer novas formas de pensar

e, acima de tudo, integrar as diferentes culturas.

Neste sentido, a Escola ocupa um lugar de destaque nesta missdo de integra¢do, uma vez
que é o local onde as criangas passam grande parte do seu dia, seja em atividades letivas
ou extracurriculares. Assim, professores(as) e auxiliares de a¢do educativa devem assumir
um importante papel no que respeita ao processo de inclusdo e partilha de
conhecimentos e experiéncias entre criangas e jovens “Proporcionando assim, um
ambiente escolar num local de formagdo de alunos ativos criativos, solidarios e com uma
consciéncia critica do real papel do ser humano no ambiente em que vive” (Paim &

Frigério, 1997, p.2).
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Se a troca de experiéncias/vivéncias for proficua, é possivel difundir valores como o
respeito, a tolerdncia e entreajuda, entre outros. Desta forma, todos(as) se tornam mais
ricos(as) a nivel pessoal e profissional, uma vez que, segundo Vygotsky (1987, citado por
Paim & Frigério, 1997, p.1) “as criangas sdo o resultado de suas experiéncias e da troca

com o outro”.

De acordo com Vieira (2011):
Se a escola pode ser um microcosmo de diversidade cultural, as criangas e os jovens
sdo confrontados com essa diversidade antes e fora da escola: no lar, nas
comunidades em que se enraiza a sua familia, nos mundos culturais em que decorre
a sua existéncia quotidiana e, por isso, o processo educativo intercultural é um
processo que tanto atravessa o mundo da escola quanto o mundo fora da escola.

(p. 208).

Assim, a propria Escola, como responsavel pela formac¢do dos(as) cidad3dos(as), deve
promover valores de modo a que as criangas aprendam a lidar com a diferenga,
reconhecendo que todos temos os mesmos direitos e deveres, sendo indispensavel o
papel dos(as) docentes na abordagem clara, simples e realista destes conceitos uma vez
que “A integracdo e o sucesso educativo dos alunos originarios de outras culturas e/ou
descendentes de imigrantes é um importante indicador de integracdo social, de

desenvolvimento e de coesdo social” (Ramos, 2007, p. 225).

Para Vieira, (1999, citado por Rodrigues, 2013), a inclusdo “implica as nocbes de
reciprocidade e troca na aprendizagem, na comunicacdo e nas relacdes humanas (...)
entre os individuos portadores de diferentes culturas” (p.11), até porque, segundo Lages
(2006, citado por Rodrigues, 2013) “uma das grandes riquezas da humanidade é a sua
heterogeneidade dai que os diversos povos devam mostrar uma compreensao reciproca

pelos varios elementos culturais existentes nas diferentes sociedades” (p.11).

Neste sentido, para que todas a criangas sejam integradas de forma adequada e para que

sintam que fazem parte da comunidade educativa é importante que a inclusdo seja feita
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desde logo, haja partilha de experiéncias e, também, discussdes sobre habitos e costumes

dos diferentes paises e culturas.

Para Ramos (2003), os préprios programas escolares deveriam ser adaptados, visando

eliminar casos de discriminagao face as minorias presentes na escola. Ainda, no entender

deste autor:

Se a existéncia de quadros legais que promovam a integragcdo dos imigrantes em
Portugal é fundamental é, igualmente, necessdrio implantar uma educagdo
intercultural suscetivel de desenvolver nos portugueses a capacidade de aceitarem
e valorizarem as diferengas e contribuir para criar uma sociedade onde todos
participem e dialoguem e uma conce¢do cosmopolita da nag¢éo (Ramos, 2003,

citado por Rodrigues, 2013, p.14).

Neste sentido, a Escola, espaco onde a multiculturalidade impera, tem vindo a

desempenhar um papel fundamental no que concerne a inclusdo de novas culturas e

nacionalidades, dado que:

A educagdo oferece as criangas e jovens oportunidades de adquirirem capacitagdo,
desenvolverem sentido critico e auto-confianga, a medida que vivenciam a
experiéncia da diversidade e obtém um conjunto de conhecimentos, aptiddes,
atitudes e valores fundamentais para negociarem igualdade de oportunidades na

sociedade e desenvolverem prdticas de cidadania (Ramos, 2007, p. 233).

A Escola, desde o 12 ciclo a universidade, é responsavel por: acolher todos/as os/as

alunos/as que nela pretendam adquirir conhecimento, incluir diferentes tipos de culturas

numa soé turma e, de certa forma, transmitir valores, tanto aos(as) docentes, que terdo de

lidar com alunos(as) “diferentes”, como aos(as) restantes alunos(as), que irdo ter colegas

gue, muito provavelmente, ndo sabem falar a mesma lingua, e tém outros habitos

alimentares e outras crencas religiosas, entre outros aspetos.

“A escola como espaco de igualdade, oportunidades e esperanga enfrenta o complexo,

porém motivador, desafio de criar dinamicas que respondam a esta realidade” (Tavares,
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2016, p. ii). Assim, é dever da Escola, enquanto Instituicdo de referéncia na formacdo de

individuos e da comunidade em geral, estar a par da evolucdo da sociedade, integrar

todos os(as) seus(suas) alunos(as) e promover a aceitacdo e o respeito pelo(a) outro(a).
A escola constitui também para as familias migrantes ou de minorias étnico-
culturais, um espag¢o importante de contacto e integra¢do na sociedade e
desempenha um papel fundamental para a crian¢a e sua familia. As familias
depositam, em geral, na escola (a qual muitas, ndo conheceram, nem
frequentaram) as esperancas e o éxito social ndo concretizados no pais de origem

(...) (Ramos, 2007, p.233).

Para tal, é importante manter o contacto com as familias, perceber que apoios sdo
necessarios e, também, compreender de que forma se pode ajudar na sua integracao na

sociedade.

Desta forma, todos(as) os(as) que estdo “perdidos(as)” num meio que lhes é
desconhecido, ao perceberem que tém apoio, sentem maior conforto para partilhar as

suas experiéncias e adaptam-se com mais facilidade a nova realidade.

O mesmo se aplica, claro, a Escola. Se as criangas, recém-chegadas, sentirem que
todos(as) os(as) que fazem parte deste ambiente os(as) acompanham e auxiliam,
certamente terdo mais vontade de partilhar as vivéncias e os costumes da sua cultura.
Neste ambito, todos(as) os(as) intervenientes sdo responsaveis pela adaptacdo e inclusdo
destes(as) novos(as) alunos(as), no sentido de os(as) proteger de possiveis atitudes
incorretas, até porque, de acordo com Souta (1997):
Assiste-se na sociedade portuguesa, e muito em particular nas dreas
metropolitanas, a transformacgdes significativas na sua populagéo escolar. Acentua-
se, em cada dia que passa, a heterogeneidade cultural, em termos étnicos,
linguisticos e mesmo religiosos. Também Portugal é cada vez mais uma sociedade

multicultural (p. 66).

Para o autor, a educac¢ao baseada na diversidade nao deve ser apenas mencionada, mas

sim inserida e valorizada no Programa e Curriculo da Escola, sendo o papel do(a)
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professor(a) crucial para a integracdo e valorizagdo das diferentes culturas. Para Vieira, a
integracao “implica as nogdes de reciprocidade e troca na aprendizagem, na comunicagao
e nas relagdes humanas (...) entre os individuos portadores de diferentes culturas” (Vieira,

1999, citado por Rodrigues, 2013, p. 11).

Em concordancia com outros autores, Vieira (1999, citado por Rodrigues, 2013) afirma a

sua conviccdo de que, perante uma sociedade multicultural:

Hd que procurar politicas e tipos de comunicagdo interculturais, ndo apenas
multiculturais, pois caso contrdrio, reproduzem-se as diferengas fechadas em
ghettos, reconhecendo-se-lhes as suas particularidades e identidades prdoprias sem,
todavia, ou pelo menos necessariamente as pér em pé de igualdade ao acesso a
cidadania europeia, mundial, transnacional, transcultural, etc., sem perder a

identidade local (ibidem, p.13).

No entender do autor, deve-se ter consideragado pela diferencga, respeitando as tradi¢cdes
de cada cultura, de modo a que ndo se perca a identidade cultural, uma vez que é todo o
conjunto de conhecimentos, modos de agir e de pensar que nos enriquece como seres
humanos. Também na Escola, esse deve ser o procedimento a seguir, ainda que nao seja

tarefa facil.

De acordo com Cortesdo (2001), nem sempre a Escola tem em conta que, para criancas,
oriundas de outros paises, fazerem aprendizagens numa lingua que ndo a sua, é tarefa
bem dificil e que dificulta a obtencdo de resultados de exceléncia, colocando-as em
desvantagem, relativamente aos(as) colegas e levando-as, eventualmente, ao fracasso
escolar, até porque, como Pereira refere (2004, citado por Rodrigues, 2013) “a escolae o
curriculo continuam centrados nos padrdes culturais dominantes e as culturas maternas

dos grupos minoritarios continuam a ser ignoradas” (p.13).

Para mudar mentalidades, de acordo com Romani (2004, citado por Rodrigues, 2013), ha

gue ter em conta que, antes de mais “A escola tem que ser local, como ponto de partida,

mas internacional e intercultural, como ponto de chegada” (p.14). Para este autor, a
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Escola é o lugar onde se desenvolve a acdo educativa, onde se realiza, de maneira pratica,

a educacdo para todos(as) cidadaos(as).

Os diplomas legais referentes ao Sistema Educativo Portugués defendem a plena insercao
na sociedade, bem como o respeito pela diversidade. Com efeito, a Lei de Bases do
Sistema Educativo, na alinea a) do artigo 3.2: “reconhece a diferenca cultural e

defende o respeito pela diversidade (...)” (Lei n.2 46/86 de 14 de outubro).

O Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatdria (PASEQ), complementa esta linha de
pensamento na medida em que “Perante os outros e a diversidade do mundo, a mudancga
e a incerteza, importa criar condicdes de equilibrio entre o conhecimento, a
compreensado, a criatividade e o sentido critico. Trata-se de formar pessoas auténomas e

responsaveis e cidaddos ativos” (ME, 2017, p.5).

Neste sentido, defende-se a integragdo e formagdo de criangas e jovens para que se
tornem cidaddos(as) ativos(as) e preocupados(as) com a atualidade na medida em que
“Havendo desigualdades e sendo a sociedade humana imperfeita, ndo se adota uma
férmula Unica, mas favorece-se a complementaridade e o enriquecimento mutuo entre

os cidaddos” (ibidem, p.5).

A Escola tem como func¢do primordial educar e ensinar, de forma organizada, uma
populagdo com as suas caracteristicas proprias. A Escola deve responder a todos(as)
os(as) seus(suas) destinatdrios(as) da melhor forma, tornando-os(as) cidaddos(as)
competentes, civilizados(as), informados(as) e, acima de tudo, que saibam respeitar a
diferenca, independentemente das circunstancias:
é neste contexto que a escola, enquanto ambiente propicio a aprendizagem e ao
desenvolvimento de competéncias, onde os alunos adquirem as multiplas literacias
que precisam de mobilizar, tem que se ir reconfigurando para responder as

exigéncias destes tempos de imprevisibilidade e de mudancgas aceleradas (ibidem,

p.7).
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Para Sa (2001, citado por Rodrigues, 2013):
A escola competird a organizagdo de um ambiente cultural que permita a
maturagdo de cada individuo no respeito pelos aspetos éticos, civicos e técnicos,
harmoniosamente interligados, humanizando o ensino de modo a que faga evoluir
0 processo cognitivo e relacional, que possibilite o desenvolvimento de atitudes
responsdveis nos jovens, que lhes permitam assumir a responsabilidade pelos seus
atos e a capacidade de tomar decisGes perante si proprios, perante o grupo e a
sociedade em que vivem, aprendendo a participar com autenticidade na constru¢do

do bem comum (p. 15).

Para que a Escola seja inclusiva e direcionada a todos(as) os(as) que nela desejam
desenvolver competéncias e obter mais conhecimento, é necessario ter em conta que a
educacdo deve ser inclusiva, de modo a que todos(as) os(as) alunos(as) de culturas,
nacionalidades e costumes diferentes, se sintam integrados(as) e respeitados(as).

De acordo com Leite (2002, citado por Rodrigues, 2013), assiste-se a uma mudanga nos
“discursos de legitimagdo da escola de um modelo cultural Unico, que deveria ser
transmitido numa intencionalidade assimilacionista e homogeneizadora” (p. 15). Esta
mudanc¢a de discurso segue no sentido de abranger a diversidade cultural das diferentes

populagdes escolares.

Neste sentido, a Escola tem como fun¢do dar resposta a realidade pluricultural que
caracteriza a populagdo escolar, dado que sé assim é possivel incluir todas as
particularidades de cada cultura/nacionalidade e dar-lhes o devido valor, destacando

cada detalhe que as torna singulares.

Infelizmente, nem sempre é isso que se verifica, porque, como afirma Martins (1998),
“parece que a escola, como todas as institui¢cGes sociais, ndo se encontra preparada para
enfrentar-se a diversidade, a desigualdade e a exclusdo social (as minorias, a cultura da
marginalidade, a inadaptacdo social, a xenofobia, etc.)” (p.15).

Dietz e Cortés (2011, citados por Romero, 2017), ao refletirem sobre as questdes

educativas em sociedades multiculturais, destacam alguns enfoques ou modelos
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discursivos que foram gerados por atores sociais e instituicdes que confluem para a
pratica educativa, visando responder ao problema da diversidade cultural nos contextos
educativos. Dentre estes enfoques destacam-se:

a) Educar para assimilar ou compensar: este modelo educativo promove um
processo unidirecional de adaptagdo cultural dos alunos, ou seja, a sua
assimilagdo a cultura hegemédnica, desconsiderando as diferengas existentes no
contexto educativo.

b) Educar para diferenciar ou biculturalizar: o qual se baseia no pluralismo cultural e
estabelece que todas as comunidades autodeclaradas étnica e/ou
linguisticamente distintas, tém o direito a uma educagdo especifica.

¢) Educar para tolerar ou prevenir o racismo: foi considerado como um modelo que
consiste numa das primeiras tentativas de interculturaliza¢Go educativa, pois
tinha como objetivo fomentar, entre os diferentes setores dos alunos, o respeito e
a tolerdncia mediante a formagdo de valores, atitudes de solidariedade e
comunica¢do humana.

d) Educar para transformar: consiste em “empoderar” o outro. No entanto, corre o
mesmo risco de produzir atitudes paternalistas, jd que tem como base os
principios filoséficos do multiculturalismo critico.

f) Educar para capacitar/fortalecer: estd mais diretamente ligado aos movimentos
multiculturalistas institucionalizados, é fortemente influenciado pela educacdo
popular latino-americana e nas suas estratégias de conscientizagdo dos grupos
oprimidos acerca das possibilidades de transformacdo. E fortemente marcado
pelas lutas e acbes para a obtencgdo de cotas de participagdo politica que se opbe
as injusticas sociais.

g) Educar para descolonizar: é um modelo mais caracteristico de paises latino-
americanos e combate o modelo educativo unidirecional que promove a

assimilagdo e a integrag¢do nacional (pp. 14-15).

Ainda de acordo com estes mesmos autores (2011, citados por Romero, 2017):

a educagdo intercultural surge como uma forma de promover a relagdo entre as

pessoas enquanto membros de sociedades historicas, caracterizadas culturalmente
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de modos muito variados, nas quais sGo sujeitos ativos. Apresenta-se como um
processo complexo e multidimensional que envolve diferentes fatores, tais como, a
pessoa, o grupo social, a lingua, a religido, etc., ndo se limitando apenas ao
reconhecimento, mas indo além deste, promovendo, acima de tudo, uma interagéo
entre os sujeitos. Tal intera¢Go vai além da dimensdo individual e de suas

respectivas identidades culturais (p. 16).

Neste sentido, Kutudjian e Corbett (2009, citados por Gongalves & Costa, 2019),

formularam algumas propostas com o intuito de incentivar a aceitacdo e integracdo da

diversidade cultural no sistema de ensino:

Aumentar o nivel de compreensdo de outras culturas, do ponto de vista pessoal e
organizacional, nomeadamente interagindo com pessoas de outra(s) cultura(s)
e/ou estimulando relacionamentos significativos com pessoas de outras culturas,
com consciéncia de que podem perder-se relacionamentos e trocas importantes
devido ao desconhecimento, seja por medo ou falta de compreensdo.

Evitar impor valores a outras pessoas que possam ser inconsistentes ou entrar em
conflito com a(s) sua(s) cultura(s).

Ndo presumir qualquer ligagdo entre a falta de proficiéncia numa lingua e o nivel
intelectual de uma pessoa.

Reconhecer que o comportamento é afetado pela espiritualidade e bem-estar
emocional e conceitos referentes a universais, como familia, homem e mulher,
variam significativamente entre as culturas.

Eleger o uso de materiais representativos de vdrios grupos culturais, de
comunidades de dmbito local, de sociedades inteiras.

Intervir, de forma assertiva sempre que se observam comportamentos que
revelam insensibilidade cultural ou preconceito.

Ser proativo na escuta, aceita¢éio e acolhimento de pessoas e ideias diferentes e

desafiantes (pp.32-33).

Para que tais objetivos sejam cumpridos com sucesso é crucial que sejam promovidos

desde cedo, sendo a Escola o local privilegiado para desenvolver todo este processo.
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4. O papel do(a) professor(a) na promogao do respeito pela diversidade

Parrilla (1999, citado por Baumel, 2004) afirma:
o profissional da educa¢do, mais que um trabalhador que opera e aplica técnicas
rigorosas, especificas e cientificamente fundamentadas sobre os alunos, é um
profissional da mudancga educativa que sabe, aprende a enfrentar alternativas
singulares, especificas e concretas que cercam os problemas e necessidades unicas

que exigem respostas as mesmas (p.151).

Ora, de acordo com as necessidades e exigéncias de cada turma, o(a) docente deve
adaptar-se e procurar dar respostas da melhor forma possivel. Neste sentido, seja pelo
facto de uma crianga ser de nacionalidade ou cultura diferente, ou mesmo por ter algum
tipo de necessidade a nivel cognitivo, é obrigacdo do(a) professor(a) estar atento(a),
indagar as diversas possibilidades de auxiliar o(a) aluno(a) e perceber de que forma pode
contribuir para que a sua integragao na comunidade escolar possa ser bem-sucedida.
Sendo a escola um local, por exceléncia, de sociabilizagdo, Salomao (2007, citado por
Rodrigues, 2013) defende que:
o professor deve ir assumindo, ainda que de forma gradual, o papel de mediador,
dando aos alunos a oportunidade de constituirem as suas proprias aprendizagens.
Assim, o professor deve observar a crianga para melhor agir com ela, ver como
despertar nela a curiosidade, esperar que o interesse suscite perguntas e ajudd-la a

descobrir, por ela propria, a resposta para essas mesmas perguntas (p. 76).

Neste sentido, o(a) professor(a) tem um papel crucial na mediacdo de conflitos e
esclarecimento de algumas duvidas, ndo sé porque é a figura de referéncia das criangas,
como também deve ter a capacidade de acolher, guiar e auxiliar aqueles(as) que ndo se

sentem integrados(as) num pais diferente do seu.

Stoer & Cortesdo, (1999, citados por Nunes, 2013) apresentam algumas caracteristicas
que podem diferenciar um(a) professor(a) monocultural de um(a) professor(a)

multicultural.
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O professor monocultural: encara a diversidade cultural como um obstdculo ao
processo de ensino/aprendizagem; considera a diversidade cultural na sala de aula
como deficit (preocupacdo com o que falta nas culturas que se desviam do normal);
considera importante a homogeneidade cultural na sala de aula, veiculando a
cultura nacional na escola oficial para todos; proclama a sua identidade cultural
como uma heranga histérica que é fixa e indiscutivel; centraliza na Escola, pois a
escola deve preparar para a modernizagdo; reconhece as diferen¢as culturais sem
contudo as querer conhecer.

Por seu turno, o professor multicultural: encara a diversidade como fonte de riqueza
para o processo ensino/aprendizagem; promove a rentabilizagdo de saberes e de
culturas; toma em conta a diversidade cultural na sala de aula tornando-a a
condig¢do da confrontagdo entre culturas; refaz o mapa da sua identidade cultural
para ultrapassar o etnocentrismo cultural; defende a descentraliza¢do da escola, a
escola assume-se como parte da comunidade local; conhece diferengas culturais
através do desenvolvimento de dispositivos pedagdgicos na base da nogdo de

cultura como prdtica social (p.44).

Segundo estes autores, o(a) professor(a), que ndo é sensivel ao tema da diversidade
cultural, olha para os(a) seus(suas) alunos(as) como um grupo de criangas que tém, entre
si, caracteristicas muitos semelhantes. Se o(a) docente nao for capaz de ter em conta as
diferencas que existem na turma, ndo tem a capacidade de reconhecer o trabalho que
pode realizar com os(as) seus(suas) alunos(as). Ao invés deste tipo de professor(a), temos
o(a) professor(a) multicultural, que é capaz de reconhecer as diferencgas culturais dos(as)
seus(suas) alunos(as) e de ter em conta o que precisam e o que deve ser explorado em
contexto de sala de aula. Para tal, o(a) docente deve entregar-se ao tema, desenvolver e
colocar em pratica atividades que permitam vivenciar experiéncias diversas, tendo em

conta a historia de vida de todos(as) os(as) seus(suas) alunos(as).

Marton (1994, citado por Silva & Caldas, 2002) estabelece uma relagdo entre a interacdo
e a aprendizagem, nos seguintes termos: “Nao ha aprendizagem sem percep¢do, ndo ha
percep¢cdo sem mensagens, ndo ha mensagens sem signos, ndo ha significacdo sem

comunicac¢do e ndo ha comunicagao sem interac¢des” (p.39).

22



Mestrado em Educagdo Pré-escolar e Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico

Postic (1984) define a relagdo educativa como o “conjunto de relagGes sociais que se
estabelecem entre o educador e aqueles que educa para atingir objetivos educativos”

(p.12).

Para Carvalho (1999, citado por Palma, 2010), a relagdo educativa “carrega na sua
esséncia o valor da interac¢do, dai que ela devera ser orientada no sentido que os alunos
reconhecam nela uma forma de se verem reconhecidos e valorizados na sua

pessoalidade” (p.8).

Na mesma linha de pensamento, Fernandes (1990, citado por Nunes, 2013) define a
relacdo educativa como um
processo interaccional que visa favorecer o desenvolvimento integral do aluno e
cuja grandeza se operacionaliza numa dimens@o humana, reciproca, cooperativa e
comunitdria, de modo a que a turma se constitua como uma verdadeira

comunidade e ndo apenas como um agregado de individuos (p.38).

O mesmo autor defende, também, que esta relagdo tem de ter como objetivo “formar
personalidades auténomas, maduras, independentes, coerentes e livres”, porque o(a)
professor(a) “para além das preocupacdes que deve ter no desenvolvimento a nivel psico-
intelectual do aluno, também devera atender ao seu desenvolvimento afetivoemocional”.

(ibidem, p. 38).

Assim, a interagdo entre professor(a) e os(as) alunos(as) é “um processo relevante em
virtude de promover o interesse do aluno pelo conteddo estudado e para a
aprendizagem” (Marques, 2011, citado por Nunes, 2013, p. 41), tornando-se o(a)

professor(a) num(a) mediador(a) entre os(as) alunos(as) e o contetdo de aprendizagem.

De acordo com o PASEO (ME, 2017):
A escolaridade obrigatdria é de e para todos, sendo promotora de equidade e
democracia. A escola contempordnea agrega uma diversidade de alunos tanto do

ponto de vista socioeconémico e cultural como do ponto de vista cognitivo e
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motivacional. Todos os alunos tém direito ao acesso e a participa¢éo de modo pleno

e efetivo em todos os contextos educativos (p. 10).

Assim, para que as criangas se sintam integradas, acolhidas e respeitadas, é importante
que o(a) professor(a) tenha a capacidade de gerir, abordar e adaptar o Programa e
respetivas atividades, tendo em linha de conta as caracteristicas dos(as) seus(suas)

alunos(as).

De acordo com os principios da reorganizacao e gestdo curricular, estipulados no artigo 8
do Decreto-Lei n.2 6/2001, de 18 de janeiro, “as escolas devem proporcionar actividades
curriculares especificas para a aprendizagem da lingua portuguesa como segunda lingua

aos alunos cuja lingua materna ndo seja o portugués”.

A diversidade cultural deve, por isso, ter um papel preponderante no processo de ensino
e de aprendizagem no sentido em que, datas comemorativas como: Natal, feriados ou
outro tipo de datas especiais sejam celebradas, de forma a que todos(as) possam partilhar

o que lhes é familiar e os(as) torna exclusivos(as) perante a turma.

Através de atividades diversificadas, o(a) professor(a) pode abordar a questdo da
multiculturalidade, mesmo ndo tendo alunos(as) de outras culturas na sua turma. No
documento Organizagdo Curricular e Programas, no ambito da 4rea do Estudo do Meio,
um dos objetivos/requisitos é que as criangas reconhecam a sua origem, o local onde
nasceram, a sua ascendéncia e o(s) pais(es) onde ja viveram “Localizar, em mapas, o local
do nascimento, locais onde tenha vivido anteriormente ou tenha passado férias...” (ME,

2004, p.107).

A cultura, por si s6, “esta latente, presente na escola, nas salas de aula, nas atividades e
alternativas pedagdgicas do coletivo escolar, fortalecendo ou enfraquecendo (de acordo
com a concep¢do adotada) as interagGes, as agdes dos individuos e mais, dos professores”
(Moreira, 1999, citado por Baumel, 2004, p.153). Assim, quer a cultura de cada um(a)
dos(as) alunos(as) seja a mesma ou diferente, ha que incluir todas as particularidades de

cada uma e interliga-las, de forma a que possam coabitar pacificamente.
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Neste sentido, mais uma vez, a Escola e respetiva comunidade escolar, desempenham um
papel fulcral na desconstrucdo dos preconceitos e na consequente integracdo de
todos(as) os(as) alunos(as) “numa perspectiva de desenvolvimento e de progresso, quer
promovendo a realizacao individual de todos os cidaddaos, em harmonia com os valores
da solidariedade social, quer preparando-os para uma intervencao util e responsavel na

comunidade” (ME, 2004, p. 11).

Como afirmam Fernandes e Moniz (2000, citados por Palma, 2010), o(a) professor(a)
devera fazer uma selecdo adequada dos métodos, das técnicas e das estratégias de
ensino, em fungdo do potencial e das caracteristicas pessoais e culturais de cada aluno(a),
tendo em consideracdo “os problemas de autoestima, os sentimentos de angustia ou
ansiedade que possam gerar efeitos negativos, quer nas atitudes e comportamentos
visiveis dos alunos, quer nos processos de aprendizagem” (p.39).

Deste modo, as criancas, vdo construindo a sua personalidade e tornando-se futuros(as)

cidaddos(as) mais conscientes do mundo que as rodeia.
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Parte Il — Proposta de Intervenc¢ao
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1. Caracterizagao do Contexto de Estagio

1.1. A Instituicdo de estagio

A instituicdo de estdgio é uma Escola Basica do 12 CEB, pertence a um dos
Agrupamentos da cidade de Coimbra e, embora localizada numa zona central, tem um

publico escolar, maioritariamente, desfavorecido em termos socioeconémicos.

1.2. Populagao escolar e recursos humanos

Nesta instituicdo, aberta das 8h30 as 17h30, existem 4 turmas do 12CEB, uma turma

para cada ano de escolaridade, sendo que, ao todo, existem cerca de 80 alunos(as).

Para cada turma existe um(a) professor(a) titular de turma, existindo um total de

quatro docentes (um professor e trés professoras).

Ao nivel de pessoal técnico existem apenas duas auxiliares de acdo educativa,
claramente insuficientes para responder a todas as solicitacGes. Esta situacdo resulta
do facto de existirem alguns(mas) funcionarios(as) de baixa médica e que ndo foram

substituidos(as).

A professora titular do 42 ano de escolaridade desempenha o papel de coordenadora

desta instituicao.

1.3. RelagGes interpessoais e organizacionais

O clima relacional entre os(as) professores(as) desta Escola é bastante positivo, ndo
existindo grandes problemas nem divergéncias entre os(as) docentes sendo que,

quando surge alguma questdo, é tratada de forma célere e profissional.

O pessoal técnico e auxiliar mantém uma boa relagdo com todos(as) os(as)

professores(as) da instituicao, existindo um ambiente salutar entre todos(as).
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Também o clima entre os(as) alunos(as) e os(as) professores(as) é cordial, existindo

uma relacdo baseada na compreensdo e no respeito matuos.

Os(as) alunos(as) tém um bom relacionamento entre si, embora, as vezes, existam

alguns problemas tipicos entre criangas, de reduzida importancia.

Por fim, a relacdo existente entre os(as) encarregados(as) de educacdo, os(as) docentes
e o pessoal técnico é bastante amistoso, na medida em que cada um(a) dos(as)
intervenientes tem consciéncia de qual é o seu papel na escola, havendo respeito e

cooperacdo entre todos(as).

A nivel da articulacdo com a comunidade, esta instituicdo participa em varios concursos
e atividades propostas pela Camara Municipal e por outras entidades, o que evidencia
a efetiva colaboracdo entre si. Existe, também, a partilha e divulgacdo dos trabalhos
realizados, sendo todos(as) os(as) alunos(as) notificados(as) sempre que existam

propostas de atividades, mesmo que se realizem fora do horario escolar.

1.4. Estruturas fisicas e recursos materiais

Esta instituicdo estd instalada num edificio antigo que sofreu, recentemente, algumas
obras de reabilitacdo. Ainda assim, mantém alguns aspetos menos positivos, como o
facto de alguns dos aparelhos de ar-condicionado das salas de aula, bem como os
estores das janelas, ndo funcionarem. E de realcar que a escola n3o dispde de um
espaco verde para os(as) alunos(as) brincarem livremente no recreio, existindo apenas
um espaco exterior, em cimento. Este espaco é reduzido para o nimero total de
alunos(as) da escola e ndo apresenta condi¢Ges favoraveis a pratica de exercicio fisico
ao ar livre, o que condiciona o funcionamento das atividades de expressao fisico-

motora.

Quanto aos equipamentos eletrdnicos, a escola dispde de computadores nas salas de
aula e na biblioteca e de dois quadros interativos, instalados na biblioteca e na sala de

aula do 42 ano de escolaridade. As restantes salas estdo equipadas apenas com um
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guadro de giz e computador, o que torna mais complexo o processo de ensino e de
aprendizagem. A biblioteca apresenta uma grande variedade de livros, sendo que estes
podem ser requisitados pelos(as) alunos(as) e levados para casa, mesmo ao fim de
semana. Por norma, os(as) alunos(as) tém sempre uma aula semanal com um(a)
docente especializado(a) na area da literatura, na biblioteca, para que desenvolvam o

gosto pela leitura.

No que diz respeito a materiais didaticos, a instituicdo tem uma sala com vdrios

materiais que podem ser utilizados por qualquer discente, com a devida autorizacao.

Sdo materiais adequados as idades dos(as) alunos(as) e que se encontram em boas

condicdes de manutencdo e armazenamento.

Por fim, relativamente ao material de desporto, existem vdrios equipamentos
desportivos naescola, os quais s6 podem ser utilizados durantes as sessdes de atividade
fisica e desportiva, na presenga de um(a) adulto(a). E de realcar que ha falha de algum
material, necessario para os(as) alunos(as) poderem praticar alguns dos exercicios,
exigidos na Prova de Afericdo de Educacdo Fisica. Para colmatar esta falha, os pais
dos(as) alunos(as) chegaram a um consenso e decidiram adquirir o material necessario,
para que os(as) seus(suas) educandos(as) possam realizar as diversas atividades, ao

longo do ano letivo.

1.5. Caracterizagdo do Grupo de Estagio

O grupo com o qual realizei o estagio frequentava o 22 ano de escolaridade e era
composto por 20 discentes, sendo 11 rapazes e 9 raparigas. As idades eram
compreendidas entre os 6 e 0s 8 anos de idade. Existiam criancgas oriundas de diferentes
paises, entre os quais: Brasil, China, S30 Tomé e Principe e Cabo Verde. Apesar de nado

terem nacionalidade portuguesa, todas estas criancas dominam a lingua portuguesa.

Nesta turma existiam, também, criangas com NEE, que estavam devidamente integradas

no grupo e eram acompanhadas pela professora de apoio e por uma psicdloga.
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No que diz respeito ao numero de alunos(as) retidos(as), apenas uma das criancas

apresentava retencdes, estando a frequentar o 22 ano pela segunda vez.

Relativamente a frequéncia das AEC, apenas um aluno e uma aluna nao se encontravam

inscritos nestas atividades.

A turma era, globalmente, assidua e pontual, sendo o seu comportamento e
aproveitamento de nivel Bom. Apesar de se notar uma melhoria, ao longo do periodo,
destacaram-se, de forma menos positiva, trés alunos com planos adaptados que

apresentavam algumas dificuldades de aprendizagem e de comportamento.

1.6. Aprendizagens e estratégias educativas realizadas com o grupo

Ao longo deste periodo de estagio, pude verificar o cuidado com que a professora titular
abordava os varios conteudos, tendo em conta as diferencas culturais, fazendo a
interligacdo entre as diversas nacionalidades e, acima de tudo, solicitando a participacdo
ativa de todos(as) os(as) alunos(as), para que pudessem partilhar as suas experiéncias
com os(as) colegas. Também, neste aspeto, as familias se mostravam, em todos os
momentos, bastante recetivas e interessadas na partilha de conhecimentos e novas

experiéncias.

Partindo deste principio, também a nds, alunas estagidrias, foi transmitido este cuidado e
atenc¢do para abordar o tema da diversidade cultural. Tendo por base o conteldo a
lecionar, era pedido a cada um(a) dos(as) alunos(as), oriundo(a) de outro pais, que desse
o seu testemunho e partilhasse as suas vivéncias, de modo a enriquecer cada

aprendizagem.

Algumas destas criancas frequentaram a mesma instituicdo de educacdo pré-escolar, pelo
que ja estavam familiarizadas com este género de abordagem, no que diz respeito as
aprendizagens e partilha de experiéncias.

Visto que no grupo havia criangas com NEE, existiam objetivos especificos para estas
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criancas, sendo devidamente acompanhadas por uma professora de apoio, pela

terapeuta da fala e pela psicéloga.

Os(as) restantes alunos(as) apresentavam facilidade de aprendizagem e
acompanhavam, relativamente bem, os conteudos lecionados, ainda que houvesse
alguns(mas) alunos(as) com mais dificuldade a nivel de leitura e raciocinio légico, porém,
quando solicitada alguma resposta, ainda que demorassem mais algum tempo a pensar,

respondiam ao que lhes era pedido.

No que diz respeito aos(as) alunos(as) de diferentes culturas, é de salientar que, apesar
de algumas dificuldades ao nivel da comunicacdo, nomeadamente na expressdo oral e
escrita, todos(as) eles(as) eram bons(as) alunos(as), revelavam capacidade de
aprendizagem bastante significativa e demonstravam interesse e curiosidade para

aprender mais sobre o pais no qual viviam atualmente.

2. A Problematica

A escolha deste tema deve-se ao facto de, tal como ja referi, me ter deparado, ao longo
do meu percurso académico, com diversos grupos de criangas, onde a diversidade cultural
era uma constante, fosse pelo facto de haver criangas com nacionalidades diferentes, ou
por ser um tema de discussdo bastante recorrente nos diferentes contextos formativos.

Desta forma, apercebi-me de que, ainda hoje, existe alguma dificuldade em aceitar e
respeitar a diferenca, compreender habitos e costumes diferentes daqueles a que fomos
acostumados(as) e, principalmente, adaptar a nossa realidade, de acordo com a
sociedade atual. Com efeito, infelizmente ainda sdo frequentes atitudes de exclusdo e de

desrespeito pelo que é diferente.
E precisamente sobre esta questdo, enquanto futura profissional, que pretendo focar a

minha atencgdo, procurando perceber como poderei, em colaboragdo com outros(as)

agentes ativos(as) do meio escolar e da sociedade em geral, tentar transmitir a mensagem
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de que é necessario, e urgente, aceitar a diferenca, a diversidade, e respeitar cada um(a)

de acordo com a sua cultura/nacionalidade.

Importa, também, envolver os pais, maes e encarregados(as) de educacdo nesta funcao,
uma vez que os(as) alunos(as), ao serem confrontados(as), em contexto escolar, com
valores diferentes dos que sdo aprendidos em contexto familiar, podem revelar grandes
dificuldades na sua integracdo escolar. Por isso, é essencial haver consenso entre familia
e escola, para que haja partilha de valores e, desse modo, conseguir resultados mais
positivos e promover a inclusdo. Neste sentido, é fundamental abordar, com as préprias
criangas, temas como a diversidade cultural, o respeito e a tolerancia pela diferenca.

Neste sentido, e dada a pertinéncia e relevancia desta problematica, pretendia-se
desenvolver um conjunto de atividades que permitissem abordar a diversidade cultural

na Escola.

2.1. Proposta de intervencao

2.1.1. Justificacdo

Quando abordamos a diversidade, seja em que contexto for, falamos de diferenca.
Diferenca essa que nos permite conhecer, interagir e, até, adquirir formas de viver, pensar
e atuar, divergentes da nossa. No que concerne a diversidade cultural, podemos verificar
que lingua, religido, habitos e costumes podem ser completamente diferentes entre
paises. Tal fator pode causar transtorno, se ndo houver empatia e respeito pelo(a)
outro(a), mas também pode tornar-se um meio de partilha se a diversidade for aceite e

valorizada.

Tal como refere Rocha-Trindade (1993, citado por Bracons, 2018), “sociedade
multicultural é onde coexistem grupos étnicos diversificados que, embora sujeitos as leis
do pais onde residem, se orientam de acordo com sistemas de valores e praticas sociais

que diferem dos principios da cultura dominante” (p.14).
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Tal como é definido na Declaragdo da UNESCO (2002), “a diversidade cultural é um
patriménio comum da humanidade, representando uma oportunidade para se
aprofundar a compreensdo e a riqueza na diferenca e o respeito pelo Outro” (p.15).

Ora, se existe toda esta preocupacdao em aceitar, compreender e respeitar a diversidade
cultural, é claro que este deve ser um tema abordado na Escola, com os(as) mais

novos(as).

Neste sentido, pude observar a forma como a docente titular da turma de 12CEB, na qual
realizei o meu estagio curricular, articulava as varias atividades e as interligava com os
mais diversos temas. Era constante a preocupacdo que tinha, sempre que introduzia um
novo conteldo, em questionar os(as) alunos(as) oriundos(as) de outros paises, se tinham
aprendido de outra forma, ou se conheciam outro método de aprendizagem, tipico do
seu pais. Por outro lado, sempre que havia uma troca de ideias sobre diferencas entre
culturas, a professora moderava o debate, onde se discutiam valores essenciais a
formagdo dos(as) mais pequenos(as). Assim, ao longo desta observagdo, aprendi a
valorizar, ainda mais, cada intervengdo dos(as) alunos(as), aproveitando para interligar

temas e remeter, sempre que possivel, para a importancia da diversidade.

A diversidade cultural presente numa turma ndo acarreta, apenas, beneficios na
promoc¢do de valores como o respeito, solidariedade, compreensao, integracdo, entre
outros, como também permite ao(a) docente abordar o tema de forma mais sélida,
consciente e estruturada, a partir da participacdo ativa dos(as) alunos(a). Assim, a
valorizacdo da diversidade cultural, expondo o tema com seriedade, contribui para a
inclusdo dos(as) alunos(as), os quais passam a sentir-se parte integrante do contexto

escolar que frequentam.

A turma com a qual trabalhei é exemplo disso, uma vez que, apesar de algumas
divergéncias na lingua, costumes e tradi¢Oes, através da preciosa ajuda e intervengao da
professora titular, conseguiram criar um ambiente de pura harmonia, respeito e carinho
entre todos(as). Este grupo de criangas, multicultural e heterogéneo, revelou-se bastante

recetivo, participativo e interessado neste tipo de temas.

34



Mestrado em Educagdo Pré-escolar e Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico

A diversidade cultural na Escola é um tema de extrema importancia e que deve ser tratado
com o maximo cuidado possivel. Abordar a diversidade cultural na Escola é de tal modo
importante e pertinente, e dadas as caracteristicas peculiares do grupo de estagio,
pretendia desenvolver, durante o estagio, um projeto de intervengdo com os(as) alunos(a)
do meu grupo, no sentido de explorar os diferentes conceitos e definir uma sequéncia
didatica com atividades e recursos com vista a promocdo de aprendizagens significativas

sobre esta tematica.

No entanto, devido a situa¢do pandémica, a partir de meados do més de marco de 2020,
as escolas foram encerradas, ndo tendo sido possivel implementar a proposta de

intervencgao.

Devido as medidas restritivas do Agrupamento, ndo pudemos manter o contacto com as
criancas através da plataforma zoom, a excecdo da nossa ultima semana de estagio, na
qual nos foi permitido aceder a Ultima aula online, para nos despedirmos da turma, antes
do final do ano letivo. Mas, embora nao tivesse sido possivel colocar a minha proposta de
intervengdo em pratica, tive a oportunidade de colaborar com a professora titular e,
semanalmente, preparar algumas atividades para a turma, de acordo com os temas
sugeridos pela professora. Dadas as limitagdes e visto que o objetivo principal, em cada
semana, era criar um conjunto de atividades que as criangas conseguissem desenvolver

autonomamente, ndo foi possivel colocar em pratica a proposta inicialmente planeada.

Ainda assim, elaborei um conjunto de atividades tendo em linha de conta as
caracteristicas culturais do grupo de estdgio, bem como o interesse que sempre
demonstraram (em conversas tidas no inicio do estagio) em saber mais e partilhar
experiéncias, com os(as) colegas de turma, sobre os diferentes habitos e costumes
culturais. Na verdade, dado que o grupo de estdgio era, por exceléncia, um grupo
multicultural, no inicio do estdgio, comecei, como forma de introduzir o tema que
pretendia desenvolver posteriormente, a desenvolver atividades curriculares (em
Portugués e Matematica, nomeadamente) relacionando-as com as caracteristicas

culturais da turma.
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Assim, fez-se uma discussdo, em ambiente de sala de aula, sobre alguns hdbitos e
costumes que diferem de pais para pais, como, por exemplo, o caso da gastronomia
(algumas criangas conheciam frutas do seu pais de origem, que ndo sdao comercializadas
em Portugal); do vestuario (a aluna chinesa referiu o facto de os seus avds usarem apenas
as vestes tipicas daquele pais); da musica, tendo sido aprendidas algumas cangdes, sendo
descodificado o seu significado (a aluna chinesa cantava para os(as) seus(suas) colegas,
sempre que estes(as) Ihe pediam, uma canc¢do em chinés, que aprendera durante as férias
de verdo). Deste modo, os(as) alunos(as) empenhavam-se e participavam de forma muito
mais ativa, na medida em que queriam aprender tudo sobre a cultura dos(as) seus(suas)

colegas.

Os(as) alunos(as) tiveram, também, alguns momentos de reflexdo sobre atitudes que
podem influenciar e condicionar o bem-estar de todos(as), por exemplo, o respeito
pelo(a) outro(a), pela sua identidade e cultura. Era, igualmente, motivo de conversa
sempre que se ouviam, no recreio, comentarios ou comportamentos discriminatérios em

relagdo a determinadas criangas.

Posteriormente, depois de analisar e interligar os varios contelddos que teria de lecionar,
em consonancia com a minha colega de estagio, numa aula de portugués, levei para a sala
o livro “O que vamos contar?” de Ana Maria Magalh3es e Isabel Alcada. Este livro foi
selecionado tendo em linha de conta a faixa etdria e as caracteristicas culturais da turma
em questdo, uma vez que aborda uma turma multicultural, na qual sdo contadas breves
histérias/lendas dos paises de origem de cada crianca. Tal como acontecia no grupo de
estagio, também, na histdria do livro, ha criangas do Brasil, da China, de Cabo-Verde, entre

outros.

Apos a leitura da historia, os(as) alunos(as) mostraram-se bastante entusiasmados(as),
recetivos(as) e curiosos(as) para saber o que se poderia fazer com toda aquela
informacao, para além de se identificarem com alguns dos costumes da histdria.

Neste mesmo dia, em interligacdo com a area da matematica, realizamos um grafico de
barras, feito em papel de cenario, no qual registdmos o nimero de criangas da turma e

respetiva nacionalidade.
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Para dar continuidade a abordagem das diferencas entre culturas, decidimos, com a
aprovacdo da docente supervisora, propor uma visita de estudo ao Jardim Botanico da
cidade. Relacionava-se, assim, o estudo sobre as plantas, tema de andlise durante a
semana anterior, com a biodiversidade existente neste espaco. Na impossibilidade de
realizar esta visita, consequéncia de medidas mais restritas, devido a pandemia que se
fazia sentir nessa altura, reajustamos o plano de aula e aborddmos outros temas, que

nada tinham a ver com a diversidade cultural.

Dado que no final desta semana as escolas foram encerradas por tempo indeterminado,
todas as atividades pensadas até entdo, ficaram suspensas.
Neste sentido, ndo tendo sido possivel concretizar o projeto sobre a diversidade cultural,

ficou a vontade de, no futuro, o colocar em pratica.

2.1.2. Objetivos:

Com o projeto sobre a diversidade cultural pretende-se:

Perceber o processo de integragdo das criangas, oriundas de outros paises, em contexto
escolar;

Analisar métodos de integracdo e auxilio a alunos(as) de nacionalidades diferentes, que
apresentem dificuldades de aprendizagem;

Compreender de que forma o tema da diversidade cultural é abordado em contexto de
sala de aula e na comunidade escolar, respetivamente;

Desenvolver estratégias educativas que promovam a aceitacdo da diferenca;

Abordar o Programa e as Aprendizagens Essenciais, interligando-os com o tema da
diversidade cultural;

Verificar influéncias de outros paises e culturas em diversos aspetos do dia a dia
(alimentagdo, vestudrio, musica, comunicagado, etc.);

Identificar as multiplas pertencas de cada pessoa a diferentes grupos e comunidades;
Reconhecer a importancia do didlogo, da negociacdo e do compromisso na resolugao
pacifica de situagdes de conflito;

Respeitar os interesses individuais e coletivos.
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2.1.3. Destinatarios

Na medida em que a diversidade cultural é um tema transversal, a sua abordagem pode
e deve fazer-se com criangas em Jardim de Infancia e em qualquer ano do 1.2 Ciclo do
Ensino Basico, salvaguardando, naturalmente, os objetivos e as metodologias adequadas
a cada nivel educativo.

No entanto, no caso concreto, como se tem como referéncia o grupo de estdgio que
frequentava o 2.2 ano de escolaridade, a proposta aqui apresentada destina-se a criancas
entre os 6 e os 8 anos de idade, pelo que é necessario abordar a tematica de forma
simples, mas rigorosa, utilizando recursos que permitam as criancas compreender e fazer

aprendizagens significativas.

2.1.4. Estratégias

A educacdo é fundamental para o desenvolvimento de qualquer cidadao(3) e, sendo a
Escola um local propicio para a mobilizacdo e dinamizacdo das potencialidades das
criangas, a abordagem deste tipo de problematicas é uma ferramenta essencial para a

construcdo da personalidade de cada um(a).

Ou seja, independentemente da diversidade cultural que exista, ou ndo, numa turma, este
tema pode e deve ser abordado. As criancas devem aprender, desde cedo, que, apesar
das diferengas no que concerne a valores, habitos, costumes todos(as) temos os mesmos
direitos e deveres, todos(as) os(as) alunos(as) devem sentir-se integrados(as) e
incluidos(as), e, acima de tudo, devem sentir a sua cultura valorizada e respeitada. Logo,
perspetivando uma futura interven¢do, seria importante abordar a tematica da
multiculturalidade com diferentes turmas do 12 CEB, constituidas por criangas de diversas

culturas ou, até mesmo, com criangas com a mesma nacionalidade.

Neste sentido, através desta proposta de intervencdo, pretende-se alertar para a

pertinéncia de educar as criancas e os(as) jovens, para que se tornem cidaddos(as) mais

conscientes, integros(as) e tolerantes com os(as) outros(as).
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Para que os(as) alunos(as) se interessem e participem ativamente é necessario que as
estratégias a utilizar contribuam para o desenvolvimento de competéncias pessoais e
sociais dos(as) alunos(as), através da realizacdo de atividades ludicas, apelativas e
interativas que fomentem o didlogo e o trabalho colaborativo de todos(as) os(as)
intervenientes. Assim, deve privilegiar-se o trabalho de pesquisa, o trabalho de grupo e

promover a colabora¢do com as familias.

2.1.5. Recursos

2.15.1. Humanos

Os(as) alunos(as) e os(as) professores(as) da(s) turma(s) envolvida(s), bem como
as familias e outros(as) agentes da comunidade educativa e da comunidade

envolvente.

2.1.5.2. Materiais

Livros; computadores; jornais; folhetos informativos; plataforma de jogos online
“Kahoot”; gravacGes/registos de informagao através de “entrevistas” feitas pelas

criangas, em casa.

Ingredientes necessdrios a confecdo de determinados pratos tipicos de
determinados paises como, por exemplo, Brasil, China, Cabo Verde, Sdo Tomé e

Principe e Portugal.

2.1.5.3. Fisicos

Escola (sala de aula, biblioteca e refeitério); espaco exterior referente a eventuais

visitas de estudo; auditdrio do agrupamento de escolas.
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2.1.6. Avaliacdo

A avaliacdo é, essencialmente, formativa e continua, feita ao longo de todo o processo,
sendo de registar o entusiamo, disponibilidade e empenho dos(as) alunos(as) na
realizacdo das tarefas. Mas, no final do projeto é registada a evolu¢do das criancas,
através de atividades de aplicacdo e aprofundamento de conhecimentos, quanto a
aceitacao da diversidade cultural e a eventual mudanca de atitude perante o que é

diferente.

2.1.7. Duragao

Este projeto devera ser realizado ao longo de seis semanas, ainda que possa haver
alguma alteracdo na medida em que h4 atividades dependentes da disponibilidade das

familias dos(as) alunos(as).

3. Descrigdo das atividades

3.1. Atividade 1
Plantas/Arvores de Outros Paises

De acordo com o tema em questdo e a finalidade desta sessdo, os principais objetivos da

atividade sdo:

Reconhecer plantas e frutos de paises diferentes, tipos de clima a que se
adaptam, formas de os cultivar;

Pesquisar que outras plantas/arvores diferentes existem, e perceber a razo pela
gual s6 existem em determinados pontos do pais/significados religiosos ou
culturais tém para os habitantes;

Conhecer alguns habitos de outros paises;

Integrar, sempre que possivel, os costumes de outras culturas;

Partilhar conhecimentos com o grupo, através de didlogo e da pesquisa;

Incluir as tecnologias no quotidiano da sala de aula, por forma a tornar o ensino

mais interativo e abrangente e as aprendizagens mais apelativas e significativas.
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Numa primeira fase, pds-visita ao Jardim Botanico, na qual a turma pode observar plantas
origindrias de diversos paises e ouvir as explicacdes sobre as especificidades de cada uma
delas, deve surgir um breve didlogo com a colaboracdo de todos(as).

Desta forma, pretende-se descobrir que outras plantas e arvores conhecem, que tipos de
frutos ddo estas mesmas plantas/arvores, se sdo comestiveis, para além de outras

caracteristicas.

Posteriormente, procuram associar as plantas de diferentes paises, aos tipos de fruta
existentes em cada pais e, consequentemente, explorar os diversos habitos alimentares.
As criancas poderdo, naturalmente, partilhar algumas curiosidades sobre o seu pais de
origem e respetiva cultura, podendo fazer pesquisa ou solicitar mais informacdes, junto
dos(as) seus(suas) encarregados(as) de educacgdo. Neste tipo de atividade, as criancas
poderdao fazer uso de livros, pesquisas na internet, noticias de jornal, folhetos
informativos, entre outro tipo de materiais. Depois de obtida a informagdo necessaria,

segue-se o0 momento de partilha entre todos(as).

Para aprofundar as aprendizagens e para divulgacdo do trabalho de pesquisa, podera ser
utilizado, em grande grupo, um jogo de curiosidade na aplicacdo de jogos online “Kahoot”.
Assim, todos(as) tém acesso, quer na escola ou em casa, e poderdo recordar o que
aprenderem com os(as) colegas sobre plantas e arvores de outros paises.

Esta atividade, devido a sua complexidade, deverd ter a duragdo de, pelo menos, duas
semanas, sendo que as aulas de estudo do meio (60 minutos) serdo inteiramente

destinadas a este projeto.

3.2. Atividade 2
Livro de receitas
Para esta atividade definem-se os seguintes objetivos:

Pesquisar, em livros, cadernos, internet receitas tipicas de diferentes paises, cujos

alimentos sdo especificos;
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Perceber de que forma se confecionam determinados alimentos, isto &, se ha
outras formas de cozinhar um mesmo alimento, consoante o pais/cultura em
questao;

Identificar tipos de ingredientes que sdo usados na confecao das diversas receitas
(especiarias, por exemplo);

Integrar, sempre que possivel, os costumes de outras culturas;

Partilhar conhecimentos com o grupo, através de didlogo e da pesquisa;

Incluir as tecnologias no quotidiano da sala de aula, por forma a tornar o ensino

mais interativo e abrangente e as aprendizagens mais apelativas e significativas.

Apds andlise e partilha de conhecimentos/curiosidades sobre o tipo de alimentacdo
caracteristica de cada cultura, cada um(a) dos(as) alunos(as) deve procurar ou pedir aos
familiares, uma receita tipica do seu pais. Depois, devem fazer a selecao dos ingredientes
usados e explicar a forma de confe¢do que, muitas vezes, difere de pais para pais, de
cultura para cultura. De seguida, serd elaborado um livro, em formato digital ou em
suporte de papel, com as receitas selecionadas pela turma, de modo a partilharem o

conhecimento com as restantes turmas da escola.

Esta atividade inserida na drea de estudo do meio, pode demorar, dependendo dos

resultados das pesquisas dos(as) alunos(as), mais do que trés aulas.

3.3. Atividade 3
Gravagao de um CD
Para esta atividade, pretende-se alcangar os seguintes objetivos:

Pesquisar can¢des/musicas/melodias de diferentes paises, nomeadamente dos
gue estdo representados na turma;

Conhecer instrumentos musicais especificos de cada pais/cultura e a forma como
sdo feitos e tocados;

Interagir com familiares/amigos, de forma a integra-los(as) nas atividades da
escola;

Integrar, sempre que possivel, os costumes de outras culturas;
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Partilhar conhecimentos com o grupo, através de didlogo e da pesquisa;
Incluir as tecnologias no quotidiano da sala de aula, por forma a tornar o ensino

mais interativo e abrangente e as aprendizagens mais apelativas e significativas.

Depois de criado um jogo online e elaborado um livro de receitas, como forma de dar
continuidade a exploracdo de diferentes caracteristicas culturais, cada um(a) dos(as)
alunos(as) deve pesquisar e selecionar uma cancgao tradicional do seu pais de origem e,

posteriormente, partilha-la com os(as) colegas.

Nesta atividade o contributo da familia deve ser privilegiado, sendo que os(as) familiares
gue toquem algum instrumento musical podem colaborar, se mostrarem disponibilidade
para tal, na gravacdo do CD, enriquecendo-o com diferentes cancdes e musicas dos seus

paises de origem.

Com esta atividade, as criangas ndo sé poderdo fazer novas aprendizagens, como também
podem integrar elementos da sua familia e levar, para a sala de aula, um pouco mais da

sua cultura.

Esta atividade deve ter a duracdo de quatro a cinco aulas, estando, no entanto,

dependente da disponibilidade dos familiares.

3.4. Atividade 4
Dia Mundial da Diversidade Cultural para o Didlogo e o Desenvolvimento (21 de maio)

No seguimento das atividades anteriores, também esta sessdo, sendo o culminar do

projeto sobre diversidade cultural, tem como objetivos:

Dar a conhecer as particularidades de cada pais/cultura aos(as) restantes
convidados(as);

Identificar o tipo de trajes/vestes tradicionais existentes nos quatro cantos do
mundo;

Trocar experiéncias, vivéncias e tradi¢cdes de outros paises.
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Integrar, sempre que possivel, os costumes de outras culturas;
Partilhar conhecimentos com o grupo, através de didlogo e da pesquisa;
Incluir as tecnologias no quotidiano da sala de aula, por forma a tornar o ensino

mais interativo e abrangente e as aprendizagens mais apelativas e significativas.

Para terminar o projeto, elege-se o dia Mundial da Diversidade Cultural, celebrado a 21
de maio, sendo convidados(as) todos(as) os(as) familiares, bem como a comunidade
escolar e representantes da comunidade local, para estarem presentes numa sessdo de
apresentacdo final de todas as atividades desenvolvidas até a data. Assim, os(as)
alunos(as) tém oportunidade de mostrar aos pais, familiares e amigos(as), todas as
aprendizagens realizadas ao longo de vérias semanas de partilha com os(as) colegas de
turma. Neste dia, pais e criancas podem partilhar curiosidades da sua cultura, costumes
do seu pais de origem, trazer algum prato/receita diferente para todos(as)
experimentarem, ou mesmo ensinarem alguma cangao tipica do seu pais de origem. Desta
forma, todos(as) tém oportunidade de ficar a conhecer um pouco mais sobre cada um dos

paises representados pelos(as) alunos(as) da turma.

Neste evento, como forma de avaliagdo do projeto, apresenta-se o jogo, mostra-se o livro
de receitas e da-se a conhecer os dotes musicais dos(as) mais pequenos(as) e das familias,
através do CD gravado pela turma. Por fim, realiza-se um desfile, no qual cada crianga usa

os trajes tradicionais do seu pais de origem.

Esta atividade de convivio multicultural deve durar uma manha ou uma tarde.
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CONSIDERACOES FINAIS
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Tal como referi, diversas vezes, ao longo deste relatdrio, o tema da diversidade cultural
sempre marcou presenca durante o meu percurso académico. Neste sentido, e dado que
€ um assunto que, na minha perspetiva, deve ser abordado com clareza, precisdao e de
forma mais abrangente, decidi explorar o assunto em contexto escolar. Desta forma,
pretendia perceber de que forma a diversidade cultural é questionada e analisada na
atualidade, de acordo com os(as) intervenientes que compdem o meio escolar. Ou seja,
queria averiguar se, neste contexto escolar, desde docentes a auxiliares e alunos(as) entre
si, existia algum tipo de racismo, xenofobia e rejeicdo de culturas diferentes, ou se, pelo

contrario, todos(as) eram acolhidos(as), integrados(as) e tratados(as) de forma igual.

Assim, em concordancia com a professora orientadora e a professora supervisora, decidi
articular a abordagem da diversidade cultural com os diferentes conteudos lecionados ao

longo do ano letivo.

Apds esta experiéncia em cada um dos grupos de estdgio, nos quais pude aprender e,
consequentemente, colocar em pratica essas mesmas aprendizagens, saliento que o mais
importante para mim, enquanto futura profissional, foi o facto de poder apreciar a forma
como as criangas veem o mundo que as rodeia, seja de acordo com os exemplos que
vivenciam em casa, em concordancia com a prdpria cultura, ou seja porque foram, desde
cedo, sensibilizados(as) para a aceitagdo, respeito e integracdo de meninos(as) com

caracteristicas diferentes das suas.

Tive o privilégio de trabalhar com pessoas que, tal como eu, sdo sensiveis em rela¢do ao
tema em questdo, se preocupam com o bem-estar de todos(as) e, acima de tudo,

procuram formar cidaddos(as) conscientes, respeitadores(as) e informados(as).

Embora, inicialmente, pretendesse desenvolver um projeto que me permitisse trabalhar
a temadtica da diversidade cultural, para além de tentar perceber o modo como se fazia,
na escola, a integracdo e a inclusdo, no entanto, devido a situagdo pandémica que
atravessamos a partir do més de margo de 2020, e que se prolongou até ao final do ano

letivo, ndo foi possivel concretizar tal finalidade.
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Foi, de facto, com enorme desgosto que ndo coloquei em pratica tudo aquilo que tinha
em mente e pretendia desenvolver com este grupo de estagio, dai que tenha
apresentado, neste Relatério, uma proposta de intervencao, aguardando que, no futuro,

possa vir a concretiza-la.

Considero, ainda, que esta proposta de intervengao, que deve contribuir para a reflexdo
sobre como lidamos com a diferenca no meio escolar, deve ser desenvolvida com
qualquer tipo de turma, isto €, com uma turma cujos(as) alunos(as) sdo de nacionalidades
e culturas diferentes, ou numa turma em que todas as criancas tenham a mesma
nacionalidade. Com efeito, quer seja com criangas que convivem com colegas de
nacionalidades e culturas diferentes na sua turma/escola, quer com criancas que ndo
usufruem dessa experiéncia, todas devem aprender a respeitar e aceitar o(a) outro(a),
independentemente da sua origem, cultura ou religido. Deste modo, privilegiam de uma
aprendizagem mais inclusiva, completa e universal, permitindo-lhes explorar outras

perspetivas sobre o modo de estar, ver e agir na sociedade atual.

Assim, enquanto futura profissional, pretendo cumprir o meu papel enquanto
interveniente ativa no que diz respeito a aceitacdo da diversidade cultural e respeito pela
diferenca, ensinando valores aos(as) mais novos(as) para que se tornem cidaddos(as)

conscientes, que respeitem a diferenca e sejam defensores(as) da tolerancia.
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