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Resumo

Este projeto explora a tematica gestdo da dimensdo afetiva na relacdo pedagodgica,
incidindo particularmente no estabelecimento e gestdo da distancia justa entre o

educador e o educando.

Assentando num paradigma interpretativo e numa metodologia qualitativa, este trabalho
inspira-se na perspetiva da investigacdo-acdo. O estudo tem como objectivo, encontrar
respostas que permitam garantir o estabelecimento da distancia justa, de forma a
melhorar a relacdo pedagOgica que irei construir futuramente nos contextos
profissionais.

A procura destas respostas levou a tomada de op¢bes metodologicas de recolha e
analise/interpretacdo da informagdo, onde estdo incluidas as concecles das educadoras
cooperantes.

Por fim sdo apresentadas algumas consideracdes globais sobre a realizacdo deste
trabalho, onde estdo presentes as conclusdes que dado resposta a questdo problema desta

investigacdo, bem como algumas dificuldades sentidas.

Palavras- Chaves:
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Abstract

This project has as its theme management affective dimension in teaching relationship.
Building on a qualitative methodology and an interpretative paradigm, this work
inspired by the prospect of action inquiry, the objective through all the processes of
research, finding answers that will ensure the establishment of fair distance, in order to
improve the pedagogical relationship, I will build hereafter in professional contexts.
The search for these answers, led to the adoption of methodological options for the
collection and analysis / interpretation of information, which includes the conceptions
of the cooperating teachers.

Finally we present some global consierations about this work, where the conclusions
that give answer to the question investigation this problem are present, as well as some

experienced difficulties.

Keywords:

Fair distance; Pedagogical relationship; Research; Educators; Conceptions.
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1. Introducéo

O presente relatério constitui a apresentagdo de um projeto de investigacdo-agdo sobre o
tema da “ Gestdo da dimensdo afectiva na relacdo pedagogica”.

O meu interesse e motivacao para a escolha deste tema, baseia-se principalmente nas
minhas convicgdes de que o afeto é essencial na relacdo pedagodgica. Durante 0 meu
percurso escolar, desde a educagdo pré-escolar, que guardei memarias bastante claras da
presenca de afeto nas minhas relacbes com os profissionais de educacdo, 0 que
considero ter sido uma mais-valia na construcdo da minha identidade pessoal. Neste
sentido, como sempre acreditei que a afetividade é um aspeto bastante importante para
qualquer ser-humano, durante as relagdes que estabelecia com a criancas, tentei sempre

manté-lo como um grande pilar dessas mesmas relaces.

No primeiro contexto de estagio, visto tratar-se de uma pratica com criangas muito
novas, tentei da mesma forma manter esta minha convic¢do, mas no entanto surgiram
algumas dificuldades. Neste sentido, o episodio que despoletou o interesse pelo tema, e
a consequente construcdo da questdo-problema, “Como garantir o estabelecimento da
distancia justa, de forma a melhorar a relagdo pedagogica?”, partiu de um episodio
com uma crianga da sala rosa do contexto de creche, tal como irei aprofundar no
capitulo 4 deste trabalho. Apds a minha intervencgdo neste episodio especifico, deparei-
me com um sentimento de insuficiéncia, e fui levada a refletir sobre os varios aspectos
nela implicados, que posteriormente resultaram na construcdo da problematica

enunciada neste trabalho.

Na minha opinido, o tema deste projeto é bastante pertinente, porque ira permitir a
construcdo de um saber bastante importante para o resto da minha carreira enquanto

educadora de infancia.

Este projecto tem assim como finalidade, através de todos os processos de investigacéo,
encontrar respostas que permitam garantir o estabelecimento da distancia justa, de
forma a melhorar a relacdo pedagogica, que irei construir futuramente nos contextos

profissionais.



Relativamente a sua estrutura, o primeiro capitulo é a introducéo.

No segundo capitulo irei apresentar o quadro tedrico de referéncia que fundamenta os

conceitos envolvidos neste trabalho segundo varios autores.

No terceiro capitulo apresento a metodologia, que se encontra dividida em seis
subcapitulos, no primeiro refiro o tipo de metodologia utilizada no estudo-investigacao
qualitativa e o paradigma em que essa metodologia estd inscrita- paradigma
interpretativo; no segundo, abordo a metodologia especifica da investigacdo-acdo; no
terceiro faco uma breve caracterizacdo dos contextos da investigacdo; no quarto
descrevo os procedimentos de recolha de informacdo utilizados; no quinto relato as
modalidades que adotei para a analise interpretativa da informacao, e no sexto refiro-me

aos dispositivos e procedimentos de intervencéo.

No quarto capitulo irei apresentar a minha intervencdo, através de uma narrativa
descritiva da minha intervencdo pedagdgica, e a sua consequente interpretacdo a luz do
quadro teodrico de referéncia apresentado anteriormente, e posteriormente, num
subcapitulo deste quarto capitulo, irei apresentar a analise e interpretacdo das respostas

das educadoras ao inquérito.

O dltimo capitulo refere-se as consideracdes globais, onde irei ndo sO tecer
consideragdes globais sobre o estudo, como referirei as dificuldades encontradas

durante todo o processo de investigagao.

N&o encaro este projecto de investigacdo como apenas mais um apéndice a todo o
percurso académico, mas sim como um instrumento que me ird permitir optimizar a

minha pratica enquanto educadora de infancia.



2. Quadro Teorico de Referéncia

2.1. A relacéo pedagogica situada na dimensao clinica

Para fundamentar teoricamente o tema em estudo sera pertinente comecar por referir,
uma afirmacao feita por Freud, em que este designava trés profissdes como impossiveis:

a profisséo de educar, curar e governar (cf. Cifali, 1999).

Estas trés profissbes tém bastantes semelhancas entre si, e também pela sua
complexidade, sdo consideradas como profissbes do humano, e colocadas numa

“posi¢do clinica ™.

Tal como refere Cifali (2001), “O ensino junta-Se aos outros oficios que designei:
oficios do humano. Ele confronta-se com situacdes sociais complexas, sujeitas ao tempo
onde se misturam o empresarial, o institucional e o pessoal; em que o outro acede ao
saber, cresce, excede uma dificuldade que desabilita, que cure. Trabalhamos assim num
espaco que exige uma diligéncia especifica de pensamento, uma ética da accdo e uma

formagéo adequada, que a palavra “clinica” pode qualificar”.

Esta posigdo clinica “...¢ uma arte da investigagdo e da intervencdo que visa uma
mudanca, atendo-se a singularidade, ndo tendo medo do risco ¢ da complexidade”
(Cifali, s/d).

Os profissionais que estdo nesta posicdo clinica sustentam que os atores estdo
implicados nas situac@es; situacdes e que se misturam o psiquico e o social; onde na
presenca dos intervenientes, é elaborada uma compreensao sobre 0 que se passa, uma co
construcdo de um sentido que leva a mudanca; onde € realizada uma ligacdo entre o
conhecimento e a accdo; onde se realiza uma pratica da alteridade e da singularidade
(idem).

Ainda segundo Cifali (2004:60), “ (...) a clinica define-se por certa relagdo com o
sofrimento, mas, sobretudo, pelo fato de nos encontrarmos numa situacéo que favoreca

a outrem poder ultrapassar uma barreira, uma dificuldade, uma crise ou, simplesmente,



seguir sua evolucdo: nossa tarefa € manter um modo de presenca para que essa

passagem nao seja destruidora”.

Atendendo as caracteristicas que colocam estas trés profissbes na mesma posicao,
inclusive a de educar, posso assim considerar que a relagdo pedagogica situa-se portante

nesta mesma dimens&o, uma vez que esta é fundamental na profissdo de educar.

Na relacdo pedagogica o papel do educador € caracterizado por diversos aspectos, que 0

colocam assim numa posic¢éo clinica.

Como referi anteriormente, esta posicdo clinica € utilizada pelos profissionais do
humano, e € caracterizada por alguns aspetos, tais como: presenca, interesse, confianca,
dependéncia e fiabilidade, preocupacdo com o conjunto, esclarecimento e limites,

implicagéo, relagcdo com o saber, e postura.

- Presenca — Um clinico estad sempre presente na situacéo, seja com o aluno ou com o
doente. Estar presente implica que o profissional esteja la, tanto corporal como
psiquicamente. Por esta razdo, € necessario que, enquanto educadores estejamos
presentes naquela situacdo, afastando da nossa mente as nossas preocupagdes pessoais
ou profissionais, para que possamos analisar a situacdo e compreendé-la. Tal como
refere Cifali (s/d), “os indices desta presenca sdo na maioria das vezes nao-verbais:
desde o olhar as posturas do corpo. O outro ndo se engana: sente a nossa presenca ou a

nossa auséncia”.

- Interesse — Estar presente na situacdo, implica que exista um interesse por ela. Os
profissionais que estdo nesta posicdo clinica consideram todas as situagdes dignas do
seu interesse. Conseguem observar a singularidade de cada situacdo, e retirar o
conhecimento e o desenvolvimento que a mesma transporta. Apesar da repeticdo das
situagdes, o educador que tenha interesse consegue vé-la como uma situagdo Unica e
singular, uma vez que mesmo sendo para ele muitas vezes um gesto repetitivo, para o
outro € sempre a primeira vez. Segundo Cifali (s/d), “estamos legitimamente cansados
por este novo pedido, e ndo vemos mais do que o aborrecimento da repeticdo do nosso
gesto. Se no entanto considerarmos a singularidade do pedido, entdo mantemos esse

interesse que d& a nossa presenga essa marca humana tao preciosa”.
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- Confianca — A confianca é outra caracteristica dos profissionais do humano. Apesar
do medo e da angustia que os invadem perante determinada situacdo, é a confianca em
si e nos individuos com gquem interagem, que determinam 0 Seu progresso enquanto
profissionais. Tal como Cifali (s/d) afirma, “Confianca na situagdo, confianga no outro
doente ou bebé, confianca no outro profissional, com quem se trabalha. A
psicopatologia do trabalho ndo cessa de repeti-lo: 0 que nos faz mais sofrer nas nossas
relacGes profissionais, € a falta de confianca no outro colega ou na hierarquia”. Neste
sentido a confianca € um sentimento também indispensavel nas situacdes relacionais

com que o profissional se depara.

- Dependéncia e Fiabilidade — Tanto na profissdo de docente, como nas restantes
profissbes do humano, o outro depende de nds, ou seja, existe uma ligacdo quer pela
angustia quer por uma impossibilidade. “A posi¢do de dependéncia é uma posicao onde
ha entdo angustia, desordem, impossibilidade de 14 nos situarmos.” (Cifali: s/d)

Independentemente da profissdo, qualquer oficio é um oficio de dependéncia, e
consequentemente de poder. No entanto, cabe ao profissional ndo abusar desse poder,

ou da fraqueza do outro.

Na educacédo a dependéncia ndo quer dizer que o outro ndo sobreviva sem nos. Por esse
motivo, a existéncia da necessidade do outro ndo é sinonimo de residir sob a sua
influéncia, e de ndo conseguir viver sem ele. Assim, deverd também ser mantido os

sentimentos de independéncia e de autonomia.

Por seu lado, a fiabilidade “ (...) faz parte do sentido clinico: ser um homem ou uma
mulher de palavra” (Cifali: s/d). Ser um profissional fiavel implica que o outro possa

confiar naquilo que dizemos e fazemos, independentemente das circunstancias.

- Preocupagdo com o conjunto- No que respeita & preocupa¢do com o0 conjunto, e
atendendo ndo s6 a profissdo de educar, perante uma situacdo singular, o profissional
devera ter a capacidade de, utilizar a inteligéncia do momento, para que ndo privilegie
apenas um individuo, sendo capaz de entender todos os parametros a0 mesmo tempo, “
(...) parametros técnicos, posi¢do institucional de um doente, posi¢do da equipa, a

forma como o médico vé uma dada situacdo, se estd num contexto que trata, etc.;
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situacdo institucional, pedido, efeitos de grupos, constrangimentos orgcamentais,

personalidade dos comanditarios, etc., entre outras situagdes” (Cifali: s/d).

A capacidade que o educador tem de avaliar todos os parametros que influenciam e
rodeiam a situacdo com que se depara, é decisiva para que a sua decisdo possa ser a
mais acertada possivel. Por vezes, agir de acordo apenas com a racionalidade, ou de
acordo com o que apenas serd melhor para um individuo, ndo coloca de parte a
possibilidade dessa decisdo ser prejudicial para um grupo ou até mesmo para O

profissional.

Deste modo a preocupacdo com O conjunto, serd mais uma das caracteristicas

indispensaveis para o educador, tal como para todos os profissionais do humano.

- Esclarecimento e Limites- Segundo Cifali (s/d), “ é necessario conhecermos 0s
nossos limites e esclarecé-los, porque o outro pede-nos muitas vezes, uma presenca,
uma ajuda constante, e sabemos que algumas vezes ndao o0 podemos dar, ndo porgue 0
menosprezemos, mas porque as nossas condi¢cdes de trabalho ndo o permitem. Quando

lhe explicamos, pode compreender”.

Ou seja, na profissdo de educar os intervenientes tém muitas vezes que conhecer 0s seus
limites, para que possam estar presentes e dar resposta ao outro com quem interagem.
No entanto, por vezes, mesmo conhecendo 0s seus proprios limites, existem situacdes
em que lhes é dificil dar essa resposta individual, e por isso necessario por vezes
explicar esse ponto de vista, para que assim o outro compreenda, e ndo mergulhe num

sentimento de abandono.

Muitas vezes, na relagdo com o outro deparamo-nos com acgdes que ndo consideramos
serem as mais acertadas; no entanto, mesmo ndo concordando com ele, devemos
compreendé-lo, procurar a sua realidade, fazé-lo evoluir. Neste sentido devemos evitar
situacdes de confronto e de poder que dificultem a evolucdo do outro e a nossa propria
evolugdo. E nestas situagbes singulares e de oposicdo de visbes que os dois

intervenientes desta relagcdo conseguem progredir.
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- Implicagdo- Nas relagdes com o outro, por vezes somos invadidos por sentimentos
positivos ou negativos O ideal seria trabalhar sem estar a ser tocado ou implicado, mas
no entanto, segundo Cifali (s/d), “ (...) qualquer relagdo profissional, incluindo a clinica
terapéutica, mostra que estes sentimentos que emergem sdo extremamente importantes
para nés: indicam-nos o que um doente, um aluno, um estagiario nos fazem viver,

[indicam-nos] de que ¢ feita a nossa participagdo nesta relagdo”.

Ainda segundo a mesma autora, ““ (...) nenhuma relacao de ajuda, nenhum oficio do
humano, nenhuma técnica nos protege desta relacdo: o outro toca-nos e nds ficamos

implicados”.

Por este motivo, uma vez que nas relacdes que estabelecemos ndo estamos imunes aos
nossos sentimentos e emocdes, € necessario que nos interroguemos sobre 0 Nosso

trabalho e que consigamos estabelecer uma boa distancia.

Apesar de todos 0s sentimentos que nos invadem e que por vezes nos pdem fora de nos,
“(...) somos também seres humanos e os doentes, alunos, estagiarios tém necessidade

de seres humanos que os olham, que sdo implicados” (Cifali: s/d).

Estar implicado ndo significa viver a dor ou a dificuldade do outro, significa estar
implicado e desimplicado ao mesmo tempo, de forma a tocar o outro mas nao invadir o
seu espaco. Segundo Cifali (s/d), “é um trabalho constante estar a boa distancia, mas tal
trabalho permite que tanto o profissional como 0 outro ndo paguem um preco

demasiado pesado”.

- Relacdo com o saber- O sentido clinico que nés profissionais do humano temos que
deter, é baseado na nossa intui¢do, na capacidade que temos de observar as situacdes, de
recorrer a nossa memoria para sabermos 0 que se passou antes com o outro, saber ouvir
0 que se passa e sobretudo ndo crer apenas num saber prévio que se aplicaria a
determinada situacdo. Estas capacidades, segundo Cifali (s/d), fazem simultaneamente
parte de um “ (...) processo cognitivo de recolha de informacdo e [de um] processo

afetivo de participacdo na globalidade da situagédo”.
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Este sentido clinico interroga assim a nossa relagdo com o saber, uma vez que obriga a
refletir sobre a sua utilizacdo face a situacdo. No entanto ndo nos devemos deixar cegar

pelo nosso saber, sob pena de corrermos o risco de ndo corresponder ao objetivo.

Segundo Cifali (s/d), “quando se fala assim de sentido clinico, vem-nos inevitavelmente
a ideia que seria necessario possuir certas qualidades humanas. Sdo termos como:
empatia, respeito pela diversidade, capacidade para compreender, para descentrar,
capacidade para tomar a distancia, determinacdo em relacéo a si e ao outro, saber onde
cada um se situa. Qualidades ou virtudes que implicam: coeréncia, constancia,

fiabilidade, solicitude, paciéncia, generosidade, respeito, ndo confuséo.

Considero pertinente frisar, que discordo da perspetiva de Cifali, quando esta invoca a
paciéncia como sendo uma das virtudes que o profissional clinico tem que ter.

A atitude paciente é uma atitude sobranceira, condescendente, que na minha opinido nao
devera de forma alguma estar incluida na préatica de qualquer profissional do humano, e

principalmente na pratica do educador.

Segundo Pinheiro (1995:193), ” s6 uma pessoa que considera a fungdo de educar como
uma atividade desagradavel é que pode referir a paciéncia como uma qualidade do
educador”. (cf. Weber - Schwartz, 1987:52)

Ainda segundo o mesmo autor (idem), “A significacdo profunda da atitude paciente
"implica desrespeito para com a crian¢a porque é uma visdo condescendente segundo a
qual a pessoa paciente é alguém superior a oposicdo. Pressupfe que 0s comportamentos

das criancas provocam, se opdem e constrangem". (cf. Weber - Schwartz, 1987:52)

Weber — Schwartz (1987:53), chama a atencdo para o facto de que os educadores
pacientes representam 0s comportamentos agressivos das criangas como
comportamentos de um opositor, 0 que conduz a instauracdo de uma relagdo de
adversarios, que justifica os comportamentos dos educadores contra as criangas, ou seja
a utilizacdo do poder do adulto contra a crianga, e, tal como refere, "nestas lutas de
poder, o educador vence sempre e a criancga perde sempre”. (in Pinheiro, 1995:193)
Prosseguindo, a autora refere ainda que "a impaciéncia ocorre quando os educadores sao
dominados pelas suas proprias necessidades e ndo podem ter em conta, de forma
adequada, as necessidades das criangas" (1987:53). (in Pinheiro, 1995:193)
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Segundo Pinheiro (1995:193), “em alternativa as atitudes pacientes, a autora sugere uma
orientagdo em funcdo das necessidades das criangas, atitude que se baseia na
compreensdo dessas necessidades, na atitude de escuta e de tolerancia, perspetiva que
assegura uma experiéncia de crescimento interdependente quer para as criangas, quer
para os adultos. A autora resume estas duas perspectivas antagonicas frisando que
enquanto o educador paciente se vé a si proprio como um martir, lutando ao longo dos
dias contra a adversidade imposta pelas criancas, o educador que compreende as

criancas celebra com elas o processo de crescimento” (cf. Weber - Schwartz, 1987:54).

Seguindo a perspetiva dos autores acima referidos, afirmo com toda a convicgéo, que a
paciéncia € uma qualidade a banir na formacao pessoal dos educadores, e ao invés da
mesma, deve existir sim um sentimento de compreensdo, uma capacidade de escuta e de
tolerdncia, em relacdo as necessidades das criancas, para que assim as criangas possam

se desenvolver num ambiente equilibrado.

Voltando as qualidades a que Cifalli se refere, estas no entanto, ndo serdo suficientes se
o0 saber se desligar do afeto, e se este ndo se comprometer a uma reflexdo sobre a ética

do seu uso.

Ainda segundo Cifalli, “ Quando o saber é procura de compreensdo, quando é tomado
fundamentalmente nas exigéncias de uma comunidade, entdo permite ao ser humano

crescer na sua humanidade” (idem).

Assim, a relagdo com o nosso saber exige que os profissionais sejam dotados de certas

caracteristicas, ndo esquecendo a relacdo entre o coragéo e a razao.

- Postura- A postura que os profissionais adoptam perante uma situacdo, mobilizando o
seu sentido clinico, estd intimamente ligada ao conceito de ética. A ética depende do
caracter de cada um, ou seja, daquilo que cada um define como bom, mau, obrigatorio,

permitido, perante uma ac¢ao ou decisao.

Neste sentido, mesmo que perante uma situacao tenhamos tido o gesto que para nos é o

mais sensato, temos que por vezes aceitar que também somos impotentes. Que esse
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mesmo gesto podera ndo ter resultado naquela situacdo. Segundo Cifali (s/d), “Quando
agimos, ninguém nédo pode agir no nosso lugar. Soliddo e implicacédo, soliddo e ética da
responsabilidade. A nossa subjectividade é fundamental, tem sentido apenas na relagdo

gue mantemos com a terra, com 0S outros homens”.

Relativamente & ética da responsabilidade, Enriquez (1997:10) refere que, “Mas eles
n&o escolhem suas condutas em funcédo de sua probabilidade de sucesso. Por outro lado,
o homem movido por uma ética de responsabilidade estimara que consequéncias sdo
imputaveis a sua propria acdo, a condicdo que ele as podera prever e, portanto, colocar-

se-a na condi¢ao de antecipar os resultados provaveis”.

Quando estamos perante algo indeterminavel, 0s nossos gestos nunca sao por si sO
justos. Desta forma existe uma interdependéncia entre 0 nosso gesto e o seu efeito que
se desenha posteriormente o seu verdadeiro sentido. Segundo a mesma autora “ser na
responsabilidade dos nossos actos, é aceitar as consequéncias ainda que ndo as
tivéssemos previsto. Um ato tem sentido e valor apenas porque o outro me diz. Se isso
nos deixa solitarios também nos liberta de querermos custe o que custar fazer [as coisas]
corretamente sozinhos, de encontrar o bom instrumento, aquele que nos garantiria a

priori a eficacia do nosso gesto” (idem).

Neste sentido, a nossa postura, a nossa ética na agdo ndo dependem apenas do gesto que
consideramos justo, mas também do reconhecimento se resultou para o outro, e
dependem ainda da capacidade de perante a nossa impoténcia e apesar dela, tentarmos

alguma forma de encontrar sempre a melhor resolucdo para aquela situacao particular.

Apobs ter referido as caracteristicas que colocam a profissio de educar, e
consequentemente a relacdo pedagogica na dimensao clinica, posso concluir que tal
relacdo também se situa numa posi¢do de dupla assimetria. Por um lado a nivel do
estatuto institucional, (relacdo educador- educando); por outro a nivel do papel social
(relacdo adulto-crianca). Como é O&bvio, esta dupla e incontorndvel assimetria

complexifica a relacdo pedagdgica.

Apesar desta dupla assimetria, o educador, perante as situagdes com que se depara no

contexto, terd que ter sempre em mente que a sua prioridade é efectivamente o bem-
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estar da crianca. Por essa razdo, na tomada de decisdes, 0 papel do educador devera ser
ndo sé o de dar uma resposta adequada a dificuldade da crianca, tendo em vista a sua
evolucdo, mas também salvaguardar o restante grupo. Tudo isto para dizer que o
educador na sua relacdo com a crianca, independentemente do estatuto, devera manter
uma distancia-justa.

E qual sera essa distancia-justa?

2.2. A Distancia justa na relagdo pedagdgica

Através das caracteristicas que enunciei anteriormente, que colocam a relacdo
pedagdgica na posicdo clinica, é evidente a sua forte ligacdo com o conceito de

distancia-justa, e por esse motivo ndo podemos falar deste conceito isoladamente.

Nessa relacdo interpessoal especifica, que é a relacdo pedagdgica, € necessario
estabelecer a distancia justa ou boa distancia, ou seja, o educador deve dirigir os seus
atos para que nem esteja demasiado préximo, correndo o risco de ser intrusivo, nem

esteja demasiado distante, correndo o risco de ser abandonico.

Esta capacidade de manter uma boa distancia esta intimamente ligada com a capacidade
que o educador deve ter de se questionar e refletir sobre os seus atos. Refletir para sair
da ignorancia ou dos preconceitos; sair de si para pensar a relacdo com o outro: tal seria
a responsabilidade do docente para que 0s seus gestos ndo sejam nocivos, ou sejam o
menos nocivos possivel, para que ndo entravem a aprendizagem de uma crianca (cf.
Cifali: s/d).

No entanto, este pensamento reflexivo ndo devera levar a que o docente tenha receio
também de errar, de ter um gesto “mau” ou menos apropriado, ou seja, de fazer tudo
bem, uma vez que € necessario que o outro também seja confrontado com algo que pode
fazer mal, para que com isso construa a sua identidade e cresgca mentalmente. Por essa
razdo o educador ndo pode ser esmagado com o sentimento de frustragdo, quando algo
para ele ndo correspondeu ao gesto mais acertado. Desta forma o educador tem sim que

distinguir o limite entre o construtivo e o destrutivo. SO tendo bem presente este limite,
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0 educador conseguird guiar 0s seus gestos, para que estes ndo sejam destrutivos, mas

sim construtivos.

A distancia justa ndo é um meio-termo, que se torne regra para todos os profissionais. A
nocdo da distancia justa vai sendo construida pelo profissional (individuo), através das
interrogacBes sobre os seus sentimentos e emogdes vivenciados durante a pratica, e
sobre os contextos onde a pratica é desenvolvida. E um processo continuo, que varia em

prol do que o individuo vive e sente.
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3. Metodologia

3.1. Paradigma Interpretativo e metodologia qualitativa

O paradigma interpretativo, ou investigagdo interpretativa, tal como referem Walsh,
Tobin, & Graue (2002), ¢ uma abordagem qualitativa utilizada na investigacdo em

educacéo.

Segundo Jacob (1988), (citado por Walsh, Tobin, & Graue, 2002:1038), o paradigma
interpretativo possui trés caracteristicas: a investigacdo € orientada num cenario natural;
é evidenciada a compreensdo das perspetivas dos participantes; e as questdes e 0s
métodos emergem do trabalho de campo desenvolvido. Para além destas trés
caracteristicas, foram acrescentadas outras duas: as observacfes sdo contextualizadas,
tanto no cenario imediato como em contextos mais amplos, nos quais o cenario imediato
estad inscrito; e a observacdo é prolongada e repetitiva (cf. Spindlers, 1982, in Walsh,
Tobin, & Graue, 2002:1038).

Sobre este paradigma, importa ainda salientar dois pontos. O primeiro esté relacionado
com o seu potencial, ou seja, segundo Walsh, Tobin, & Graue (2002:1040), “ (...) a
investigacdo interpretativa tem o potencial de permitir 0 acesso as questfes contextuais
que ddo sentido as conclusdes retiradas dos trabalhos de investigacdo e que, ao fazé-lo,
pode proporcionar interpretacbes que nos permitem compreender os trabalhos

positivistas existentes”.

O segundo ponto esta relacionado com a sua utilidade, ou seja, segundo Walsh, Tobin,
& Graue (2002:1040), “ a investigacdo interpretativa é acessivel ndo simplesmente
porque esta escrita numa linguagem dirigida ndo apenas a especialistas, mas também
porque, em vez de encarar 0s educadores de infancia como sujeitos da investigagéo,

privilegia as interpretagdes desses mesmos educadores”.

O paradigma interpretativo, ou como refere Walsh, Tobin, & Graue (2002), a
investigacdo interpretativa é uma abordagem qualitativa usada na investigacdo em
educacgdo. A par desta, encontra-se a metodologia qualitativa, ou como refere Bogdan &
Biklen (1994), a investigacdo qualitativa, que tambem permite estudar questfes

relacionadas com a educacéo.
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Na investigacdo qualitativa, as questdes a investigar sdo formuladas com o objetivo de
compreender determinados comportamentos a partir da perspetiva dos sujeitos da

investigacao.

Para atingir este objetivo os sujeitos recolnem os seus dados a partir de um contacto

direto e aprofundado com os individuos, nos seus contextos naturais.

A investigacdo qualitativa assume deste modo varias estratégias de investigacdo que

tém em comum determinadas caracteristicas.

As estratégias mais utilizadas na investigacdo qualitativa, e as que melhor definem as
suas caracteristicas, sdo a observacdo participante e a entrevista em profundidade (cf.
Bogdan e Biklen, 1994:16).

Relativamente as suas caracteristicas, este tipo de investigacdo possui cinco:

e No que respeita a fonte dos dados, esta € o ambiente natural, em que o
investigador é o instrumento principal.
Segundo Bogdan e Biklen (1994:47), “ Os investigadores introduzem-se e
despendem grandes quantidades de tempo em escolas, familias, bairros e outros
locais tentando elucidar questdes educativas”.
Alguns investigadores utilizam equipamento audio ou videio, e outros utilizam
apenas um bloco de apontamentos e um lapis.
Ainda segundo os mesmos autores, “ (...) mesmo quando se utiliza os
equipamentos, os dados s&o recolhidos em situacdo e complementados pela
informacdo que se obtém através do contacto direto” (idem)
E por este motivo que o investigador assume um papel fundamental na recolha
de dados, uma vez que ele proprio esta inserido nos contextos que observa.
Esta caracteristica da investigacdo qualitativa € marcada assim pela preocupagao
do investigador em frequentar os locais de estudo, uma vez que que estes
entendem “ (...) que as ac¢des podem ser melhor compreendidas quando sdo

observadas no seu ambiente natural de ocorréncia”. (Bogdan e Biklen, 1994:48)
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Para os investigadores deste tipo de estudo, “ (...) divorciar o ato, a palavra ou o
gesto do seu contexto ¢ perder de vista o significado”. (Bogdan e Biklen,
1994:48)

Neste sentido € bastante importante assumir que, neste tipo de investigacdo o
comportamento humano é significativamente influenciado pelo contexto, e que
por este motivo o investigador devera sempre que possivel, deslocar-se ao local
de estudo.

A segunda caracteristica da investigacdo qualitativa esta relacionada com a
descricdo dos dados, assumindo-se assim como uma investigacdo descritiva.

A investigacdo é descritiva, uma vez que os dados recolhidos sdo em forma de
palavras ou imagens e ndo de nimeros.

Segundo Bogdan e Biklen (1994:48), “Os dados incluem transcricdes de
entrevistas, notas de campo, fotografias, videos, documentos pessoais,
memorando e outros documentos oficiais”.

Devido a natureza destes dados, os investigadores respeitam, tanto quanto
possivel, a forma em que estes foram registados ou transcritos, e por este motivo
tudo o que é escrito assume uma particular importadncia na abordagem
qualitativa, tanto no registo dos dados como na disseminacédo dos resultados.
Segundo Bogdan e Biklen (1994:49), “a abordagem da investigacdo qualitativa
exige que o mundo seja examinado com a ideia de que nada é trivial, que tudo
tem potencial para constituir uma pista que nos permita estabelecer uma

compreensdo mais esclarecedora do nosso objecto de estudo”.

A terceira caracteristica da investigacdo qualitativa, esta relacionada com o
interesse dos investigadores mais pelo processo, do que simplesmente pelos
resultados ou produtos.

Sao exemplos desta caracteristica 0s “ (...) estudos relativos ao ensino integrado
nas escolas, [em que] os investigadores estudaram primeiro as atitudes dos
professores para com determinadas criancas, estudando posteriormente 0 modo
como tais atitudes eram traduzidas nas interacGes didrias e como estas
representavam as atitudes iniciais” (cf. Bruni, 1980; Rist,1978, in Bogdan e
Biklen, 1994:49).
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Outro exemplo na investigacdo educacional, em que a énfase qualitativa
colocada no processo tem sido particularmente util, é na clarificacdo da
“profecia auto- realizada”, ou seja, a ideia de que o desempenho cognitivo dos
alunos é afectado pelas expectativas dos professores. (cf. Rosenthal e Jacobson,
1968, in Bogdan e Biklen (1994:49).

Através das estratégias qualitativas foi descrito e analisado o modo como as
expectativas se traduzem nas atividades, procedimentos e interacdes diarios.
Desta forma, € evidente a importancia do processo na investigacdo qualitativa,
uma vez que é através da sua analise que se consegue chegar a uma melhor

percecéo da realidade.

A quarta caracteristica da investigacdo qualitativa prende-se com o facto de os
investigadores terem a tendéncia de analisar os dados de forma indutiva.

Os investigadores “ ndo recolhem dados ou provas com o objetivo de confirmar
ou infirmar hipoteses construidas previamente; ao invés disso, as abstrac¢fes sdo
construidas a medida que os dados particulares que foram recolhidos se vao
agrupando”. (Bogdan e Biklen,1994:50).

Neste sentido, um investigador qualitativo ndo consegue elaborar uma teoria
primeiramente. SO estabelece a direcdo do seu objeto de estudo, a medida que
vai recolhendo os dados e passando tempo com os sujeitos da investigacao.

E por este motivo porque nestas investigacdes, o investigador ndo sabe de
antemao quais irdo ser as suas conclusbes do estudo, pois é a medida que vai
recolhendo e analisando os dados, que vai estabelecendo as questdes mais
importantes do estudo, ndo assumindo por isso que ja sabe quais serdo essas

questdes antes de iniciar a investigacao.

A quinta caracteristica da investigacdo qualitativa esta relacionada com o
significado das interagGes que os investigadores presenciam, ou seja, relaciona-
se com o0 modo como diferentes pessoas ddo sentido as suas vidas, sendo por
IS0 esta caracteristica vital na abordagem qualitativa.

Segundo Bogdan ¢ Biklen (1994:51), “ ao apreender as perspetivas dos
participantes, a investigacdo qualitativa faz luz sobre a dindmica interna das
situacdes, dindmica esta que é frequentemente invisivel para o observador

exterior”.
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Os investigadores que desenvolvem estudos qualitativos em educacdo estdo
praticamente sempre a questionar os sujeitos de investigacdo, com o objetivo de
entender o que eles experimentam, 0 modo como interpretam as suas
experiéncias e 0 modo como eles préprios estruturam o mundo social em que
vivem. (cf. Psathas, 1973, in Bogdan e Biklen (1994:51).

Em suma, estas cinco caracteristicas que referi, sdo transversais a todas as investigacdes
qualitativas, apesar de alguns estudos considerados qualitativos serem desprovidos de

uma ou mais destas caracteristicas.

3.2. Metodologia investigacdo-acao

A investigacdo-acdo, segundo James MCkernan, citado por Lidia M&ximo-Esteves (2008:20),

é:
“ (...) um processo reflexivo que carateriza uma investigagdo numa
determinada area problematica cuja pratica se deseja aperfeicoar ou
aumentar a sua compreensao pessoal. Esta investigacdo é conduzida pelo
pratico — primeiro, para definir claramente o problema; segundo, para
especificar um plano de acdo ao problema. A avaliacdo é efetuada para
verificar um plano de acdo -, incluindo a testagem de hipdGteses pela
aplicacdo da acdo ao problema. A avaliacdo é efetuada para verificar e
demonstrar a eficacia da acdo realizada. Finalmente, os participantes
refletem, esclarecem novos acontecimentos e comuniquem esses
resultados a comunidade de investigadores-acdo. Investigacdo-acdo é
uma investigagéo cientifica sistematica e auto-reflexiva levada a cabo por

prética, para melhorar a pratica”.

Segundo esta caracterizacdo, considero que este tipo de metodologia se adequa
perfeitamente ao projeto de investigacdo que realizei, uma vez que esta investigagdo
tem como objetivo principal otimizar uma situagdo problema por mim identificada,
durante a minha participacéo e observacdo durante os estagios nos contextos de Creche

e de Jardim-de-Infancia.
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Segundo o modelo de Stephen Kemmis, a investigacdo-acdo integra quatro momentos:
planificacdo, acdo, observacéo e reflexdo, implicando cada um deles, simultaneamente,
um olhar retrospetivo e prospetivo, gerando uma espiral-reflexiva de conhecimento e
acdo (in Coutinho: 2009). E através desta espiral, que o educador consegue construir

conhecimentos e adequar as suas praticas ao contexto em que esta inserido.

Ainda segundo a autora Lidia Maximo-Esteves (2008:21), outros profissionais na area
da investigacdo, afirmam que “ (...) Sé existe investigacdo-acdo se esta for entendida
como um processo continuo e dindmico, em permanente mudanca, cujo objetivo
fundamental é conseguir que as escolas e a sociedade funcionem segundo padrdes de

justica social cada vez mais elevados”.

Adotando uma perspética idéntica, Bogdan & Biklen (1994:292), referem que a
investigagdo-acdo consiste na recolha de informagfes sistematicas com o objetivo de

promover mudancas sociais.

Segundo Monteiro (1998:15), esta metodologia € caracterizada por alguns aspetos muito
particulares, sendo alguns destes considerados por mim bastante importantes no
desenvolvimento desta investigacao:

- Desenvolve-se em colaboracdo com grupos inseridos no seu contexto e ndo com individuos
socialmente isolados; a minha investigagdo foi desenvolvida em conjunto com duas equipas

pedagdgicas, a primeira da valéncia de Creche, e a segunda da valéncia de Jardim-de-Infancia.

- A definicdo da problematica especifica e dos objetivos de pesquisa ndo se faz a partir de
teorias e hipoteses prévias (...), mas em fungdo de uma situacdo ou pratica social concreta;
tal como referido anteriormente a escolha do meu tema, surgiu a partir de uma situagéo

concreta que presenciei no contexto de estagio em Creche.

- O objeto da investigagdo-acdo € uma situacdo social situada num conjunto e ndo um
conjunto de variaveis isoladas que se poderiam analisar independentemente do resto; Sendo o
meu objeto de investigacdo-acdo a gestdo da dimensdo afectiva na relacdo pedagogica, é
evidente que ndo podera ser analisado independentemente de todas as circunstancias que o

envolvem.
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- O investigador abandona (...) o papel de observador, em proveito de uma atitude
participativa e de uma relag@o sujeito a sujeito com outros parceiros; uma vez que estive
inserida nos dois contextos de estagio, é evidente que tive uma atitude participativa, € nédo

apenas de observadora.

- A investigacdo-acgao surge como uma estratégia de investigacdo, intervencgdo e formagdo em
simulténeo; é nesta perspetiva que a minha investigacdo assenta, ou seja, € através dela que
conseguirei para além de investigar e intervir, construir um conhecimento aprofundado

baseado nos contextos vividos.

Para concluir, segundo Kemmis (1988), Skerritt (1992), Cohen & Manion (1994), Denscombe
(1999) Eliot (1991) e Corteséo (998), (in Coutinho et al, 2009:362) “ (...) a investigagdo-ac¢do
caracteriza-se por ser uma metodologia participativa, colaborativa, pratica, interventiva,

ciclica, critica e auto avaliativa”.

3.3. Caracterizagdo dos contextos

Sala Bercario e Rosa

O primeiro com texto de estagio, na valéncia de Creche, fica situado no concelho de
Amada, na freguesia da Charneca da Caparica.

Foi inaugurado em 21 de setembro de 1992 pelo Ministro da Educacdo, Engenheiro
Couto dos Santos, e iniciou as suas atividades no ano letivo de 1992/1993.

No inicio as suas instalacfes foram concebidas para os niveis de ensino de Creche,
Jardim de Infancia e 1° Ciclo do Ensino Bésico, no entanto mais tarde, devido a
insistente procura, abriram as matriculas para o nivel de ensino do 2° CEB. Devido a
vontade de prosseguirem os estudos no colégio até ao fim do ensino basico, demostrada
tanto pelos alunos como pelos encarregados de educacéo, levou a ampliacao do edificio
principal, ficando concluido em 2002.

Esta ampliacdo teve como objetivo dar uma resposta de qualidade face as novas

exigéncias, ou seja, o leccionamento do 3° CEB.
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O grupo de criancas da sala Berc¢ario era composto por 6 criangas, dos 6 meses de idade
aos 10 meses de idade, das quais 3 eram do sexo feminino e 3 do sexo masculino.
O grupo de criancas da sala Rosa era constituido por 6 criangas, dos 10 meses aos 15

meses de idade, sendo que 2 era, do sexo feminino e 4 do sexo masculino.

A sala Bergério era destinada aos bebés até aos 12 meses, e a sala Rosa destinada aos
bebés a partir dos 12 meses. As criangas permaneciam na sala Rosa até conquistarem a
marcha e sO depois transitavam para a sala Laranja (dos 2 anos). Neste sentido a sala

Rosa funcionava como uma sala de “transi¢do” entre o Bercario e a sala Laranja.

Relativamente aos principios educativos da educadora cooperante, considero pertinente
salientar que educadora na construcao da sua préatica pedagdgica tinha como referenciais

varios instrumentos orientadores.

Durante 0 meu periodo de estagio, segundo a minha perspetiva, alguns dos principios
educativos da educadora eram uma aproximacdo a Abordagem High Scope, uma vez
que na criacdo do ambiente fisico e afetivo a educadora tinha como objetivo estimular

Aprendizagem Ativa das criangas.

Para além da Abordagem High Scope, que considero ter uma forte influéncia na préatica
da educadora, também segundo a educadora, os diferentes documentos legais da
Seguranca Social sdo uma importante referéncia na construcdo dos seus principios
pedagogicos, uma vez que estes possuem diversos indicadores de apoio a uma correta,
sensata intervencdo pedagogica junto dos bebés. Nomeadamente no que se refere a
organizacao da rotina e também & organizacdo do espaco e do material utilizado nas

salas de Creche.

Segundo a educadora cooperante, um dos principios que também fazem parte da sua
pratica sdo os principios da Pedagogia Interativa, que surgem como uma forte
influéncia, a partir da qual se implementa e se reflete sobre a qualidade das Interacdes e

de que modo estas sdo fundamentais para a aprendizagem ativa das criancas.
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Em suma a educadora cooperante utilizava diversos documentos orientadores e
perspetivas com as quais se identificava e aos seus proprios valores, na construcdo da

sua pratica pedagdgica.

Sala de Jardim-de-Infancia
O segundo contexto de estagio, na valéncia de pré-escolar, relizou-se numa escola que
integrava também o 1° CEB. Esta escola pertence a um Agrupamento Vertical, que

integra um total de 11 escolas em todo o concelho.

A escola foi inaugurada em novembro de 2000, data em que passou a ser utlizada.

Localiza-se numa zona urbana, e tem uma populacéo escolar socialmente heterogénea.

A sua oferta educativa é destinada ao Ensino Pré-Escolar e 1° Ciclo do Ensino Bésico.
O estabelecimento de ensino tem 231 alunos: 181 de 1° Ciclo e 50 de Educacéo Pré-
Escolar.

O grupo de criancas da sala 1, do pré-escolar, é constituido por 25 criancas, das quais 13

sdo do sexo masculino e 12 sdo do sexo feminino.

Quanto as idades existem 6 criancas com 6 anos e 17 criancas com 5 anos e 2 criangas

com 4 anos.

A maioria das criangas frequenta pela primeira vez este estabelecimento, sendo que
apenas 5 criancas o frequentam pela segunda vez. No entanto, um namero significativo

de criancas ja vem de outras Instituicdes.

O nivel socioeconomico do grupo é médio baixo, havendo 5 pais € 9 mées com

habilitagc&o superior e 10 criangas sdo consideradas carenciadas.

Relativamente aos interesses do grupo, de um modo geral as criangas, apresentam um
nivel de desenvolvimento global adequado a idade. As meninas demonstram mais gosto

pelas atividades mais orientadas e de expressdo plastica enquanto 0s meninos se

! ¢f. Dossier Pedagégico de Creche — Ponto Ill e IV, paginas 7, 8, 16 e 19.
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interessam mais pelas atividades mais livres e de expressdo motora. A maioria das
criancas manifesta um grande interesse em ouvir e visualizar historias. Gostam também

muito de realizar pequenas dramatizagdes, ouvir musica, cantar e dancar.

A educadora cooperante ndo desenvolvia o seu trabalho, fundamentando-se apenas num
modelo pedagdgico especifico. Neste sentido, a estruturacdo do seu trabalho, ou seja, a
metodologia que utilizava, tinha como referéncias varios modelos pedagdgicos, sendo
0s mesmos: Modelo Curricular High Scope, 0 Movimento Escola Moderna, o Modelo
Pedagogico de Reggio Emilia e a Metodologia de Trabalho de Projeto. Estes modelos
apareciam assim de uma forma interligada, no trabalho desenvolvido pela educadora

cooperante.

Segundo a educadora cooperante, relativamente a estruturacdo do seu trabalho,
procurava adotar uma linha pedagdgica baseada no Construtivismo, numa perspectiva
de Educacéo para a Diversidade. Utilizava instrumentos de apoio para a implementagéo
de uma gestéo partilhada do dia-a-dia de forma autbnoma e responsavel, favorecendo o
desenvolvimento equilibrado da crianca, tendo em vista a sua interacdo na sociedade

como um ser participativo, auténomo, livre, responsavel e solidario.

3.4. Procedimentos de recolha de informacéo

Na realizacdo deste projeto de investigacdo qualitativa, utilizei alguns instrumentos ou
técnicas de recolha e tratamento de informacdo, conforme as minhas necessidades de

resposta a questdo de investigagao.

Segundo Walsh, Tobin, & Graue, (2002:1055), “ (...) o investigador interpretativo tem
trés formas de recolher informacgdo sobre as atividades que decorrem em cenarios
auténticos: a observagéo, a entrevista e a anélise documental. A observagdo oferece um
testemunho fluente da vida num determinado contexto. (...) As entrevistas constituem
uma oportunidade dirigida para a recolha directa de dados (...) A analise documental
centra-se na informacdo sobre um determinado grupo constante dos Vvarios registos

escritos encontrados num determinado contexto (...) ”.

? Cf. Dossier Pedagdgico de Jardim-de-Infancia — Ponto Il e lll, paginas 4, 5 e 6.
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Para além destas trés formas de recolha de informacao, que caracterizam o investigador
interpretativo, acrescentei ainda outros dois métodos, sendo eles as notas de campo e as

entrevistas informais.

Desta forma, os métodos que utilizei foram: a observagdo, as notas de campo, o inquérito por

questionario, a analise documental e as entrevistas informais.

Observacao

O método de observacdo foi 0 mais aplicado por mim durante os estagios nas duas
valéncias. Através da minha participacdo nos contextos de estagio, esta técnica foi uma
constante nas minhas intervencbes diarias. Através das observacbes que fiz, e das
subsequentes reflexdes individuais, desenvolvi 0 meu sentido critico relativamente ao

meu tema.

Segundo Afonso (2006:91), a observacao ¢ uma “fonte util e fidedigna, na medida em
que a informacdo obtida ndo se encontra condicionada pelas opinifes e pontos de vista
dos sujeitos”. Fundando-me nesta afirmacédo, considero que esta técnica é indispensavel
neste tipo de investigagcdo, uma vez que se o investigador ndo estiver presente no
contexto e ndo observar a dindmica do grupo que observa, sera impossivel interpretar os

dados recolhidos.

Ligada a esta técnica estdo também as notas de campo, que permitem por sua vez o

registo das observacdes do investigador.

Notas de Campo
Segundo Bogdan & Biklen (1994:150), “as notas de campo sdo o relato escrito daquilo que o
investigador ouve, V&, experiéncia e pensa no decurso da recolha e refletindo sobre os dados

de um estudo qualitativo”.

Por seu lado, relativamente a esta técnica, Maximo-Esteves (2008:88) refere que, “ (...) as
notas de campo incluem registos detalhados, descritivos e focalizados do contexto, das pessoas

(...) e ainda material reflexivo (...) que emerge [m] no decorrer da observagao”.
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Atraveés destas duas afirmacOes, que expressam o ponto de vista de dois autores diferentes,
torna-se clara a ligagéo entre as notas de campo e a observacgao, uma vez que sem observacgao

o0 investigador jamais poderia registar o que quer que fosse acerca da dinamica do contexto.

As notas de campo foram um dos métodos de recolha mais utilizados durante os dois estagios,

uma vez que eram a forma mais acessivel de registar as observacdes realizadas nos contextos.

Inquérito por questionario
O inquérito por questionario foi a técnica que considerei ser a mais adequada para recolher
informacdo junto das duas educadoras dos dois estagios que frequentei, com o intuito de

compreender as suas COHCGQGGS sobre o tema em estudo.

Segundo Ferreira & Carmo (1998:123) o inquérito “...¢ um processo rigoroso pelo qual se
tenta descobrir alguma coisa de forma sisteméatica. Quando é proposto criar um inquérito, é
necessario reter dois aspetos com grande relevancia: o grau de diretividade das questdes e a

presenc¢a ou auséncia do investigador (idem:124) .

Na elaboracdo do meu inquérito, tentei que as perguntas fossem o menos diretivas possivel, de

forma a permitir as entrevistadas uma maior liberdade nas suas respostas.

Desta forma, o facto de as perguntas serem menos concisas, permitiu uma interpretagédo

fecunda da expressao o mais livre possivel das entrevistadas.

O inquérito é composto por 4 perguntas: Habitualmente de que forma (s) estabelece a
relacdo pedagdgica com as criangas? ; Que trabalho é desenvolvido na equipa para
garantir a relacdo pedagdgica com as criangas? ; Que dificuldades sente ao estabelecer a
relacdo pedagdgica? ; Na relagcdo com as criangas, de que forma age perante situaces

demasiadamente distantes ou proximas em termos afetivos?.

Apliquei o inquérito através do seu envio por correio eletronico, as respetivas

inquiridas, e as mesmas responderam também por correio electrénico.
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Analise documental
Segundo Afonso (2006:88), a analise documental ¢ uma estratégia que “consiste na
utilizacdo de informacdo existente em documentos anteriormente elaborados, com o

objetivo de obter dados relevantes para responder as questoes de investigacao”.

Na realizacdo desta investigacao, analisei alguns documentos oficiais, nomeadamente, o
Projeto Educativo do Colégio do Val, o Projeto Educativo do Agrupamento Vertical das
Escolas de Palmela, o Projeto Pedagdgico das salas Bercario e Rosa, e o Projeto

Curricular de Grupo da sala de jardim-de-infancia.

Consultei e analisei os dois primeiros documentos para caracterizar as duas instituicdes,
e os dois Ultimos para caracterizar essencialmente o funcionamentos das salas e 0s

grupos de criangas.

Entrevistas informais

No que respeita a esta técnica, segundo Maximo-Esteves (2008:93), “ As entrevistas
informais aproximam-se da conversacdo do quotidiano, distinguindo-se pela sua
intencionalidade, uma vez que s&o usadas para obter informagGes que complementem os dados

de observagio”.

Durante as reflexdes semanais realizadas com as educadoras dos dois estagios, penso
que consegui recolher alguma informacao sobre as suas concecdes ligadas ao tema de
investigacdo, o que também me permitiu visualizar as situacfes observadas de um ponto
de vista diferente, daquele gue tinha inicialmente. Permitiu que a construcdo dos meus

saberes sobre o tema em questdo fosse progredindo.

3.5. Andlise interpretativa da informagao

Apbs a recolha de dados através das técnicas que mencionei anteriormente, a analise e
interpretagdo da informacdo recolhida foi feita através da interpretacdo, uma das

caracteristicas do investigador qualitativo.
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Segundo Psathas (1973) in Bogdan & Biklen (1994:51) “estes investigadores estdo
continuamente a questionar os sujeitos de investigagdo, com o objetivo de perceber aquilo que
eles experimentam, 0 modo como eles interpretam as suas experiéncias e 0 modo como eles

proprios estruturam o mundo social em que vivem”.

Através destas interpretagdes o investigador vai construindo o seu conhecimento sobre o
tema de investigagdo, ou seja, vai respondendo as questdes que o levaram a construir a

sua investigacao.

A interpretacdo é um procedimento util, embora complexo como refere Maximo-
Esteves (2008:103), e ambiguo, moroso e reflexivo como refere Afonso (2006:118).
Este procedimento requer do investigador uma capacidade imaginaria, quer mental, quer
do discurso, “sustentada no rigor (Bertaux, 1997) e no pensamento reflexivo (Erickson,

1986; LeCompte e Schensul, 1999) ” (in Maximo-Esteves, 2008:105).

Ainda relativamente a andlise da informacdo, segundo Bardin, a analise de conteudo,
técnica de tratamento de informacgdo, ¢ definida por “um conjunto de instrumentos
metodoldgicos cada vez mais subtis em constante aperfeicoamento, que se aplicam a

“discursos” (conteudos e continentes) extremamente diversificados™ (1977:7).

Desta forma, para analisar/interpretar as respostas das entrevistadas, comecei por retirar
0s aspectos mais importantes referidos nas duas respostas a mesma questdo,
interpretando assim as concegdes das educadoras, e posteriormente coloquei as mesmas
em paralelo, de forma a retirar das duas o melhor, discernir 0s aspetos convergentes e 0s

divergentes, para dar resposta @ minha questdo de investigacéo.

3.6. Dispositivos e procedimentos de intervencao

A minha intervencdo nos dois contextos em que foi desenvolvido este projecto de
investigacgdo, consistiu em melhorar 0 meu saber sobre o tema desta investigacdo, de
forma a regular a minha relagdo com os educandos, conforme exponho no capitulo 4

deste trabalho.
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A construcdo do meu saber sobre o tema, progrediu bastante durante os dois estagios,
uma vez que, atraves das notas de campo, observacgdes, reflexdes formais e informais,
foi possivel desenvolver um pensamento retrospectivo relativamente a regulacdo da
minha posicdo face as criangas. Este pensamento conduziu-me a outro tipo de
movimento prospectivo em que antecipava o melhor possivel a minha posicao face as
criancas, ou seja, a minha préatica pedagogica.

Neste sentido, a minha intervengdo ndo foi baseada na construgdo de materiais
especificos, mas sim baseada na minha propria ac¢do. O meu dispositivo de intervencéo
foi assim a minha atitude perante as criancas, em estreita relacdo com a minha

interrogacdo critica sobre essa minha atitude.
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4. Apresentacgao e interpretacao da intervengao

Neste capitulo irei primeiramente apresentar uma narrativa descritiva da minha
intervencdo pedagogica e a sua consequente interpretacdo, desenvolvida a luz do quadro
teorico de referéncia apresentado anteriormente, e posteriormente, num subcapitulo, irei
apresentar a andlise e interpretacdo das respostas das educadoras as questbes do

inquérito.

Como referido no primeiro capitulo deste projeto de investigacdo, a minha motivacéo
para o tema deste projeto, bem como a enunciacdo da questdo problema, partiram de um
episddio por mim vivenciado, durante o estagio na valéncia de creche. Neste sentido,
irei mobilizar a titulo de ilustracdo este episddio fulcral que me marcou particularmente,
e também descreverei um outro que ocorreu durante o estdgio em jardim-de-infancia,
que também teve igual importancia na realizacdo deste projecto. Saliento que apesar de
descrever apenas estes dois episodios, existiram outros, com outras criangas, que

também contribuiram de igual forma para a minha investigag&o.

Episodio 1 - Este episodio que despoletou o tema deste projecto de investigacdo, teve
lugar a meio do estagio em Creche, com uma criangca que eu acompanhei durante o

processo de adaptacdo a Creche.

A crianca a que me refiro, relativamente a qual considero que logo de inicio criei um
laco afectivo mais forte, num certo dia, solicitou vérias vezes o meu colo, seguindo 0s
meus passos pela sala, apontando para a porta e dizendo “mama” e até chorou cada vez
que tive que abandonar a sala por algum motivo. Perante esta situagdo, a minha reagédo
foi satisfazer a vontade da crianga pegando-lhe ao colo e dando-lhe miminhos. No
entanto, quando ndo o podia fazer, tentava explicar a crianga, para que esta entendesse
que eu também tinha que fazer outras coisas e dar atencéo ao resto do grupo. Quando
tinha que sair da sala dizia-lhe que ja voltava para que ndo se sentisse triste e ndo

chorasse.

Este comportamento levou-me a refletir sobre o porqué do comportamento daquela criangca
naquele dia, uma vez que, em dias anteriores, apesar de solicitar o meu colo diversas vezes,

nunca tinha tido aquele tipo de atitudes, tais como o chorar quando eu saia da sala.
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Depois de refletir sobre esta observacdo, coloquei vérias hipoteses interpretativas deste
comportamento, sem saber realmente a justificacdo certa, visto que sé a crianca saberia

as suas proprias razdes para estar a reagir assim.

Neste sentido, fui levada a pensar que a crianga poderia estar apenas num dia em que se
sentia mais carente, em que sentia mais a falta da mée, e que, por esse motivo e visto
que ja sabia que eu atendia aos seus pedidos de atencdo, estaria entdo a ter agquelas

atitudes.

Outra justificacdo poderia estar ligada com a relacdo de afeto que estabeleci com esta

crianca no inicio do meu estagio, uma vez que acompanhei a sua adaptagéo a creche.

Durante a sua adaptacdo senti necessidade de dar um pouco mais de atengdo e de
carinho, uma vez que nos primeiros dias, a crian¢a sofria um pouco com a auséncia da
mée. Esta relacdo podera ter levado a crianca a ver-me como a sua figura de referéncia,
e assim se justificaria este tipo de comportamentos como o desse dia. Saliento que neste
dia em particular foi mais 6bvio; no entanto, durante os restantes dias a crianca sempre

manifestou uma relagéo de maior proximidade para comigo.

Este episddio também me levou a refletir sobre a minha reacdo, questionando-me se ela

teria ou ndo sido a mais correta

Baseando-me no meu bom senso e na minha opinido sobre os fundamentos da relacdo
entre a crianca e o adulto, considerei que a minha atitude foi a mais adequada, uma vez
que nao ignorei o0 sentimento de descontentamento da crianca e lhe dei 0 meu colo e a
minha atencdo. No entanto, considerei que o facto de estar “presa” a esta crianga neste
dia, ndo iria ser vantajoso nem para mim e seria injusto para com as restantes criancas, e
por isso, como j& referi anteriormente, tentei afastar-me da crianca, depois de a acalmar
um pouco, tentando fazer-lhe entender que ndo poderia estar sé ali com ela e explicando

que iria sair da sala, mas que voltava.

Segundo Santos, ndo podemos falar de educagdo sem falarmos em autoeducacdo, ou

seja, sem “ (...) colocarmos em reflexdo o0 nosso proprio caminho, com as
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aprendizagens que fizemos, com os valores e principios que nos foram transmitidos e,

assim, estarmos mais bem preparados para educar” (2011:24).

Assumindo esta posicdo, o adulto devera estar sempre disponivel para aprender, refletir

e adequar as suas acoes.

Neste sentido, e com base na citagéo anterior, penso que a minha reacdo a esta situacéo
foi realmente baseada nos principios e nos valores que me foram transmitidos durante
toda a minha vida, mas em particular durante a minha infancia, uma vez que considero
que todo o meu desenvolvimento foi baseado em muitos afetos, tanto familiares como
na instituicdo que frequentei. Segundo Freinet, evoco as suas palavras: “se ndo voltares
a Ser como uma crianga...ndo entraras no reino encantado da pedagogia... Longe de

procurares esquecer a infancia, habitua-te a revivé-la (...) ” (1973:38).

E na orientagfo expressa nesta citacdo que baseio a minha intervencio pedagdgica neste
episddio, e em outros que presenciei e em que tive que agir.

Esta situacdo e outras que observei e presenciei levaram-me também a refletir sobre a
relacdo pedagdgica entre o educador e a crianca, ou seja, em que principios esta relacdo
se baseia.

Neste sentido, “ (...) a relagdo pedagogica se alicer¢a em principios curriculares que
tém como finalidade criar ambientes estimulantes que permitam a crianca desenvolver a
confianga propria e nos outros valorizando a afetividade. Entendemo-la como um

ambiente, onde os afetos sdo o pilar das aprendizagens (...) ” (Tavares, 2010).

Esta citacdo vem assim reforcar a base em que assentei a minha acdo perante a situacao
que descrevi, ou seja, agi de acordo com os meus sentimentos de afeto para com aquela
crianga em particular. Deste modo, e concordando plenamente com a citacdo anterior,
considero que a minha agdo pedagdgica ndo sO neste caso particular vai ao encontro
daquilo que o autor considera como o pilar das aprendizagens.

Ainda segundo Gabriela Portugal, em As finalidades e praticas educativas em creche,
“Na creche importa garantir que as experiéncias e rotinas diarias da crianga assegurem a
satisfagdo das suas necessidades: necessidade de afeto (de proximidade fisica, ser

abracado, de ligacdes afetivas, conhecer relagdes calorosas e atentas); (...) .
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Durante este episddio que relatei, apesar de, a meu ver ter reagido corretamente, senti-
me insuficiente, uma vez que, por dar resposta a uma necessidade especifica daquela

crianca, ndo poderia dar resposta as necessidades das restantes crianca do grupo.

Visto que a profissdo de educar é uma profissdo do humano, ou seja é uma profissao
centrada na relagdo humana, refiro de novo Freud quando considerou que esta era uma
das profissbes impossiveis, juntamente com a profissdo da cura psicanalitica e a
governagao. Segundo Freud (in Pinheiro, 2013), “ (...) quando temos a nosso cargo o
desempenho dessas profissdes, deveremos esperar a partida, ter um sucesso

insuficiente”.

Neste caso acabei por ter um sucesso relativamente a crianca que queria e precisava da
minha aten¢do; no entanto, senti-me a0 mesmo tempo insuficiente por ndo conseguir
chegar as outras criancas, visto que aquela crianga, pelo facto de querer o meu colo me
limitou nas minhas a¢fes. Apesar de ter tentado afastar-me um pouco da crianga, como
referi anteriormente, claro que ndo o consegui fazer por muito tempo, devido as

manifestacdes de insatisfacdo da criancga.

Este episodio fez-me realmente sentir o quéo dificil é ser educador, e principalmente
fez-me sentir o sentimento de insuficiéncia, de querermos fazer tudo a todos e nao

conseguirmos.

Episodio 2 — Este episddio teve lugar durante o estagio em jardim-de-infancia, na 4?

semana, com um menino de 5 anos.

Conforme as orientacdes da educadora, durante os momentos de higiene, uma das
criangas fica junto do lavatério existente na sala, para auxiliar os restantes colegas,
dando-lhes o papel para enxugarem as maos. Naquele dia, foi a vez do menino que irei
designar por “ Pedro”, auxiliar nesta tarefa. Como por vezes durante este momento
existia um pouco de “confusdo”, decidi colocar-me junto do “Pedro” para lhe ir dando

algumas indicagdes acerca do melhor funcionamento.
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Aparentemente, sem qualquer tipo de acontecimento que desencadeasse esta atitude, o
Pedro dirigiu-se a mim, e perguntou se podia ser meu filho e ir comigo para a minha
casa. Perante esta questdo fiquei um pouco paralisada, e, sem saber verdadeiramente o
que responder, respondi, dizendo-lhe que gostaria muito de ter um filho como ele, mas
que ele tinha a sua casa e 0s seus pais. Ele aceitou a reposta, e com um sorriso abragou-

se a mim.

Tendo este sido o episddio com o “Pedro” mais marcante para mim, gostaria de
acrescentar gque a minha relacdo com esta crianga em particular, logo desde o inicio do

estagio, comecou por ser bastante proxima.

Mesmo durante outros momentos da rotina, como por exemplo, 0 momento de reunido
em grande grupo, o “Pedro” conseguia sempre uma forma de se sentar junto de mim.
Por vezes, durante o decorrer das atividades, aproximava-se para me dar um simples
abrago, a que eu sempre correspondia. Esta relagdo de proximidade e afeto foi sendo
construida ao longo do estagio, mas mesmo passando por uma experiéncia um pouco
parecida no estagio anterior, tive algumas dificuldades em lidar com esta nova relacao.
Considero que existem algumas semelhancas entre estes dois episddios, mas no entanto,
encontrava-me agora com uma crianga diferente, com outra idade, num contexto
completamente diferente, e questionei-me de forma idéntica sobre a minha accdo

pedagdgica, interrogando-me de novo se ela teria ou ndo sido a mais correta.

A medida que o tempo foi passando, mesmo a educadora cooperante percebeu que de
facto o “Pedro” estava muito ligado a mim, e eu a ele. Este fator levou a que durante os
momentos de reflexdo cooperada, formal e informal, eu e a educadora refletissemos
sobre esta questdo. Neste sentido, durante uma dessas reflexdes, a educadora referiu que
ndo é bom ser muito permissivo logo de inicio para que ndo haja abusos de confianca.
Que deveremos primeiramente ser lideres e assertivas de modo a criar um ambiente
seguro e equilibrado onde as criangas aceitam e cumprem as regras para um bom

funcionamento em grupo.

Considero esta prescricdo da educadora, um pouco fria do ponto de vista afetivo. Sera
mesmo necessario tomar esta atitude de lider logo no inicio de uma relagdo? Sendo que

uma das minhas convicgdes como ser humano e futura educadora, é que o afeto esta na
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base do estabelecimento de qualquer relacdo, incluindo a relacdo pedagdgica, por que
razdo deveria eu adotar esta posicéo fria e distante perante o grupo, ou com uma crianga
em particular? Parto do principio segundo o qual, no inicio do estabelecimento da
relacdo pedagdgica é mesmo necessario que exista afeto e proximidade, pois é nesta
fase que as criancas necessitam de se sentir seguras, criando um laco de afeto e
confiangca com o adulto que as acompanhara. Neste sentido, apesar de aceitar a opinido
da educadora, discordo um pouco, ndo querendo com isto dizer, que ndo seja necessaria

a assertividade, mas tudo a seu tempo e conforme as situacées.

Esta questdo surgiu a propo6sito do aspeto que eu referi anteriormente, relativamente ao
facto do “Pedro” arranjar sempre forma de ficar sentado ao meu lado nos momentos de
grande grupo, e por eu, nessa e noutras situacoes ter sempre permitido que a criancga se
sentasse ao meu lado, assim como por eu ter sempre correspondido aos gestos de
carinho que demonstrava durante estes momentos (abragcava-me, deitava a cabeca no

meu colo).

A proposito desta aproximacéo, a educadora durante as reflexdes, também sugeriu que é
importante ndo estar muito s6 com uma crianga, ou seja, que devemos estar para o
grupo. Que as criangas sentem e tém que perceber que nds temos que dar atencdo a
todas, e que por essa razdo deveriamos estar sempre atentas e abranger todas as
criancas.

Estas reflexdes cooperadas, bem como as minhas reflexdes individuais, permitiram que
eu construisse um pensamento, uma ldgica, sobre qual a postura mais acertada a ter

perante este tipo de situacdes.

Considero importante referir, que muitas vezes ndo concordava com a perspetiva da
educadora, pois tal como referi anteriormente, considero o afeto necessario durante a
relacdo pedagogica que estabeleco com cada crianca, e principalmente quando uma das
criangas manifesta essa mesma necessidade. Por essa razdo continuei a ser permissiva
com esta crianga, bem como com outras que demonstravam a mesma necessidade.
llustrando 0 meu pensamento, considero que quando uma crianga sente e tem
necessidade de se aproximar do adulto, para receber ou demonstrar algum tipo de afeto,
por alguma razdo sera. E se existe uma razdo, acredito e defendo que o adulto tem que

dar resposta. O que por vezes a educadora dava a entender é que ndo devemos
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mergulhar nessa necessidade e estar para o grupo todo. Concordo com essa perspetiva,
mas nos momentos especificos, eu propria sentia a necessidade de retribuir, e era o que
fazia. No entanto, existiram momentos, que soube distanciar-me, momentos em que da
parte da crianca me parecia ja ndo ser tanto uma demonstracdo de uma necessidade, mas
sim um habito. E ai sim, coube-me a mim saber qual seria entdo a atitude mais justa a

ter para com o “Pedro”, ou seja, saber qual seria a distancia justa.

Apbs a descricdo destes episodios, e mesmo referindo que a minha a¢do pedagdgica
nestas situacdes particulares teve por base algum do meu bom-senso, alguns principios
particulares, e também a opinido das educadoras cooperantes, considero que vai
bastante ao encontro, da fundamentacdo tedrica apresentada no capitulo dois deste
trabalho. Tanto a minha presenca, como a minha postura, os limites que por vezes tive
que determinar, estdo de alguma forma ligados com as concecOes apresentadas por
Cifali. Tal como a autora refere, relativamente a presenga, “ (...) O outro ndo se engana:
sente a nossa presencga ou a nossa auséncia”. (s/d). Tanto num epis6dio como no outro,
senti a necessidade de estar presente naqueles momentos especificos, pois para mim
eram momentos em que essa presenca era mais do que necessaria, eram momentos de
fragilidade para ambas as criancas, e por esse motivo estive presente para que se
sentissem seguras, para que sentissem que podiam confiar em mim. O facto de estar
presente fez por certo toda a diferenca nos sentimentos que cada crianca teve naqueles
momentos.

Sou levada a crer, que a minha postura, também teve um forte impacto nestas situacdes,
pois estando esta ligada a ética, depende assim do caracter de cada um, ou seja, daquilo
que cada um define como bom, mau, obrigatorio, permitido, perante uma ac¢do ou
decisdo.

A ética que esteve subjacente a minha postura, também me levou a questionar se estaria
a ter a atitude certa, e tal como refere Cifali (s/d), “Quando agimos, ninguém ndo pode
agir no nosso lugar. Solidao e implicacdo, soliddo e ética da responsabilidade. A nossa
subjectividade é fundamental, tem sentido apenas na relagdo que mantemos com a terra,
com os outros homens”.

No que respeita aos limites, considero que apesar de cada situacdo ser diferente, de
alguma forma tive a necessidade de estabelecer esses limites, para ndo prejudicar as

criancas. Como refere Cifali (s/d), “é necessario conhecermos os nossos limites ¢
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esclarecé-los, porque o outro pede-nos muitas vezes, uma presenca, uma ajuda
constante, e sabemos que algumas vezes ndo o0 podemos dar, ndo porque O
menosprezemos, mas porque as nossas condi¢cdes de trabalho ndo o permitem. Quando
lhe explicamos, pode compreender”.

No caso do episédio 1 apresentado, tive a necessidade de por momentos ter que me
afastar da crianca, e por esse motivo tentei explicar-lhe que ndo a iria abandonar, que
mesmo me ausentando, voltava. O mesmo aconteceu com a crianga do episodio 2, mas
de uma forma diferente.

Quero com isto dizer que, mesmo antes de ter realizado a pesquisa e o0 estudo das
referéncias bibliograficas que fundamentam agora o tema deste projecto, assim como a
questdo problema, no momento em que refleti sobre estes episodios, ja tinha em mente

algumas das concecGes que apresento neste estudo.

Colocando em paralelo a minha intervencdo nestes episodios, e a sua consequente
interpretacdo, com o quadro teérico deste trabalho, penso que, como referi
anteriormente, muito do que fiz, interpretei e também refleti, corresponde aos principios
e conceitos apresentados sobre a gestdo da distancia justa na relacdo pedagogica.

A capacidade de me questionar e refletir, que tentei ter sempre presente em cada
situacdo, faz parte desses mesmos principios. Tal como referi anteriormente, a
capacidade de manter uma boa distancia esta intimamente ligada com a capacidade que
o educador deve ter de se questionar e refletir sobre os seus atos. Refletir para sair da
ignorancia ou dos preconceitos; sair de si para pensar a relagdo com o outro: tal seria a
responsabilidade do docente para que 0s seus gestos ndo sejam nocivos, ou sejam O
menos nocivos possivel, para que ndo entravem a aprendizagem de uma crianca (cf.
Cifali: s/d).

Durante estes episodios, ao tentar estabelecer sempre a distancia justa, de uma forma
consciente, mas ainda sem ter muito conhecimento sobre este tema, tentei sempre nem
ser abanddnica nem intrusiva, pois tinha a no¢do que tanto uma como outra seriam
prejudiciais para mim e para as criangas. Tal como referi no subcapitulo 2.2., na relagdo
interpessoal especifica, que é a relacdo pedagogica, é necessario estabelecer a distancia
justa ou boa distancia., ou seja, o educador deve dirigir 0s seus atos para que nem esteja
demasiado proximo, correndo o risco de ser intrusivo, nem esteja demasiado distante,

correndo o risco de ser abandonico.
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De uma forma consciente ou inconsciente, em cada um dos episddios, tive a
necessidade de refletir sobre os mesmos. Necessidade ndo s6 de refletir sobre as
proprias atitudes das criancas implicadas, como também sobre as minhas atitudes
perante 0s acontecimentos.

Na verdade, ndo foi tarefa facil: fui invadida por vezes com o sentimento de impoténcia
perante o outro, e como refere Cifali (1992), “no limiar do discurso que aceita enunciar
0S seus medos: 0 gosto amargo da sua impoténcia. Gostariam tanto de néo sentir essa
impoténcia que aparece de surpresa, que as fazem vacilar (...) ™.

Senti medo também de errar, pus em questdo muitas vezes se a minha atitude seria a
mais correta. Segundo Cifali (1992), “O seu sentimento de poderem enganar-se é
invasivo: podem cometer erros tanto mais graves quanto atingem um outro ser humano.
Uma duvida emerge quanto ao ato cometido, quanto as palavras ditas: “o que é que eu
fiz?”, “deveria ter feito de outra maneira”? Cada gesto, ou quase, poderia ser
interrogado: incerteza sobre o correto e o incorreto, a qual se soma essa sensacdo de
vago, de difuso”.

No entanto, estes sentimentos sdo praticamente impossiveis de serem banidos na
profissdo de educar, e muitas vezes apesar de indesejaveis, sdo eles que nos permitem
crescer enquanto profissionais e seres humanos.

Apesar deste turbilhdo de sentimentos, tal como referi no capitulo 2 deste trabalho, “A
noc¢do da distancia justa, vai sendo construida pelo profissional (individuo), através das
interrogacOes sobre 0s seus sentimentos e emocdes vivenciados durante a pratica, e
sobre o0s contextos onde a pratica é desenvolvida. E um processo continuo, que varia em
func¢do do que o individuo vive e sente”.

Pelos motivos assim expressos na afirmacéo anterior, concluo que apesar de na minha
opinido ter tido a atitude mais correta perante o0s dois episodios apresentados, considero
que a mesma foi tomada em funcdo do que senti e vivi naqueles momentos, e em prol
das necessidades especificas das criancas. Neste sentido, ndo posso tomar como regra
esta minha postura durante toda a minha préatica, uma vez que durante toda a minha
carreira irei deparar-me com criangas diferentes e contextos diferentes. Tenho a perfeita
nogdo, que nunca irei estar & distancia justa de cada crianga. Que de alguma forma
apesar de todo o meu esforco, nunca seré a distancia ideal.

Relativamente ao conceito de distancia justa, Cifali (1992), ainda afirma que, “Sabem
gue nunca estdo na distancia justa. Demasiado préximas ou demasiado distantes,

aprisionadas por um pedido, capturadas nas redes de um imaginario. Afirmam por vezes
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que devem orientar-se pelos seus sentimentos que consideram um bom instrumento para

estabelecer a relagdo com o outro, mas depois tém medo da falta de rigor da sua prética

(..)".

4.1. Andlise e interpretacdo das respostas das educadoras ao inquérito

A) Respostas das inquiridas a questdo: Habitualmente de que forma (s) estabelece a

relacdo pedagogica com as criangas?

Relativamente a esta questdo, a educadora cooperante de Creche, comeca por referir
que a relagdo pedagogica é estabelecida permanentemente: “desde que 0s bebés entram
na sala e vao para o meu colo ou de outro elemento da equipa “tudo” tem de ser
pedagogico”, acrescentando ainda: “quando entro no Colégio, quando passo pelos
corredores até chegar ao Bergario e quando saio dele...tudo tem de estar envolvido em

pedagogia”

Segundo a educadora cooperante, qualquer gesto é valorizado como parte integrante e
crucial da relagdo pedagodgica: “a forma como se pega ao colo, como se fala, como se
muda a fralda ...enfim, como se interage com cada um e com todos os bebés e outros

adultos, ¢ quanto a mim a relagcdo pedagdgica”.

Prosseguindo, a educadora refere-se a idade das criancgas, que deve determinar um apoio
particularmente intenso nos primeiros anos de vida das criancas, ou Seja, “quanto mais
pequeninas sdo as criancas mais presente tem de estar uma Relacdo Pedagdgica de

qualidade, adequada, sensivel, atenta, observadora, estimulante...”.

Segundo a educadora, o cuidado para com as criangas deve de ser assegurado pelo
estabelecimento de “rotinas securizantes” [que], “ocupam a maior parte do tempo

(acolhimento, repouso, refeigdes, regresso a familia) ™.

A educadora citando Gabriela Portugal, refere ainda que, “Os tempos por exceléncia de
aprendizagem das criancas mais pequenas ocorrem durante interac¢des entre um adulto

e a crianga (tempos de cuidados a crianga) ™.
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Apesar de a educadora ter citado esta autora, na minha perspetiva, esta afirmacéo néo
foi bem redigida. Ao invés da afirmacdo acima referida, concordo que deveria ser: “os
tempos de exceléncia para a aprendizagem das criangas mais pequenas ocorrem durante

2

interacgoes [...]".

A educadora recorre de novo as seguintes afirmacGes de Gabriela Portugal,
relativamente ao educuidar/educare: “A creche, numa fuséo constante de cuidados e
educacdo, pode promover experiéncias na vida da crianca, desenvolvendo e facilitando
a sua aprendizagem atraveés das interacgdes com o mundo fisico e social.

Os bebés e as criancas muito pequenas precisam de atencdo as suas necessidades fisicas
e psicoldgicas; uma relacdo com alguém em quem confiem; um ambiente seguro,
saudavel (...) .

Considero oportuno referir o significado da palavra educuidar/educare, a que a
educadora, bem como a autora se referem. O termo educare é, segundo Caldwell (1995)
“E uma palavra comprimida e construida a partir das palavras Care e Education, Esta
também muito proximo do latim, de onde vem a palavra educate (educar)”. Este termo
engloba assim, ndo sé a concecdo mais antiga, de que as instituicbes apenas se
limitavam a prestar um servico as familias, mas sim através deste termo, a concecao de
que o0s servicos prestados envolvem também um conjunto de cuidados as necessidades
fisicas e psicoldgicas das criancas, bem como um espaco de educacao.

Continuando, a educadora refere-se implicitamente a necessidade de estabelecer uma
distancia justa salientando: “tento estabelecer uma relagdo pedagogica equilibrada: nem
muito proxima, nem muito afastada, tentando adequar a minha relacdo aquela crianca

que conhego que ¢ inica e que tem de manter comigo uma relagdo unica...”.

Concluindo, a educadora sublinha a dificuldade desta tarefa e a necessidade de envidar
esforcos continuos e reiterados para a levar a cabo: “Nao ¢ facil claro, mas tento

diariamente...”.

Por seu lado, relativamente a mesma questdo a educadora cooperante de Jardim-de-
infancia, enuncia dois aspectos: a) a relacdo pedagodgica que estabelece com o grupo
assenta “ (...) numa base afetiva favoravel ao desenvolvimento emocional e social das

criangas”; b) através do conhecimento do grupo e do respeito por cada crianga cria

44



(...) também um ambiente de bem-estar que se torna facilitador das aquisi¢fes das

criangas”.

Se colocarmos em paralelo, as duas respostas, constatamos que, enquanto as respostas
da educadora de creche sdo profundas e detalhadas, fazendo incidir a sua reflexdo em
aspetos muito importantes para 0 meu estudo, nomeadamente a distancia-justa, a
educadora de jardim-de-infancia, limita-se a enunciar o que considera como principios
orientadores do estabelecimento da relacdo pedagdgica, ndo fazendo qualquer ligagédo

ao conceito de distancia justa.

B) Respostas das inquiridas a questdo: Que trabalho é desenvolvido na equipa para

garantir a relacdo pedagogica com as criangas?

Relativamente ao trabalho desenvolvido na equipa a educadora cooperante de Creche refere
que este é realizado diariamente e na maioria das vezes de modo informal, “ (...) as reflexdes
sobre as praticas educativas, pedagogicas sdo diarias, informais e normalmente ocorrem
quando estamos junto dos bebés (...) ”.

Acrescenta ainda alguns detalhes relativamente a peridicidade das reunies da equipa
pedagogica: “semanalmente registamos as ocorréncias mais significativas e tentamos
analisar, registar, refletir em conjunto sobre as nossas observacgdes”.

Continuando, a inquirida refere-se genericamente ao conteddo em que incide as
reflexdes em equipa: “Analisamos com frequéncia algumas atitudes que podem estar a
facilitar ou a prejudicar a relacdo as interagdes entre criancas, entre criancas e adultos e

entre os adultos entre si”.

A educadora faz também referéncia também ao estudo e formagdo continua realizados

pela equipa: “a minha equipa € incentivada regularmente a ler textos, a participar em
formagdes internas e externas e a participar ativamente em toda a vida da sala, do

colégio e nas reunides pedagodgicas...”.

A educadora cooperante de Jardim-de-infancia, responde a esta mesma questdo
enfatizando a convergéncia de opinides e orientacdes educativas dos membros da
equipa: “a equipa procura ser coerente na pratica pedagogica uma vez que conhece e

partilha os mesmos principios e valores educativos”.
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A educadora acrescenta ainda que as ocorréncias mais gravosas sdo quotidianamente
analisadas, a fim de estabelecer procedimentos de intervengdo, “ As situa¢des que
levantam maior preocupacgdo sdo avaliadas diariamente e, em conjunto, procuram-se

formas de responder as necessidades de cada crianga”.

Analisando as duas respostas das educadoras cooperantes, a educadora de creche faz
referéncia aos momentos especificos em que ocorrem as observacdes e reflexdes de
equipa, salientando que as mesmas nao visam apenas melhorar a relacdo pedagogica
entre adulto-crianca, como também entre crianga-crianca e adulto-adulto.

Termina o seu depoimento referindo-se ao trabalho que a equipa realiza fora da sala,
com o objetivo de melhorar as praticas educativas.

A educadora de jardim-de-infancia, também se refere aos momentos de reflexdo, mas
apenas relativamente as situagdes mais gravosas. Questiono-me desta forma, se também

ndo sera necessario refletir em equipa, mesmo quando as situacdes sao positivas.

Analisando as duas respostas, € notorio que a educadora de creche é bastante mais
detalhada, enquanto a educadora de jardim-de-infancia, continua a responder de uma

forma mais superficial.

C) Respostas das inquiridas a questdo: Que dificuldades sente ao estabelecer a relacéo

pedagdgica?

Na resposta a esta questdo, a educadora cooperante de creche, refere que ndo sente
muitas dificuldades em estabelecer a relacdo pedagdgica, enfatizando a idade das
criancas € a organizagdo das situacdes pedagodgicas como motivo para tal: “Nao sinto
muitas dificuldades...talvez porque a relagdo pedagdgica em Creche me parece mais
tranquila [do que em jardim-de-infancia], tendo em conta as idades das criancas e

organizac¢do das diferentes situacdes pedagdgicas”.

No entanto, acrescenta que por vezes o profissional pode sentir-se pressionado por nao
conseguir dar resposta a todas as criangas em simultdneo, e essa ansiedade poder

prejudicar de alguma forma, uma crianga em particular ou o grupo: “é evidente que em
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muitas situacdes os profissionais de educacdo podem ficar mais pressionados por nao
conseguirem cuidar de varios bebés em simultineo, e aumentar os seus niveis de
ansiedade e por conseguinte essa ansiedade prejudicar a atencdo, a relagéo entre todos

ou alguns elementos do grupo”.

Esta educadora prossegue, fazendo referéncia a postura do educador, refere-se de forma
implicita ao conceito de distancia justa: “Por vezes acontece dizer-se ndo facas deixa-o
fazer sozinho. E bem certo que temos de dar autonomia e deixar que a crianca
experimente e descubra. Mas para algumas criangas se ndo existe um pequeno apoio,

um incentivo, um va tu consegues, isso pode ser prejudicial para a crianga”.

Através desta afirmacdo, a educadora cooperante refere-se assim a capacidade que o
educador devera ter, de observar cada crianca em particular, de forma a conhecer as
suas necessidades especificas, e dessa forma ndo ser nem “abanddnico”, nem intrusivo.

Esta ideia € reforcada, através da seguinte afirmacdo da educadora que expressa bem a
quer a dificuldade de se atender a inimeras situaces que ocorrem em paralelo, quer a
necessidade de conferir espaco de autonomia as criangas: “assim 0s profissionais de
educacdo tém de observar e atender, com muita atencdo a vérias ocorréncias em
simultaneo, estimulando, observando, mas também dando tempo e espa¢o para que as
criangcas possam descobrir, errar, alterar, pensar ...sozinhas ou a pares sem a

intervengao dos adultos”.

Na sua resposta a esta questdo, a educadora cooperante de Jardim-de-infancia limita-se
a referir que ndo sente dificuldade em estabelecer a relacdo pedagdgica com cada
crianga: “na maioria das situagOes nédo sinto dificuldades em estabelecer uma relagéo

pedagogica com cada crianga individualmente”.

Interpretando as duas respostas a esta questdo, considero que a educadora cooperante de
creche, foi mais uma vez bastante perspicaz, referindo-se implicitamente ao conceito
fulcral deste projeto, e fazendo referéncia a aspetos bastante importantes para 0 meu
estudo.

A educadora cooperante de jardim-de-infancia, apenas referiu que ndo sente
dificuldades em estabelecer a relacdo pedagOgica, que me parece ser uma resposta
claramente desajustada e impropria de uma profissional da relacdo pedagdgica,
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aparentando que esta educadora ou ndo se apercebe das reais dificuldades com que se

depara, ou decidiu ndo as partilhar comigo.

D) Respostas das inquiridas a questdo: Na relacdo com as criancas, de que forma age

perante situacGes demasiadamente distantes ou proximas em termos afetivos?

Na resposta a esta questdo, a educadora cooperante de creche faz alusdo a sua propria
experiéncia, mobilizando a definicdo do conceito de distancia justa: “ao longo dos meus
30 anos de pratica como educadora de infancia, ja vivenciei e ja presenciei situacdes em
que de alguma forma efetivamente a(s) relacdo(des) com a/as criangas ou foram
demasiado distantes ou demasiado proximas”.

Parece ser muito facil manter a “justa distancia”, mas efetivamente nao ¢ nada facil”.
Ainda baseada na sua longa experiéncia como profissional de educagdo, acrescenta
alguns comentérios sobre a dificuldade em estabelecer e manter a distancia justa: “ao
longo das tantas e tdo diversas situagdes vividas e observadas, tenho consciéncia que em
certas ocasides a distancia ndo foi mantida e foi ultrapassada “fronteira” do afeto”; a
educadora ilustra esta ideia com o seguinte exemplo situagcdes em que o sentimento de
protecdo e seguranca que o educador tem para com o0s bebés e a forma como estes
sentimentos s&o expressos, podem prejudicar o desenvolvimento das criangas: “(...) por
vezes a necessidade de protecdo e seguranca, faz com que o adulto faca algumas coisas
pelos bebés e ndo ¢ dado o espago de descoberta e conquista”.

A educadora prossegue, referindo-se a outra face da problematica da distancia justa,
indicando que, “a distancia em demasia também pode causar danos...Quantas vezes as
criangas sdo “ignoradas”, ou “ndo apoiadas” nos momentos que seria efetivamente
necessario. Quantas vezes nao se da atengdo, nao se apoia...porque se considera que

“ele(a) tem de fazer sozinho”, tem de aprender por ele proprio...”.

Para terminar as suas respostas a esta questdo, a educadora faz de novo referéncia ao
conceito de distancia justa, afirmando o que na sua opinido sera necessario para que as
educadoras vigiem 0s seus atos para que as criancas tenham um desenvolvimento
equilibrado, ndo sendo confrontadas com situagdes nem abandonicas nem intrusivas:

(...) quando os profissionais de educa¢do ndo cuidam, ndo refletem, no se corrigem...

48



podem certamente causar danos (por excesso ou auséncia) no desenvolvimento de uma

crianga que se pretende que seja equilibrado”.

Na resposta a esta questdo, a educadora cooperante de Jardim-de-infancia comeca por
fazer referéncia ao seu sentimento de respeito para com a forma que cada crianca tem de
expressar o seu afeto: “ (...) procuro respeitar a crianca ¢ a sua forma de expressar o
afeto”, tanto em casos em que a relagdo ¢ mais proxima, como em casos em que a

relacdo é mais distante.

Prossegue, acrescentando que quando a relagdo ¢ mais distante, “ (...) mostro
disponibilidade para intensificar a relagcdo afetiva”, e que quando a relagdo é de maior
proximidade, “ (...) procuro equilibrar a aten¢ao dispensada de modo a que as restantes

criangas nio se sintam preteridas”.

De certa forma, na sua resposta a educadora também se dirigiu ao conceito de distancia-
justa, mas apenas dizendo que medidas adota na sua pratica e parecendo nao se
aperceber das dificuldades inerentes ao estabelecimento e manutencdo da distancia

justa.

Colocando as duas respostas em paralelo, constata-se que a educadora cooperante de
creche foi bastante pormenorizada, esmiucando as dificuldades, e ilustrando com
exemplos a sua concecdo sobre a relacdo pedagdgica, bem como, mais especificamente
sobre o conceito de distancia justa. Por outro lado a educadora cooperante de jardim-
de-infancia, foi bastante direta na sua resposta, respondendo apenas o essencial, mas
ndo se pronunciando sobre a complexidade da relacdo pedagogica e as dificuldades que

lhe sdo inerentes.

Numa visao global sobre as respostas das educadoras entrevistadas, concluo que ambas
as respostas contribuiram bastante para a constru¢do do meu saber sobre o tema deste
projecto de investigagéo.

No entanto, é de salientar que a educadora cooperante de creche foi muitissimo mais ao
encontro do que era pretendido por mim, através das perguntas colocadas. As suas
respostas permitiram assim, a construcdo de uma base muito mais sélida sobre as

concecBes em ter em conta durante a regulacdo da relacdo pedagogica, tendo em vista o
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estabelecimento da distancia justa. Tendo em conta a questdo problema desta
investigagdo, “ Como garantir o estabelecimento da distancia justa, de forma a melhorar
a relagdo pedagogica”, considero que o estabelecimento da distancia justa depende
assim de varias caracteristicas pessoais do profissional, “ (...) como a sensatez, 0 bom
senso, a intuicdo do momento, a capacidade de discernimento do que é adequado e do
que ¢ inadequado” (Pinheiro, no prelo).

Além destas capacidades necessarias, é imprescindivel que o educador também tenha a
capacidade de refletir, pois 0 que para uns pode ser 0 mais sensato, para outros pode ja
ndo ser. Em suma, esta gestdo € de uma extrema complexidade, e obriga a uma grande

capacidade de reflexao retrospetiva e prospetiva por parte do educador.
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5. Consideracoes Globais

Neste capitulo destinado as consideracdes globais, comeco por referir que o processo de
escolha do tema para este estudo, ndo se resumiu apenas a um mero problema detetado
no primeiro contexto. Escolhi este tema, porque, de alguma forma, esta ligado aos meus
valores e necessidades pessoais, esta intimamente relacionado com a dimensdo que
acredito ser de extrema importancia na construgdo identitaria de qualquer individuo: o

afeto.

Ligando esta minha concecdo pessoal, a dificuldade que senti em mediar este
sentimento durante o estabelecimento da relagdo pedagdgica, surgiu entdo a
problematica desta investigacdo. Senti necessidade de, para além do que pensava e
concebia como sendo o0 mais acertado, saber de uma forma aprofundada aquilo que os

profissionais concebiam relativamente as suas préticas.

Neste sentido, durante este estudo, tentei de varias formas recolher o maximo de
informacdo possivel sobre o tema de modo a encontrar solugbes optimizadoras para a
questdo problema. Comecei por construir um quadro teorico, que clarificasse o conceito
complexo de relagdo pedagdgica, e de todos os processos que a envolvem, bem como
sobre o conceito de distancia justa. Considero pertinente referir que me deparei com
algumas dificuldades em encontrar bibliografia sobre o tema, uma vez que,

aparentemente, esta tematica ndo é muito estudada.

Para alem desta base teorica, outro instrumento ndo menos importante, foram as
respostas das educadoras cooperantes as questdes do inquérito.

Interpretando as respostas das entrevistadas, ndo sé pude aprofundar algumas das
concecdes por mim ja desenvolvidas, como também tive a oportunidade de refletir sobre
aspetos referidos nas respostas a que até agora ainda ndo tinha prestado a devida
atencdo. Se até ao inicio deste estudo a minha ideia de distancia justa estava
intimamente ligada ao afeto, agora depois de todos 0s processos de investigacao,
concluo que a distancia justa ndo sé esta ligada ao afeto, como ligada a muitos dos
gestos realizados pelos profissionais de educagdo durante a relacdo pedagdgica. Em
quase tudo, a distancia justa esta presente, dentro e fora da sala, com as criangas, com a

restante equipa e até mesmo com as familias.
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O estabelecimento da distancia justa ndo é uma tarefa nada facil, seja em que situacéo
for, e tive a prova deste mesmo sentimento de insuficiéncia durante os dois estagios. Por
essa razdo, por sentirmos essa mesma dificuldade, em qualquer situacdo em que
tenhamos que estabelecer essa distancia justa, é necessario que o profissional esteja
ciente dos riscos, e das caracteristicas pessoais que tera que ter para que a sua
intervencao seja o0 mais justo possivel. Seguindo Cifali (199:133), in Pinheiro, podemos
compreender as vicissitudes desta tarefa: “Dai a imensa dificuldade em estabelecer a
cada momento essa relacdo justa: na verdade, nas profissdes da relagdo humana nunca
se esta na distancia justa, uma vez que se trata de um trabalho constante [...] que
permite que tanto o profissional como o outro paguem um preco demasiado pesado
(idem). Né&o surpreendentemente este trabalho exige determinadas qualidades pessoais,
nomeadamente a capacidade de saber distanciar-se ou aproximar-se em funcdo do que é
mais sensato. S8o0 assim necessarias qualidades tais como a sensatez, 0 bom senso, a
intuicdo do momento, a capacidade de discernimento do que é adequado e do que é

inadequado” (Pinheiro, no prelo).

Considero assim que tive bastante dificuldade em estabelecer a distancia justa, durante
0s episddios por mim vivenciados durante os dois estdgios. Mesmo depois de ter
realizado este estudo, e de ter muitas respostas para as minhas questdes iniciais, bem
como tendo obtido uma resposta para a questdo problema, considero que apesar de me
sentir melhor preparada para lidar com situagfes futuras relativamente sobre este tema,
considero mesmo assim que nunca vou estar totalmente preparada, pois tal como
referido anteriormente neste trabalho, a construcdo da nocdo de distancia justa € um
processo continuo, que varia em funcdo do que os individuos vivem e sentem, e em
funcdo das situacdes que ocorrem. Esta construcdo € acompanhada por caracteristicas

pessoais do educador, e da sua capacidade de reflexao.

Apos ter enunciado um balanco global sobre o tema em estudo, considero pertinente
referir algumas dificuldades inerentes a realizacdo deste projeto de investigacdo. Neste
sentido, uma das dificuldades que senti durante a realizacdo desta investigacdo foi por
vezes na recolha de informacdo. Durante os dois estagios, devido a todo o trabalho

realizado quer em creche, quer em jardim-de-infancia, foi por vezes muito complexo
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conseguir registar os acontecimentos por mim considerados importantes para a
realizacdo da investigacdo. No entanto, grande parte desses registos eram feitos
posteriormente, j& fora do contexto, o que para mim implicava alguma perda de

elementos de reflexao.

Outra dificuldade que senti na realizacdo deste projeto foi a pouca informagéo
disponivel sobre o tema. Mesmo assim considero ter conseguido mobilizar as ideias

fulcrais.

Outro aspeto a salientar, que considero ndo ter sido uma dificuldade, mas um fator
influente, foi o curto tempo de estagio. Considero que se o estudo fosse realizado
durante mais tempo, as conclusGes/ ideias construidas seriam um pouco mais

fundamentadas do ponto de vista da minha intervencéo na prética.

Em suma e apesar destas dificuldade e constrangimentos, este projecto de investigacdo
foi uma mais-valia para a construcdo da minha identidade enquanto educadora de
infancia, e até mesmo para a construcdo da minha propria identidade pessoal, uma vez

que teve influéncia e modificou algumas das minhas caracteristicas pessoais.
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ANexos

I- Respostas das educadoras cooperantes ao inquérito

A) Respostas da Educadora Cooperante de Creche

1 - Habitualmente de que forma (s) estabelece a relacdo pedagogica com as criangas?
Em relacdo ao trabalho de sala realizado directamente com as criancas dos bercgarios
onde tenho estado muito presente nos Ultimos anos a relacdo pedagdgica é estabelecida
permanentemente em todas as ocasides tendo em conta que a minha relacdo enquanto
educadora tem de ser sempre pedagogica, ndo consigo conceber de outra forma.

Ou seja, desde que os bebés entram na sala e vdo para o meu colo ou de outro elemento
da equipa “tudo” tem de ser pedagogico.

A propria relagdo com as familias também tem de ser uma relagdo pedagogica...porque
acredito na continuidade das ac¢des. (relacao de parceria)

A forma como se pega ao colo, como se fala, como se muda a fralda ...enfim, como se
interage com cada um e com todos os bebés e outros adultos, € quanto a mim a relacdo
pedagdgica.

Quando entro no Colégio, quando passo pelos corredores até chegar ao Bercéario e
quando saio dele...tudo tem de estar envolvido em pedagogia.

Quanto mais pequeninas sdo as criancas mais presente tem de estar uma Relagédo
Pedagogica de qualidade, adequada, sensivel, atenta, observadora, estimulante...

Na Creche as rotinas securizantes ocupam a maior parte do tempo (acolhimento,
repouso, refei¢bes, regresso a familia) ... tudo intercalado com momentos de brincar,
explorar, de uma forma ativa.

Como afirma Gabriela Portugal: Os tempos por exceléncia de aprendizagem das
criangcas mais pequenas ocorrem durante interaccdes entre um adulto e a crianga
(tempos de cuidados a crianga).

A creche, numa fuséo constante de cuidados e educagédo, pode promover experiéncias na
vida da crianca, desenvolvendo e facilitando a sua aprendizagem atraves das interac¢oes
com o mundo fisico e social.

Os bebes e as criangas muito pequenas precisam de atencdo as suas necessidades fisicas

e psicoldgicas; uma relacdo com alguém em quem confiem; um ambiente seguro,
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saudavel e adequado ao desenvolvimento; oportunidades para interagirem com outras
criangas; liberdade para explorarem utilizando todos os seus sentidos.

Tento estabelecer uma relacdo pedagdgica equilibrada: nem muito proxima, nem muito
afastada, tentando adequar a minha relacdo aquela crianca que conheco que é Unica e
que tem de manter comigo uma relacdo Unica... Nao ¢é facil claro, mas tento

diariamente. ..

2 — Que trabalho € desenvolvido na equipa para garantir a relacdo pedagogica com as
criancas?

Na sala bercario as reflexGes sobre as praticas educativas, pedagdgicas sdo didrias,
informais e normalmente ocorrem quando estamos junto dos bebés e vamos observando
algumas ocorréncias significativas em termos de desenvolvimento mas também em
situacOes simples de descoberta, ou pelo contrario de desinteresse.

Semanalmente registamos as ocorréncias mais significativas e tentamos analisar,
registar, reflectir em conjunto sobre as nossas observagoes.

Analisamos com frequéncia algumas atitudes que podem estar a facilitar ou a prejudicar
a relacdo as interacdes entre criancas, entre criangas e adultos e entre os adultos entre si.
Ou seja, é fundamental perceber e refletir em conjunto, em equipa, com transparéncia e
verdade sobre as diferentes situacdes, ocorréncias positivas e outras que possam estar a
prejudicar as relacbes entre todos.

Com a minha equipa mais alargada muitas vezes o ponto de partida para uma reflexdo
mais profunda sobre uma dada situacdo menos positiva € mesmo pegar nessa situacdo e
analiséa-la em equipa.

E muitas vezes sdo mesmo analisadas situacGes relacionadas com as relagdes quer com
criangas quer com adultos (familias, colegas...).

A minha equipa é incentivada regularmente a ler textos, a participar em formacdes
internas e externas e a participar ativamente em toda a vida da sala, do colégio e nas

reunides pedagogicas...
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3 — Que dificuldades sente ao estabelecer a relacdo pedagogica?

Niao sinto muitas dificuldades...talvez porque a relacdo pedagdgica em Creche me
parece mais tranquila, tendo em conta as idades das criancas e organizacdo das
diferentes situacdes pedagdgicas.

E evidente que em muitas situagbes os profissionais de educacdo podem ficar mais
pressionados por ndo conseguirem cuidar de Varios bebés em simultaneo, e aumentar 0s
seus niveis de ansiedade e por conseguinte essa ansiedade prejudicar a atencdo, a
relacdo entre todos ou alguns elementos do grupo.”

Por vezes acontece dizer-se “ndo fagas deixa-o fazer sozinho”. E bem certo que temos
de dar autonomia e deixar que a crianga experimente e descubra. Mas para algumas
criangas se ndo existe um pequeno apoio, um incentivo, um “va tu consegues’ isso pode
ser prejudicial para a crianca.

Nas criangas mais crescidas ou seja do jardim-de-infancia, a relacdo pedagogica é
igualmente muito exigente...pelas idades, pelos interesses, pelos conflitos, e muitas
vezes pelas pressdes exteriores.

Assim os profissionais de educacdo tém de observar e atender, com muita atencdo a
varias ocorréncias em simultaneo, estimulando, observando, mas também dando tempo
€ espago para que as criancas possam descobrir, errar, alterar, pensar ...sozinhas ou a

pares sem a intervencao dos adultos.

4 — Na relacdo com as criancas, de que forma age perante situagdes demasiadamente
distantes ou préximas em termos afetivos?

As situacdes que ocorrem diariamente nas Creches e Jardins de Infancia, requerem que
o profissional de educacao, reflicta e pense antes de agir.

Ao longo dos meus 30 anos de pratica como educadora de inféancia, ja vivenciei e ja
presenciei situacdes em que de alguma forma efectivamente a relacdo(des) com a/as
criangas ou foram demasiado distantes ou demasiado proximas.

Parece ser muito facil manter a “justa distancia”, mas efectivamente ndo ¢ nada f4cil.
Ao longo das tantas e tdo diversas situagdes vividas e observadas, tenho consciéncia que
em certas ocasides a distdncia nao foi mantida e foi ultrapassada “fronteira” do afeto.
Por exemplo no contacto com bebés, por vezes a necessidade de proteccdo e seguranca,
faz com que o adulto faca algumas coisas pelos bebés e ndo é dado o espago de

descoberta e conquista.
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Mas a distancia em demasia também pode causar danos...

Quantas vezes as criancas sdo “ignoradas”, ou “ndo apoiadas” nos momentos que seria
efetivamente necessario. Quantas vezes ndo se dd atengdo, ndo se apoia...porque se
considera que “ele(a) tem de fazer sozinho”, tem de aprender por ele proprio...”

As relacOes entre as pessoas ndo séo lineares, faceis e perfeitas. O mesmo acontece nas
relagbes pedagogicas. Mas quando os profissionais de educagdo ndo cuidam, néo
refletem, ndo se corrigem... podem certamente causar danos (por excesso ou auséncia)

no desenvolvimento de uma crianca que se pretende que seja equilibrado.

B) Respostas da Educadora Cooperante Jardim-de-Infancia

1 - Habitualmente de que forma (s) estabelece a relagédo pedagodgica com as criangas?
A relacdo pedagogica que estabele¢co com o grupo assenta numa base afetiva favoravel
ao desenvolvimento emocional e social das criangas. Através do conhecimento do grupo
e do respeito pela diversidade e identidade de cada uma das criangas crio também um
ambiente de bem-estar que se torna facilitador das aquisigdes das criangas.

2 — Que trabalho é desenvolvido na equipa para garantir a relacdo pedagdgica com as
criancas?

A equipa procura ser coerente na pratica pedagdgica uma vez que conhece e partilha os
mesmos principios e valores educativos. As situacdes que levantam maior preocupacao
sdo avaliadas diariamente e, em conjunto, procuram-se formas de responder as

necessidades de cada crianca.

3 — Que dificuldades sente ao estabelecer a relacdo pedagdgica?

Na maioria das situa¢Ges ndo sinto dificuldades em estabelecer uma relacdo pedagogica
com cada crianca individualmente. A pratica pedagogica com todo o grupo é que nem
sempre é facil devido ao numero elevado de criangas e as necessidades diferenciadas

existentes.
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4 — Na relacdo com as criangas, de que forma age perante situacdes demasiadamente

distantes ou préximas em termos afetivos?

Em ambas as situagcdes procuro respeitar a crianca e a sua forma de expressar o afeto.
No primeiro caso mostro disponibilidade para intensificar a relacdo afetiva, enquanto no
segundo caso procuro equilibrar a atengdo dispensada de modo a que as restantes

criangas ndo se sintam preteridas.
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