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RESUMO:
Este artigo constitui uma reflexdo em torno de um projeto desenvolvido no &mbito da formagéo inicial de professores
do 1° ciclo do Ensino Bésico, do Mestrado em Educagéo Pré-Escolar e Ensino do 1° ciclo do Ensino Bésico da Escola
Superior de Educagéo do Instituto Politécnico de Setubal.
Ao entendermos a escola inclusiva como a que garante néo sé 0 acesso mas, também, a participagéo na vida coletiva e 0 apoio
as aprendizagens do maior niimero possivel de alunos/as, as nossas preocupagdes com a formagéo dos/as futuros/as docentes
complexifica-se pois no basta conhecer profundamente os saberes e p-os em agao. E necessario envolver os/as estudantes
nas suas aprendizagens, criando dispositivos de apoio a aprendizagem de todos. Agir nesta perspetiva, desenvolve-se através
do fazer refletido. E, neste quadro, que a formag&o em contexto ganha significado na nossa propostaformativa.
Ao reconhecemmos que os/as estudantes quando chegam a formagéo inicial trazem convicgdes muito fortes sobre a escola, e
em particular sobre o que é ensinar e aprender leva-nos a encarar 0 espaco da pratica pedagogica, também, como uma
experiéncia de desconstrucéo e reconstrugdo de modos de agdo pedagdgica que possibilite aos/as estudantes construirem o
seu proprio referencial profissional pessoal.
PALAVRAS-CHAVE:

formagao inicial de professores; projeto de formagao; construgdo de um referencial profissional pessoal

RESUME:

Cet article est une réflexion sur un projet développé au sein de la formation initiale des enseignants du 1er cycle de
I'enseignement de base ; de la maitrise en éducation préscolaire et de I'enseignement du 1er cycle de I'enseignement
de base de I'Ecole de I'Education de I'nstitut Polytechnique de Settbal.

En comprenant I'école inclusive comme celle qui fournit non seulement I'accés mais aussi la participation a la vie et le
soutien communautaire pour l'apprentissage d'un plus grand nombre possible d'étudiants, nos préoccupations
concernant la formation des futurs enseignants devient plus complexe, car il ne suffit pas de connaitre profondément

les savoirs et de les mettre en action. Il est nécessaire d'impliquer les éléves dans leurs apprentissages, en créant de

303 Os dois semestres em que os/as estudantes estagiam no 1° ciclo do Ensino Basico.
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soutien a l'apprentissage de tous les étudiants. Agir dans cette perspective se développe a travers du faire réfléchi.
C'est dans ce cadre que le contexte de la formation prend tout son sens dans notre proposition de formation.

En reconnaissant que quand les éleves arrivent a la formation de base ils apportent de convictions trés fortes sur
I'école, et en particulier de ce que C'est I'enseignement et I'apprentissage, nous amene a considérer I'espace de la
pratique pédagogique ainsi que d'une expérience de déconstruction et de reconstruction des modes d'action
pédagogique qui permet aux éléves de construire leurs propres référentiels personnelles et professionnelles.
MOTS-CLES:

formation initiale des enseignants; projet de formation ; la construction d'une référence professionnelle personnelle.

Introducéo

A formac&o inicial de professores para o 1° ciclo do Ensino Bésico na Escola Superior de Educag&o do Instituto Politécnico de
Setlbal emerge de uma experiéncia acumulada ao longo de varios anos de formag&o.

O curso de Mestrado em Educagao Pré-Escolar e Ensino do 1° ciclo do Ensino Basico € um dos “herdeiros” desta
experiéncia onde o projeto de formag&o preconizado tem como pressuposto um modelo de formag&o em alternéncia
interativa que assume o/a futuro/a docente no duplo papel de destinatario e sujeito ativo da sua fomag&o. Assim, ao
se perconizar este modelo, assume-se a interdependéncia entre a teoria e a pratica, ambas essenciais na acéo
profissional, sendo espectavel que os/as estudantes mobilizem e utilizem os quadros tedricos (de referéncia) para a
acao.

Neste percurso, emerge como central a organizacéo das componentes de formagéo que integram a componente de

Prética de Ensino Supervisionada, nomeadamente o agir profissional, que designamos por agir profissional situado.

FORMAGCAO DE PROFESSORES COMO
CONSTRUGCAO DE UM AGIR PROFISSIONAL
SITUADO

SABERES DISPONIVEIS AGCAO LOCALIZADA

DIDATICAS ESPECIFICAS (DID)
FORMAGAO EDUCACIONAL
GERAL (FEG)

FORMAGAO na AREA da
DOCENCIA (FAD)

SUPERVISIONADA (PES)

Estagios, Seminario de Integracéao
Curricular e Seminario de
Investigacdo e Projeto

Alternancia interativa

AGIR PROFISSIONAL
SITUADO

Construgdo de um referencial
profissional/ pessoal

Figura 1-Concegao do modelo de formagao

Este agir profissional situado potenciador da construgao de um referencial profissional pessoal, advém, assim, no quadro de

formag&o em que nos situamos, de uma altemancia interativa entre os saberes disponiveis (consubstanciados através das
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componentes de formac&o: didaticas especificas, formagdo educacional geral e formagdo na area da docéncia) € a agdo
localizada (componente de formagao: Prética de Ensino Supervisionada).

Agir nesta perspetiva, leva-nos a relevancia que assume o estagio supervisionado, isto € o agir em torno de uma
pratica contextualizada, bem como ao papel dos diferentes intervenientes neste percurso de modo a propiciar aos/as

estudantes a construgéo de um referencial profissional pessoal.

ESTAGIO SUPERVISIONADO

Acompanhamento pelo

Encontros semanais
professor cooperante

estudantes/supervisor

\ Pratica ¢

Feedback Feedback

/ contextualizada \

Acompanhamento, em
contexto, pelo supervisor

Reflexoes

Figura 2- Apoio e reflexdo do trabalho em estégio

A prética contextualizada gira, assim, em torno de um trabalho articulado onde o feedback aos/ as estudantes é constante. Este
provém:
- no terreno, quer dos professores da instituicdo de formagéo (supervisor/a de estégio) quer da instituigdo cooperante
(professor/a cooperante);
- na instituicdo de formag&o, em encontros semanais entre grupos de estagiarios e supervisores, bem como através de
reflexdes que periodicamente sao solicitadas aos/as estudantes.

Na complexidade deste modelo, assume especial significado o facto de néo pretendermos uma prética que tem na sua base a
reprodugao dos saberes por parte do/a estudante, mas antes uma pratica dialogada sobre quais as dificuldades no desenrolar
das diversas tarefas que tém de implementar ou desenvolver, bem como o apontar de pistas para ajudar a superar dificuldades
dos/das alunos/as.

Estas preocupagdes levaram-nos, entdo, a iniciar um estudo que nos possibilitasse perceber de que modo os/as estudantes
constroem o agir profissional situado, € como é que a pratica de ensino supervisionada, nas suas mdltiplas dimensdes, contribui

para esta construgéo.
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O estudo, a decorrer durante dois semestres do curso’®, tem como questdo central: Que mudangas se podem
observar, em termos dos pontos de ancoragem, entre o inicio e o final do primeiro periodo de estagio, no 1° ciclo do
Ensino Basico?
Neste momento, apresentamos o “caminho” percorrido no ano letivo de 2012/2013, sendo refente ao primeiro periodo
de estagio, de dez semanas, dos/as estudantes, em escolas do 1° ciclo do Ensino Basico num total de vinte e seis
estudantes do Mestrado em Educag&o Pré-Escolar e Ensino do 1° ciclo do Ensino Basico.
Oslas estudantes foram solicitados/as, antes do estagio, a posicionar-se face:

- a0s saberes apreendidos na formag&o, que elegiam como mais importantes para o estagio;

- as caracteristicas pessoais que pensavam lhes seriam mais Uteis para usar em estagio;

- a quais as competéncias que identificavam como mais relevantes para um bom desempenho no estagio;

- as espectativas do contributo do estégio para a sua formagéo profissional.

O inquérito por questionario aberto foi, de novo, aplicado no final do estagio, e nele os/as estudantes foram, também,
solicitados/as a posicionar-se face:

- a0s saberes apreendidos na formag&o que elegeram como mais importantes para usar em estagio;

- as caracteristicas pessoais que pensavam lhes terem sido mais Uteis para usar em estagio;

- a quais as competéncias que identificaram como mais relevantes para um bom desempenho no estagio;

- a0 que consideravam o estagio lhes ter trazido para a sua formagéo profissional.

E, ainda, de referir que os/as estudantes foram informados que a resposta ao inquérito por questionario era anénima.
Pretendiamos, assim que os/as estudantes se sentissem assim mais a vontade para responder.
Sendo a abordagem metodoldgica adotada um estudo interpretativo, procedeu-se, em seguida, a andlise de contetido
das respostas dos/as estudantes referentes aos dois momentos de aplicacéo do inquérito por questionério.
As categorias encontradas através da andlise de conteudo foram agrupadas num quadro de andlise por competéncias,
a saber:

- competéncias pessoais;

- competéncias sociais;

- competéncias de gestao de sala de aulg;

- competéncias de ensino;

- competéncias nas areas disciplinares;

- competéncias linguisticas.

Os quadros de andlise, ou seja as competéncias acima apresentadas inspiraram-se e foram adaptadas a partir do
referencial do perfil de competéncias desenvolvido por Christa Kamer.

Na tabela seguinte apresentamos as competéncias referidas, inspiradas no referencial do perfil de competéncias
referido, bem como alguns dos diversos itens que as trespassam e os quais foram, por nés, adaptados, como ja

referimos, e que vao sendo ajustados em fungdo de dados que vao emergindo do terreno.

304 Axe : Pratiques curriculaires et politiques de formation — Programmes d’enseignement
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COMPETENCIAS PESSOAIS Conhecimento de si proprio, disponibilidade para a aprendizagem,

capacidade de reflex&o, reagdo em situagdes inesperadas, (...).

COMPETENCIAS SOCIAIS Comunicagdo com outros, trabalho colaborativo, respeito pelos

outros, assumir responsabilidades, (...).

COMPETENCIAS DE GESTAO DE SALA DE Lideranga, organizagéo, flexibilidade, mediacéo, (...).
AULA

COMPETENCIAS DE ENSINO Métodos de trabalho, adequagéo de materiais didaticos, planear e

usar a avaliagéo, (...).

COMPETENCIAS NAS AREAS DISCIPLINARES  Planificagéo, conhecimento cientifico, sistematizacéo, (...).

COMPETENCIAS LINGUISTICAS Proficiéncia linguistica na lingua de ensino, linguagem corporal, (...).

Tabela 1 - Referencial do Perfil de Competéncias

Os dados obtidos, face a cada uma das categorias identificadas, apresentam-se em seguida, organizados em torno

das seis competéncias acima listadas.

COMPETENCIAS PESSOAIS
ANTES DO ESTAGIO FINAL DO ESTAGIO
Confianga/Seguranca Confianga/Seguranca
Persisténcia Persisténcia
Responsabilidade Responsabilidade
Capacidade reflexiva Capacidade reflexiva

Capacidade de agir em situagées imprevistas

Percegao do muito a aprender

Tabela 2 — Competéncias Pessoais

Conforme se pode verificar pela leitura da tabela anterior os/as estudantes consideraram, tanto no inicio como no final
do estagio, a confianga/seguranca, a persisténcia, a responsabilidade e a capacidade reflexiva como competéncias
pessoais que possuiam e que usaram ou consideraram relevantes para uso em estagio. Todavia, no final do estagio
assinalam outras competéncias néo referenciadas inicialmente: capacidade de agir em situagdes de imprevisto e a
percegao do muito a aprender. Vejamos o que um/ a estudante refere a este propésito (...) foi um primeiro contacto
que me mostrou que ha muito por aprender.

Quanto as competéncias sociais, os/as estudantes necessitaram de especificar, no final do estagio, que saber ouvir
envolve, entre outros, o par de estagio, as criangas, e o/ a cooperante. O trabalho cooperativo é sempre referido como
uma competéncia a mobilizar, saber estar & a competéncia emergente apos o estagio, conforme se pode observar na
tabela 3.
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COMPETENCIAS SOCIAIS
ANTES DO ESTAGIO FINAL DO ESTAGIO
Saber ouvir Trabalho colaborativo
Trabalho colaborativo Saber ouvir (par, criangas, cooperante...)
Saber estar

Tabela 3 - Competéncias Sociais

O sentido de lideranga, a firmeza nas decisdes tomadas, o gerir em situagbes imprevistas e o reconhecimento de
outras realidades sociais emergem no final do estagio como competéncias a mobilizar na gestéo da sala de aula
(tabela 4). Pese embora, os/as estudantes, a partida, estarem conscientes de que paciéncia/compreenséo, a
organizagéo e a gestao do tempo serem competéncias a usar, o periodo de estagio despoletou a necessidade de usar
outras. Estas competéncias foram as em que mais se verificou um aumento da consciencializa¢&o dos/as estudantes
entre 0 que pensavam ser necessario mobilizar e o que, durante o estdgio, necessitaram de mobilizar. A titulo de
exemplo, transcreve-se um excerto de um dos registos analisados: (...) saber gerir na emergéncia e nas situagbes
imprevistas (...) a experiéncia do conhecimento de realidades sociais que desconhecia uma vez que estive num

contexto heterogéneo, de vérias etnias (...).

COMPETENCIAS DE GESTAO DE SALA DE AULA

ANTES DO ESTAGIO FINAL DO ESTAGIO
Paciéncia/ Compreensao Paciéncia/ Compreensao
Organizagao Organizagao
Gest&o do tempo Gest&o do tempo

Sentido de lideranga
Firmeza nas decisdes tomadas
Gerir em situagoes imprevistas

Reconhecimento de outras realidades sociais

Tabela 4 — Competéncias de Gest&o de Sala de Aula

Quanto as competéncias de ensino (tabela 5) listadas, note-se a emergéncia, no final do estagio, de refletir sobre o
realizado, como se pode verificar na tabela seguinte. Um/a estudante refere-o considerando que o estagio lhe
proporcionou a capacidade de questionar se estou a agir corretamente ou ndo. Outro/a salienta a capacidade de
observagdo e andlise para perceber o grupo que temos a nossa frente e a capacidade de reflexdo sobre o trabalho
que iremos realizar, para compreendermos as nossas intervengdes e as respostas dos alunos de modo a podermos

melhorar.

COMPETENCIAS DE ENSINO

ANTES DO ESTAGIO FINAL DO ESTAGIO

Interligagéo de atividades entre diferentes areas Interligacdo de atividades entre diferentes areas
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Criatividade na concegédo de materiais didaticos Colocar em pratica estratégias de diferenciagdo
Planificar atividades consoante a turma pedagdgica

Refletir sobre o realizado

Tabela 5 - Competéncias de Ensino

Tendo em conta o exposto quanto ao modelo de formag&o preconizado, centrado na pratica contextualizada e no
feedback constante aos/as estudantes, a emergéncia desta competéncia induz-nos a considerar que 0 modelo
proposto teve eco no estagio dos/as estudantes, ou seja a reflexdo sobre o realizado como parte integrante do perfil
desejavel a um/a docente.

Ja no que se refere as competéncias relacionadas com as é&reas disciplinares (tabela 6), 0 que os/as estudantes
consideravam ao iniciar o estagio néo diverge dos dados obtidos no final do mesmo, ou seja que (...) 0s saberes mais
importantes prendem-se com os saberes cientificos, pedagdgicos e didaticos. Ou, ainda, nas palavras de outro/a
estudante (...) saberes ligados a pedagogia, a integragdo curricular, (...).

Todavia as técnicas de planificagdo houve a necessidade de explicitar a mobilizagdo de competéncias que Ihes
possibilitassem o conceber e colocar em pratica o apreendido, havendo um/a estudante a salientar a importancia

de um planeamento antecipado de previso de possiveis dificuldades (...).

COMPETENCIAS NAS AREAS DISCIPLINARES

INiclo DO ESTAGIO FINAL DO ESTAGIO

Saberes cientificos Saberes cientificos

Técnicas de planificagéo Conceber e colocar em pratica planificagoes

Tabela 6 — Competéncias nas Areas Disciplinares

A Ultima competéncia listada refere-se as competéncias linguisticas. Note-se (tabela 7) que antes do periodo de
estagio ndo ha qualquer indicagao, neste ambito, de competéncias a usar ou a mobilizar. Contudo, apds a vivéncia
do contexto de estagio, os/as estudantes referem terem-nas usado, ou seja a formagdo obtida n&do os/as
consciencializou para a necessidade deste uso, mas a pratica de sala de aula, fé-las salientar como competéncias a

mobilizar e a usar.

COMPETENCIAS LINGUISTICAS

INiclo DO ESTAGIO FINAL DO ESTAGIO

Clareza no discurso
Projecao de voz
Movimentagao em sala de aula (postura)

Tabela 7 — Competéncias Linguisticas
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Assim, podemos considerar:

- terem existido mudangas entre 0 que se considera, no inicio, ser relevante, nomeadamente o comprovar na
pratica conhecimentos adquiridos e o0 que se reconhece como importante decorrente da aprendizagem
através de experiéncias vividas;

- nas competéncias pessoais e sociais a emergéncia sobretudo do lidar com o imprevisto do quotidiano, o
ultrapassar de inibigbes e 0 saber ouvir e estar com os diversos atores nos diferentes contextos e perceber
que ha muito para aprender,

- ser na gestao da classe e das estratégias de ensino onde emergem mais aprendizagens, nomeadamente
na necessidade de ser firme nas decis6es, de ser capaz de agir no imprevisto, e ainda no reconhecimento de
outras realidades sociais e na necessidade de desenvolvimento de estratégias diversificadas de modo a
apoiarem 0s alunos;

- nas competéncias relativas as areas disciplinares e linguisticas a emergéncia da necessidade de agir de

forma adequada e de forma que os alunos entendam (adequacg&o da linguagem).

Em sintese e perante os dados obtidos podemos referir que o percurso destes/as estudantes, cimentado no projeto
de formag&o que preconizamos, foi percebido como um percurso que permitiu o desenvolvimento de competéncias
que os/as estudantes reconhecem como importantes na sua préatica, mas, também, para o desenvolvimento de novas
aprendizagens.
Contudo, h& algumas areas que nos obrigam a repensar a forma de trabalhar algumas dimensdes da prética
supervisionada, nomeadamente:

- a preocupagao com o rigor cientifico, e

- a utilizag@o da avaliagdo das aprendizagens nas suas multiplas dimensoes,
uma vez que néo foram referidas por nenhum/a estudante, sendo todavia aspetos fundamentais para uma préatica
profissional.
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