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16 mil professores a mais ate 2010

Ricardo Nunes*

Dados Inquietantes - Os calculos apontam
para um cendrio preocupante: se nada mudar
na politica de educagao em Portugal, em 2010
havera 16 mil professores amais. E neste sen-
tido que se direccionam as conclusoes de um
estudo realizado pela Universidade de Aveiro
que procurou avaliar a “necessidade de profes-
sores do ensino basico publico em Portugal”.

0 “Estudo Estratégico do Projecto de Forma-
¢ao da Escola Superior de Educacdo de Lei-
ria" (1), prevé, na década de 2000/2010, que o
“excedente de formandos corresponda a 2128
por ano, o que significa que a oferta supera cla-
ramente as necessidades do sistema”.

A investigacao, encomendada pelo Instituto
Politécnico de Leiria, e apresentada no Semina-
rio “Formacao de Professores, Emprego, Liber-
dade de Aprender e Ensinar”(2) teve em linha de
conta uma andlise quantitativa da evolugéo do
numero de alunos da ESEL e das suas saidas
profissionais, a avaliagao demografica a nivel
nacional, bem como uma prospeccan com
vista a melhor orientar as estratégias de desen-
volvimento,

Feito o levantamento, e analisadas as multiplas
variaveis, Anselmo de Castro, um dos autores
do estudo, assinala a existéncia de “um exces-
so nitido de formacdo de professores, acusan-
do, por outro lado, a total auséncia de “uma
politica de definicae de necessidades”.

A equipa de investigadores confessa ter esbar-
rado em obstdculos sucessivos: dados estatis-
ticos desactualizados, escassez de informacao
a varios niveis, auséncia de planeamento sus-
tentado. Ultrapassadas as dificuldades de reco-
lha de dados, foi possivel constatar, ndo so que
a decada de 90 regista uma diminuicao dos
efectivos populacionais mais jovens (faixa eta-
ria dos 0 aos 14 anos) mas também um
aumento do numero de alunos em idade de
frequentar o ensino superior (18 - 24 anos). 0
efeito imediato desta situagao traduziu-se no

aumento do desemprego de diplomados nes-
tas areas de formacao. As estimativas para a
década de 2000/2010 apontam para uma redu-
¢do do namero de jovens na faixa etaria dos 18
405 24 anos, a0 mesmo tempo que se constata
uma estabilizacao da populagao entre 0s 0 € 0s
14 anos. Significa isto que outra das conclu-
soes prevé a "tendéncia para uma diminuigao
significativa do numero de alunos do Ensino
Superior na décadade 2000/2010",

Face ao exposto, oestudolanca dois cendrios
possiveis, para a formagao de professores do
ensino basico:

- "0 primeiro cendrio, parte do principio de que
a diminuicao do nimero de alunos do ensino
superior se vai repercutir noutras areas de for-
macdo que nao a formagao de professores do
ensino basico”. Sao evidentes as perspeclivas
de desemprego para 0s recém-diplomados,
admitindo-se o calculo probabilistico de 2128
excedentes porano.

- “No segundo cenario admite-se que a diminu-
icdo do nimero de alunos do Ensino Superior
se reflicta negativamente na afluéncia de alu-
nos nas areas de formagao de professores do
ensino basico”. Esta possibilidade embora
possa implicar a eliminagao virtual do desem-
prego, no entanto tem repercussoes directas
na diminuicao dos alunos das vdrias institui-
¢0es de ensino superior.

Solucdes possiveis - 0 estudo da Universidade
de Aveiro, reserva algum espago de reflexao
sobre Desafios e Propostas que podem consti-
tuir areas com potencial interesse. Pautando-
se pelos principios de “coeréncia” e da “inova-
cao pedagogica”, sdo apontados caminhos
que visem “areas de formagao cuja oferta é
ainda reduzida e que o mercado valoriza”, esti-
mular candidatos a “novas areas de formagéao”
g, fundamentalmente, “manter e afirmar a posi-
¢aodaescolano contexto regional”,

Face ao levamento efectuado e as consideracoes
tecidas, sao apontados alguns rumos possiveis:

- Aprofundamento da Formacao de Professores e
de Educadores de Infancia. Embora seja apa-
rentemente  contraditorio com as conclusoes
fundamentais do trabalho, no entanto, os inves-
ligadores manifestam reservas face a abertura ou
suspensao das areas de formagao existentes.
Tendo em conta que se trata de uma drea sensivel a
fluxos demogréficos e equipa de investigadores
aconselha prudéncia nas medidas a tomar.

- Uma clara aposta na Educacao Especial,
visando a formagdo de técnicos qualificados
para o “exercicio de fungbes de diagnostico,
intervengdo, apoio e integracdo de individuos
com necessidades educativas especiais, de
formaintegrada, e tendo em conta as diferentes
vertentes de actuacao”. Tendo como dreas de
actuagao fundamentais a intervencao precoce
g infancia, ensino basico e secundério e a for-
magao e integragdo profissional, este dominio
seria determinado pelos “principios da “inte-
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gragao” e dasescolas “inclusivas””.

- A drea das Politicas Sociais podera constitu-
ir-se como fundamental face a uma populagao
tendencialmente envelhecida. A filosofia ine-
rente a esta aposta visa uma “alternativa
importante em termos de modelo de formagéo,
para fazer face aos desafios (...). Apresenta-se
como objectivo primeiro a especializagao
numa area carente de “visao critica do mundo e
da realidade” para a qual se pode contribuir
para a “formulagdo, implementacao, gestéo e
avaliacao de politicas sociais e para o desen-
volvimento de actividades de natureza social
comfortes implicagdes na qualidade de vida de
grupos com dificuldades especificas”.

- Turismo, Patriménio e Cultura surge como
uma area de especializagao que procura apro-
fundar a “compreensdo da importancia do
patrimonio natural e construido como elemento
gerador de fluxos turisticos e daimportancia da
sua preservacao como factor cultural e de enri-
quecimento dos destinos turisticos”.

- Tendo como base a crescente importancia
das tecnologias e 0 uso de ferramentas ade-
quadas ao quotidiano na sociedade contempo-
ranea, a formacao em Ciéncias da Informagao
pretende enquadrar “uma visdo alargada das
TIC", o desenvolvimento de “trabalho colabora-
tivo de organizacao e gestdao em torno das
novas tecnologias e, numa perspectiva mais
ampla, desencadear processos de aprendiza-



gem proactiva, pensados de forma a estabele-
cer 0s lagcos com a comunidade em gue se
encontram inseridos e com outras comunida-
des virtuais da Europa e do munda”.

- 0 Ensino ao Longo da Vida deve apresentar-
se como uma linha de rumo a seguir, fazendo
frente ao esgotamento de areas de intervencao
escolar. A aposta na reciclagem, na re-
organizacdo de métodos de trabalho, na re-
novagao de novos publicos para a escola e na
satisfagdo de necessidades emergentes, deve
constituir um filao de oportunidades de desen-
volvimento.

Diagndstico e terapéutica

Fernando Regateira, Membro do Conselho Naci-
onal de Educagdo, integrou o painel de abertura,
“Formacdo de Professores, Emprego, Liberda-
de de Aprender e de Ensinar”. O professor uni-
versitario deu voz a um diagnostico, assumida-
mente, “provocatério”, do qual se destacam
algumas citacoes:

Cursos - “E preciso evitar criar cursos com
bases em falsas expectativas”; “Abusdamos da
banda estreita, da formacgao especifica”.

Emprego - “Milhares de cidadaos foram iludi-
dos por uma oferta que ndo se concretizou, 0s
empregadores ndotém confianga nessa oferta.

Erros - “Criamos licenciados sem emprego ¢
deixadmos areas desertas”;
"E preciso acabar com as “quintas” que sao
profundamente negativas”.

Escola - “A escola tem que afirmar-se pela dife-
renca. A repeticdo de ofertas do mesmo nada
acrescenta. Tem que se tirar partido da diversi-
dade, caso contrério levard & suaextingao”.

Inovacao - ‘A ESE deve oferecer a reconversao
das formagoes”; “Deve integrar a formacao ao
longo da vida com sucessivos up-grades”;
“Precisamos inovar, a bem do pais, da popula-
¢a0”; “E preciso mais arrojo, mais ousadia. £

preciso incomodar”,

Lagos - “Estabelecer cooperacao e parcerias é
fundamental”; “Fazer uma efectiva ligagao ao
meio”; “E necessario entender que existem
novas finalidades”.

Procura - “A oferta deve ser feita pela procura
e nao procurando ocupar um corpo docente
quenao seincomoda

Solugoes - “Antecipar caréncias. Criar bolsas
de cidaddos para novas areas de farmagao”.;
“0 tempo lidico ha-de ser cada vez maior. E
preciso estar atento a este fenémeno”.
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