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Su mmary See com plete responses

Municipio

Amarante {

Baidao

Castelo de Paiva
Celorico de Basto
Cinfaes
Felgueiras
Lousada

Marco de Canaveses
Pacos de Ferreira
Paredes

Penafiel

Resende |

=
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Categoria profissional/cargo

wchico Superior [13]—

Género (sexo)

Masculino [12]

Idade

Amarante

Baido

Castelo de Paiva
Celorico de Basto
Cinfaes
Felgueiras
Lousada

Marco de Canaveses
Pagos de Ferreira
Paredes

Penafiel
Resende

M
L

Dirigente
Técnico Superior
Outro

—Qutra [1]

— Dirigente [0]

Masculino 12

Feminino

—— Feminino [2]

Menos de 25 anos
De 25 a 34 anos
De 35 a 44 anos
De 45 a 54 anos
Mais de 55 anos
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7%
0%
7%
13%
0%
7%
13%
7%
20%
7%
13%
7%
0%

0%
87%
7%

80%
13%

0%
40%
33%
20%

0%



Menos de 25 anos

De 25 a 34 anos

De 35 a 44 anos

De 45 a 54 anos

Mais de 55 anos

0 1 2 3 4 5
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Habilitagdo académica

Doutoramento
Mestrado
Licenciatura
Ensing Secundario
Qutra

0 2 4 B 8 10

No caso de ter formagao académica superior indique qual a area

Educacéo fisica e...
Ciéncias do desporto
Gestao do desporto
Other

0 2 4 6 8 10

Ha quanto tempo exerce fungées no Municipio

Ha menos de 2 anos

De 2 a 4 anos

De 5 a9 anos

De 10 a 14 anos

De 15 a 20 anos

Ha mais de 20 anos

0 1 2 3 4 5 6
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Vinculo contratual no Municipio

— Contrato de traball
g ~Caontrato de trabalt

—— Prestacao de servi

ndeterminado [10]

Fungodes que exerce na estrutura municipal.

Doutoramento 0 0%
Mestrado 2 13%
Licenciatura 10 67%
Ensino Secundario 1 7%
Outra 0 0%
Educacéo fisica e desporto 10 83%
Ciéncias do desporto 0 0%
Gestao do desporto 0 0%
Other 4 33%

People may select more than one checkbox, so percentages may add
up to more than 100%.

Ha menos de 2 anos 1 7%

De 2 a4 anos 0 0%

De 5a9 anos 7 47%

De 10 a 14 anos 1 7%

De 15 a 20 anos 2 13%

Ha mais de 20 anos 3 20%
Contrato de trabalho por tempo indeterminado 10 67%
Contrato de trabalho por tempo determinado 1 7%

Contrato de trabalho por tempo determinado a tempo parcial (AEC's) 0 0%
Prestacéo de servigos 2 13%



Responsavel pela gestdo do desporto municipal em todas as areas de intervengdo

Responsavel pela ... Gestao de piscinas municipais

Gestdo de piscina... Gestao de outras instalagées desportivas municipais
Monitor de natacéo

Gestio de outras ... Monitor de outras atividades

Monitor de natagao Técnico de apoio a gestdo desportiva
Professor nas AEC's

Other

Monitor de outras...
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Técnico de apoio ...
People may select more than one checkbox, so percentages may add up to more than 1009
Professor nas AEC's{

Other
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A estrutura organica e organizagao dos servigos municipais do desporto em que esta enquadrado, é adequada para responder em
termos de qualidade, eficiéncia e eficacia, as fungdes e objetivos superiormente orientados.

Adeguada [B]—— Nada adequada 0 0%
Pouco adequada 6 40%
Adequada 8 53%

— Mada adequada [0

—— Pouce adequada [t

Registe em baixo trés programas/projetos/eventos que o seu municipio promove e desenvolve regularmente:
Movimento Senior/Atividades Desportivas/Programa + 50 Apoio ao Associativismo Coordenagao da AEC's - Atividade Fisica e Desportiva Jogos Internacionais

da Juventude Apoio ao associativismo Penafiel Energia (atividade fisica) Escolas Municipais de Desporto Marco Sénior no Desporto Férias

Desportivas  Escolas Municipais de Desporto Marco Sénior no Desporto Férias Desportivas  Actividade Fisica e Desportiva no 1° ciclo Escolas Municipais de
Desporto Marco Sénior no Desporto  Jogos Concelhios Projeto Sénior Movimento para a Vida jogos desportivos de Castelo de Paiva Triatlo de Castelo de
Paiva Corrida da

No ambito do desenvolvimento desportivo do concelho, aponte a estratégia municipal que deve ser seguida por ordem de prioridade nos
pontos assinalados: - Desporto de alto rendimento

12 0 0%
1 2a 5 33%
ol 32 1 7%
42 7 47%
3%
52 2 13%
42

No ambito do desenvolvimento desportivo do concelho, aponte a estratégia municipal que deve ser seguida por ordem de prioridade nos
pontos assinalados: - Desporto recreativo e de lazer

12 3 20%

42 0 0%
38

52 6 40%
4%
-



No ambito do desenvolvimento desportivo do concelho, aponte a estratégia municipal que deve ser seguida por ordem de prioridade nos
pontos assinalados: - Desporto de competicdao

12 0 0%
L 22 1 7%

211. 32 12 80%
42 2 13%
2
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No ambito do desenvolvimento desportivo do concelho, aponte a estratégia municipal que deve ser seguida por ordem de prioridade nos
pontos assinalados: - Desporto de educagaol/formagao

1a 5 33%
1% 2a 3 20%
42 0 0%
3% |
52 5 33%
47
5% {
o 1 2 3 4 5

No ambito do desenvolvimento desportivo do concelho, aponte a estratégia municipal que deve ser seguida por ordem de prioridade nos
pontos assinalados: - Desporto espetaculo

12 1 7%
18 28 1 7%
o8 32 1 7%
4@ 6 40%
38
52 6 40%
42
52
0 1 2 3 4 5 8
Independentemente do modelo em vigor no municipio, em seu entender, qual o mais adequado para a gestdo do desporto municipal.
Modelo misto [7] Gestéo direta através dos servigos municipais 8 53%

Setor empresarial local (empresas locais, ex. municipais) 0 0%

Modelo misto 7 47%
. ex. municipais) [0]—

fgOs municipais [8]

No ambito do reforgo do intermunicipalismo, a Comunidade Intermunicipal do Tamega e Sousa (CIM-TS) pode contribuir para a melhoria
dos processos da gestdo do desporto dos municipios integrantes. Das areas em baixo indicadas, aponte as mais adequadas para a
coordenagao da CIM e que possam criar valor na qualidade, eficiéncia e eficacia na gestao dos respetivos processos. - Gestado de
instalagées e equipamentos desportivos

Nada adequada 4 27%
Nada adequace [ Pouco adequada 5 3%
Muito adequada 4 27%
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Muito adequada |
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No ambito do reforgo do intermunicipalismo, a Comunidade Intermunicipal do Tamega e Sousa (CIM-TS) pode contribuir para a melhoria
dos processos da gestido do desporto dos municipios integrantes. Das areas em baixo indicadas, aponte as mais adequadas para a
coordenagao da CIM e que possam criar valor na qualidade, eficiéncia e eficacia na gestio dos respetivos processos. - Organizagiao
anual dos jogos desportivos e comunitarios

Nada adequada 1 7%

Nada adequada Pouco adequada 1 7%
Pouco adequada Adequada 6 40%
7 47%

Muito adequada

Muito adequada

No ambito do reforgo do intermunicipalismo, a Comunidade Intermunicipal do Tamega e Sousa (CIM-TS) pode contribuir para a melhoria
dos processos da gestdo do desporto dos municipios integrantes. Das areas em baixo indicadas, aponte as mais adequadas para a
coordenagao da CIM e que possam criar valor na qualidade, eficiéncia e eficacia na gestao dos respetivos processos. - Organizagio de
eventos/ torneios intermunicipais especificos ou setoriais

Nada adequada 1 7%

Nada adequada - Pouco adequada 0 0%
Pouco adequada | Adequada 6 40%
Muito adequada 7 47%

Adequada
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No ambito do reforgo do intermunicipalismo, a Comunidade Intermunicipal do Tamega e Sousa (CIM-TS) pode contribuir para a melhoria
dos processos da gestdo do desporto dos municipios integrantes. Das areas em baixo indicadas, aponte as mais adequadas para a
coordenagao da CIM e que possam criar valor na qualidade, eficiéncia e eficacia na gestao dos respetivos processos. - Agdes de
formagao e qualificagao de agentes desportivos

Nada adequada 0 0%

Nada adequada Pouco adequada 1 7%
Pouce adequada- Adequada 4 27%
Muito adequada 9 60%

Adequada-

Muito adequada |
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No ambito do reforgo do intermunicipalismo, a Comunidade Intermunicipal do Tamega e Sousa (CIM-TS) pode contribuir para a melhoria
dos processos da gestdo do desporto dos municipios integrantes. Das areas em baixo indicadas, aponte as mais adequadas para a
coordenagao da CIM e que possam criar valor na qualidade, eficiéncia e eficacia na gestao dos respetivos processos. - Apoio técnico e
logistico aos processos da gestiao do desporto municipal

Nada adequada 1 7%

Nada adequada - Pouco adequada 2 13%
Pouco adequada Adequada 6 40%
5 33%

Muito adequada

Muito adequada

o 1z 3 4 5 6

No ambito do reforgo do intermunicipalismo, a Comunidade Intermunicipal do Tamega e Sousa (CIM-TS) pode contribuir para a melhoria
dos processos da gestdo do desporto dos municipios integrantes. Das areas em baixo indicadas, aponte as mais adequadas para a
coordenagao da CIM e que possam criar valor na qualidade, eficiéncia e eficacia na gestao dos respetivos processos. - Organizagao e
gestdo da Carta Desportiva Intermunicipal

Nada adequada 0 0%
Pouco adequada 1 7%
Adequada 3 20%

Muito adequada 10 67%



MNada adequada
Fouco adequada
Adequada

Muito adequada
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No ambito do reforgo do intermunicipalismo, a Comunidade Intermunicipal do Tamega e Sousa (CIM-TS) pode contribuir para a melhoria
dos processos da gestdo do desporto dos municipios integrantes. Das areas em baixo indicadas, aponte as mais adequadas para a
coordenagao da CIM e que possam criar valor na qualidade, eficiéncia e eficacia na gestao dos respetivos processos. - Aquisicao
integrada de servigos de manutengao de relvados e produtos de manutengéo de piscinas municipais

MNada adequada -

Pouco adequada
Adequada

Muito adequada
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Nun;lbel' of daily responses
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Nada adequada 2 13%
Pouco adequada 2 13%
Adequada 0 0%
Muito adequada 10 67%



