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Resumo

O presente relatorio de estagio desenvolveu-se no &mbito da unidade curricular
de préatica de ensino supervisionada, e teve como finalidade a obtencdo do grau de
mestre em Educacéo Pré-Escolar e 1.° Ciclo do Ensino Basico.

Este mesmo relatério pretende demonstrar todo o trabalho realizado nas duas
valéncias, tanto no Pré-Escolar com criangas de quatro anos, como no 1.° Ciclo com
alunos do 2° ano de escolaridade.

Na valéncia de Pré-Escolar foi desenvolvido como tema principal a identidade.
Com este, pretendemos que as criancas se conhecessem um pouco melhor e, para tal
realizdmos diversas atividades onde esse tema pOde ser observado. Com a
implementacdo deste mesmo tema pudemos concluir que as criangas apesar de ja se
conhecerem passaram a tomar consciéncia de determinadas partes do seu corpo, que
até a0 momento eram banais, isto €, ndo Ihes davam grande importancia: como a cor
do cabelo, ao tipo de cabelo, & cor dos olhos, entre outras situagdes.

No que respeita, ao 1.° Ciclo foi desenvolvido o tema do comportamento e das
atitudes, com ele pretendemos que os alunos tomassem consciéncia das atitudes e
comportamentos a ter numa sala de aula. Como forma de colocar em pratica este tema,
decidimos que os alunos todos os dias se iriam avaliar e tomar consciéncia de como
tinha sido o seu comportamento ao longo do dia. Com base nisto, podemos dizer que
houve algumas melhorias, mas ndo tdo significativas como desejamos no inicio da

implementacéo.

Palavras-chave

Identidade, Comportamento, Atitudes, Planificacdo, Intervencdo, Avaliacao,
Reflexao.



Abstract

This internship report was developed within the course of teaching training, for
the purpose of obtaining a master's degree in pre -school and primary education.

This report aims to demonstrate all the work done in the two contexts, both with
preschool children and with second grade children

Preschool teaching focused on identity as the main theme. Within this, we
wanted the children to know each other a little better and to this end we carried out
various activities. By implementing this theme, we concluded that although children
already knew each other they began to become aware of certain parts of their bodies,
which until now were trivial, that is, they were not given great importance: the color of
their hair, the type of hair , color of eyes , among other.

With regard to the second gradewe developed the theme of behavior and
attitudes, with it we intend that students become aware of the attitudes and behaviors
appropriate to have in the classroom. As for putting into practice the subject, we decided
that students would be evaluate everyday and be aware of how their behavior had been
throughout the day. Based on this, we can say that there was some improvement, but not

as significant as we had wished at the beginning of the implementation.

Keywords

Identity, Behavior, Attitudes, Planning, Intervention, Assessment, Reflection.
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1. Introducao

O presente relatdrio final tem como objetivo apresentar e refletir sobre as préati-
cas pedagdgicas desenvolvidas ao longo dos estagios em Pré-Escolar e 1.° Ciclo do en-
sino basico.

Este relatorio final surge do trabalho conjunto com dois grupos; um de criancas
de 4 anos pertencentes ao Externato Marista de Lisboa e outro de criangas do 2.° ano da
mesma instituicdo.

O estagio na valéncia de Pré-Escolar decorreu de outubro de 2012 a junho de
2013, durante duas manhas. Nos primeiros tempos tivemos uma fase de observacdo on-
de pudemos observar como era o funcionamento da sala, como era a relacdo da educa-
dora com as criangas e das criancas com a educadora. Houve também tempo para ob-
servar as rotinas e conhecer um pouco melhor o grupo. Estas observacdes motivaram a
escolha do tema principal que trabalhamos - a identidade. Com ele pretendiamos que 0s
alunos se conhecessem um pouco mais, mas também conhecessem os seus colegas.

O estagio no 1.° Ciclo decorreu de outubro de 2013 a fevereiro de 2012, durante
quatro manhds por semana. O grupo era do 2.° ano de escolaridade e também neste con-
texto o periodo de observacdo permitiu-nos conhecé-lo, bem como a forma como a pro-
fessora lecionava as aulas. Foi a partir dessas observacfes que decidimos que iriamos
trabalhar os comportamentos e as atitudes, visto termos notado que era um dos proble-
mas dos alunos. N&o mostravam estar bem sentados, conversavam muito uns com 0s
outros, alguns alunos ndo tinham uma postura adequada e para tal decidimos intervir
nessa mesma area para que os alunos tomassem consciéncia das suas atitudes e compor-
tamentos.

O tema deste relatdrio final surgiu da juncdo dos temas que definimos para as
duas valéncias, isto é, a identidade no Pré-Escolar e os comportamentos e as atitudes no
1.° Ciclo. Dai nasceu o tema “Quando me conheco... Adoto bons comportamentos ¢ ati-
tudes adequadas”, 0 qual se enquadra em qualquer uma das valéncias. Os alunos do Pré-
Escolar tinham como tema conhecer-se a eles e aos outros para passaram a ter determi-
nados comportamentos e atitudes uns com os outros. Em relagdo ao 1.° Ciclo, o objetivo

era que eles tomassem consciéncia dos seus comportamentos e atitudes para se conhece-



rem. Assim, consideramos que, apesar de terem sido temas trabalhados individualmen-

te, estdo interligados entre si.

Por fim, apresentamos a estrutura deste mesmo relatorio. Como 0s dois estagios
foram realizados na mesma institui¢do, fizemos uma contextualizacdo da pratica educa-
tiva comum, pois a caracterizagcdo do meio e da instituicdo s&o a mesma. De seguida,
este trabalho aparece dividido em dois grandes grupos; um referente ao Pré-Escolar e
outro referente ao 1.° Ciclo. Em cada um deles poderdo encontrar a caracterizagdo da
sala e do grupo; de seguida as nossas perspetivas educacionais; a nossa problematica,
assim como também poderdo compreender a sua definicdo e a intervengdo propriamente
dita; de seguida apresentaremos as avaliacdes das criancas, mais precisamente a refe-
réncia aos instrumentos utilizados; apresentaremos neste seguimento a avaliacdo final
realizada ao grupo e por fim a nossa avaliacdo de toda a préatica educativa. Por ultimo,

apresentaremos a nossa conclusdo final de todo o estagio e terminamos com 0s anexos.



2. Contextualizacao da pratica educativa

Os estagios referidos neste mesmo documento foram ambos desenvolvidos no
Externato Marista de Lisboa; por esse motivo é que sO € apresentada uma Unica contex-
tualizagdo, tanto do meio envolvente, como da instituicdo em causa. Antes de iniciar-
mos uma pratica educativa, é importante que conhegcamos 0 meio envolvente para ver o
que dele podemos utilizar nas nossas praticas educativas. Segundo Paiva (2009), a
cidade e a escola estdo interligadas e podem considerar-se espacos complementares que
tém um papel importante no sistema educativo. Para a realizacdo desta caracterizacéo
foi-nos muito Util a consulta do Projeto Educativo e do regulamento interno presentes
no web site do Externato. Tendo por base estes dois instrumentos, conseguimos constru-

ir a caracterizacdo da instituicao.

O Externato situa-se na Freguesia de Sdo Domingos de Benfica. Abrangendo
uma area de 4.30 Km?, esta freguesia localiza-se a noroeste da cidade de Lisboa, limi-
tada a oeste pela Freguesia de Benfica, area do Parque Florestal de Monsanto e Sete
Rios e confina ainda com as freguesias de Carnide, Lumiar, Campo Grande, Nossa Se-
nhora de Fatima e Campolide. A freguesia de Sdo Domingos de Benfica foi criada em 7
de fevereiro de 1959, através do Decreto-lei n® 42.142, publicado no Diario do Governo
n® 32, da 1.2 Série. O seu nome ficou a dever-se ao Orago da Pardquia, criada no mesmo
ano, herdeira da Igreja do antigo convento de S&0 Domingos de Benfica. Dada a sua
situacdo geogréafica que lIhe confere a caracteristica de area de expansao de Lisboa, foi
uma das Freguesias que mais cresceu desde a década de 60. A excec¢do vai para os Ulti-
mos 10 anos, em que tem registado um decréscimo nos seus habitantes. E hoje a 5.2 fre-

guesia do Concelho, entre as 53 existentes.

A Freguesia é dotada dos seguintes recursos:
- DispGe de uma boa rede viaria e grande variedade de meios de transporte: ca-
torze carreiras de autocarros, uma estacdo da CP e trés estacdes de metropolitano (Jar-

dim Zooldgico, Laranjeiras e Alto dos Moinhos), além de pragas de taxis;



- Na area também existem estabelecimentos de ensino publico e privado que a-
brangem todos os graus de ensino, incluindo o ensino superior, existindo trés univer-
sidades particulares;

- DispBe de duas bibliotecas, um museu e varios edificios historicos, palacios e
quintas, que se notabilizaram através dos tempos pela sua beleza arquitetdnica e decora-
tiva;

- Estdo também, edificadas trés paroquias de comunidades Catdlicas e trés paro-
quias de comunidades cristas diversas. O Externato pertence a paroquia da Sagrada Fa-
milia do Calhariz de Benfica;

- A freguesia é servida pelo Centro de Salude de Sete Rios, pelo Instituto Portu-
gués de Oncologia, o British Hospital, o Hospital dos Lusiadas e pelo Hospital da Cruz
Vermelha Portuguesa, além de consultérios medicos, farmécias e laboratérios de anali-
ses clinicas;

- Existem oito clubes desportivos e varios espacos destinados ao desporto e ao
lazer;

- Muitas das infraestruturas estdo localizadas na Mata de Sdo Domingos de Ben-
fica, a qual se insere no Parque Florestal de Monsanto. Um dos espagos privilegiados de
lazer é o Jardim Zooldgico de Lisboa, instalado na antiga Quinta das Laranjeiras, desde
1905;

- Por fim, a freguesia dispde ainda de cinco associa¢des de jovens, cinco centros

de dia para a terceira idade, uma esquadra da PSP e um posto dos CTT.

Tendo por base 0s recursos ja descritos, podemos dizer que, no que respeita a li-
gacdo do meio a préatica, temos diversos recursos disponiveis para trabalhar os varios
temas. Sendo assim, podemos dizer que a zona envolve a instituicdo é bastante rica em
recursos. E-nos possivel aproveitar os diversos hospitais ou centros de satde para abor-
dar temas relacionados com a saude e com a alimentacdo, entre outros; podemos apro-
veitar as zonas verdes para abordar temas relacionados com a natureza ou com 0s ani-
mais; no que respeita aos meios de transportes, estes também podem ser facilmente uti-
lizados como recurso a pratica no meio envolvente. Pensamos que qualquer tema pode

ser utilizado como recurso a prética.



Ap06s conhecermos 0 meio que envolve a instituicdo também tivemos que co-
nhecer a instituicdo. Para tal, consultdmos o Projeto Educativo e o regulamento interno
presentes no web site do Externato. Com base nestes dois instrumentos conseguimos
construir a caracterizacdo da instituicdo. Para caracterizarmos um pouco melhor esta
instituicdo decidimos destacar do seu Projeto Educativo uma passagem que considera-
mos importante “A autonomia da escola concretiza-se na elaboracdo de um projeto edu-
cativo proprio, constituido de uma forma participada, dentro dos principios de respon-
sabilizacdo dos varios intervenientes na vida escolar e de adequacao as caracteristicas e

recursos da comunidade em que se insere.”

O Externato Marista de Lisboa foi criado em 1947. As suas primeiras instalacées
foram na Rua da Estrela n°5 e no ano letivo de 1953-54, passou a funcionar na Rua
Artilharia Um. Em 1989-90, transferiu-se para as atuais instalacdes, em Benfica. Estas
mudancas deveram-se a necessidade de aumentar o espaco, para satisfazer um nimero
cada vez maior de familias que procuravam a instituicdo. Esta procura deveu-se a quali-
dade de ensino aqui ministrada, mas sobretudo a aposta na formacdo integral dos alu-
nos, enriquecida pela educacdo alicercada em valores cristaos.

Quando funcionava na Rua Artilharia Um, o Externato era frequentado por cerca
de 500 alunos. Atualmente, é frequentado por cerca de 1300 alunos, distribuidos por
varios niveis e diversas areas: Pré-Escolar (dos 3 aos 5 anos), com seis turmas (dois por
cada ano); 1.° Ciclo, com nove turmas; 2.° Ciclo, com oito turmas (quatro por cada dois
anos do Ciclo); 3.° Ciclo, com doze turmas (quatro por cada um dos trés anos do Ciclo);
Secundario, com quinze turmas (cinco por cada um dos trés anos do Secundario).

O Externato é um estabelecimento catolico. Rege-se pelo Estatuto do Ensino
Particular e Cooperativo e € membro da Associagdo de Estabelecimentos de Ensino Par-
ticular e Cooperativo (AEEP). Tem autonomia pedagogica, o que lhe permite ter planos
de estudo e conteudos programaticos proprios, ndo depender de escolas oficiais quanto a
matriculas e exames dos seus alunos e emitir diplomas e certificados de matricula, de
aproveitamento e de habilitacoes.

O Externato Marista de Lisboa situa-se num edificio moderno, com amplas e
confortaveis instalagGes, distribuidas por diversos blocos, com o0 maximo de trés pisos,
bem adaptados aos diversos graus de ensino. As salas, espacosas e bem iluminadas, dis-
tribuem-se pelos vérios blocos: seis salas, na Pré-priméria; nove, no 1.° Ciclo; oito, no

2° Ciclo; doze, no 3° Ciclo; quinze, no Secundario. S&o, ao todo, cinquenta salas de au-



la, mais duas salas de apoio (uma para a Pré-primaria e outra para o 1.° Ciclo). Para a-
Iém destas, ha ainda outras salas com finalidades especificas.

O Externato oferece aos alunos, além das disciplinas curriculares, uma grande
variedade de atividades de complemento curricular, nas areas da Informatica, do Inglés,
da Expressdo Corporal e Artistica, da Musica e do Desporto (natacdo, futsal, basket, an-
debol, voleibol, judo, karaté, badmington, ténis de mesa entre outras).

O horério de funcionamento da instituicdo é das 8h e encerra as 19h.

Os recursos humanos desta instituicdo sdo: sete educadores da educacdo Pré-
Escolar e aproximadamente cento e dez professores, distribuidos pelos vérios ciclos,
tem tambeém cerca de setenta funcionérios ndo docentes.

Para se ser educador nesta instituicdo, existe um conjunto de caracteristicas que
0 educador deve seguir, sdo elas: O educador Marista deve promover uma educacao in-
tegral; O educador Marista deve praticar uma pedagogia da presenca; O educador Ma-
rista deve integrar uma pedagogia familiar; O educador Marista deve acreditar numa
pedagogia do trabalho e da persisténcia; O educador Marista deve orientar-se por uma
pedagogia da motivacdo e da competéncia profissional; O educador Marista deve guiar-
se por uma visdo do mundo e do ser humano, inspirada no Evangelho de Jesus Cristo.

Para além destas caracteristicas existem também objetivos educativos que pro-
pdem concretizar a missao educativa da instituicdo em quatro grandes areas, visando a
formacédo integral dos alunos e dando especial atencdo aos valores morais e religiosos,
sdo eles: Formacdo Integral dos Alunos: Ajudar os alunos a fortalecer a sua auto-estima
e a sua autoconfianca; Promover uma atitude criativa, inovadora, positiva e empreende-
dora face a vida; Valorizar o uso correto da lingua portuguesa, a nivel da escrita e da
oralidade; Promover a aprendizagem de linguas estrangeiras; entre outros; Relaciona-
mento entre os Membros da Comunidade Escolar: Criar um ambiente de familia na co-
munidade escolar; Fomentar o intercdmbio de saberes e culturas, respeitando; Relagédo
Escola/Familia: Estimular a cooperacdo dos pais no processo educativo; Promover a
participacdo dos pais nas decisfes dos colégios; Privilegiar os contactos entre as fami-
lias e os colégios; Relagdo Escola/Meio Social: Desenvolver a interacdo com o meio
envolvente; Dinamizar a participacé@o regular dos colégios no debate sobre questfes de
interesse local, nacional e internacional; Estimular o envolvimento dos alunos em ini-
ciativas de outras institui¢fes; Promover a participacdo dos antigos alunos na dindmica

educativa dos colégios.



3. Estagio da Pratica de Ensino Supervisionada I - Pré-Escolar

3.1. Caracterizagao da Sala e do Grupo

Para a realizacdo desta caracterizagao foi-nos importante observar a sala e, a par-
tir dessa observacdo, criar a planta da sala, assim como também foi importante consultar

0 Projeto Educativo e o Plano Anual de Atividades dos 4 anos.

O espaco educa, assim como faz a linguagem ou as relagdes inter-
pessoais. E atua como marco de condicdes, isto é, tem capacidade
para facilitar, limitar e orientar tudo o que se faz na escola infantil.
Tudo o que a crianca faz e aprende acontece em um ambiente, em
um espaco cujas caracteristicas afetam tal conduta ou aprendizagem.
De acordo como é organizado o ambiente, podemos obter experién-
cias formativas ou outras que serdo mais ou menos ricas e enrique-
cedoras segundo a organizacdo feita dos espacgos e dos recursos. O
espaco € também um contexto de significados e emocges. Cada zo-
na, cada elemento ou condicdo do espaco, significa coisas diferentes
e o0 vivenciamos de forma diferentes. Ha espaco para a brincadeira e
para o repouso, para compartilhar e para estar so, para o trabalho e
para o0 6cio, espacos de prazer e de obrigacdes, proprios e alheios
(Melis, 2007, p.11).

Melis ajuda-nos a compreender o essencial de um espaco que educa. Podemos
considerar que 0 nosso era assim. Nés estivemos na sala dos 4 anos A era constituida
por vinte e cinco criangas, doze do genero feminino e treze do género masculino, a
maioria com 4 anos de idade e uma crianga com 5 anos. Para uma melhor caracterizacao
da sala, elaboramos a planta da sala (anexo 1) e 1a pode observar-se como estava organi-
zada a sala e quais os materiais que dela faziam parte; 1a pode observar-se que existiam
quatro conjuntos de mesas, umas em forma de semicirculo, outras com a forma de re-
tangulo. Na sala também existiam diversos moveis, uns que guardavam brinquedos das
criancas, outros que guardavam materiais e outros que guardavam coisas importantes da
educadora. A sala era bem iluminada com luz natural, tinha quatro janelas do teto ao
ch&o da sala. Para além da iluminagdo natural, também tinha iluminac&o artificial: tinha
quatro conjuntos de ldampadas. A sala estava equipada com um aquecedor, um radio e
uma ventoinha. As areas para as criangas brincarem estavam bem equipadas principal-
mente a area da casinha e a das expressdes. Ja a dos jogos no nosso ver poderia estar um

pouco mais bem equipada, mas provavelmente o0s jogos que la estavam eram adequados



ao grupo em questdo, uma vez que era rara a vez que alguma crianca ia brincar com jo-
gos. Com isto, podemos dizer que a sala tinha muito boas condigdes. O espaco e 0s ma-
teriais que tinham disponiveis eram adequados ao grupo e estavam em 6timo estado.

Em relacdo aos recursos humanos existentes na sala, existia uma educadora, uma
auxiliar, uma estagiaria a auxiliar e uma estagiaria a educadora.

A sala estava organizada por areas tendo por base o modelo High-Scope, tinha
placares para expor os trabalhos elaborados pelas criancas baseando-se no modelo Mo-
vimento da Escola Moderna e, como se esperava sendo o colégio catdlico, também eram
seguidos os valores e a educacdo com base nos ensinamentos do padre Marcelino
Champagnat, o fundador dos externatos Marista.

O tema do ano letivo de quando estivemos no jardim de infancia era “Vé mais
além”. Este tema foi definido a nivel mundial, ndo era sé no Marista de Lisboa, mas

também em Espanha.

O horério da sala era o seguinte:

Até as 9h as criancas estavam na sala de acolhimento;

As 9h a educadora ia buscé-las e até as 9h30min ou iam ao recreio se estivesse
bom tempo ou ficavam a brincar na sala;

Das 9h30min até as 11h15min eram desenvolvidas atividades orientadas pela
educadora, inicialmente as presencas, de seguida uma pequena conversa inicial e por
fim era cantado o Bom dia Alegria! de forma a chamar alegria;

As 11h15min as criangas iam fazer a sua higiene antes de irem almogar;

As 11h25min as criancas ja estavam todas almocar;

As 12h20min as criancas iam fazer a sua higiene para depois irem dormir;

Das 12h30min as 14h30min as criancgas faziam a sesta;

As 14h30min as criancas comegavam a ser acordadas e até ao lanche brincavam;

As 15h15min lanchavam no refeitorio;

A partir das 16h comegavam a ir para casa, consoante os pais iam chegando.

Para a realizacdo da caracterizacdo do grupo foi-nos importante observa-lo e, a
partir dessa observacédo, fazermos um registo do comportamento das criangcas. Também
foi-nos importante consultar o Projeto Educativo e o Plano Anual de Atividades dos 4
anos. Segundo Estrela (1990), a observagdo permite ao professor caracterizar o ato

educativo e foi isso que nds fizemos nos primeiros dias do nosso estagio. Para tal,
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recorremos a observagdo naturalista que, segundo 0 mesmo autor, é sempre realizada no
meio natural, neste caso a sala da aula, e permite ao observador um distanciamento da

realidade para a puder descrever da forma mais objetiva possivel.

O grupo era constituido por vinte e cinco criangas a maioria com 4 anos e uma
crianca com 5 anos. Todas elas viviam num meio socioeconémico médio ou alto; pu-
demos compreender através da consulta das fichas individuais que a maioria dos pais
das criangas eram licenciados ou tinham uma formag&o mais elevada.

Em relacdo ao grupo em questdo, este era um grupo homogéneo e o seu desen-
volvimento era muito semelhante. No entanto, verificdAmos algumas excecdes, como foi
0 caso do P. que era a crianca mais velha da sala porque fazia anos em dezembro e 0s
pais optaram por colocé-lo mais tarde no jardim de infancia. Notdmos que a crianca em
questdo apresentava um desenvolvimento um pouco tardio para a sua idade, ainda que
nada muito significativo. Por exemplo, era um pouco inseguro e quando estava a fazer
algum trabalho pergunta sempre a um adulto se estava bem, qual a cor que deveria usar,
onde a deveria usar e por vezes falava a bebé; de resto, o grupo era muito homogéneo.

As observacdes que efetuamos demonstraram-nos que a educadora tinha uma re-
lacdo muito boa com as criancas, ela era muito afetuosa e querida com as criancas, mas,
guando necessario, estabelecia limites e repreendia o grupo. No entanto, isso raramente
foi observado. As criangas gostavam muito da educadora e demonstram-no frequente-
mente, indo a correr ter com ela para Ihe dar um beijinho, entre outras situacées. Com o
tempo de observacdo que tivemos deu para compreendermos que as relac6es na sala e-
ram muito boas; até mesmo com a auxiliar as criangas tinham uma boa relacao.

As criangas demonstravam interesse em situagdes novas e diferentes, gostavam
de experimentar coisas novas e 0s seus interesses baseavam-se muito na brincadeira, o
que era normal dada a sua idade. Em relagcdo ao comportamento do grupo, podemos di-
zer que se comportavam bem, de modo geral. Existia uma ou outra crianga mais agitada,
mas para além disso, o0 grupo comportava-se bem no geral. A maioria das criangas parti-
cipava de forma ativa nas atividades e nas rotinas, a exce¢do de uma ou outra crianca
que era mais timida e de uma crianga que, como era nova no grupo, ainda se isolava um
pouco.

As observacdes indicaram-nos ainda quais as brincadeiras preferidas das crian-

cas: 0s meninos preferiam brincar com os baybliads na pista de plastico que existia na
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sala, enquanto as meninas preferiam brincar na casinha, mas também gostavam de fazer
jogos. No recreio, 0s rapazes ou brincavam com os baybliads ou jogavam & bola; as me-
ninas andavam no escorrega, saltavam a corda ou andavam de baloico. De modo geral,

todos gostavam de andar de triciclo.

Realizamos, no mesmo seguimento, uma caracterizacdo individual de cada cri-
anca (anexo Il) e para tal recorremos a uma check-list com base nas competéncias dos 4
anos e as fichas individuais de cada aluno que nos permitiu construir uma grelha de ca-

racterizagéo do grupo (anexo IllI).
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3.2. Observacao Naturalista

Numa primeira fase foi-nos importante recorrermos as observacdes naturalistas
para conhecermos um pouco o grupo; foi atraves delas que podemos registar
determinados comportamentos que numa observacdo direta e participativa ndo seriam
registados. Como o proprio nome nos indica, observacdo naturalista é “[...] uma técnica
de recolha de dados particularmente Util e fidedigna, na medida em que a informacéo
obtida ndo se encontra condicionada pelas opinides e pontos de vista dos sujeitos, como
acontece nas entrevistas e nos questionarios [...]” (Afonso, 2005, p.91) .

Durante os primeiros dias foi-nos pedido que realizassemos pelo menos uma
observacao naturalista de um momento que considerassemos interessante e que servisse
para conhecer cada vez melhor o grupo com que iriamos trabalhar. Das varias
observacOes realizadas, destacamos uma que se refere a uma situacdo de
acolhimento/iniciacdo das atividades. A educadora tinha por base iniciar as atividades
com uma pequena histéria e, como mais tarde iriamos intervir, tinhamos que saber
como deveriam ser mediados esses mesmos momentos. Esta observacdo foi-nos muito
util, pois possibilitou-nos conhecer o grupo enquanto este se encontrava no tapete, quais
0S Sseus comportamentos e atitudes, quais as criangas que mereciam mais atencao e quais
as que tinham tendéncia para distrair os colegas, entre outras situacdes. Para aléem de
observarmos as criangas, também nos possibilitou observar como a educadora
dinamizava aquele momento, quais os cuidados que ela tinha e que nés mais tarde
deveriamos adotar.

Pensamos que as observacdes naturalistas, apesar de curtas, foram muito
importantes ndo sO para conhecer-mos 0 grupo, enquanto este estava no tapete numa
situacdo de acolhimento, mas também para perceber como o grupo trabalhava, como o
grupo se comportava e quais as atividades preferidas das criancas, entre outros
acontecimentos.

No anexo IV serd apresentada a observacdo naturalista & qual nos referimos

anteriormente.
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3.3. Perspectivas Educacionais

Antes de definirmos as nossas proprias perspetivas, tivemos que ter em conta qual
era o papel do professor. Segundo o livro Educar a Crianga, com enfoque no que Piaget
disse em 1976 o professor deve despertar a curiosidade das criangas, assim como tam-
bém deve estimula-las, através do encorajamento para que sempre que ela se sinta retra-
ida possa dizer ao educador o que se passa com ela. Assim, Piaget citado no mesmo li-
vro diz-nos que ”Acima de tudo, o adulto deve continuamente encontrar novas formas
de estimular a actividade da crianga e estar preparado para adaptar a sua abordagem

conforme a crianca vai colocando novas questdes ou imaginando novas solucdes” (p.32)

Tendo por base os dados de caracterizagdo, podemos concluir que as criangas em
questdo se encontravam numa zona bastante “rica”, isto ¢, a zona tinha um pouco de
todo o tipo de recursos essenciais - tinha diversas esquadras de policia, tinha hospitais e
centros de saude, entre muitas outras coisas. Neste aspeto, a zona era bastante acessivel,
0 gue para nos constitui uma mais-valia porque assim, independentemente da problema-
tica a trabalhar, de certeza que haveria a possibilidade de aproveitarmos os recursos da
zona e isso seria uma mais-valia para nds e para as criangas. Em relagdo a instituicao,
esta proporciona as criancgas diversas atividades do seu interesse e todas elas estdo na
instituicdo por algum motivo: ndo s6 pelo facto de estarem perto de casa, mas pelo facto
dos pais serem catolicos e o externato também, ou pelo facto dos irmdos andarem na
instituicdo e os pais estarem satisfeitos com os resultados; cada um tem o seu motivo
para frequentar este externato e nGs esperamos que esses motivos sejam uma mais-valia
para n6s. Em relacdo a sala, esta era bastante ampla, estava muito bem organizada e ti-
nha também muitos materiais, 0 que era bom porque assim 0 grupo podia experimentar
varios materiais e os trabalhos ndo serido todos do mesmo género. Para nos, 0 grupo em
questdo, o externato e a zona que o envolve eram importantes para uma boa pratica edu-
cativa porque € pelo meio que a instituicdo se desenvolve e € através da instituicdo que
as criancas aprendem. Pela nossa parte, esperamos através desta experiéncia ganhar no-

vos conhecimentos e aperfeicoar situacdes ja anteriormente desenvolvidas.
Como perspetivas futuras esperamos que este estagio tenha feito com que a nos-
sa teoria faca sentido, isto é, esperamos por em préatica varios metodos de trabalho a-

prendidos, podendo assim refletir sobre a pratica educativa. Este estagio permitiu-nos
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adquirir conhecimentos em sala de aula, de forma a que noés, aprendizes, tenhamos co-
nhecimentos préaticos das fungdes profissionais. Este estdgio, como qualquer outro, é
sempre uma mais-valia para quem trabalha na area da educacdo porque permite-nos ga-
nhar mais experiéncia e melhorar os conhecimentos, pois em educagédo esta-se sempre
aprender e mesmo o0s educadores com algum tempo de servico necessitam de nds para
que lhe possamos transmitir novas ideias e novas formas de trabalhar, enquanto que pa-
ra nds também é uma mais-valia porque aprendemos com eles a forma de trabalhar. De
um modo geral, aprendemos uns com 0s outros e nesta area ndo ha possibilidade de di-
zer “eu sei tudo” ou “eu fago tudo bem”, porque nunca se sabe tudo e ha sempre algum
ponto que podemos melhorar futuramente; dai ser uma profissdo bastante importante e

que requer muito de nds e com ela recebemos muitos bons momentos.

Esperamos com este estagio adquirir melhor experiéncia em relacéo a situagdes
inesperadas, visto ser esse um dos nossos grandes problemas. Quando se tem algo pla-
neado e ndo pode acontecer como tinhamos pensado, temos que ter a capacidade de
modificar e contornar a situacdo. Esperamos, assim, ganhar um pouco mais de préatica a
esse nivel, visto ser bastante importante nesta profissao e nés ndo nos sentiamos “prepa-
radas” para essas situacdes.

O livro Educar a Crianca ajuda-nos a compreender qual é exatamente o papel do
educador, este é o responsavel pelo conhecimento das criangas, assim como também é
responsavel por conhecer todo o assunto/tema a abordar para caso alguma crianca per-
gunte algo que ndo estava pensado ele consiga responder facilmente. Por esta razdo, é
que Dewey dava grande preferéncia a atividades em que todos participavam. Segundo
Dewey, “Quando a educacdo € baseada na experiéncia e na experiéncia educativa € vista
como um processo social [...] O professor perde a posi¢do de patrdo ou de ditador das

atividades de grupo e assume a de lider [...]” (p.33) .
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3.4. Problematica/Area de intervencio prioritaria em contexto de

estagio

3.4.1. Descricdo da problematica/Area de intervencio prioritéria

A problemaética em questdo foi a Identidade. Definimos esta problematica por-
que em conversa com a educadora percebemos que era do seu interesse trabalhar com as
criancas a sua identidade, o porqué do seu nome, entre outras coisas. Como se tratava de
um grupo de 4 anos que aparentemente nao apresentava problemas, decidimos trabalhar
este tema visto ser facil de enquadrar no seu plano anual de atividades. Esta problemati-
ca pretendeu que as criangas conhecessem um pouco de si, ndo s6 a nivel fisico ou fami-
liar, mas, também, em relacdo aos seus gostos e as suas qualidades, entre outras coisas.

Esta problematica consolidou-se de forma abrangente, uma vez que o tema era

transversal a todas as areas de aprendizagem.

3.4.2. Definicéo

Na Psicologia existem alguns autores que falam da ldentidade como, Piaget,
Dewey, Erikson, Greenspan, Johnson, entre outros. Alguns focam-se mais neste tema a
partir dos sete anos, mas ha autores como Piaget e Erikson que falam deste tema antes
dos sete anos. Segundo Sprinthall (2000) referenciando Piaget diz-nos que “Durante o
estadio pré-operatdrio o pensamento sofre uma transformacéo qualitativa. As criancas ja
nédo estdo limitadas ao seu meio sensorial imediato [...] A capacidade de armazenamento
de imagens aumenta tremendamente [...] D&o-se importantes progressos. Uma vez que
este € 0 periodo em que as criangas estdo mais abertas a aprendizagem da lingua, os a-

dultos que falam muito com as criangas, lhes leem e ensinam cangdes e poemas infantis

[..]"
Com base na pesquisa realizada no livro de Weikart (1995), podemos concluir

gue a mente e o corpo funcionam em conjunto, dai dizermos que estdo relacionados,

sendo assim, ndao podemos separar o desenvolvimento pessoal do desenvolvimento cog-
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nitivo. As criancas tém que se conhecer a si proprios primeiro, antes de conhecerem 0s
outros. Tém que conhecer as suas crengas e as atitudes da sua familia para depois, des-
cobrirem as das outras criangas e, no final criarem relages positivas uns com 0s outros.
No seguimento do mesmo livro, e para que a crianca compreenda a sua identidade tem
que se basear nos alicerces das relagdes humanas “[...] a identidade propria (self) € um
conceito bastante abstrato, ele torna-se mais claro quando considerado no contexto de
cinco capacidades identificadas na literatura do desenvolvimento infantil como consti-
tuintes fundamentais do bem-estar social e emocional da crianca. O desenvolvimento da
confianga nos outros, autonomia, iniciativa, empatia e auto-confianca proporciona a ba-
se para a socializagéo pela qual a crianga passa na transi¢ao para a vida adulta. O desen-
volvimento desta capacidade encontra-se particularmente facilitado num contexto de
aprendizagem que apoie o desenvolvimento de relagcdes sociais positivas.” (p.65).

No que se refere a criancas de quatro anos, no livro ja referido, Greenspan
(1985) dizia “[...] que as criancas até aos 4 anos evoluem, em termos emocionais ao
longo de seis pontos de referéncia: auto-regulacdo e interesse pelo mundo, enamora-
mento, desenvolvimento da comunicacdo intencional, emergéncia de um sentido de i-
dentidade prépria organizada, criacdo de ideias emocionais e de pensamento emocional
[..]” (p.64).

Por outro lado, segundo o livro Educar a Crianca, Johnson refere-nos a impor-
tancia da identidade nas criancas, dizendo que a auto-compreensdo da crianca, ou seja, 0
conhecimento da sua identidade, se desenvolve quando ela esta em contacto com outras
pessoas. Este mesmo autor diz-nos que a criangca tem consciéncia da sua identidade, o
que por vezes até acaba por ser melhor que a dos adultos, por vezes esta ndo é a mais
adequada. Com isto, Johnson (1990) quer dizer que “[...] 0 objectivo é colaborar com a

crianga de modo a que o desenvolvimento da sua identidade seja valorizado e realistico
[...]” (p.63).
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3.4.3. Intervencao

A intervencdo foi a base do nosso estagio e foi com ela que adquirimos com-
peténcias profissionais e conhecimentos e foi através dela que aprendemos e melhorar a
nossa pratica educativa. Nesta altura, j& passamos por alguns estagios em Pré-Escolar e
ja temos alguns conhecimentos de como se desenvolve a pratica pedagogica, mas é
sempre bom ganhar novos conhecimentos e foi isso que fizemos em cada local de estéa-
gio por onde passdmos. Neste caso concreto foi-nos pedido que destacassemos a inter-
vencdo mais significativa com base na nossa problematica e assim foi. Decidimos esco-
Iher duas intervencdes de janeiro, (anexo V) porque além de serem os pontos altos da
problematica, estes foram dias onde as criangcas puderam tomar consciéncia de alguns
assuntos, que apesar de serem ja seus conhecidos, ndo eram muito abordados.

Antes de iniciarmos o tema propriamente dito, houve uma pequena conversa
com as criancas para lhes explicarmos o que iriam fazer. Foi dito que iriam conhecer um
pouco de si e dos outros e, para tal, iriamos desenvolver varios trabalhos em conjunto.
No entanto, antes de iniciarmos os trabalhos, come¢dmos o tema com uma pequena his-
toria que se chamava “A menina que ndo gostava do seu nome”. Esta histéria abordava
0 assunto de uma menina que deixou de gostar do seu nome e foi perguntar a varias pes-
soas da familia o porqué do seu nome, depois de conhecer a histéria, passou a gostar
dele. Este foi um meio de introduzirmos o trabalho que tinhamos pensado para eles que
consistia em levarem para casa uma folha que dizia “Chamo-me porque...” e ti-
nha também desenhado a letra do seu nome. Este trabalho pretendia que as criancas fi-
cassem a saber o porqué de terem aquele nome e depois de perguntarem aos pais e, eles
escreverem, em conjunto tinham que decorar a letra do seu home como quisessem: po-
diam optar por fazer colagens e desenhos, entre outras coisas. Cada um era livre de de-
corar a sua vontade, assim que tivessem preenchido a folha com os pais, traziam-na para
a escola para partilhar com os colegas, logo no inicio o grupo mostrou-se motivado o
gue mais nos motivou também. Neste seguimento do tema foi proposto as criangas cria-
rem um pequeno livro sobre si proprias. Este livro continha varias imagens que as cri-
ancas tinham que pintar, preencher, fazer colagens e até mesmo escrever a sua “assina-
tura”. No final, este mesmo livro seria para cada crianga levar para casa e mostrar aos
pais. E evidente que sdo assuntos que o0s pais ja conhecem, mas as criancas no dia-a-dia
ndo pensam neles, tais como o facto de um ter olhos azuis e outro olhos castanhos, um

ter cabelo liso e outro ter cabelo encaracolado, um ter cabelo castanho e outro loiro...

18



estes sdo alguns exemplos de situagfes pelas quais as criangas tinham que optar nos
respetivos papeéis de acordo com as suas caracteristicas. A outra atividade consistiu em
recortarem um pedaco de papel com a forma de um bolo e ai podiam desenhar ou até
recortar as velas de acordo com a sua idade. Noutra atividade tinham de desenhar a sua
propria mao, e por fim, tinham que escrever o nome num dos papéis como se fosse a sua
assinatura. Pensamos que 0 grupo, no geral, gostou do trabalho e numa segunda fase
sera mostrado cada livrinho ao grupo de forma a que todos se conhecessem melhor.

No dia seguinte (anexo VI) continudmos os trabalhos e ainda acrescentdmos
uma pequena brincadeira. Antes de as criangas iniciarem os trabalhos nas mesas, foram
mostradas ao grupo pequenas rimas com 0s seus nomes. Foi uma brincadeira para 0s
motivar para saberem o porqué dos seus nomes. O grupo achou muita piada e no final
gueriam mais, mas ndo podia ser porque tinhamos trabalho para fazer e dissemos-lhes
que quem sabe se mais tarde ndo seriam eles a fazé-las. Por acaso, tal ndo sucedeu, mas
pensamos que eles até nem se importaram porque como quase todos os dias liamos o

porqué dos seus nomes, isso acabou por ser uma substitui¢do das rimas.

No final de cada dia tiveram que ser feitos registos para aferir qual o estado de
cada crianca em relacdo ao trabalho realizado e, como estavam em relagdo ao seu de-
senvolvimento motor, neste caso relativo a motricidade fina que foi a mais utilizada nes-
tas atividades. Para tal, Wragg (2001) diz-nos que a maioria dos professores/educadores
utiliza uma variedade de instrumentos de avaliagdo, como a observacdo, o registo em
grelhas pré-preparadas, etc; por outro lado outros autores dizem-nos que tudo depende
do objetivo de cada atividade e do contexto em questdo. Foi mesmo isso que aconteceu,
utilizdmos a observacdo, principalmente nos desenhos onde eles tinham que pintar den-
tro dos limites e com as cores minimamente corretas. Foram utilizadas grelhas de regis-
to em relacdo ao recorte e a forma como o fizeram e foram utilizadas grelhas para con-

trolo do trabalho a realizar, entre outros registos.

Com base nas préticas desenvolvidas, podemos concluir que em educacéo, além
de planificarmos e refletirmos temos que avaliar e, estas trés situacfes ndo sdo separa-
das. Todas elas estdo sempre interligadas e temos que as fazer a qualquer momento da
intervencado, porque temos que pensar primeiro como vamos fazer uma determinada ati-
vidade, depois colocamos a atividade em execucdo e, caso 0 grupo ndo esteja a reagir

muito bem, temos que avaliar e voltar a planifica-la nesse exato momento e logo ai ja
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estamos a repetir processos e a trocar-lhes a ordem. No fim da atividade temos que re-
fletir sobre a sua execucdo: se 0 grupo gostou ou n&o, se estava motivado, se havia aspe-
tos a ter em conta que ndo foram considerados, se numa proxima vez tém que ser feitos
ajustes, entre outras coisas. Isto faz tudo parte da préatica pedagdgica de um profissional
de educacéo e, como tal, temos que ter em atencdo que ndo podemos limitarmo-nos a
planificar, executar, refletir e avaliar; temos que o fazer durante a prética e ndo s6 no
fim € assim que aprendemos e podemos melhorar e tornar o que se esta a fazer interes-

sante para a crianca que é guem vai ganhar mais com isso.
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3.5. Avaliac¢ao Individual das Criangas - Instrumentos

Para que a préatica educativa seja 0 mais correta possivel nds, profissionais de
educacdo, temos que recorrer a diversos instrumentos e métodos de trabalho. Quando
falamos numa prética diversificada e de qualidade implica que os instrumentos que uti-
lizamos também sejam diversificados, no nosso caso foram usados diversos instrumen-
tos de registo. Numa primeira fase, foram utilizados instrumentos de caracterizacdo de
forma a obter o maior nimero de informacédo possivel sobre o local de estdgio, a sala, o
grupo, tudo o que se deveria saber de inicio. Passando a fase inicial, utilizamos como
registos de observacOes as check-list’s, que nos permitiram saber quais as competéncias
que as criangas ja tinham adquirido. No final, voltdmos a repeti-las de forma a que pu-
déssemos observar como tinha sido a evolugdo do grupo durante o tempo que |4 estive-
mos. Para além disso, foram também utilizadas outras check-list’s no final das interven-
cOes, estas por sua vez foram desenvolvidas por nos de acordo com os objetivos de cada
intervencdo.

Realizamos inUmeras observacdes, tanto as iniciais que foram observacGes natu-
ralistas como durante a pratica que foram de cariz de reflexdo. Isto é, durante as nossas
intervencdes foi essencial que estivéssemos sempre a observar porque quando conside-
rassemos que algo ndo estava a correr tdo bem pudéssemos alterar e tornar a atividade
melhor para as criancas, dai a observacdo durante a pratica ser muito importante.

Durante a pratica foram utilizados varios métodos de trabalho, todos eles ade-
quados ao grupo e ao trabalho em questdo, uma vez que na educacdo Pré-Escolar é es-
sencial que os métodos trabalho sejam variados e, acima de tudo, do interesse das crian-
cas. Todas as manhas havia uma pequena conversa no tapete, eram realizadas as rotinas
e somente apds isso € que as criangas iniciavam os trabalhos, estes podiam ser ou nédo

nas mesas dependia dos objetivos que estavam definidos para aquele dia.

Segundo Rold&o (2004), “Avaliar é um conjunto organizado de processos que
visam 0 acompanhamento regulador de qualquer aprendizagem pretendida e que incor-
poram, por isso mesmo a verificagdo da sua consecugdo” (p.41). Foi exatamente isso
que nés fazemos constantemente, avalidmos em qualquer altura da nossa intervencao,
antes, durante e depois. Dai ser importante a construgdo dos instrumentos de avaliacao.
Estes requereram de n6s uma capacidade de sintese, 0 que para nos nao foi uma tarefa

facil, porque ha tanto para observar numa pratica que é dificil escolhermos sé uma par-
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te. Ao longo deste estagio apercebemo-nos que existem sempre situacfes que nos reme-
tem para uma avaliagdo mais especifica e ai foram utilizadas as observaces em contex-
to e as check-list’s preenchidas a posterior.

Consideramos que as avaliagdes sdo uma parte muito importante na pratica edu-
cativa porque é atraves delas que refletimos se tivemos ou ndo uma boa prética, € nela
que refletimos se numa préxima vez temos que alterar algum ponto ou algum objetivo.
De acordo com Diego (2000) a avaliacdo deve ser entendida pelos educadores como
“[...] uma atitude de observacdo e escuta constante que permite ao professor analisar e
interpretar o que vai ocorrendo com o fim de regular a sua intervencdo na interaccao

com o grupo e com cada aluno e aluna em particular [...]” (p.60).

Nos termos das Orientacfes Curriculares para a Educacdo Pré-Escolar,
Ministério da Educag¢do (1997) “[...] avaliar o processo e os efeitos, implica tomar cons-
ciéncia da accdo para adequar o processo educativo as necessidades das criancas e do
grupo e a sua evolucdo. [...] Neste sentido, a avaliacdo é suporte do planeamento [...]”
(p.27), tendo em conta o referido, foi-nos pedido que realizassemos uma avaliagdo a
uma crianca de modo a que mais tarde pudéssemos elaborar um relatdrio para os pais e
outro para técnicos, para tal recorremos a uma check-list onde no final fizémos uma pe-
guena parte de observacdo onde explicAmos os parametros que avalidmos. Ambos 0s
relatdrios exigiram de nds adequacdes, no que se refere ao relatorio dos técnicos foi ne-
cessario usar uma linguagem mais formal com recurso a termos cientificos, ja nos rela-
torios dos pais foi algo mais informal, mantendo a linguagem formal, mas ja nao utili-
zamos tantos termos técnicos porque os pais podiam ndo os compreender ou intrepreta-

los de forma errada. (Anexos Vil e VIII)
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3.6. Caraterizacao Final com Evoluc¢dao do Grupo ao Longo do Ano

Tendo por base a caracterizacdo inicial e as que fomos realizando ao longo de
todo o periodo de estagio, hoje foi-nos possivel relatar de modo abrangente como foi a
evolugéo de todo o grupo.

Comecamos por fazer uma caracterizacao de acordo com os documentos consul-
tados, neste caso as fichas das criancas, visto que ainda conheciamos o grupo ha pouco
tempo e seria dificil ja fazermos uma avaliagdo do seu nivel. Mais tarde, por volta de
novembro, foi-nos possivel comegar a registar como era realmente o grupo. Houve de-
terminadas situacGes de que ndo nos apercebemos com a observacdo, dai ndo termos
registado de inicio. Entdo, nessa altura, decidimos elaborar uma grelha de observacéo,
que abrangia todas as areas de contetdo. Por vezes, foi complicado avaliar algumas das
areas porque algumas delas tinham que ser “provocadas” e como a nossa relagdo com o
grupo ainda ndo era muito aberta foi um pouco complicado.

Nessa altura o grupo tinha todo quatro anos e, onde sentimos que tinham mais
dificuldades era a nivel da Autonomia; uns mais que outros, mas na sua maioria tinham
dificuldades no que dizia respeito a alimentacdo e a movimentarem-se autonomamente
na sala. De um modo geral, nos outros pontos estavam todos muito semelhantes e de
acordo com a faixa etéria, por sua vez 0 A. era um menino novo na sala e teve alguns
problemas de integracdo, o que é normal porque todas as outras criangas ja tinham esta-
do nos trés anos juntas e ele tinha acabado de chegar, ele mostrou ser um pouco “aca-
nhado”, mas com o passar dos tempos e com a ajuda dos adultos a relagdo dele com os
pares foi-se tornando melhor e acabou por se relacionar lindamente com todos e brinca-
vam todos juntos.

No que respeita a evolucao de todo o grupo, podemos dizer que evoluiram bas-
tante: a maioria atingiu 0s objetivos que eram propostos para as criangas de quatro anos.
Podemos ver como todas as criangas cresceram, cada uma ao seu ritmo. Por exemplo, o
Ant. no inicio era um menino muito reticente face aos trabalhos, ndo os conseguia reali-
zar na totalidade e tinha grandes dificuldades em escrever o seu nome; no final ja néo
era assim, era mais motivado para os trabalhos, j& escrevia 0 seu nome praticamente
sem ver o cartdo e notava-se nele uma grande evolugdo (em conversa com a educadora,
ela disse-nos que falou com os pais sobre a situagéo da crianca e pode ter sido o traba-
Iho que os pais fizeram em casa que o tenham ajudado a evoluir). Outro caso era o da

Cat. que era a menina mais nova do grupo e no inicio isso foi muito notdrio, ja que en-
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quanto as restantes criancas tentavam escrever o nome copiando pelo cartdo, esta meni-
na mostrava grandes dificuldades. Por esta altura ja deve conseguir escrevé-lo bem. No
caso do P., de inicio a educadora disse-nos que ele aparentemente nao tinha nenhum
problema, mas que estava a ser seguido pela psicéloga. Realmente pudemos observar
situagcBes em que a psicologa foi a sala e esteve com esta crianca, o seu trabalho era ori-
enté-lo nas tarefas que estdvamos a fazer porque o P. sempre foi um menino um pouco
“inseguro” em como fazer os trabalhos. Por exemplo, se tinham que pintar algo ele per-
guntava varias vezes quais as cores que deveria usar, onde deveria pintar, se estava a
pintar bem, entre outras coisas. No final, podemos observar que ele ja € um pouco mais
seguro de si, ja ndo necessita de perguntar constantemente qual a cor que deve usar e
situacOes desse género. Estes foram os casos mais significativos que notamos ao longo
do estagio, mas claro que todas as criancas tiveram as suas evolugdes porque agora no
final pudemos ver como “cresceram”, ndo s6 em altura, mas também em maturidade.

Pensamos que a evolucao do grupo foi bastante positiva: cada um evoluiu a sua
medida, uns mais depressa que outros, mas isso é normal. O crescimento ndo se faz da
mesma forma em todas as criancas, o essencial era que quando chegassem ao fim tives-
sem atingido todos os objetivos da idade deles e podemos dizer que na sua maioria o
conseguiram e foram bem “encaminhados” para os cinco anos.

Enquanto grupo, podemos dizer que no inicio eles ja era muito ligados uns aos
outros, exceto o A. porque tinha acabado de entrar no grupo, mas de modo geral todos
eles se davam bem. Pudemos observar que em situacdes de recreio ou de brincadeira
haviam algumas preferéncias. Todas as criangas tém 0s seus gostos e podem gostar mais
de uma pessoa do que de outra, o que ndo impede que ndo trabalhem juntas; quando era
pedido que fossem para as mesas, tentavam sentar-se sempre perto do amigo, mas isso
nem sempre era possivel porque nas mesas tinham que estar menino-menina e por nor-
ma 0s meninos davam-se mais com 0s meninos e as meninas com as meninas. Entéo,
tinham que ficar sempre um pouco afastados dos colegas e por vezes nos ainda os “afas-
tavamos” mais porque haviam determinados trabalhos que necessitavam de mais con-
centracdo e haviam criancas que, quando estavam perto dos amigos, falavam muito e
acabavam por distrair os restantes colegas. Entéo, tivemos que encontrar estratégias pa-
ra que os trabalhos em grande grupo funcionassem melhor. Em situacdo de tapete, por
vezes também foi complicado, porque as criangas queriam sentar-se ao pé dos amigos,
mas 0 que acontecia era que em vez de estarem com atencdo ao que estava a ser falado

estavam na conversa uns com 0s outros e isso acabava por ser incomodativo. Para solu-
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cionar essa situacdo, a educadora decidiu que no tapete também se iriam sentar menino-
menina e pensamos que isso foi uma mais-valia porque assim as criangas conseguiam
manter-se atentas ao que estava a ser feito. Por vezes, haviam distracdes, mas tratam-se
de criancas e ndo aguentam estar muito tempo sentadas no mesmo sitio.

Pensamos que o grupo evoluiu muito a nivel individual e a nivel de grupo; essa
evolucdo foi bastante notdria para quem esteve no inicio do ano com o grupo e quem o
acompanhou até ao final. O facto de “seguirmos” um grupo desde o inicio ¢ bom para
nos, porque podemos ver a sua evolugdo a nivel pessoal e como se relacionavam com 0s
pares e para nés isso foi muito bom porque vimos a evolucao das criancas e sentimo-nos

gratificadas por termos feito parte dessa mesma evolucéo.
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3.7. Conclusao Reflexiva — Avaliacao do Processo e Auto-Avaliacao

Segundo o dicionario, “refletir’ provém do latim reflectére, que significa «voltar
para tras; virar», isto €, todos os profissionais de educacdo devem ter sempre em mente
esta pequena palavra “refletir”. E nela que se baseia toda a nossa pratica diéria. E refle-
tindo que “ponderamos (sobre), meditamos (sobre)” e isso faz parte da nossa pratica
como educadores. Este relatorio tem por base uma grande reflexdo, ou seja, depois de
longos meses em pratica educativa foi-nos essencial refletir sobre o que foi feito e como
foi feito.

Para Schon (1997/2000) existem trés momentos de reflexdo que podem auxiliar
o professor na sua atividade; sdo eles: a reflexdo na acao, a reflexdo sobre a acéo e a re-
flex&o sobre a reflexdo-na-acéo.

- A reflexdo na acdo ocorre quando o professor reflete no decorrer da propria a-
cdo e a vai reformulando, ajustando-a assim a situa¢es novas que vao aparecendo;

- A reflexd@o sobre a acdo acontece quando o professor reconstroi mentalmente a
acao para analisa-la retrospetivamente. O olhar a posteriori sobre 0 momento da agédo
ajuda o professor a perceber melhor o que aconteceu durante a agdo e como resolveu 0s
imprevistos ocorridos;

- A reflexd@o sobre a reflexdo-na-agdo é um processo que fomenta a evolucdo e o
desenvolvimento profissional do professor, levando-o a construir a sua propria forma de
conhecer. Este tipo de reflexdo, que podemos definir como meta-reflexao, leva o profes-
sor a desenvolver novos raciocinios, novas formas de pensar, de compreender, de agir e
equacionar problemas.

Com base no que Schén nos diz, todos sabemos que nas préaticas diarias, uma
vez que estamos envolvidos nas situacOes, tentamos modificar alguns aspetos e somos
sensiveis, ou pelo menos espera-se que sejamos, a sua intervencao.

Como ja foi referido anteriormente, houve um longo tempo de estagio, isto é, o
estagio iniciou-se em outubro de 2012 e terminou em junho de 2013. Foram oito meses
de prética educativa, onde houve espaco para um curto periodo de observacéo (cinco se-
manas equivaleram a dez observacdes) e um longo periodo de intervencao (cinquenta
intervencdes). Este estagio decorreu no Externato Marista de Lisboa com um grupo de
vinte e cinco criangas de quatro anos de idade, mais precisamente na sala encarnada
com a educadora Cristiana Galante; este realizou-se todas as tercas e quartas feiras da

parte da manh&. Antes de iniciarmos as intervencdes, foi necessario um curto tempo de
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observacdo e nele foi-nos possivel realizar observacdes participadas e naturalistas; rea-
lizd&-mos também as caracterizagBes do meio envolvente, da instituicdo, da sala e do
grupo; estas foram-nos bastantes Uteis, uma vez que, conhecendo todos estes meios en-
volventes, foi-nos possivel adequar a nossa pratica ao grupo em questdo e assim planifi-
car de acordo com as necessidades e interesses do grupo.

“[...] observar cada crianca e 0 grupo para conhecer as suas capacidades, interesses e
dificuldades, recolher informagdes sobre o contexto familiar e 0 meio em que as crian-
cas vivem, sdo praticas necessarias para compreender melhor as caracteristicas das cri-

ancas e adequar o processo educativo as suas necessidades.” (Educacédo, 2007, p.25)

No inicio tivemos que definir as nossas perspetivas educacionais, descrevendo
um pouco como esperdvamos que fosse o estagio, mas também alguns pontos que que-
riamos ver desenvolvidos na nossa pratica, como foi 0 caso das situa¢fes inesperadas.
Apesar de nunca conseguirmos saber previamente como as devemos resolver, foi im-
portante nesta pratica educativa passarmos por algumas; no inicio ndo foram faceis de
resolver, mas a medida que o tempo foi passando foram tornando-se mais facil e hoje
podemos dizer que ja conseguimos lidar melhor com as situacdes inesperadas. Sabemos
que quem trabalha com criancas terd muitas vezes na sua pratica educativa situacdes
inesperadas, ou porque as criancas neste dia ndo estdo predispostas a fazer o que tinha-
mos planificado, ou porque tinhamos planificado uma atividade para vinte criangas e s6
apareceram dez. Todas estas situacdes podem ser resolvidas e nada melhor como Refle-
tir e modificar a ideia inicial e quem sabe até torna-la mais interessante do ponto de vis-
ta das criancas.

No que se refere a problematica em questdo, esta ndao foi um problema em si;
podemos dizer que foi mais uma forma de as criangas se conhecerem a si proprias dai o
tema Identidade. Isto €, foram apresentadas tarefas as criangas que pretendiam que elas
tomassem consciéncia de si proprias, ndo s6 em termos de se conhecerem fisicamente,
mas também de conhecerem os outros que as rodeiam, neste caso 0s colegas da sala. No
nosso ponto de vista, esta problematica, como Ihe chamamos de inicio, foi desenvolvida
com bastante sucesso: 0 grupo mostrou-se muito motivado para as atividades que foram
sugeridas e no final puderam ficar a conhecer-se um pouco melhor, assim como, aos
colegas. Desde o inicio que esta problematica tinha uma vertente transversal e foi nesse
sentido que a tentamos desenvolvé-la. Foram abordadas todas as areas de aprendizagem,

desde a formacdo pessoal e social, ao conhecimento do mundo, a matematica, a lingua-
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gem oral e abordagem a escrita, as expressdes, basicamente todas elas. Consideramos
que isso foi um beneficio, porque assim as criancas ndo se limitaram a desenvolver mais
uma area que outra; desenvolveram-nas todas. No entanto, ndo foram todas trabalhadas
ao mesmo tempo. Por vezes démos mais destaque a matematica, outras vezes a lingua-
gem oral e abordagem a escrita, outras ao conhecimento do mundo e outras vezes as
expressoes; a formacgdo pessoal e social esteve sempre presente, mesmo quando néo
“lhe demos destaque”.

Apos decidirmos qual seria a problematica e antes de iniciarmos as intervencoes,
foi-nos pedido que construissemos um plano anual de atividades este tinha que estar de
acordo com a nossa problematica e com o plano anual de atividades da institui¢do. De
inicio foi complicado planificar para o0 ano todo, mas a medida que o iamos preenchen-
do fomos compreendendo que afinal ele era s6 um “esbo¢o” do que pretendiamos fazer
durante a nossa pratica. Podemos dizer que a maioria das atividades que & propusemos
foram realizadas, talvez ndo da forma como tinhamos pensado inicialmente, mas da
forma que o grupo permitiu. Hoje compreendemos a importancia de elaborar um plano
anual de atividades.

Neste seguimento de pratica, tivemos que planificar e apos colocar em pratica
essa mesma planificacdo tivemos que refletir sobre ela. No que respeita as planificacGes,
sentimos que no inicio eram algo complicado e estranho de fazer, mas a medida que o
tempo foi passando e a sua realizacdo foi mais continua percebemos como a deviamos
fazer e qual a sua importancia. Como nos diz Bassedas, Huguest e Solé (1999), planifi-
car permite tornar “[...] consciente a intencionalidade que preside a intervencdo; permite
prever as condi¢des mais adequadas para alcangar os objectivos propostos; e permite
dispor de critérios para regular todo o processo. [...] Planejar € uma ajuda para ordenar
e organizar um ensino de qualidade [...]” (p.113,114). Durante as planificagdes também
tivemos que ter em conta as caracteristicas individuais e do grupo, assim como também
a forma de ser e de estar das mesmas; mas também tivemos que saber como interligar
todas as areas de conteudo e para isso tivemos que desenvolver um “processo flexivel
de aprendizagens que corresponda as suas intengdes e objectivos educativos e que tenha
sentido para a crianga” (Educacédo, 2007, p.50). Apds a planificacdo, foi necessario im-
plementé-la e por vezes esta sofreu ajustes no momento, outras vezes s6 depois de a rea-
lizarmos é que tomamos consciéncia de que se calhar ndo deviamos ter procedido dessa
forma mas sim de outra, em algumas situaces s6 soubemos depois de realizarmos a

atividade. No papel, pareceu-nos uma atividade perfeita e adequada e quando chegdmos
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a prética apercebemo-nos que afinal o grupo ndo estava predisposto a fazé-la ou afinal
n&o se adequava, ou por outro qualquer motivo ndo correu bem. Saracho (1998) justifica
bem o facto de as atividades nem sempre correrem como planificamos dizendo que “As
criancas ndo sdo adultos em miniaturas e ndo devemos esperar que se comportem como
tal. Os professores devem desenvolver expectativas razoaveis quanto ao comportamento
infantil. Nao devemos esperar que as criangas pequenas, por exemplo, figuem sentadas
em siléncio ou prestem atencéo por longos periodos de tempo. A medida que amadure-
cem, elas desenvolvem sua capacidade de permanecerem quietas por periodos cada vez
maiores de tempo” (p.158). Esta citacdo reflete bem como devemos olhar para as nossas
criangas e ndo culpa-las pelo fracasso das atividades que lhes propusemos, devendo,
sim, refletir sobre elas e numa proxima vez tentar supera-las para que néo voltem acon-
tecer. Foi 0 que nos sucedeu em algumas das nossas praticas, 0 que ajudou-nos a apren-
der e a refletir sobre o porqué de ndo terem corrido como planificado. Nesse momento,
0 que estivemos a fazer foi a avaliar a nossa pratica ¢ para Abrantes (2002) “A avaliagdo
é um elemento integrante e regulador das praticas pedagdgicas, mas assume também
uma funcédo de certificacdo das aprendizagens realizadas e das competéncias desenvol-
vidas.”(p.9). Em suma, segundo o Ministério da Educacdo (2007), quando avaliamos o
processo e o0s efeitos da nossa pratica estamos a tomar consciéncia da acdo e assim po-
demos adequar o processo educativo as necessidades das criancas e do grupo e até
mesmo a sua evolucao. (p.27).

Como forma de conclusao, podemos dizer que consideramos que este estagio em
Pré-Escolar decorreu de modo positivo, apesar de no inicio terem surgido algumas difi-
culdades no controlo do grupo, assim como, na gestdo do tempo. Pensamos que essas
mesmas dificuldades foram superadas e, no final, j& havia um maior controlo no grupo e
este j& comegava a perceber que ndo estdvamos com eles s para brincar, mas também
para ensina-los, o que se tornou claro quando perguntavam “Quando ¢ que vamos fazer
trabalhos?”. Para nods isso foi bom porque demonstrou por parte das criangas gosto na-
quilo que Ihe propusemos que realizassem. Apesar de ja termos tido outros estagios em
Pré-Escolar, cada grupo é um grupo e temos que saber adaptar-nos a eles e as praticas
que sé@o desenvolvidas nos colégios ou até mesmo nas salas de aulas. Neste caso, pode-
mos dizer essa adaptacdo aconteceu de modo positivo, o grupo acolheu-nos bem e foi
bastante recetivo as atividades que lhes apresentamos. Pensamos que a nossa pratica
teve algum impacto no grupo de modo positivo, isto &, no NOSSo ver as criangas com as

varias atividades propostas por n0s aprenderam “coisas” novas ¢ tentamos também de-
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senvolver uma pratica variada. Tentamos que cada intervencgdo fosse melhor que a ante-
rior para que o0 grupo estivesse sempre motivado e interessado. No que respeita a postu-
ra, sentimos que foi adequada e sempre adaptada as situacfes; sempre que necessitavam
que ajudassemos predispusemo-nos, nao porque ficaria bem numa situacdo de estagio,
mas porque foi uma mais-valia para nos fazermos/ajudarmos noutras atividades.

Sendo assim, podemos dizer que com este estagio sentimos que evoluimos tanto
a nivel pessoal como profissional, ou seja, aprendemos novas técnicas de trabalho, no-
vas formas de lidar com os grupos, formas de resolver conflitos e situacGes inesperadas,
entre outras coisas. Cada estagio é um estagio e todos eles nos marcam uns mais que
outros, mas todos eles sdo muito importantes principalmente para nos, futuros profissio-
nais de educacdo. Nunca sabemos tudo, estamos sempre a aprender e, de modo geral,
essa deve ser a nossa ideia inicial. Para onde quer que vamos, vamos a aprender e de
certo modo vamos ensinar porque existem “coisas’” novas que levamos para os locais de
estagio por onde passamos. A seguinte frase ilustra perfeitamente como deve ser um
educador “Ninguém comeca a ser educador numa certa terca-feira as quatro da tarde.
Ninguem nasce educador ou marcado para ser educador. A gente se faz educador, a gen-
te se forma, como educador, permanentemente, na pratica e na reflexao sobre a pratica“
(Paulo Freire, 1991, p.58).
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4.Estagio da Pratica de Ensino Supervisionada II - 1.2 Ciclo

4.1. Caracterizacdo da Sala e do Grupo

Para a realizacdo desta caracterizagao foi-nos importante observar a sala e, a par-
tir dessa observacdo, criamos a planta da sala. Foi igualmente importante consultar o
Projeto Educativo e o Projeto Curricular de Turma. No seu livro Perestrelo (2001) refere
0 que ¢ a avaliacdo participante segundo Pourtois e Desmet (1988), dizendo que ¢ 70
registo das accOes perceptiveis no seu contexto natural” ou “a descri¢do de uma cultura
do ponto de vista dos seus participantes” (p.123). Neste seguimento, a autora explica-
nos que o primeiro se refere a descri¢do das componentes da situacao analisada como 0s
lugares, os atores e 0s comportamentos; ja a outra ultrapassa 0s aspetos descritivos e
procura descobrir o sentido, a dindmica e os processos das acdes e dos acontecimentos;
e € isso gque pretendemos demonstrar de seguida relativamente a sala e ao grupo com

gue estivemos, uma vez que realizamos observacdes naturalistas para os caracterizar.

A sala da turma do 2.° ano A era constituida por vinte e sete alunos, treze do
género feminino e catorze do género masculino, todos eles entre os 6 e 0s 7 anos. Para
uma melhor caracterizacdo da sala elaboramos uma planta (anexo 1X), onde se pode ob-
servar como estava organizada a sala e quais 0s materiais que dela faziam parte. Pode
observar-se que existiam vinte e nove mesas individuais e duas mesas grandes retangu-
lares. Na sala existia também um armario e duas estantes. No fundo da sala existia um
armario baixo bastante comprido onde eram guardados alguns materiais. A sala era bem
iluminada com luz natural, tinha seis janelas do teto ao chéo e, para aléem da iluminacéo
natural, também tinha iluminacdo artificial fornecida por varias ldmpadas. A sala estava
equipada com um computador para uso da professora. Com isto, podemos dizer que a
sala tinha boas condigfes. Em relagéo aos recursos humanos existentes na sala, tratava-
se somente da professora titular, ainda que por vezes a psicéloga se deslocasse a sala
para dar apoio uma a duas vezes por semana. Existiam tambem duas auxiliares de agéo
educativa que vigiavam os alunos quando era necessario.

O tema do ano letivo do 1.° Ciclo do ensino bésico era “Semeia a Esperanga”.
Este tema foi definido a nivel mundial, ndo é s6 o tema nos Marista de Lisboa, mas

também em Espanha. Relativamente ao horario da turma (anexo X) esta so tinha aulas
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com a professora titular na parte da manha todos os dias onde eram lecionadas as disci-
plinas de Portugués e de Matematica. Da parte da tarde os alunos tinham as atividades
extracurriculares exceto as quartas e as sextas que tinham aulas de estudo do meio ou
expressdes com a professora titular. Para a realizagéo desta caracterizacao do grupo foi-
nos importante observa-lo e, a partir dessa observacao, fazermos um registo do compor-
tamento dos alunos. Também foi fundamental consultarmos o Projeto Educativo e 0s
inquéritos realizados pela professora aos pais.

Com base nas observacdes realizadas e nos documentos consultados podemos
dizer que a maioria dos alunos residem na zona envolvente ao externato e, de acordo
com os inquéritos realizados pela professora, foi-nos possivel constatar que a maioria
dos encarregados de educacdo tém uma formacdo elevada e exercem cargos profissio-
nais de responsabilidade. Também com base nas observacbes, podemos dizer que 0s
alunos se davam todos bem, assim como também com a professora. A professora man-
tinha com os alunos uma boa relacdo e eles tinham-lhe respeito e gostavam dela. Os
alunos entre eles parecia que se davam bem, mas com certeza que teriam as suas diver-
géncias; é normal, sendo crian¢as. No que diz respeito ao comportamento do grupo po-
demos dizer que, de modo geral, se comportavam bem. No entanto, haviam alguns alu-
nos que se destacavam pelo lado negativo: ou porque estavam maior parte do tempo a
conversar com os colegas e a professora acabava por aborrecer-se com eles, ou porque
passavam algum tempo virados para tras e isso também ndo era um comportamento
correto em sala de aula; em contra partida na sala existiam alunos que estavam atentos e
sossegados no seu lugar. Podemos dizer que estes comportamentos eram naturais, uma
vez que todos os alunos sao diferentes e cada um tem a sua maneira de ser. Por outro
lado, ndo era muito natural visto ja estarem no 2°. Ano, devendo por isso ter adquirido
as regras sobre como estar numa sala de aula. Refletindo um pouco sobre o assunto,
chegamos a conclusé@o de que por ser inicio do ano letivo eles tinham estes comporta-
mentos, mas, de certo modo, j& ndo era esperado que os tivessem. Esperamos que com 0
passar do tempo estes mesmos comportamentos melhorassem.

Em relacdo aos seus interesses, com base nos inquéritos que os encarregados de
educacdo preencheram, podemos dizer que as meninas, no geral, gostavam de brincar,
passear e ver televisdo; ja os meninos gostavam de fazer desporto, jogar computador, ler
e estar com os amigos. Estes dados podem ser consultados no anexo XI. Em relagdo aos

conhecimentos dos alunos, no inicio foi-nos complicado obter essas informacdes, por-

32



que o tempo de observacdo foi curto, mas com o passar dos dias pudemos observar re-
almente como era.

Neste contexto realizamos, também uma avaliacdo individual a cada aluno (ane-
xo XII) e para tal foi-nos Util a observacdo direta, bem como a check-list que elabo-

rdmos com base nas metas curriculares do 1.° Ciclo do ensino bésico para o 2.° ano.
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4.2. Observacao naturalista

Numa fase inicial foi-nos necessario ter um periodo de observacdo que nos
permitiu conhecer o grupo, a forma como a professora lecionava, como 0 grupo se
comportava durante as aulas, entre outras situacdes; e é isso que nos diz Monteiro
(2002) “[...] a observacéo permite a recolha de informacao, enquanto decorre 0 processo
de ensino-aprendizagem, sobre o desempenho do aluno, das destrezas desenvolvidas e
das suas atitudes.” (p.54). Por outro lado, tudo isto foi-nos importante porque tivemos
que planificar e lecionar as aulas e para tal tinhamos que saber como o deveriamos fazer
e como os alunos estavam habituados a que tal fosse feito. Como Monteiro (2002)
refere com a observagdo “[...] o professor aprende a identificar e a responder as
necessidades de cada aluno e, consequentemente, a planificacdo a efectuar sera mais
facil, porque ¢ adaptada a realidade.” (p.54).

Nos primeiros dias de estagio foi-nos pedido que realizassemos pelo menos
cinco observacdes naturalistas de um momento que considerdssemos interessante e que
fossem importantes para conhecer melhor a turma onde estdvamos inseridas. Das
observacdes que realizdmos, destacamos uma (anexo XIII), ndo por ser a mais
importante porque todas as sdo, mas pelo facto de nos demonstrar como era o inicio das
aulas dos alunos. A professora tinha por norma comecar sempre a aula com um pequeno
bom dia; este consistia em ler histérias, tanto por parte da professora como dos alunos, e
por vezes era 0 momento em que 0s pais vinham a sala. Na observacdo que
apresentamos, fazemos um pequeno relato de um desses dias quando a professora fazia
a leitura de uma histéria. Podemos considerar o momento do bom dia como um
momento “rico”, isto é, era quando os alunos estavam calmos e atentos. Além de
aprenderem com as histérias que a professora lia, podiam ler as suas histdrias aos
colegas e até contar algo que para eles fosse importante. Além disso, em determinadas
alturas os pais vinham a sala e falavam sobre um tema que consideravam importante
para os alunos. De modo geral, esta observacdo foi-nos importante porque, como
tivemos que lecionar as aulas, necessitdvamos de saber como dinamizar aquele
momento que consideramos tdo pertinente. Com base no referido, consideramos que as
observagOes naturalistas, mesmo sendo curtas, foram sempre importantes, visto terem-
nos permitido o distanciamento necessario e, assim, registamos a realidade observada, e

também conhecemos melhor o grupo em questao.
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4.3. Perspectivas Educacionais

Como perspetivas futuras esperdmos que este novo estagio em 1.° Ciclo nos aju-
dasse a compreender todas as teorias que tinhamos adquirido, esperamos também con-
seguir colocar em pratica varios méetodos de trabalhos aprendidos durante todos estes
anos de estudo. Quisemos que no final deste estagio pudéssemos refletir sobre a nossa
pratica educativa, se foi a mais adequada ou nao e o porqué de ndo ter sido, porque sera
isso que nos fara crescer e nos ajudara futuramente. Consideramos este estagio uma
vantagem, porque nos permitiu ganhar experiéncia e conhecimentos, pois nds, profissi-
onais de educacdo, estamos sempre a aprender uns com 0s outros e é assim que se cons-
tr6i uma boa préatica educativa, com a partilha de saberes. Com este estagio esperamos
ter adquirido mais experiéncias da vida escolar e, acima de tudo, esperamos reagir me-
Ihor a situacdes inesperadas e ter capacidade de ser firme quando dizemos algo, os alu-
nos tém que perceber que ndo estamos ali para brincar com eles, mas para 0s ensinar.

Esperdmos também conseguir lecionar as aulas de forma clara e adequada, pois
esse era 0 nosso grande receio, ndo ser capaz de transmitir aos alunos a matéria, ndo
porque nos ndo a compreendéssemos, mas porque a explicadvamos de forma errada. O
facto de darmos aulas € algo que, de certo modo, nos causava receio, pela responsabili-
dade pedagdgica inerente a situacdo de transmitir conhecimentos e valores a futuros ci-
dadéos Este estagio de certeza que nos ajudou a poderemos dizer “Sim, nds somos ca-

pazes”.
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4.4. Problematica/Area de intervencio prioritaria em contexto de

estagio

4.4.1. Descricdo da problematica/area de intervencéo prioritaria

A probleméatica que desenvolvemos teve a ver com 0 comportamento da turma.
Durante a observacao pudemos ver que o0 grupo era muito agitado, tendo alguns alunos
que se destacavam pela negativa e que acabavam por distrair toda a turma com piadas
sem graca, com expressdes que eram infelizes porque s6 faziam com que os outros se
rissem sem que houvesse motivo e quem dizia a piada sentia-se feliz porque os outros se
riem do que ele dizia. Pensamos que com esta pequena intervencdo podiamos vir a me-
Ihorar essas atitudes na turma, assim como também o facto de passarem algum tempo
virados para trds e a conversarem uns com os outros. A professora ja tinha feito algumas
alteracdes de lugares, mas pensamos que esta pequena intervencdo ajudou a melhorar
ndo s6 os comportamentos, como também as atitudes dos alunos na sala de aula. A nos-
sa area de intervencdo foi a formacéo pessoal e social, destacando os comportamentos e
atitudes que os alunos deviam ter na sala de aula. Podemos, no anexo XIV, observar

como propusemos que fosse feita esse mesma intervengéo.

4.4.2. Definicao

Quando trabalhdmos esta problematica tivemos que ter em atencdo quais 0s pro-
blemas que estavam inerentes a indisciplina, ou seja, a0s maus comportamentos na sala
de aula. Segundo Silva, Nossa, Silvério, e Ferreira (2008) estes podem ser considerados
distdrbios de défice de atencdo com hiperatividade, ou distarbios de conduta, ou até dis-
turbios de desafio-oposicdo. No entanto a indisciplina também pode ter estado relacio-
nada com problemas de lideranca em sala de aula, deficiente uso das técnicas de moti-
vacgédo por parte dos professores e de certo modo, a pouca colaboragéo dos pais no ensi-
no, o que pode ter levado a uma desvalorizagdo dos atos reincidentes dos alunos. Com
base nisto, convém pensar em como intervir e, para tal, recorremos aos conhecimentos
que temos das teorias behavioristas, tendo em conta a analise das exteriorizagdes relaci-
onais dos sujeitos na sua globalidade, ou seja, tivemos que ter em ateng@o os “sinais”
que os alunos nos transmitiram e, com base nisso, fizemos uma andlise de como deve-

riamos intervir.
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Lourenco e Paiva (2004) caracterizam os comportamentos de indisciplina como
sendo comportamentos escolares disruptivos, ou seja, s&o comportamentos que prejudi-
cam a aprendizagem dos restantes alunos e fazem com que a eficacia do ambiente de
ensino seja menor. Estes mesmos autores dizem-nos que os alunos ditos disruptivos séo
alunos com alguma indisciplina e por vezes ndo acatam as regras, fazendo assim com
que exista uma transgressao das regras escolares e isso acaba por prejudicar as condi-
cOes de aprendizagem, assim como o0 ambiente de ensino, acabando por prejudicar o
relacionamento de todos os alunos. Por outro lado, Lopes (2003), define como
comportamentos problematicos quaisquer comportamentos exibidos pelos alunos e que
os professores consideram impeditivos do bom funcionamento da sala de aula, mais
concretamente das aprendizagens que sdo realizadas em contexto de sala de aula.

N&o podemos ver somente o lado negativo da situacdo, temos que refletir tam-
bém sobre o que Hohmann (1997) nos diz no livro Educar a Crianga onde refere que a
mente e o corpo funcionam simultaneamente e estdo sempre relacionados, ou seja, se 0s
alunos em si ja sdo agitados, é natural que isso depois se reflita no seu comportamento
na sala de aula. Para assegurar as melhores condicdes de aprendizagem, é melhor inter-

vir de inicio do que mais tarde.

4.4.3. Intervencéo
A nossa intervencdo foi a componente mais importante do estagio. Através dela
adquirimos conhecimentos e competéncias e foi com base neles que podemos melhorar
sempre a nossa pratica educativa. Em relacdo aos estagios em 1.° Ciclo, este foi o se-
gundo que tivemos e, apesar dos conhecimentos que temos ainda serem diminutos, ja
conseguimos adquirir algumas competéncias referentes a pratica pedagdgica. Referindo-
nos a este mesmo estagio, foi-nos pedido que escolhéssemos a intervencao mais signifi-
cativa da nossa pratica e de preferéncia com base na nossa problematica. Neste caso em
concreto, a planificagdo que escolhemos ndo é muito notdria a nossa problematica por-
que como esta era trabalhada todos os dias e principalmente no final da manhé& era com-
plicado descrevé-la, deste modo decidimos escolher a ultima planificagédo realizada que
foi referente as horas.
Esta intervencdo tinha como principal objetivo ensinar as horas aos alunos e, pa-
ra tal, decidimos que iriamos iniciar a nossa intervengdo com um olhar relativo a evolu-

cdo dos relogios. Antes de iniciarmos, tentdmos sempre criar alguma expectativa nos
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alunos para que a pratica fosse mais dinadmica e interessante e para tal recorremos a i-
magem do reldgio mais antigo, o reldgio de sol. Nessa altura, a maioria dos alunos iden-
tificou a imagem como sendo uma bussola e explicAmos-lhes que nao poderia ser uma
bussola, visto que estavamos a trabalhar as horas; neste seguimento houve um aluno que
o identificou como sendo o reldgio de sol e nos concorddmos e explichmos como era o
seu funcionamento. De seguida, os alunos foram questionados se aquele reldgio era in-
falivel e os alunos acharam estranho e ndo responderam. Entdo decidimos perguntar-
Ihes se, caso ndo houvesse sol e se 0 céu estivesse nublado, se eles conseguiam ver as
horas. Nessa altura eles acabaram por dizer que néo e entdo dissemos-lhes que 0s nossos
antepassados criaram um novo relégio e falamos do reldgio de agua, das suas caracteris-
ticas e das suas limitacdes. De seguida, passamos para o relégio de bolso, depois para o
rel6gio de ponteiros e por fim para o relogio de pulso digital. Em todos foi explicada a
sua funcdo, onde eram normalmente usados e quais as contrapartidas que haviam na sua
utilizagdo. Os alunos participaram ativamente nesta parte da manha, relatando situagoes
do seu dia-a-dia, tais como o facto de os avos terem em casa reldgios de cuco ou de
péndulo. Deram exemplos de situa¢es onde podiam observar o reldgio de bolso, como
nos filmes do TinTim, e até houve um aluno que referiu que o pai usava esse tipo de
relégio, mas no bolso das calcas, visto termos dito que naquela altura era utilizado no
bolso do casaco.

Assim que terminamos as evolucdes dos reldgios, passamos ao reldgio a pontei-
ros, colocamos no quadro um relégio que levdmos para que os alunos pudessem ver
como funcionava e que, assim, ajudava a colocar em pratica as atividades que tinhamos
planeado para eles. Comecamos por explicar os ponteiros e logo houve um aluno que
nos questionou sobre o facto de o relégio ndo ter o ponteiro dos segundos e nds disse-
mos-lhe que, se tivesse o0 ponteiro dos segundos, tinhamos que estar sempre a movimen-
ta-lo porque ele ndo para e para a atividade em questdo ndo se justificava; nessa altura, o
aluno acabou por concordar. Foram trabalhadas varias nocdes relativamente as horas.
Foi explicado a turma que normalmente utilizavamos os mesmos numeros para dizer as
horas de dia e as da noite Como o reldgio sé tinha as horas até 12, decidimos escrever
no quadro as horas da tarde (13, 14, 15, 16,... ), porque antes de nés explicarmos os alu-
nos estavam muito confusos por sé termos doze numeros e isso ndo era realmente as
horas que eles conheciam. Assim, antes disso tivemos que fazer uma pequena revisao
sobre quantas horas tinha o dia porque os alunos ja ndo se lembravam. A partir desta

informacao foi tudo mais facil e eles compreenderam o porqué de o relogio sé ter nime-
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ros até doze e depois n6s continudmos a contagem até ao 24 que era 0 nimero total de
horas. Durante esta parte da aula houve vérias ddvidas: uns alunos porque ndo estavam
muito atentos e outros porque nao estavam mesmo a compreender. Com base nisso, de-
cidimos explicar de modo geral, recapitulando tudo outra vez, e ai ja todos tinham com-
preendido. Como forma de colocar tudo isto em prética, realizdmos uma ficha em con-
junto e a seguir realizamos um jogo. Este jogo consistia em alunos, aleatoriamente, reti-
rarem um cartdo com as horas que depois tinham que mostrar e 0s colegas registavam
na folha. S6 depois de todos terem feito o seu registo é que foi feita a representacdo no
quadro e corrigido o que havia a corrigir. Como comegou a haver alguma agitagéo du-
rante o jogo, tivemos que definir novas regras, tais como retirar pontos a quem estava a
conversar demais ou estava a dar as respostas aos colegas. No final do jogo, todos os
alunos fizeram a contagem dos pontos e no final foram atribuidos prémios. O primeiro
prémio era construir um reldgio com ponteiros, o segundo prémio era um relgio sem
ponteiros e os Ultimos lugares ganhavam um rel6gio de pulso. Enquanto distribuimos os
prémios houve um aluno que se mostrou revoltado com o seu resultado e ndo gostou do
prémio que lhe foi atribuido, tanto que o atirou para fora da mesa. Nessa altura apanha-
mos o papel, mas a professora pediu que o colocassemos no mesmo sitio porque tinha
que ser o aluno apanhéa-lo e assim foi.

De modo geral, os alunos compreenderam a matéria e gostaram da forma como
esta foi trabalhada, porque eles participaram ativamente e colocaram em préatica todos
0s conhecimentos daquele dia. No que se refere ao comportamento, este foi um pouco
agitado porque como foi uma aula muito participativa os alunos tiveram tendéncia a
conversar uns com 0s outros sobre o que estavamos a fazer, pelo que optamos por o0s
repreender durante o jogo retirando pontos. Esta regra nao estava definida desde o ini-
cio, mas foi adaptada a circunstancia.

Apbs a aula, o professor refletiu sobre a pratica e avaliou-a, porque temos que sa-
ber o que correu bem e o que correu mal, o porqué disso ter acontecido e, de certo mo-
do, até para que a professora titular fique a saber quais 0s alunos que compreenderam o
conceito. Mais tarde, quando for referido 0 mesmo tema de novo, a professora sabera
quais os alunos a que vai ter que prestar mais atencdo. Para tal, recorremos a uma lis-
ta/grelha de verificagcdo que foi de facil utilizacdo. Normalmente utilizavamos respostas
simples (sim/ndo, adquiriu/ndo adquiriu, ...) e colocamos sempre 0s objetivos que con-
sideramos essenciais para a atividade. Esta, por outro lado, permitiu-nos registar a pre-

senca ou a auséncia de uma acéo, mas a sua grande desvantagem foi que ndo nos possi-
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bilitou a recolha de informagdes acerca das interagdes ou qualidades dos comportamen-
tos, como afirma Monteiro (2002 ).

Com base no que descrevemos, e nas varias praticas que tivemos neste estagio,
podemos concluir que em educagdo temos que planificar muito bem as intervencdes.
Ainda como refere Monteiro (2002), esta tem que ser um ““[...] plano de aula integrado,
naturalmente, numa sequéncia de aprendizagens [...]” (p.37); ¢, apés planificarmos, te-
mos que refletir e nessa altura também estaremos a fazer uma avaliacdo. Ndo podemos
considerar estas trés situacdes como sendo situacfes separadas porque ndo o sdo: nos
quando planificamos estamos logo a refletir e avaliar se aquilo que pretendemos fazer se
enquadra ao grupo e se esta de acordo com a matéria. Podemos também referir que nes-
te estagio ja utilizamos as novas metas curriculares para as disciplinas de matematica e
de portugués, que entraram em vigor em 2012, e estas exigiram de n6s um grande esfor-
¢o porque estdvamos habituadas a utilizar as metas de aprendizagem.

Durante a pratica estivamos sempre a avaliar, a reformular e refletir; e, por fim,
no final da aula, quando faziamos a reflexdo, estavamos avaliar o que aconteceu na aula
e quais 0s pontos que mais tarde deveriamos melhorar e quais 0s que resultaram bem e
podem ser utilizados futuramente.

Nos anexos, poderdo ser encontrados a planificacdo, o relatério, os registos e 0s

materiais utilizados deste dia. (anexo XV)
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4.5. Avaliagao individual das criangas - instrumentos

Como profissionais de educacdo na nossa pratica pedagogica necessitamos de
recorrer a varios instrumentos, assim como também recorremos a varios métodos de-
pendendo da situagdo e do grupo com que estamos no momento, logo ai, podemos dizer
que de certo modo, fazemos uma prética diversificada. Nao basta somente fazermos
uma pratica diversificada temos também que a fazer com qualidade, e isso implica que
0s instrumentos que utilizamos sejam diversificados e adequados.

Numa primeira fase utilizdmos instrumentos de recolha de dados. Estes serviram
para as caracterizacdes e foi-nos possivel, assim, obter um maior nimero de informa-
cOes sobre o local de estagio, da sala, do grupo, e de tudo o que deveriamos saber de
inicio. Passada a fase inicial, comecamos a utilizar grelhas de registos de observacdes,
que no nosso caso, foram check-lists. Para além de as utilizarmos nas observaces, tam-
bém utilizdmos para conhecer um pouco melhor o grupo. Estas foram construidas com
base nas metas curriculares e no final do estagio poderiamos voltar a usa-las para com-
parar a evolucdo de cada aluno, caso fosse possivel. Além, dos instrumentos fisicos
(grelhas, check-list’s, ...), também tivemos que fazer registos escritos sobre as observa-
cOes. Na fase seguinte, estas ja ndo eram propriamente sobre as observagdes, mas sim,
sobre as nossas intervencdes e, nessa altura passaram a ser de cariz reflexivo, ou seja,
serviam para podermos avaliar o trabalho realizado, mas também nos possibilitava fazer
uma reflexdo de como tinha sido desenvolvida a aula ou a atividade. Durante a préatica
educativa, e ja durante a intervencao propriamente dita, utilizamos varios métodos de
trabalho, tentamos que fossem sempre 0s mais adequados ao assunto/tema em questdo
e, que de certo modo, utilizassemos a forma que nos fazia sentir mais a vontade Por e-
xemplo, houve situacdes em que foi dada mais importancia a explicacdo e ao trabalho
no quadro; noutras situacOes foi dada mais énfase a realizacdo de fichas de trabalho. A
opcéo por um ou outro método de trabalho dependeu da situagcdo em que nos encontra-
vamos e da ideia que formamos sobre a forma em que os alunos seriam capazes de
compreender melhor a material.

Roldao (2003), diz-nos que “[...] avaliar € um conjunto organizado de processos
que visam o acompanhamento regulador de qualquer aprendizagem pretendida e que
incorporam, por isso mesmo a verificagdo da sua consecucgéo [...]” (p. 41), exatamente
como o autor nos diz, avaliar passa também por verificar se o que planificAmos e/ou rea-

lizdmos decorreu da forma esperada ou ndo, se podemos melhorar numa préxima vez ou
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se estd bem assim. Mas, sé podemos ter consciéncia de tudo isto no final da prética e
depois de a avaliarmos e de refletirmos sobre ela.

No que diz respeito a construcdo dos instrumentos, esta requereu um pouco mais
de atencdo da nossa parte, porque numa sala de aula ndo conseguimos avaliar muitos
pontos ao mesmo tempo, ha sempre situacdes que nos falham, e se calhar seriam situa-
cOes interessantes de avaliar. Entdo, para que isso ndo acontecesse ou pelo menos fosse
evitado, optdmos por construir grelhas de avaliacdo com poucos itens, visto que isso
possibilitava que a sua realizacdo fosse 0 mais perto da realidade. Somente a grelha de
avaliacdo do comportamento dos alunos é que tinha mais itens, porque como era uma
grelha preenchida pelos alunos, referente a toda a manha, ndo havia como diminui-la,
caso o fizéssemos corriamos o risco de eliminar itens que mais tarde poderiamos consi-
derar importantes.

De modo geral, consideramos que as avaliagdes sdo o pilar de uma boa pratica
educativa. E através das avaliacdes que refletimos e tomamos novas decisdes. Diego
(2000), diz-nos que temos que ter uma atitude de observacédo e escuta constante porque
SO assim vamos puder examinar e interpretar as varias situacdes que ocorreram e, assim,
poderemos regular as futuras intervencdes de acordo com o grupo e até com cada aluno
em particular.

Foi-nos pedido, neste seguimento, que elaborassemos uma avalia¢do diagnostica
a um aluno. Para tal, decidimos recorrer a uma grelha ja elaborada, que encontrdmos na
internet. Apo6s o seu preenchimento redigimos um relatério para técnicos que requereu
de nos um maior conhecimento dos termos cientificos; por sua vez, realizdamos a mesma
grelha, mas de forma mais simples, para acompanhar o relatério do encarregado de edu-
cacdo do aluno, este ja exigiu de n6s uma linguagem menos cientifica, mas formal (ane-
x0 XVIe XVII).
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4.6. Caracterizacao Final da Evolucao do grupo

Com base na caracterizacdo inicial e nas diversas observacdes realizadas durante
o periodo de estagio, foi-nos possivel relatar um pouco sobre a evolucéo do grupo. Esta
evolugdo ndo podemos considerar como sendo muito significativa, porque como o esta-
gio foi de curta duracdo nao nos foi possivel retirar conclusdes taxativas. Contudo, jul-
gamos que houve evolucdo desde o inicio do ano até ao presente momento, fevereiro.

De inicio fizemos uma caracteriza¢do segundo o que observdmos nas aulas e,
para tal, recorremos as metas de curriculares e registamos até ao presente momento
quais as competéncias que os alunos ja tinham adquirido. Esta caracterizacdo inicial te-
ve a sua limitacdo, na medida em que o que observamos podia ndo ser exatamente a rea-
lidade, porque nds sé registivamos o que observamos e houve de certeza competéncias
que ndo foram alvo de registo porque ndo foram observadas. Para além deste recurso,
recorremos também a documentos fornecidos pela professora, 0 que nos ajudou a com-
pletar os dados que tinhamos e assim a caracterizacdo de cada aluno péde ser mais con-
creta.

No principio todo o grupo tinha seis anos e estavam no inicio do 2.° ano, a exce-
cao do J. que até ao final do primeiro periodo iria trabalhar matérias do 1.° ano. Do que
pudemos observar, 0 grupo encontrava-se dentro dos parametros, isto é, o seu desenvol-
vimento e desempenho escolar estava de acordo com a sua faixa etaria e de acordo com
a altura do ano. Desde muito cedo que notdmos que o comportamento da turma néo era
0 mais indicado, isto é, existiam determinados comportamentos que ndo se tém numa
sala de aula, como estarem atentos, ndo estarem virados para tras constantemente, ndo
terem as pernas cruzadas em cima da cadeira. Verificamos estes comportamentos em
alguns alunos e isso chamou-nos a aten¢do. Com o passar dos dias, alguns alunos foram
alterando 0s seus comportamentos e as suas atitudes e, alguns dos comportamentos que
observdmos no inicio do ano, acabaram por melhorar. No entanto, isso ndo se deu so-
mente pela tomada de consciéncia do aluno, mas também porque a professora foi modi-
ficando a sala de forma a que esses comportamentos fossem diminuindo até que deixas-
sem de existir na sala de aula.

Os casos onde observdmos evolugdes ou retrocessos sao 0s seguintes:

O F.F. estava mais calmo e ja conseguia estar um pouco mais sossegado durante
as aulas; ja ndo brincava tanto com os materiais escolares, quando a professora se diri-

gia a ele com a intencdo de Ihe retirar os materiais ele ja Ihos dava de livre vontade sem
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dizer nada porque ele tinha consciéncia de que o que estava a fazer ndo era 0 mais cor-
reto; sendo assim, podemos concluir que o F.F. tem evoluido no que diz respeito ao seu
comportamento e atitudes.

O A.B. no inicio aparentava ser muito sossegado, ndo conversava com os cole-
gas do lado, mas com o passar dos tempos mostrou-se um pouco conversador. Ele pare-
cia saber as matérias e nas Ultimas fichas apercebemo-nos de que por vezes tinha ten-
déncia a olhar para as fichas dos colegas do lado, 0 que mostrava que néo sabia o exer-
cicio ou ndo lhe apetecia pensar muito no que era para fazer, de modo geral, ele s6 o
queria deixar feito, mesmo que ndo o compreendesse.

O G.F., a nosso ver, piorou; no inicio parecia que estava a melhorar, mas ndo
foi isso que observamos com o passar do tempo. Deixou novamente de se preocupar
pelo facto de os outros se rirem dele e até fazia de propdsito para 0s outros se riem e
ficava contente com isso. A determinada altura notdmos melhorias, tanto que ja coloca-
va a mao no ar para intervir, mas isso nao durou muito tempo, ou seja, ndo consegue
esperar pela sua vez e, para além disso, quando intervém por vezes diz coisas que nada
interessam nem tém a ver com o trabalho que esta a ser feito. Com base nestas observa-
coes, podemos dizer que o G.F., aparentemente, tem mostrado um retrocesso no que se
refere a comportamentos e atitudes.

O G.S., aparentemente, tem vindo a melhorar o0 seu comportamento; ja ndo con-
versa tanto nas aulas, mostra-se mais interessado nas matérias e nos ultimos dias surpre-
endeu-nos durante a realizacdo da ficha de avaliacdo de portugués. Mais precisamente
no exercicio que pedia que criassem uma historia ele escreveu tanto que pediu mais uma
folha; ndo sabemos se o que escreveu fazia sentido ou ndo, mas mostra concentracao no
trabalho, pelo que podemos dizer que o G.S. tem evoluido.

Em relagdo ao P., notdmos que continua com problemas principalmente na reali-
zacdo dos trabalhos, distrai-se muito facilmente e acaba por ndo os terminar, o lado po-
sitivo dele € que no inicio chorava quando ndo conseguia terminar os trabalhos e recen-
temente ndo observamos isso.

O D. melhorou o seu comportamento; ja ndo conversa tanto com o G.F., esta
mais participativo e mais preocupado em realizar os exercicios corretamente. Por esse
motivo, consideramos que o D. tém evoluido.

A L.M. tem-se mostrado mais distraida do que no inicio do ano, quando ndo sa-
be as matérias ndo pede que lhe seja explicada de novo e, quando questionada sobre al-

go que a professora ja desconfia que ela ndo saiba, em vez de dizer que ndo sabe fica
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calada a olhar para o quadro durante o tempo que a professora estiver a espera da res-
posta porque ela ndo diz nada.

O A. continua com o seu riso forcado, tem-se mostrado um pouco mais interes-
sado nas aulas e, quando tem davidas, pede que o esclarecam.

O A.Mont. ultimamente tem estado um pouco distraido, mostra-se desmotivado,
mas ndo percebemos ao certo o porqué; nas aulas parece que esta atento, mas quando
questionado sobre o que se falou ndo faz a minima ideia do que seja e dai compreende-
mos que apesar de ele estar a olhar, ndo esta a ouvir nada. Por esse motivo e por outros
ele passou a frequentar o Projecto Aprender +,para que seja apoiado nas dificuldades
que ele tem demonstrado;com base no observado, podemos dizer que o A.Mont. tem
mostrado um retrocesso.

O A.M. ainda se mostra um pouco distraido, mas por vezes esta muito interessa-
do nas aulas e isso ja se tem notado no seu desenvolvimento e na realizacdo das fichas
de avaliacgdo, por isso podemos dizer que o A.M. tem evoluido.

O H., desde que mudou novamente de lugar, estd um pouco melhor, coloca me-
nos vezes as pernas cruzadas em cima da cadeira, mas por outro lado ainda se distrai
muito nas aulas com a borracha e os lapis e depois é repreendido por tal situacao.

O T. aparenta estar mais distraido, mostra-se menos interessado nas aulas e esta
mais desafiador, isto €, quando € repreendido por ter as pernas em cima da cadeira pro-
testa e tem tendéncia a olhar para o H. e fazer uma compara¢do entre ambos nos termos
“se ele tem as pernas assim eu também posso ter”. No entanto demos-lhe continuamente
a entender que quando isso acontece sdo os dois chamados a atencdo, apenas nao o po-
dendo ser a0 mesmo tempo sendo interrompe-se a aula e isso ndo é desejavel. Por estes
motivos, consideramos que o T. tem vindo a mostrar um retrocesso no que se refere a
comportamentos e atitudes.

O J. esta muito melhor desde o inicio do ano, mostra-se mais aplicado, mas por
outro lado continua obstinado quando acha que tem que fazer algo de uma determinada
maneira, embora a professora lhe diga que ndo € assim que se faz. Contudo, estd mais
atento as aulas, participa mais e tem-nos surpreendido pela sua 6tima memdria; pelo que
podemos dizer que o J. tem evoluido.

O R., por sua vez, mostrou retrocesso. Mostrou-se desinteressado e desmotiva-
do, quase sempre distraido a brincar com algo que trouxe de casa ou com 0s materiais
escolares. Nao se mostra muito preocupado com os resultado que possa vir a ter devido

ao seu comportamento e para que trabalhe temos que estar perto dele a insistir. Nos ul-
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timos dias de estagio conversamos com ele sobre as suas atitudes e ele disse que o pro-
blema era dele, que ndo fazia mal. Esta atitude dele que ndo é muito boa. Com base nis-
to e noutras situacGes podemos dizer que o R. tem demonstrado um retrocesso no que se

refere a comportamentos e atitudes.

Apesar de alguns alunos, no nosso entender, terem regredido ou piorado o seu
comportamento, também existem outros alunos que pelo contrario se destacaram pela
positiva porque melhoraram o seu comportamento e porque evoluiram; como forma de
demonstracédo disso temos 0 caso do J. que se destacou pela positiva e pela negativa te-
mos o caso do R.

De modo geral, podemos dizer que a turma toda esta num bom caminho em re-
lacdo a sua aprendizagem. A alguns alunos terd que ser dada mais atencdo, mas em ter-
mos globais sdo bons alunos. No que diz respeito, a relagdo de uns com 0s outros, po-
demos observar que os rapazes socializam mais com 0s rapazes e as meninas socializam
mais com as meninas, tanto na sala de aula, como no recreio em situacdes de brincadei-
ra. A destacar, s6 o facto do F.F. ser novo na turma e ainda ndo estar muito bem inte-
grado, isto é, os colegas nem sempre gostam de brincar com ele e tém tendéncia para
gozar fruir dele. Por outro lado, ele € um pouco possessivo e ndo da muito espago aos
colegas para brincarem, podendo ser por esse motivo que eles depois acabam por retra-
ir-se e ndo querem brincar com ele. No entanto, pensamos que essa é uma situacao que
melhorou ao longo do tempo e com certeza que tem tendéncia a manter essa evolucao.

N&o podemos considerar esta nossa reflexdo definitiva, pois deixdmos o grupo a
meio do segundo periodo e muitas destas situacBes podem ndo ser vir a verificar-se
mais tarde. Este registo foi uma mais-valia, porque assim podemos ter uma avaliacao
inicial e uma avaliacdo a meio do ano. O desejavel seria podermos realizar uma outra no
final do ano. Contudo, como 0 nosso estagio ja terminou, dificilmente conseguiremos
realizar a ultima observacgdo. Ainda assim, com base neste curto espago de tempo, ja nos
é possivel retirar algumas conclusdes referentes ao grupo e € bom quando observamos

que algum aluno melhorou e que nés participamos na sua melhoria/evolucgéo.
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4.7. Conclusao Reflexiva - Avaliacao do Processo e Auto-Avaliacao

No final da nossa préatica depardmo-nos com a sensacéo de que devemos refletir
sobre tudo 0 que aconteceu e para tal foi importante, de inicio, compreendermos o que é
0 ato de refletir. Podemos definir refletir como sendo ponderar/meditar sobre algo, neste
caso, sobre a pratica educativa. Assim sendo, consideramos que este relatério tem por
base uma grande reflexdo, porque durante a pratica aconteceram diversas situaces que
nos marcaram de alguma forma. Segundo o que Schon (1997) nos diz, sabemos que nas
praticas diérias, visto que estamos envolvidos na situacdo, tentamos modificar alguns
aspetos e somos sensiveis, ou pelo menos tentamos ser, a sua intervencao.

Como ja foi referido anteriormente, este estagio foi um pouco curto, mas inten-
sivo, isto é, o estagio foi iniciado no final de outubro de 2013 e terminou no inicio de
fevereiro de 2014. Contudo, foi realizado todos os dias exceto as sextas-feiras, dai ser
considerado intensivo. Foram cerca de trés meses de pratica educativa onde houve espa-
¢o para um curto periodo de observacdo e um longo periodo de intervencdo. Este esta-
gio decorreu no Externato Marista de Lisboa com um grupo de vinte e sete alunos do
segundo ano de escolaridade, mais precisamente no 2.° A com a professora Manuela
Pereira.

Antes de iniciarmos as intervengdes propriamente ditas foi necessario um curto
tempo de observacdo. Este tempo possibilitou-nos a realizacdo de observacdes partici-
pativas e naturalistas, este tipo de observacfes foram-nos importantes porque foi a partir
delas que pudemos conhecer um pouco melhor a turma em questdo, quais os suas quali-
dades e quais as suas fraquezas e foi-nos possivel também observar como é que a pro-
fessora desenvolvia a préatica educativa. Se ndo houvesse este tempo de observacdo, te-
ria sido muito complicado fazermos as nossas intervencdes, porque alem de ndo conhe-
cermos 0 método de trabalho da professora e ao qual os alunos estavam habituados,
também ndo saberiamos quais as competéncias ja adquiridas pelos alunos e poderiamos
ou repetirmo-nos ou lecionar matérias que ndo fossem ao encontro das necessidades da
turma e do ano em questdo. Durante a primeira fase, de observacao, realizdmos as ca-
racterizacdes da sala e do grupo, visto que a do meio envolvente e da institui¢do ja esta-
vam elaboradas porque o estagio em Pré-Escolar foi desenvolvido nesta mesma institui-
¢do; dai ndo ter sido necessario altera-las. As caracterizacdes elaboradas possibilitaram-
nos conhecer melhor o contexto em que desenvolvemos a nossa pratica de estagio, e

assim pudemos planificar e intervir de acordo com o interesse e as necessidades da tur-
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ma. Segundo o Ministério da Educacdo (2007) é importante observarmos cada crianca e
também todo o grupo, neste caso a turma, para conhecermos as suas capacidades, inte-
resses e também as suas dificuldades; a mesma fonte também refere que a recolha de
informacdo ndo se pode limitar a informacdes recolhidas no ambiente de sala de aula,
mas também tem que se recolher informacdes sobre o contexto familiar e sobre 0 meio
onde as criancas vivem. Para o Ministério, estes sdo critérios essenciais para compreen-
der melhor a crianca e assim adequar o processo de ensino-aprendizagem.

Ap0s o periodo de observacdo pediram-nos que definissemos perspetivas educa-
cionais, 1a registdamos como esperavamos que fosse o estagio, mas também alguns pon-
tos que queriamos ver desenvolvidos na pratica, como € o caso das situacdes inespera-
das e do controlo do grupo. Como sdo situacdes especificas de uma determinada turma
ou até de um determinado dia, € dificil definirmos uma “receita” para supera-las. O que
aprendemos com a prética foi a dar a volta a essas mesmas situacfes fazendo com que
elas ndo sejam “um bicho de sete cabegas”, mas algo que € normal nesta profissao e
somente com a préatica € que iremos lidar melhor com elas.

No que se refere a problematica em questdo esta estd de acordo com a turma,
visto que ndo considerdmos o seu comportamento exemplar. Para tal, decidimos que
todos os dias os alunos iriam preencher uma grelha onde avaliariam os seus comporta-
mentos e atitudes ao longo do dia de aulas. Esta grelha pretendia que os alunos come-
cassem a ter consciéncia de como era o seu comportamento durante a aula e quais as
atitudes que deveriam melhorar. No inicio tivemos algum receio em utilizar esta estra-
tégia, porque temiamos que os alunos ndo fossem completamente verdadeiros e respon-
dessem com tudo verde. Ficdmos surpreendidos quando logo no primeiro dia os alunos
registaram alguns pontos a amarelo e isso foi bom porque deu-nos confianga para as
futuras vezes em que iriamos preencher a grelha. Nas vezes seguintes em que a grelha
foi preenchida ja houve alunos que ndo eram assim tdo verdadeiros e acabavam por co-
locar tudo verde ou alguns amarelos quando realmente o seu comportamento tinha sido
vermelho. De modo geral, no decorrer do més foi-nos possivel ver que o registo come-
cou a ser realizado cada vez menos vezes porque no final do dia por vezes acabava por
ndo haver tempo para o preenchimento da ficha.

Podemos concluir que esta estratégia teria porventura sido mais interessante se
os alunos tivessem comecado a fazer o registo logo no inicio do ano; outro ponto que
temos a referir é sobre a sua implementacéo. Isto é, no inicio foi decidido que no final

de cada dia iriamos ter uma conversa sobre as avaliacdes dos colegas, mas isso ndo a-
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conteceu talvez por lapso nosso, mas também porque a professora também néo foi mui-
to recetiva a que isso acontecesse, assim, os alunos apenas tinham a nogdo de como es-
tava o seu comportamento. No que se refere a sua importancia consideramos que alguns
alunos a determinada altura deixaram de compreender a finalidade do preenchimento da
grelha porque queriam preenché-la, mas ndo se esforcavam por obter melhores compor-
tamentos e no registo colocavam tudo a verde quando isso ndo refletia o dia tal como
ele tinha decorrido; em relagdo ao bonus, estes ndo aconteceram muito provavelmente
por nossa causa, mas os alunos também ndo mostraram muito interesse neles. Futura-
mente, se tivermos que utilizar esta estratégia, ela tera de ser muito bem pensada e or-
ganizada para tornar a ideia do papel boa na pratica.

Para além da nossa problematica, também tivemos diversas intervencdes ao
longo do estagio e de todas elas pudemos retirar aprendizagens. Aprendemos a gerir
conflitos, situacOes inesperadas, perguntas que nao fazem sentido no momento e temos
gue tomar uma atitude em relacéo ao aluno, podendo levar-nos a melhorar a forma de
lecionar as aulas e principalmente a forma como devemos transmitir os conteudos.
Todas as intervencgdes foram essenciais, até mesmo aquelas em que saimos do estagio a
pensar que tinham corrido tdo mal que j& ndo nos apetecia voltar a dar aulas.
Aprendemos que temos que ser fortes e superar esses sentimentos porque na nossa vida
profissional iremos passar por muitas situaces como essas e nessa altura ndo vamos
puder desistir porque o grupo serd s6 nosso. Consideramos que para ter uma boa
intervencdo temos que ter uma boa planificagdo, um grande conhecimento sobre o que
vamos lecionar e pensamos que foi isso que ndo nos correu tdo bem. Sabiamos as
matérias, mas futuramente devemos aprofunda-las mais. Apercebemo-nos de que as
aulas ndo estavam a ser lecionadas de forma clara e tentdvamos sempre explicar de novo
de forma a que os alunos compreendessem melhor. Como nos diz, Abrantes (2002) “[...]
a avaliagdo é um elemento integrante e regulador das praticas pedagdgicas, mas assume
também uma funcdo de certificacdo das aprendizagens realizadas e das competéncias
desenvolvidas.” (p.9). Como forma de conclusdo, podemos dizer que consideramos que
este estagio em 1.° Ciclo decorreu de modo positivo, apesar de no inicio terem surgido
algumas dificuldades no controlo do grupo, assim como na gestdo do tempo. Pensamos
que essas mesmas dificuldades foram superadas e no final j4 havia um maior controlo
do grupo. O mesmo comegou a perceber que nao estivamos com eles so para os ajudar,
mas também para ensina-los, o que se tornou claro quando perguntavam ‘“‘Professora

Ana, quando ¢ que és tu a dar a aula? Contigo aprendemos sempre coisas novas!”, isso
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demonstra por parte dos alunos que gostavam daquilo que lhe propunhamos fazer.
Apesar de este ser o segundo estagio em 1.° Ciclo, consideramos que € necessario ter
sempre em atencao as limitacdes e os interesses do grupo com o qual estamos a
trabalhar. Neste caso, podemos dizer que essa adaptagdo aconteceu de modo positivo, a
turma recebeu-nos bem e foi bastante recetiva as atividades que lhes apresentamos.
Pensamos que a nossa pratica teve algum impacto na turma de modo positivo, pois 0s
alunos aprenderam “coisas” novas e tentamos também desenvolver uma pratica variada.
Tentamos que cada intervencdo fosse melhor que a anterior para que todos se
mantivessem motivados e interessados. No que respeita a postura, sentimos que foi
adequada e sempre adaptada as situagdes; sempre que necessitavam que ajudassemos
predispusemo-nos a fazé-lo. Neste estdgio tivemos uma vantagem, foi ndo somente
lecionar aulas ao 2.° ano como também, nos foi possivel lecionar ao 1.° ano e ao 4.° ano
em situagdes que as professoras faltavam.

Neste estagio, sentimos que evoluimos tanto a nivel profissional como a nivel
pessoal. Pudemos aprender novas formas de trabalhar e maneiras diferentes de lidar
com 0s grupos, assim como pudemos resolver situacdes de conflito e situacdes inespe-
radas, visto na area de educacao as situacdes inesperadas acontecerem varias vezes e
temos que saber como reagir perante elas. Ndo podemos dizer que os estagios sdo todos
iguais porque nado o sdo; o que podemos dizer € que em todos eles aprendemos situacdes
novas e algumas delas marcam-nos, como é normal, tanto pela positiva como pela nega-
tiva. Contudo, todas elas sdo importantes para nés porque nos ajudam a evoluir como
profissionais. Como afirma Freire (1996) “O bom professor ¢ o que consegue, enquanto
fala trazer o aluno até a intimidade do movimento do seu pensamento. Sua aula é assim
um desafio e ndo uma contigua de ninar. Seus alunos cansam, nao dormem, Cansam
porgue acompanham as idas e vindas do seu pensamento, surpreendem suas pausas, Su-

as davidas, suas incertezas.” (p.96).
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5.Conclusao Final

Apbs o trabalho desenvolvido, é altura de refletirmos sobre tudo o que nele
aconteceu. Podemos dizer que todo este trabalho exigiu de n6s um grande esforgo, mas
no final € muito gratificante, porque significa que conseguimos atingir 0s N0ssos
objetivos.

Em relacdo a valéncia de Pré-Escolar podemos dizer que estivemos com um
grupo de 4 anos, todos eles se encontravam bem desenvolvidos para a sua idade, exceto
o P. como ja referimos no corpo deste trabalho que apresentava ainda algumas
limitacGes, mas nada de grave e facilmente pdde melhorar. No que respeita ao trabalho
desenvolvido com o grupo, tivemos diversas atividades umas mais significativas que
outras, como foi 0 caso de uma atividade que tinhamos idealizado para realizar com o
grupo, mas que necessitadvamos que alguém nos apoiasse € na altura vimo-nos sozinhas
com o grupo, e tivemos bastantes dificuldades em dar a volta a situacdo. Hoje
compreendemos que o0 que deviamos ter feito era deixado a nossa planificacdo e arranjar
algo que pudéssemos fazer com o grupo, mas na altura ndo soubemos como reagir e
decidimos seguir com a nossa planifica¢do. O resultado foi uma confusdo na sala, néo
conseguimos dar atencdo a todas as criangas e quando eles chamavam por nos ja nao
sabiamos o que fazer porque o faziam todas ao mesmo temo. Mas, sdo situa¢fes como
estas que nos marcam e que nos fazem pensar na nossa préatica, ndo podemos atender so
ao que estd no papel temos de implementar o que as circunstancias nos permitem e
aquilo que as criancas estdo predispostas a fazer.

Assim, estamos cientes que ndo sdo sé as atividades que correm bem que nos
marcam, as que correm mal também nos marcam e bastante, porque € com elas que
aprendemos a melhorar o nosso trabalho e a ter atencao a situagfes que no papel nédo
pensavamos que iriam acontecer. Por exemplo, quando decidimos que uma atividade
deve durar 10 minutos e depois ela acaba por demorar mais temos de saber gerir as
aprendizagens e adaptar a planificagdo. Quando as criangas num determinado dia ndo
estdo predispostas a fazer a atividade proposta, serd melhor dar atencdo ao tema que as
criangas querem explorar em vez de seguir com 0 nosso trabalho. Estas sdo algumas das
situacBes que temos que ter em atencdo na nossa préatica diéria para que as criangas se
interessem e se sintam motivadas para aprender.

Em relacdo ao 1.° Ciclo estivemos com um grupo do 2.° ano de escolaridade.

Este grupo era um grupo heterogéneo, constituido por 27 alunos. Todos os alunos
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tinham, mais ou menos, 0 mesmo nivel de aprendizagem, exceto o J. que até ao final do
1.° periodo ainda estaria a trabalhar matérias do 1.° ano, e 0 0 R. e A. M. que estavam
acompanhar o 2.° ano, mas demonstravam algumas limitacdes a nivel da aprendizagem.
Em relacdo ao comportamento, este ndo era semelhante em toda a turma. Havia muitos
bons alunos que se comportavam de maneira adequada, estavam atentos as aulas e ndo
perturbavam o bom funcionamento da aula; por sua vez, havia alunos que além de néo
estarem minimamente interessados no que se estava a fazer ainda distraiam os restantes
colegas acabando por prejudica-los. Esses mesmos alunos foram mudados de lugar
varias vezes, mas mesmo assim o seu comportamento ndo mostrou grandes melhorias.

Estas conclusdes que retiramos baseiam-se em observacdes realizadas a turma e
foi com base nelas que decidimos que o nosso foque principal, ou seja, o tema a ser
trabalhado, seria 0s comportamentos e as atitudes. Para tal optamos por desenvolver
uma grelha de avaliacdo do comportamento, como ja referimos no corpo deste trabalho,
mais precisamente no ponto 4.4.3. No seguimento do nosso tema foi-nos propostos que
recorréssemos a observacdo naturalista, isto ¢, “[...] ao contrario da investigacao
quantitativa, os métodos qualitativos encaram a interac¢éo do investigador com o campo
e 0s seus membros como parte explicita da producgdo do saber, em lugar de a excluirem
a todo o custo, como variavel interveniente. A subjectividade do investigador e dos
sujeitos estudados faz parte do processo de investigagao”(Flick, 2005, p.6).

Recorremos a uma observacdo naturalista, aos registos dos alunos e aos nossos
proprios registos para, através desta triangulacdo (Anexo XVIII), compreendermos
melhor a evolucdo das criangas. Para tal, foi-nos muito Gtil a observacdo porque foi
através dela que escolhemos o nosso tema principal, de seguida tivemos que optar por
solucdes para resolver 0 nosso tema, 0 comportamento e as atitudes indesejaveis, e para
tal decidimos construir uma grelha onde os alunos diariamente se iriam avaliar e tomar
consciéncia de como tinha sido o seu dia., Para termos a certeza que os alunos estavam
a fazer o registo correto foi necessario nds tambem preenchermos a mesma grelha com
0S mesmos critérios, mas de acordo com aquilo que nds achavamos que realmente tinha
acontecido. No final da semana foi feita uma comparacdo, pela nossa parte, a fim de ver
se 0s registos eram muito diferentes dos que os alunos tinham. Podemos dizer que em
alguns casos isso verificou-se, mas foram pouco, 0s meninos mais faladores achavam
que deveriam pintar tudo a verde quando realmente o seu comportamento nao refletia

isso. De modo geral, pensamos que ndo foi um desperdicio de tempo realizarmos a
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nossa propria grelha porque assim pudemos ter consciéncia e tomar determinadas
atitudes.

Esta forma de trabalhar € muito interessante porque temos um ponto de partida,
neste caso especifico foi a observacdo, de seguida tomamos uma decisdo de como
melhorar esse acontecimento que observamos e por fim so tivemos que arranjar outro
instrumento que nos servisse de fundamento/auxilio ao que utilizdmos para a melhoria.
Como nos diz Flick (2005), [...] as situacbes em que os fendmenos e as relacdes
estudadas ocorrem sdo controladas até ao limite do possivel, a fim de determinar com o
maximo de clareza as rela¢fes causais e a sua validade. Os estudos sdo desenhados por
forma a excluir, na medida do possivel, a influéncia do investigador (entrevistador,
observador, etc.)” (p.3). E foi isso mesmo que nos fizemos. Em relacdo ao nosso tema,
como ja referimos, sabemos que teria tudo para dar certo, mas isso ndo aconteceu pois o
0 instrumento ndo foi aplicado da melhor forma. Com isto compreendemos que nem
sempre 0 que temos escrito no papel funciona na sala de aula e aqui demonstramos isso
mesmo.

No que se refere as varias praticas podemos dizer que todas elas decorreram de
forma positiva & excegdo de uma ou outra, principalmente a aula onde lecionamos os
determinantes. Esta foi uma das "piores" aulas que lecionamos, ndo por ndo sabermos a
matéria, mas pela forma como a lecionamos. Como era uma matéria um pouco
complicado exigia de ndés uma boa estrutura da aula que ndo soubemos ter e isso acabou
por prejudicar a aula. Houve alunos que entenderam, mas a maioria ndo compreendeu e
no dia seguinte tivemos que referir tudo de novo de forma mais clara e simples e ai 0s
alunos ja compreenderam. Sdo estas aulas menos boas, para nos, que nos ajudam a
crescer e a melhorar como profissionais. Hoje, sabemos o quanto é importante planificar
uma aula, mas acima de tudo ndo basta s6 planificar temos que fazer um esquema nem
que seja mental de como vamos abordar os conteudos, isso € que nos ird guiar durante a
nossa aula.

Para além da nossa préatica, ndo nos podemos esquecer que de inicio definimos
perspetivas futuras, tanto a nivel de cada valéncia, como a nivel pessoal. No que se
refere as perspetivas de cada valéncia pudemos dizer hoje que quase todas elas foram
superadas umas mais facilmente quem outras, mas tentdmos sempre melhorar. Uma
grande dificuldade que sentimos, e isso foi visivel nas duas valéncias, foi a gestdo do
grupo. Temos a consciéncia que com o passar do tempo saberemos cada vez melhor

gerir o grupo, sentimos mais dificuldade a nivel do Pré-Escolar do que no 1.° Ciclo. Foi-
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nos complicado planificarmos alguma atividade com um determinado tempo, porque
por vezes ndo cumpriamos o tempo estipulado. Sabemos que ndo é necessario que
aconteca, mas acabavamos por nos alongar e isso prejudicava a nossa atividade. No 1.°
Ciclo a situacdo que mais nos preocupou foi a forma como haveriamos de lecionar as
aulas, porque cada professor tem o seu método e os alunos estdo habituados a ele e nos
tinhamos medo que ndo fossemos capaz de transmitir todos os conhecimentos
necessarios e acima de tudo tinhamos receio que a forma como o fizéssemos nao fosse a
mais adequada. Hoje sabemos que SO conseguiremos saber como dar uma aula
corretamente com a pratica, porque é algo que vamos aprendendo ao longo do tempo e
sempre tendo em atencdo o grupo com quem estamos a trabalhar.

Como nos diz Libaneo (1994) o professor ndo pode transmitir apenas a
informacdo ou fazer perguntas, tem também que ouvir os alunos. Deve dar-lhes atencao
e cuidar deles para que aprendam a expressar-se, a expor as suas opinides e a dar
respostas. O trabalho do professor ndo pode nunca ser somente centrado nele, as
respostas e as opinides dos alunos mostram que eles também fazem parte e que estdo a

reagir ao que o professor transmite. E assim que nos queremos posicionar na nossa

futura vida profissional.
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