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Resumo

A Aprendizagem Baseada em Projetos é uma metodologia facilitadora da aquisicdo de competéncias
profissionais e pessoais, onde o estudante é o centro do processo de ensino- aprendizagem e tem
papel ativo na sua aprendizagem. Permite a investigacdo e resolucido de problemas reais. Com o
objetivo de desenvover nos estudantes, competéncias de investigacdo, planeamento e intervencao na
area do envelhecimento, foi realizado um estudo recorrendo a metodologia da aprendizagem baseada
em problemas, que teve como principal finalidade conhecer as necessidades das pessoas idosas
institucionalizadas em cinco Instituicoes de apoio as pessoas idosas.

O Projeto desenvolveu-se por fases, no 1° e 2° semestre do 1° ano do Curso de Licenciatura em
Enfermagem, nas Unidades Curriculares de Enfermagem.

Os estudantes assumiram um papel ativo na sua aprendizagem. Identificaram e adquiriram
conhecimento relativamente as necessidades das pessoas idosas e em resposta aos achados
planearam e desenvolveram atividades direcionadas.

Palavras-Chave: Aprendizagem baseada em projetos, enfermagem, pessoas idosas
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1 Contexto

O presente artigo reporta o que foi a experiéncia da utilizacdo da Metodologia de
Aprendizagem Baseada em Projetos no 1°ano do Curso de Licenciatura em Enfermagem
(CLE), no ano letivo 2014 /2015, da Escola Superior de Satde do Instituto Politécnico de
Setuibal.

Esta metodologia assenta no paradigma da aprendizagem transformativa, (Mezirow, 1981),
que enfatiza a importancia do pensamento critico, dando sentido as experiéncias que vao
ocorrendo nos estudantes durante o processo de aprendizagem.

Segundo Markham, et al, (2008), esta também, associada ao Construtivismo que explica
que os individuos constroem conhecimento através das interacdes com o meio ambiente e
cada um constroi o seu proprio conhecimento.

A metodologia foi desenvolvida por fases e integrou os contetidos das Unidades Curriculares
de: Enfermagem I — Fundamentos: Processo e Instrumentos; Enfermagem II — Adulto e
idoso: Estilos de vida e conforto; Enfermagem III- Satide Publica e Educacao para a Saude;
Ensino Clinico de Enfermagem II — Instrumentos Basicos e Comunicacao, que estudam a
pessoa adulta e idosa, como alvo dos cuidados de enfermagem.

Em todo o mundo, prevé-se que exista, em 2025, um total de aproximadamente 1,2 bilhdes
de pessoas com mais de 60 anos e em 2050, 2 bilhées (WHO,2002). Portugal apresenta o
5° valor mais elevado de indice de envelhecimento e o 3° valor mais baixo do indice de
renovacao da populacdo em idade ativa da UE (INE, 2015). Setubal, apesar de ter uma
populacdo maioritariamente em idade ativa, apresenta um Indice de envelhecimento de
119,3; um Indice de longevidade de 43,9; e um Indice dependéncia de idosos de 30,4 (INE,
2012).

Conforme as pessoas envelhecem as suas necessidades de saude tendem a tornar-se
cronicas e complexas. Promover cuidados centrados nas reais necessidades das pessoas
idosas e garantir o acesso a esses cuidados, requer que os sistemas sejam favoraveis e
envolvidos com as familias e comunidades. Deste modo € exigido aos profissionais de saude
e nomeadamente aos enfermeiros, que para além das competéncias gerais, adquiram e
desenvolvam também habilidades de gerontologia e geriatria basicas (OMS, 2015).

Na formacédo inicial de aquisicdo de competéncias, as Unidades Curriculares de
Enfermagem do 1° ano do CLE, fazem uma abordagem ao processo de cuidados de
enfermagem a pessoa adulta e idosa na perspetiva de intervencdes de promocao da saude
e estilos de vida e conforto e aos instrumentos basicos da disciplina e da profissao.

2 Descricao da pratica pedagogica

A Aprendizagem Baseada em Problemas € uma estratégia de ensino aprendizagem que exige
mais empenho quer dos estudantes quer dos professores. Os estudantes passam a assumir
a responsabilidade das suas proprias aprendizagens e os professores passam de uma
postura tradicional de especialistas para um papel de facilitadores no processo de
aprendizagem (Campos, 2011).

Organiza a aprendizagem em torno de um projeto, o qual por definicdo consiste em uma ou
mais tarefas complexas, baseadas em questdes ou problemas. Trata-se de uma abordagem
abrangente para o ensino em sala de aula, onde a aprendizagem € projetada para envolver
os estudantes em investigacdo de problemas reais (Blumenfeld, Soloway, et al, 1991).
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Pretende-se deste modo que os estudantes desenvolvam competéncias em atividades de
investigacdo, na resolucao de problemas e tomada de decisdo, com alguma autonomia.

Esta metodologia estimula a criatividade e a capacidade de pensamento critico, o que parece
contribuir para o interesse e iniciativa dos estudantes.

2.1 Objetivos e publico-alvo

A utilizacdo da Metodologia teve por objetivo geral: Desenvolver nos estudantes
competéncias de investigacdo, planeamento e intervencao na area do envelhecimento, tendo
por populagao alvo pessoas idosas institucionalizadas.

O Projeto desenvolvido através da Metodologia, intitulado de “Necessidades das Pessoas
Idosas” (NePl) teve por objetivos: (1) Conhecer as necessidades das pessoas idosas
identificadas pelos diretores e enfermeiros coordenadores das instituicdes de apoio as
pessoas idosas; (2) Conhecer as necessidades de saude das pessoas idosas que se
encontram nas mesmas instituicoées de apoio; (3) Planear e implementar as intervencoes de
enfermagem adequadas as necessidades encontradas.

2.2 Metodologia

De acordo com o que ja foi referido o projeto desenvolveu-se em varias fases que se passam
a explicar.

No 1° semestre na Unidade Curricular Enfermagem I, selecionaram-se 5 Instituicoes de
Apoio a pessoas idosas (Lares), da Regido de Setubal para a realizacao do estudo. A turma
dividiu-se em 5 grupos, cada um constituido por 11 estudantes, a cada grupo foi atribuido
um docente facilitador. A equipa docente teve a seu cargo a elaboracdo dos Guides das
Entrevistas para serem realizadas aos Diretores das Instituicoes (figura 1) e Coordenadores
de Enfermagem (figura 2) das Instituilcdes selecionadas. Os estudantes, realizaram
pesquisa e selecdo de informacdo para realizarem a contextualizacao das Instituicoes de
Apoio e enquadramento teoérico sobre as necessidades das pessoas idosas. Neste periodo
efetuaram ainda as entrevistas aos Diretores e Coordenadores de Enfermagem das
Instituicoes.

Guido Entrevista

(Diretores Técnicos das Instituigdes)

1. Que necessidades identifica nas
pessoas idosas da sua instituicdo?

Tépicos:

Dificuldade de adaptagdo dos idosos,

Niveis de dependéncia, cuidados
dependentes

Atividades desempenhadas / adesdo as
atividades/ envolvimento

Promog&o da autonomia

Figura 1 : Guido de Entrevista para os Diretores Técnicos das Instituicoes
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Guido Entrevista
(Enfermeiros Coordenadores dos Lares)

1. Que necessidades identifica nas pessoas idosas
desta Instituigdo?

(NHB — Respiragdo; Alimentacdo; Eliminagdo; Higiene, conforto e integridade
cutdnea; exercicio e atividade; comunicagdo e multiculturalidade; sono e
repouso; seguranca; sexualidade; lidar com a morte; autoimagem; crencas,
valores e espiritualidade; lazer e recrear-se; participagdo e interagdo social;
mecanismos de adaptagdo).

Fisicas; sociais; emocionais; intelectuais

Seguranga, protecdo, amor e pertenga, autoestima, autorrealizaggo...

1. Como é que faz a avaliagdo dessas necessidades
identificadas? Utiliza algum tipo de grelhas?

1. De que forma é que a identificagdo dessas necessidades
contribui para o planeamento dos cuidados as pessoas
idosos desta Institui¢cio?

Figura 2 : Guido de Entrevista para os Enfermeiros coordenadores das Instituicoes

No 2° semestre na Unidade Curricular Enfermagem II, os estudantes, sob orientacdo do
docente, realizaram pesquisa de instrumentos de avaliacdo das pessoas idosas. Os
Instrumentos selecionados foram o Mini-Mental Statement Examination (MMSE), (Morgado,
et al, 2009), que avalia a funcdo cognitiva em varios dominios como a orientacdo
espacial,temporal, memoéria imediata e de evocacdo, calculo, linguagem — nomeacao,
repeticao, compreenséo escrita e copia de desenho. O outro Instrumento selecionado foi a
Escala de Barthel (Aratjo, et al, 2007), que avalia a autonomia das atividades de vida diaria
(comer, vestir, tomar banho, deambular, eliminar, etc).

Os estudantes aplicaram as escalas as pessoas idosas dos contextos selecionados, sob
supervisao dos docentes facilitadores. As amostras foram de conveniéncia (selecao realizada
pelos diretores das Instuituicoes e a disponibilidade das pessoas idosas para participarem).
A equipa docente procedeu a analise categorial do verbatim das entrevistas e a analise
estatistica descritiva para caracterizacao da amostra e identificacao das necessidades das
pessoas idosas.

Dos resultados das entrevistas evidenciaram-se necessidades psicologicas e espirituais e
definiram-se S5 temas a trabalhar pelos grupos de estudantes: Identidade / histérias de
vida; participacdo e interacdo social; lazer e recreacdo; estimulacdo cognitiva e afetos e
€mocoes.

Na Unidade Curricular Enfermagem III, cada grupo com o respetivo docente facilitador,
planeou e elaborou uma Sessao de Educacao para a Satide de acordo com os temas, e foram
apresentados por cada um dos grupos em formato de worldcafé, num encontro
multidisciplinar na ESS, que se realiza todos os anos com a participacao de pessoas idosas
institucionalizadas do distrito de Setubal - Intitulado - Ouvindo os idosos. As sessoes foram
também realizadas nos contextos de Ensino Clinico.
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Os aspetos éticos foram salvaguardados, o projeto foi submetido & Comissao de Etica da
ESS, da qual obteve aprovacao e foi solicitada autorizacdo as instituicdes. Os diretores,
enfermeiros coordenadores e pessoas idosas participaram mediante assinatura de
consentimento livre e esclarecido.

2.3 Avaliacao

Consideramos que o projeto desenvolvido pela metodologia de aprendizagem baseada em
projeto, permitiu que os estudantes adquirissem e desenvolvessem de uma forma ativa,
conhecimento relativamente as necessidades das pessoas idosas.

Realizaram a concecao, implementacéo e avaliacao de um plano de cuidados, direcionado
as necessidades encontradas, tendo subjacente a metodologia de investigagao.

Os estudantes desenvolveram conhecimentos e competéncias na identificacdo das reais
necessidades das pessoas idosas, podendo assim planear e implementar planos de
intervencédo adequados as pessoas visadas e aos contextos.

3 Transferibilidade

Consideramos que este tipo de metodologia para além de facilitar o desenvolvimento de
competéncias profissionais, € também facilitadora no desenvolvimento de competéncias
sociais, relacionadas com o trabalho de grupo e a negociacéo.

4 Conclusoes

Os estudantes constituem-se como agentes de mudanca, refletem acerca das suas
aprendizagens, dos seus estereotipos e preconceitos em relacado as necessidades das
pessoas idosas, o que contribui para uma aprendizagem mais motivadora e orientada,
assim como para a formacao pessoal de ser enfermeiro.

Ressaltamos ainda que a metodologia foi facilitadora do estabelecimento de uma relacao de
maior proximidade com os contextos de ensino clinico e as pessoas idosas que sdo alvo dos
nossos cuidados. Aprofundou-se a parceria entre a academia e as instituicdes de prestacao
de cuidados.
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