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RESUMO:

Atualmente as organiza¢des ndo podem ficar indiferentes ao desenvolvimento econémico, social e tecnoldgico.
E nossa convicgdo que as Instituigdes de Ensino Superior ¢ os docentes nio devem ficar alheios a estas
mudangas, tendo que assumir um papel ativo na implementagdo de novas metodologias de aprendizagem. Para
aferir a importancia das metodologias de ensino no ensino da contabilidade, foi efetuado um inquérito por
questionario aos estudantes inscritos na unidade curricular de Simulagdo Empresarial no ano letivo 2011/2012,
que constituem a amostra deste estudo. Os resultados obtidos demonstram que os estudantes consideraram as
metodologias de ensino associadas ao ensino da contabilidade um precioso contributo para o processo de
ensino/aprendizagem e sdo fundamentais para o exercicio da profissdo.

PALAVRAS-CHAVE: Metodologias de Ensino, Ensino da Contabilidade, Simulagdo Empresarial.

ABSTRACT:

Currently organizations cannot remain indifferent to the economic, social and technological development. It is
our belief that Higher Education institutions and teachers should not be oblivious to these changes, having to take
an active role in the implementation of new learning methodologies. To ascertain the importance of teaching
methodologies in the course of the Accounting and Finance degree, it was conducted a survey to students
enrolled in the Business Simulation in year 2011/2012, which is the sample of this study. The results show that
students found the teaching methodologies associated with teaching accounting a valuable contribution to the
process of teaching / learning and are fundamental to the profession.

KEY WORDS: Teaching Methodologies, Teaching of Accounting, Business Simulation.



1. INTRODUCAO

A complexidade organizacional que esta patente na sociedade atual impde ao diplomado uma formacéo técnica,
solida e de qualidade numa determinada area cientifica que deve ser acompanhada da aquisi¢do de competéncias
humanas, sociais, tecnologicas e outras que possibilitem ao mesmo tempo a capacidade de inovagdo, decis@o e de
aprendizagem ao longo da vida.

Segundo Suarez e Ramos (2011) as metodologias de ensino, atualmente, adotadas nas instituigdes de Ensino
Superior tendem a utilizar modelos de ensino orientados para uma aprendizagem mais auténoma do estudante,
com a participa¢do do docente como facilitador do processo de ensino.

Simula¢do Empresarial (SE), como unidade curricular integradora da Licenciatura em Contabilidade e Finangas
(LCF) da Escola Superior de Ciéncias Empresariais (ESCE) do Instituto Politécnico de Setibal (IPS), utiliza
novas metodologias de ensino para o cumprimento dos objetivos definidos. A partir de uma empresa virtual, o
estudante terd através da identificacdo das necessidades de informagao, investigar, individualmente ou em grupo,
sempre coordenado e orientado pelo tutor, de encontrar as solugdes adequadas ao desenvolvimento da atividade
empresarial durante um exercicio econdémico.

De modo a percecionar a importancia das metodologias de ensino na aprendizagem, o grau de cumprimento dos
objetivos da unidade curricular de SE e a autoavaliagdo sobre as areas especificas da Licenciatura no inicio e no
final da unidade curricular de SE, foi efetuado um inquérito por questionario, aos estudantes inscritos em SE no
ano letivo 2011/2012, que constituem a amostra deste estudo, e do qual apresentamos os resultados.

Nesse sentido, estruturamos o nosso trabalho de acordo com os seguintes pontos: (i) introducdo; (ii) as
metodologias de ensino no ensino da contabilidade; (iii) estudo de caso que inclui a metodologia utilizada, a
selecdo e caracterizagdo da amostra e a analise e discussdo dos resultados obtidos; (iv) consideragdes finais e (v)
referéncias bibliograficas.

2. AS METODOLOGIAS DE ENSINO NO ENSINO DA CONTABILIDADE
2.1. AS METODOLOGIAS DE ENSINO

A construcdo da Sociedade do Conhecimento impde profundas alteragdes no comportamento dos agentes
politicos, econdmicos e sociais que devem envolver-se num processo de aprendizagem completo e continuo. O
Ensino Superior deve ser o impulsionador desta realidade com a introdugdo de novas metodologias de ensino que
possam desenvolver competéncias nas diferentes areas do saber (Castillo e Abad, 2003). Silva, Aleixo e Teixeira
(2011) corroboram a opinido de que as Instituigdes de Ensino Superior assumem um papel preponderante na
mudanca do paradigma do ensino para o da aprendizagem, cujo objetivo é proporcionar aos estudantes a
capacidade de argumentacdo, discussdo e desenvolvimento do espirito critico tornando-os num elemento ativo
deste processo.

Ariza (2011) refere que a implantagdo do Espago Europeu de Ensino Superior pressupde uma série de mudangas
significativas que passam pelo ensino e desenvolvimento de competéncias, tanto genéricas como especificas.
Também Etxeberria e Pike (2011) referem que nos ultimos anos a universidade mudou do paradigma centrado no
ensino para uma aprendizagem autéonoma do estudante o que levou a renovagdo das metodologias tradicionais
praticadas no Ensino Superior.

As profundas alteragdes conjunturais que ocorrem tanto a nivel nacional como internacional, obrigam a uma
atitude de mudanca e simultaneamente de aproximagdo, entre as organiza¢des e as institui¢des de ensino, de
modo a que, as competéncias adquiridas a nivel académico respondam as necessidades organizacionais.

A proposito das necessidades de aprendizagem Serra (2004), refere que as mesmas devem incluir entre outras,
solucdes que permitam a auto-aprendizagem, que incentivem a aprendizagem acompanhada, a aprendizagem em
grupo e o uso de tecnologias.



Acompanhando as mudangas verificadas na sociedade globalizada, o ensino da Contabilidade, nas Instituicdes de
Ensino Superior, teve de reestruturar-se de modo a preparar os seus estudantes para acompanhar e satisfazer as
necessidades das organizagdes (Arbrecht e Sack, 2000).

Por outro lado, organismos como a American Accounting Association e a International Financial Accounting
Committe, evidenciaram que o ensino da contabilidade estd demasiado centrado na aquisi¢do de conhecimentos
da técnica contabilistica por parte dos estudantes, dando lugar a um ensino baseado no enfoque individual e
passivo. Estes organismos referem que no ensino da contabilidade existe um défice no fomento de outras
competéncias tais como, a resolugdo de problemas e da comunicagdo e relagdes interpessoais. Por isso propdem
aos docentes o emprego de métodos baseados em casos reais, semindrios, jogos, simulagdes e outras técnicas que
envolvam o estudante activamente no processo de aprendizagem. Com todas estas técnicas pretende-se um ensino
da contabilidade efectuado num contexto empresarial mais realista (Anés e Gavira, 2011, citando varios autores).

Segundo Polvillo e Montafio (2011) o processo educativo baseado na definicdo de aprendizagem como uma
construgdo ativa de conhecimentos impde ao estudante a responsabilidade da sua propria aprendizagem,
permitindo-lhe uma maior facilidade em alcangar aprendizagens significativas. Neste sentido, os estudantes
devem adoptar um enfoque profundo no processo de aprendizagem, assumindo uma atitude ativa, de modo a
compreender claramente os contetdos e relacionar novas ideais com os conhecimentos ja adquiridos
anteriormente (Polvillo e Montafio, 2011, citando Ausubel, 1968).

O ensino baseado em problemas consiste em apresentar a um grupo de estudantes um problema real, bem
definido e dentro de um contexto adequado. O caso deve ser complexo e pretende-se que a primeira tarefa a
realizar pelos estudantes seja identificar a informagdo adicional que necessitam para resolver o caso € por isso
ndo se deve fornecer toda a informagdo no inicio da actividade (Anés e Gavira, 2011, citando Norman y
Schmildt, e Durtschi). Este método ao usar a informagdo contabilistica em situa¢des reais como ferramenta
pedagogica faz contrastar os conhecimentos aprendidos em aula com a sua aplicagdo em situagdes reais'. O
estudante assume um papel ativo em vez de manter uma atitude de observador o que o obriga a descobrir a
diferenca entre a teoria e pratica.

2.2. METODOLOGIAS DE ENSINO NAS LICENCIATURAS DE CONTABILIDADE

A historia recente da contabilidade é marcada por profundas alteragdes, onde a forma tradicional manual dos
débitos e créditos deu lugar ao uso de sistemas de contabilidade complexos e avangados que permitem o registo
contabilistico rapido e eficaz (Oliveira et al, 2006), suportados por softwares e sistemas de informagdo
adequados. Segundo varios autores o exercicio da profissio da contabilidade impde novas exigéncias aos
profissionais que vao desde o conhecimento cientifico a utilizagdo de novas tecnologias de informacao (Teixeira,
2009; Dias, 2006).

Segundo Etxeberria e Pike (2011) a sociedade espera dos futuros profissionais da contabilidade ndo s6 os
conhecimentos técnicos para o bom desempenho da sua atividade mas, também outras competéncias e
habilidades tais como: pensamento e analise critica, boa comunicagdo oral e escrita, trabalho em equipa,
responsabilidade e compromisso ético. Partilhamos desta opinido ¢ consideramos que tal sd € possivel com a
participagdo ativa do estudante no processo de aprendizagem e com o recurso a novas metodologias de ensino
que possam desenvolver todas estas competéncias de natureza diversa.

Viérias organizagdes profissionais e académicos, bem como diferentes autores, nomeadamente Bui e Porter,
(2010), tém salientado a necessidade do ensino da contabilidade ser feito de modo a satisfazer as necessidades
das empresas que vivem num ambiente em constante mudanga. Um exemplo disto ¢ o exercicio da profissdo de
Técnico Oficial de Contas ou de Contabilista que, no contexto atual, ndo se restringe a aplicagdo e dominio da
técnica contabilistica. Espera-se que este profissional saiba inserir a organizagdo no contexto econdémico e
relacione vérios saberes que podem prender-se com sua estrutura interna da empresa, a area financeira ou mesmo
do uso das novas tecnologias de informagao. Jones (2010), acrescenta ao ja enunciado, a aplicagdo dos conceitos

! Varios estudos tém sido efectuados no sentido de percepcionar o método de ensino mais adequado e é nessa linha que referem que se devem
utilizar os métodos passivos de ensino quando o objectivo ¢ ensinar habilidades cognitivas mais simples e em contrapartida se deveriam
utilizar metodologias mais activas quando se pretende ensinar matérias mais complexas (Anés e Gavira, 2011 citando Knechel).



éticos ligados a profissdo e ainda o conhecimento das posi¢des dos diversos stakeholders. O mesmo autor salienta
ainda a importancia destes profissionais, na organizagdo, como parte integrante de uma equipa onde deve associar
as capacidades interpessoais, a criatividade, a iniciativa e a flexibilidade.

Albrecht e Sack (2000) e Jones (2010) referem que ao longo das tltimas décadas e, relativamente ao ensino da
contabilidade, se tem verificado a necessidade de uma maior aproximagdo entre a formagdo ministrada pelas
instituicdes de ensino e as entidades empregadoras. Outros autores concluem a necessidade de
aprendizagem/formagao ao longo da vida (Bolt-Lee e Foster, 2003; Bradfort ¢ Peck, 1997).

Na ESCE no ultimo semestre da LCF funciona a unidade curricular de SE que adota metodologias de ensino
alinhadas com a alteragdo do paradigma do ensino centrando-se na aprendizagem participativa dos estudantes,
onde o docente toma o papel de tutor que acompanha as atividades desenvolvidas pelos mesmos e que os orienta
para que, autonomamente, possam levar a cabo o seu trabalho ¢ adquiram as competéncias especificas. A
utilizagdo de metodologias ativas pretende por um lado aumentar o nivel de envolvimento e motiva¢do dos
estudantes e por outro, responsabiliza-los no éxito desse mesmo processo (Suarez e Ramos, 2011).

As metodologias utilizadas em SE traduzem uma nova abordagem do ensino/aprendizagem com impactos diretos
nos estudantes” e nos docentes”, tal como sdo apresentados na Tabela 1.

Tabela 1: Impacto das metodologias utilizadas em Simulagdo Empresarial

ESTUDANTES DOCENTES

Atitude passiva de ensino da lugar a uma atitude  Atitude focada no ensino da lugar a um foco na
ativa de aprendizagem aprendizagem

Maior responsabilizag@o na aprendizagem Motivar e envolver o estudante na aprendizagem
Aumentar a autonomia e a capacidade de gestio Direcionar e acompanhar a investigacdo, nao
do tempo dando resposta, mas apontando erros ¢ caminhos

possiveis
Promover o trabalho individual e em grupo Articular diferentes metodologias pedagdgicas

para aprender a aprender
Fonte: Elaboragdo propria

3. ESTUDO DE CASO

3.1. ESTRUTURA CURRICULAR DA LICENCIATURA EM CONTABILIDADE E FINANCAS DA
ESCE

A estrutura curricular de uma Licenciatura deve evidenciar claramente as suas vantagens competitivas e nesse
sentido, consideramos que um dos elementos diferenciadores, no projeto de Bolonha, € a introducdo de unidades
curriculares integradoras que funcionem em regime de tutoria e com partilha de experiéncias.

A estrutura curricular da LCF esta organizada por semestre, tem uma formagdo de base em Gestdo e apresenta,
unidades curriculares especificas divididas em diversas areas.

E de salientar que uma das saidas profissionais da LCF ¢é a profissdo de Técnico Oficial de Contas. De acordo
com o anuncio n°® 6060/2010, Diario da Republica, 2% Série, n°® 125, de 30 de Junho de 2010, em Portugal, os

2 Para Reyes (2005, citado por Anés e Gavira, 2011), os estudantes que aprendem através metodologias participativas retiram melhor os
conhecimentos adquiridos, comunicam as suas ideias mais facilmente, analisam os problemas de uma forma mais critica, desenvolvem
capacidades para tomar decisdes acertadas, s3o mais curiosos e o seu interesse por aprender, aumenta.

3 O éxito da implementagdo de metodologias activas no ensino depende também fortemente da mudanga de mentalidade do docente. Assim, o
docente deve deixar de desempenha um papel exclusivamente de transmissor de conhecimentos para uma fung¢do de intermediario ou
coordenador da aprendizagem dos estudantes (Anés e Gavira, 2011,citando Springer y Borthick, 2004).



critérios para o reconhecimento da habilitagdo académica adequada para o exercicio desta profissdo, assenta em 2
areas, as nucleares e as complementares.

Nas areas nucleares sdo incluidas: Contabilidade e Relato Financeiro; Contabilidade Analitica e de Gestio;
Fiscalidade; Finangas; Direito das Empresas e Etica ¢ Deontologia e nas areas complementares sdo referenciadas:
Auditoria, Organizagdo e Gestdo de Empresas; Economia; Matematica; Tecnologias e Sistemas de Informagao e
Inglés para Negdcios - relativamente a estas ultimas deverdo ser contempladas pelo menos quatro.

A ESCE com a autonomia cientifica que lhe é dada pelo artigo 10° dos seus Estatutos, que salienta, entre outras, a
de decidir sobre os planos de estudo dos cursos por si ministrados apresenta a seguinte estrutura curricular da
LCF, organizada na Tabela 2, tendo como referéncia as areas previstas pela Ordem dos Técnicos Oficiais de
Contas (OTOC).

Tabela 2: Estrutura curricular da LCF da ESCE do IPS

UNIDADES N° ~
CURRICULARES  UC ECTS DESIGNACAO
AREAS NUCLEARES
Contabilidade e Contab@l@dade Finance.ira I, Contabilidgde Fi.nanceira 11,
Relato Financeiro 6 36 C.ontabllldade das So'clledades', RelaFo Financeiro I, 'Relato
Financeiro II, Contabilidade Financeira do Setor Publico
Contabilidade Contabilidade Analitica I, Contabilidade Analitica II,
Analitica e de 4 19 Contabilidade Analitica III, Planeamento e Controlo de
Gestdo Gestao
Fiscalidade 3 18 Fiscalidade I, Fiscalidade II, Fiscalidade III

Calculo Financeiro, Analise Financeira, Gestdo Financeira,

LRGeS . 15,2 Gestao Financeira Internacional
S el | 241 | 84S Introdugdo ao~D1re1to, Legislagdo Comercial, Direito do
Trabalho (Op¢ao)
Etica e Deontologia 1 3,5 Etica e Deontologia Profissional (Opg¢ao)
AREAS COMPLEMENTARES
Areas 7 30 Introducdo a Gestdo, Informatica, Matematica, Economia,
Complementares Auditoria, Estatistica e Gestdao de Base de Dados
OUTRAS
Outras 4 12 Gestdo de Recursos Humanos, Marketing, Projetos de

Investimento e Inovagao e Estratégia Empresarial
PROJETO/SIMULACAO EMPRESARIAL
Simulagido
Empresarial
Fonte: Elaborago Propria

1 21 Simulagdo Empresarial

Sendo uma unidade curricular integradora, SE funciona na ESCE do IPS desde o ano letivo 2002/2003, ¢ um
projeto de partilha de experiéncias entre docentes e estudantes cujo modelo foi iniciado no Instituto Superior de
Contabilidade e Administracdo de Aveiro e com o qual mantemos desde o inicio um protocolo de parceria. O seu
objetivo global ¢é adquirir, consolidar, refor¢ar e articular conhecimentos e competéncias, incentivar a
investigacdo e fazer a ligacdo entre a Escola e a Profissdo. Tem atualmente uma carga horaria semanal de 15
horas letivas e 21 unidades de crédito atribuidas. Tem presenga obrigatdria dos estudantes e funciona com um
regime de precedéncias, isto €, a sua frequéncia obriga ao aproveitamento prévio nas seguintes unidades
curriculares: Contabilidade Financeira I e II, Contabilidade Analitica I, Fiscalidade I e Analise Financeira
(Regulamento de funcionamento de SE, aprovado pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESCE). E uma unidade
integradora relativamente aos conhecimentos adquiridos numa estrutura curricular apoiada em dez unidades
curriculares das areas da Gestdo, vinte das areas especificas da Contabilidade e das Finangas e ainda de duas
unidades curriculares optativas. E inovadora, face as metodologias de ensino utilizadas, onde o docente deixa de
desempenhar um papel exclusivamente de transmissor de conhecimentos para ter uma fungdo de coordenador da



aprendizagem dos estudantes que por sua vez, através de uma postura ativa e participativa, analisam os problemas
propostos de uma forma critica e identificam a informagao adicional de que necessitam, efetuando investigagao
individual e ou em grupo. Permite ter uma percecdo global da realidade empresarial dado que o seu
funcionamento, através de um mercado simulado, se aproxima do ambiente empresarial no seu dia-a-dia.

Ao longo dos anos letivos, SE tem abrangido anualmente um nimero de empresas virtuais, em mercado
simulado, que oscila entre 58 e 64 empresas e envolvido entre 11 e 14 tutores. As empresas virtuais refletem as
caracteristicas e obriga¢des do mercado real, desenvolvendo tarefas que permitem efetuar a gestdo corrente de
uma empresa e cumprir diversas etapas como a apresentacdo comercial da empresa, a preparagdo das
demonstragdes financeiras intercalares e finais e a apresentagdo escrita e oral das atividades desenvolvidas. Para
tal, sdo utilizadas diversas metodologias de ensino, nomeadamente: plataforma de e-learning, internet e softwares
diversos, dos quais destacamos o Sage Next do Grupo SAGE, que ¢ indispensavel ao funcionamento desta
unidade ﬁuﬂicular. A titulo de exemplo, salientamos algumas das atividades desenvolvidas na unidade
curricular™:

Procedimento para a criacdo de empresas e respetivos registos contabilisticos de abertura de atividade;

Aumentos de capital, criagdo de reservas e distribuigdo de lucros;

Compras de matérias-primas, mercadorias e prestacdo de servigos;

Subcontratagdes e contratos de trabalho;

Seguros: vida, acidentes de trabalho, viaturas, entre outros;

Contratos de Leasing e de financiamento bancario a curto, médio e longo prazo;

Aplicagdes financeiras em agdes e obrigacdes;

Elaboracdo de diversos documentos: guias de remessa, faturas a clientes, notas de encomenda a

fornecedores, guias de entrada, entre outros;

e Fichas de empregado, processamento de saldrios e todos os procedimentos referentes a Seguranca
Social;

e  Gestdo de stocks;

e C(lassificacdo dos fluxos para elaboragdo da Demonstragido dos Fluxos de Caixa;

e Reparticdo dos gastos pelas respectivas fungdes, para elaboragdo da Demonstragdo dos Resultados por
Funcdes;

e Procedimentos fiscais e registo contabilistico dos diferentes impostos, nomeadamente, IVA, IRC, IRS,
Imposto de Selo;

e FElaboragdo do Dossier Fiscal;

e Prestacdo de Contas.

O processo de avaliagdo’ ¢ orientado segundo os principios da avaliagio continuada, de tal modo que as multiplas
informagdes parcelares reflitam o esfor¢o desenvolvido e o empenho demonstrado, individualmente por cada
estudante, bem como do trabalho desenvolvido pelo grupo que gere a empresa. Por isso, a avaliagdo de cada fase
resulta das avaliagdes ja referidas e ainda da avaliagdo do relatério previsto em cada uma das fases. Nesse
sentido, sdo efetuadas, com aviso prévio, diversas auditorias, umas individuais e outras ao grupo (empresas). As
auditorias podem incidir sobre aspetos contabilisticos, de gestdo, fiscais, legais ou outros. Para concluir a
avaliacdo, no final da unidade curricular, é efetuada uma Apresentagdo Oral a um jari composto por trés
docentes, sendo que os tutores dos grupos integrardo por ineréncia o respetivo juri em todo o processo de
avaliacao.

Desde o inicio do funcionamento da unidade curricular, que os Licenciados em Contabilidade e Finangas pela
ESCE estdo dispensados do estagio profissional previsto pela atual OTOC aquando da inscri¢do para Técnico
Oficial de Contas de acordo com protocolo assinado. De acordo com o artigo 28° do Regulamento de inscrigdo,
estagio e exame profissional da OTOC, podera ser facultada a dispensa de estagio profissional a candidatos que
“tenham realizado com aproveitamento, em curso conferente de grau académico de licenciatura ou superior
ministrado por estabelecimento de ensino superior, unidades curriculares com carateristicas de projeto (simulacdo
empresarial) com um minimo de 15 ECTS®’. Por outro lado, o artigo 29° do mesmo Regulamento define as

* Programa da unidade curricular de Simulagdo Empresarial 2011/2012.
’ Regulamento e Programa de Simulagio Empresarial 2011/2012.
8 ECTS — European Credit Transfer System.



regras de atuagdo entre a OTOC e o estabelecimento de ensino superior responsavel pelo Projeto/Simulagio
Empresarial.

3.2. METODOLOGIA

Para a recolha dos dados foi utilizado o inquérito por questionario, pois 0 mesmo pode ser constituido por uma
série ordenada de questdes que sdo respondidas por escrito ndo sendo necessaria a presenca de um entrevistador
(Marconi e Lakatos, 1999). O questionario € um instrumento de investigagdo fundamental para o tipo de analise
que pretendemos efetuar pois permite-nos recolher uma grande quantidade de informagdo suscetivel de ser
medida e analisada (Teixeira, 2009). Neste caso o uso do questionario foi de extrema relevancia dadas as
caracteristicas da amostra em causa (bastante dispersa em termos de horario na unidade curricular).

Na elaboragdo do questionario foram consideradas trés perspetivas com o objetivo de:
a) analisar a importancia das metodologias de ensino na aprendizagem;
b) analisar o grau de cumprimento dos objetivos da unidade curricular de Simulagcdo Empresarial;
c) analisar a autoavaliacdo dos estudantes face aos conhecimentos adquiridos no inicio e no final da
unidade curricular em tematicas especificas.

O questionario foi constituido pelas questdes exatamente necessarias aos objetivos do estudo, tendo sido adotada
uma terminologia clara e percetivel, para que as questdes tivessem o mesmo significado para todos os inquiridos.
Foram apenas utilizadas questdes fechadas, pois as questdes abertas podem originar diferentes respostas dos
inquiridos (Bell, 1997). A opg¢ao pelas questdes fechadas — nas quais os inquiridos sdo confrontados com um
conjunto de alternativas para escolher a que melhor representa a sua situagdo — teve ainda outros objetivos,
nomeadamente: (i) permitir uma maior rapidez e facilidade de resposta; (ii) conseguir uma maior uniformidade,
rapidez e simplifica¢do na analise das respostas; e (iii) facilitar a contextualizagdo das questdes.

Na elaboracdo do questiondrio foi utilizada a seguinte escala de opg¢des de resposta: 1 = nada; 2 = pouco; 3 =
suficiente; 4 = bom e 5 = muito bom.

O questionario foi organizado em 4 grupos e encontra-se estruturado da seguinte forma:

1. Introdugdo: o objetivo ¢ clarificar a finalidade do questionario. Para além disso, serve para garantir o seu
anonimato e o sigilo absoluto (relativamente aos dados fornecidos), de forma a obter-se uma maior
disponibilidade e cooperagdo por parte dos inquiridos envolvidos no estudo.

2. Grupo I: pretende identificar o inquirido (idade, sexo).

3. Grupo II: pretende aferir a opinido relativamente a importincia das metodologias de ensino na
aprendizagem.

4. Grupo III: tem por objetivo saber o grau de cumprimento dos objetivos da unidade curricular de
Simula¢do Empresarial.

5. Grupo IV: pretende perceber, numa perspetiva de autoavaliagdo, a posicdo dos estudantes face as
tematicas de Contabilidade Financeira, Finangas, Fiscalidade e Orgamentag@o, no inicio € no fim de
Simula¢do Empresarial.

3.3. AMOSTRA
3.3.1. Selecdo da Amostra

Para desenvolver o estudo empirico foi s uma amostra constituida pelos alunos das Licenciaturas em
Contabilidade e Finangas, regimes diurno (CF) e nocturno (CFN) inscritos em SE. No ano letivo de 2011/2012 o
numero de estudantes inscritos em SE foi de 93 repartidos do seguinte modo: (i) 65 estudantes de CF e (ii) 28
estudantes de CFN.

A escolha desta amostra teve como objectivo verificar se os estudantes de CF e CFN tem a mesma percepcao da
frequéncia da unidade curricular de SE e dos seus objectivos na estrutura curricular de LCF e se reconhecem ter
o mesmo nivel de aprendizagem no inicio e no final da mesma relativamente aos quatro conteudos em auto-
avaliacdo. Esta analise ¢é interessante, dado que os estudantes de CFN sendo trabalhadores estudantes com



experiéncias em ambiente de trabalho, podem ter uma visdo diferente dos estudantes de CF que na sua grande
maioria ainda ndo tiveram qualquer contacto com o mercado de trabalho.

As duas Licenciaturas representavam uma populagdo total de 93 estudantes que frequentaram a unidade

curricular de SE no ano letivo de 2011/2012. O Grafico 1 apresenta a distribuigdo da popula¢do pelas duas
Licenciaturas (CF ¢ CFN).

Grafico 1: Distribui¢do da populagdo pelas Licenciaturas de CF e CFN

Fonte: Elaboracdo propria

Embora a populagdo fosse constituida por 93 estudantes, apenas foram considerados 76, pois os restantes
desistiram (1 estudante em CF) ou faltaram (3 estudantes em CF e 1 estudante em CFN) e 12 estudantes (6 de CF
e 6 de CFN ndo se encontravam em sala no dia em que o questionario foi passado sendo excluidos da amostra.
Deste modo, a amostra deste estudo ¢ constituida por 76 estudantes (55 estudantes de CF e 21 estudantes de
CFN), aos quais foi passado o questionario para recolha de dados.

3.3.2. Caracterizagédo da Amostra

A amostra ¢ constituida por 76 estudantes, que fazem parte das Licenciaturas de CF e CFN e que frequentaram a
unidade curricular de SE.

A taxa de resposta obtida foi de 90% para CF e de 78% para CFN, o que consideramos um indicador valido por
demonstrar um interesse digno de registo por parte desses estudantes em participar activamente num estudo que
lhes diz respeito.

Os 76 estudantes da amostra foram caracterizados de acordo com trés variaveis, nomeadamente: (i) idade; (ii)
sexo; e (iii) regime de Licenciatura. Relativamente a idade, a amostra caracteriza-se por uma elevada
uniformidade, destacando-se os estudantes com idade inferior a 25 anos no caso de CF. No caso de CFN, a
amostra caracteriza-se por alguma diversidade, j4 que a maioria dos estudantes tem idades compreendidas entre
entre os 31 a 40 anos. A Tabela 3 caracteriza e distribui a amostra segundo a idade dos estudantes.

Tabela 3: Caracterizacdo e distribuicdo da amostra segundo a idade dos estudantes

Idade CF CFN
% %
Até 25 Anos 71 0
De 26 a 30 Anos 18 29
De 31 a 40 Anos 9 62
Mais de 41 Anos 2 9

Fonte: Elaboragdo propria

Quanto a distribui¢do da amostra segundo o sexo dos estudantes, verifica-se que o sexo feminino predomina
relativamente ao sexo masculino. A Tabela 4 caracteriza e distribui a amostra segundo o sexo dos estudantes.



Tabela 4: Caracterizagao e distribuicdo da amostra segundo o sexo dos estudantes

Sexo CF CFN
% %
Feminino 65 57
Masculino 35 43

Fonte: Elaboracdo propria

Quanto a caracteriza¢do da amostra relativamente ao regime de Licenciatura 55 estudantes sdo de CF e 21 séo de
CFN.

Tabela 5: Estatistica descritiva das respostas dos estudantes - Grupo 11

Questoes Grupo 11 — CE — CEN
Média Moda Média Moda
Q1 - Aulas lecionadas pelo Docente em que o Estudante tem uma 3,29 4 3,00 3
atitude passiva (aulas teoricas)
Q2 - Aulas lecionadas pelo Docente em que o Estudante tem uma 4,16 4 4,10 4
atitude ativa (aulas praticas)
Q3 - Resolugao de problemas em sala de aula com apoio do Docente 4,05 4 4,10 4

(aula de Simulagao Empresarial)
Fonte: Elaboragdo propria

3.4. ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Os resultados obtidos para o primeiro objetivo do trabalho — importancia das metodologias de ensino na
aprendizagem encontram-se referidos na Tabela 5 que apresenta a média ¢ a moda das opgdes obtidas para as
questdes relativa ao Grupo II do questionario.

Como se verifica na Tabela 5 a média das respostas dos estudantes de CF na escala utilizada (1 = nada; 2 =
pouco; 3 = suficiente; 4 = bom ¢ 5 = muito bom) oscilou entre 3,29 e 4,16 o que demonstra que os estudantes
atribuem maior importancia as metodologias de ensino em que o estudante assume uma atitude ativa no processo
de ensino/aprendizagem (4,16 de preferéncia pelas aulas praticas e 4,05 de preferéncia pela aulas de Simulagao
Empresarial). Relativamente aos estudantes de CFN a média das respostas é semelhante oscilando entre 3,0 e 4,1
o que revela que estes estudantes continuam a valorizar as metodologias de ensino em que o estudante adota um
papel mais ativo (aulas praticas e resolu¢do de problemas), embora ja assumam esse papel enquanto profissionais
no mercado de trabalho em que estdo inseridos.

A moda das respostas em CF ¢ de 4,0 em todas as questdes, sendo que em CFN s6 assume 4,0 nas questdes 2 e 3.

De referir que a metodologia de ensino baseada em resolug@o de problemas ¢ utilizada na unidade curricular de
SE que ocorre no ultimo semestre da LCF, pois entende-se que os estudantes foram adquirindo os conhecimentos
ao longo da Licenciatura e, nesta altura ja estdo em condi¢des de consolidar os conhecimentos adquiridos e tém
necessariamente maior capacidade de resolver problemas com os quais sdo confrontados. Barrows ¢ Tamblyn
(1980) referem que a metodologia de ensino baseada em resolugdo de problemas ndo deve ser aplicada numa fase
inicial da aprendizagem uma vez que essa metodologia assenta no desenvolvimento da capacidade de resolver
problemas e ndo na de aquisi¢do de conhecimentos.

A Tabela 6 apresenta os resultados percentuais referentes aos estudantes das Licenciaturas em CF e CFN quando
inquiridos sobre a importancia das metodologias de ensino na aprendizagem.



Tabela 6: Distribui¢do das respostas dos estudantes - Grupo I1

Questoes 1 (nada) 2 (pouco) 3 (suficiente) 4 (bom) 5 (muito bom)

Grupo 11 CF CFN CF CFN CF CFN CF CFN CF CFN
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
QI - Aulas lecionadas pelo
Docente em que o Estudante tem
uma atitude passiva (aulas
teoricas)

5 5 11 24 36 38 44 33 4 0

Q2 - Aulas lecionadas pelo
Docente em que o Estudante tem 1 0 0 0 11 14 55 62 33 24
uma atitude ativa (aulas praticas)
Q3 - Resolugdo de problemas em
sala de aula com apoio do
Docente (aula de Simulagao
Empresarial)

Fonte: Elaborag@o propria

Genericamente, verifica-se que os estudantes de CF ddo uma importancia maior as aulas em que assumem uma
atitude ativa uma vez que percentualmente o valor obtido na opgao bom (55%) e muito bom (33%) ¢ superior ao
obtido as aulas em que o estudante assume uma atitude passiva — 44% na opg¢do bom e 4% na op¢do muito bom.
De salientar que, relativamente as aulas de Simulagdo Empresarial, verifica-se que 44% dos estudantes se
posicionam na op¢ao bom, isto ¢, a mesma percentagem relativamente as aulas em que o mesmo assume uma
atitude passiva. No entanto, 34% dos estudantes consideram a opgdo (5) Muito Bom” relativamente a
metodologia adotada nas aulas de Simulagdo Empresarial o que reflecte que para ambas as metodologias — aulas
ativas e aulas de Simulagdo Empresarial — o posicionamento dos estudantes ¢ maior nas opgdes “Bom” e “Muito

LR}

Bom”.

Os estudantes de CFN também ddo uma importancia maior as aulas em que assumem uma atitude ativa uma vez
que percentualmente o valor obtido na opg¢ao bom (62%) e muito bom (24%) € superior ao obtido as aulas em que
o estudante assume uma atitude passiva — 33% na opgdo bom e 0% na opc¢do muito bom. De salientar que,
relativamente as aulas de Simulagdo Empresarial, verifica-se que 33% dos estudantes se posicionam na opcdo
bom, isto ¢, a mesma percentagem relativamente as aulas em que o mesmo assume uma atitude passiva e 29%
dos estudantes se posicionam na op¢do “Muito Bom”. Analisando as op¢des “Bom” e “Muito Bom”, pode-se
concluir que os estudantes de CFN ddo uma importancia maior as aulas em que assumem uma atitude ativa (86%)
do que as aulas de Simulagdo Empresarial (62%) uma vez que a sua atividade profissional estd bem consolidada.

Seguidamente apresentam-se os resultados obtidos para o segundo objetivo do trabalho — grau de cumprimento
dos objetivos da unidade curricular de SE, sendo referenciados na Tabela 7 a média e a moda dos valores obtidos

para as questoes relativas ao Grupo III do questionario.

Tabela 7: Estatistica descritiva das respostas dos estudantes - Grupo 111

- CF CFN

Questdes Grupo II Média Moda  Média Moda
Q1- Aplicar e consolidar conhecimentos adquiridos ao longo da 4,09 4 4,10 4
Licenciatura
Q2 - Reforgar a formagdo integrada 3,96 4 3,95 4
Q3 - Proporcionar uma visdo pratica da profissdo 3,98 4 3,86 3e4
Q4 - Aumentar a capacidade de trabalhar em grupo 4,15 4 4,05 4e5
Q5 — Incentivar a investigagdo 4,13 5 4,10 5
Q6 - Reforgar os conhecimentos para elaboragao e apresentacdo de 4,22 4 4,19 4
relatorios
Q7 - Aumentar a capacidade de autoavaliar-se 3,89 4 4,05 4

Fonte: Elaboracdo propria
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Pela analise da Tabela 7, verifica-se que a média das respostas dos estudantes de CF oscilou entre 3,89 (Q2) e
4,22 (Q6), sendo que as respostas com média mais significativa sdo as Q6 (4,22), Q4 (4,15) e Q5 (4,13). Estes
resultados revelam que os estudantes consideram que SE cumpre com maior significancia os seguintes objetivos:
(i) refor¢ar os conhecimentos ao nivel da elaboracdo e apresentagdo de relatorios, (ii) aumentar a capacidade de
trabalhar em grupo e (iii) incentivar a investigacdo. Por outro lado, consideram que aumentar a capacidade de
autoavaliag¢@o dos estudantes € o objetivo menos cumprido.

Os estudantes de CFN apresentam respostas similares nalgumas questdes, sendo que a média oscila entre 3,86
(Q3) e 4,19 (Q6). As respostas com média mais significativa sdo as Q6 (4,19), Q5 (4,10) e Q1 (4,10), o que
demonstra que os estudantes consideram que Simulagdo Empresarial cumpre, a semelhanca dos estudantes de CF,
com maior significAncia os seguintes objetivos: (i) refor¢ar os conhecimentos ao nivel da elaboracdo e
apresentacdo de relatdrios e (ii) incentivar a investigagcdo. No entanto, os estudantes de CFN revelam ainda que a
aplicacdo e consolidagdo de conhecimentos adquiridos ao longo da Licenciatura ¢ um dos objetivos mais
cumpridos em SE. De salientar que o objetivo de proporcionar uma visao pratica da profissdo (Q3) € o menos
relevante na opinido dos estudantes de CFN, o que ¢ claramente entendivel pelo facto de todos estarem inseridos
na vida profissional e dai ja possuirem a visao pratica da profissdo.

A moda das respostas em CF ¢ de 4,0 em todas as questdes a excegdo da Q5, o que significa que o maior niimero
de respostas recai na op¢ao 4 (bom). Contudo constata-se assim que o objetivo de incentivar a investigacdo é o
que assume maior nimero de respostas na op¢ao 5 (muito bom). No que respeita a CFN a moda assume valores
entre 3 e 5 embora o maior nimero de respostas recaia na op¢ao 4 (bom). De realcar que a Q5 também apresenta
uma moda de 5 a semelhanca de CF. Estes resultados corroboram a importancia das metodologias de ensino
aplicadas em SE que apontam para um papel mais ativo por parte dos estudantes, incentivando a sua capacidade
de investigagdo para a resolugdo de problemas.

A Tabela 8 apresenta os resultados percentuais referentes aos estudantes das Licenciaturas em CF e CFN quando
inquiridos sobre o grau de cumprimento dos objetivos da unidade curricular de SE.

Tabela 8: Distribuicdo das respostas dos estudantes - Grupo III

. 1 (nada) 2 (pouco) 3 (suficiente) 4 (bom) 5 (muito bom)
Questoes
Grupo I1I CF CFN CF CFN CF CFN CF CFN CF  CFN
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)

Q1- Aplicar e consolidar

conhecimentos adquiridos ao 0 0 4 5 20 5 40 66 36 24
longo da Licenciatura

Q2 - Reforgar a formagao

integrada 0 0 4 5 16 14 60 62 20 19

Q3 - Proporcionar uma visao

pratica da profissao 0 0 4 5 20 33 51 33 25 29

Q4 - Aumentar a capacidade
de trabalhar em grupo 0 0 2 10 14 14 51 38 33 38

Q5 — Incentivar a

investigacio 0 0 2 0 24 29 34 33 40 38

Q6 - Reforgar os
conhecimentos para

~ ~ 2 0 2 0 9 10 47 62 40 29
elaboragdo e apresentacdo de
relatorios
Q7 - Aumentar a capacidade
de autoavaliar-se 2 0 4 5 24 14 45 52 25 29

Fonte: Elaboracdo propria
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Genericamente, verifica-se que para CF a percentagem de respostas na op¢ao 4 (bom) juntamente com a opgao 5
(muito bom), nunca ¢ inferior a 70% (Q7), atingindo o seu valor mais elevado (87%) na Q6. De salientar que,
apenas a Q6 ¢ Q7 apresenta valores na opg¢do 1 (nada) embora com uma significancia diminuta ¢ que na opgao 2
(pouco) as respostas oscilam entre 2% (Q4, Q5 ¢ Q6) e 4% para as questdes restantes. Relativamente a opcéo 3
(suficiente) as respostas variam entre 9% (Q6) e 24% (Q5 e Q7), o que implica que as escolhas das opgdes 4
(bom) e 5 (muito bom) sejam as mais relevantes oscilando entre 34% e 60% e 20% e 40% respectivamente, para
todas as questdes.

Relativamente a CFN a percentagem de respostas na op¢ao 4 (bom) juntamente com a opg¢do 5 (muito bom),
nunca ¢ inferior a 62% (Q3), atingindo o seu valor mais elevado (91%) na Q6. De salientar que, na opgdo 2
(pouco) as respostas oscilam entre 0% (Q5 e Q6) e 5% para as questdes restantes com excepcdo da Q3 que
apresenta um resultado de 10%. Relativamente a opgdo 3 (suficiente) as respostas variam entre 5% (Q1) e 33%
(Q3), o que implica que as escolhas das opgdes 4 (bom) e 5 (muito bom) sejam as mais relevantes oscilando entre
33% e 66% e 19% e 38% respectivamente, para todas as questdes.

Analisando comparativamente CF e CFN constata-se que as escolhas dos estudantes incidiram sobretudo nas
opgdes 4 (bom) e 5 (muito bom) verificando-se pouca oscilagdo em termos percentuais. Contudo a questdo 3 é
uma excecao pois apresenta um resultado de 76% para CF e de 62% para CFN, o que revela que os estudantes de
CFN tém uma visdio pratica da profissdo ja consolidada ao contrario dos estudantes de CF que ainda ndo
iniciaram a sua atividade profissional.

Considerou-se também pertinente, face as tematicas, Contabilidade Financeira, Finangas, Fiscalidade e
Orgamentagdo, numa perspetiva de autoavaliagdo, e tendo em conta as mesmas opgdes de resposta conhecer o
posicionamento dos estudantes de CF e CFN, no inicio e no final da unidade curricular. A analise dos resultados
obtidos por cada uma das tematicas autoavaliadas, permite constatar comportamentos diferenciados, tal como se
pode observar nos graficos seguintes.

Graficos 2 e 3: Distribui¢ao das respostas da autoavaliagdo de conhecimentos de Contabilidade Financeira —
Grupo IV

Grafico 2 - CF
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Fonte: Elaboragdo propria Fonte: Elaboragdo propria

A andlise do grafico 2 revela que 13% dos estudantes de CF consideram que os seus conhecimentos de
Contabilidade Financeira, no inicio da unidade curricular de SE sdo poucos e (56%) sdo suficientes. Contudo
31% dos estudantes revelam que possuem bons (25%) e muito bons (6%) conhecimentos desta matéria no inicio
de Simula¢do Empresarial.

A andlise dos resultados no final da unidade curricular de SE para CF demonstra que a maior parte dos estudantes

consideram ter bons conhecimentos (76%). De realcar a alteracdo significativa ocorrida na opcéo 3 (suficiente)
que passou de 56% no inicio para 6% no final e a opgdo 5 (muito bom) que passou de 6% para 18%.
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A andlise do grafico 3 revela que 52% dos estudantes de CFN consideram que os seus conhecimentos de
Contabilidade Financeira, no inicio da unidade curricular de SE sao suficientes, 38% sdo bons e 5% sdo muito
bons.

A analise dos resultados no final da unidade curricular de SE para CFN demonstra que a maior parte dos
estudantes (86%) consideram ter bons (57%) e muito bons (19%) conhecimentos. De realgar a alteragdo
significativa ocorrida na op¢do 3 (suficiente) que passou de 52% no inicio para 24% no final e a op¢do 5 (muito
bom) que passou de 5% para 19%. Os resultados apresentados comprovam a importancia que SE assume no
plano de estudos da Licenciatura em Contabilidade e Finangas como unidade curricular integradora de
conhecimentos, neste caso especifico na 4area da Contabilidade Financeira, permitindo aos estudantes
consolidarem ainda mais as competéncias adquiridas ao longo da Licenciatura.

Graficos 4 e 5: Distribuigdo das respostas da autoavaliagdo de conhecimentos de Finangas - Grupo V

Grafico 4 — CF Grafico 5 - CFN
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Relativamente a area das Financas os resultados demonstram que para CF, mais de metade dos estudantes (78%)
consideram que os seus conhecimentos sobre Finangas no final da unidade curricular de SE sdo bons (60%) e
muito bons (18%), o que traduz claramente o acréscimo e/ou consolidacdo de conhecimentos que obtiveram
durante o percurso de SE, ja que no inicio, a posi¢do dos estudantes incidiu maioritariamente nas opgdes 2
(pouco) — 13% e 3 (suficiente) — 64%. No que respeita a CFN, 57% dos estudantes revelam ter bons (43%) e
muitos bons (14%) conhecimentos desta area cientifica no final da unidade curricular o que revela um melhoria
face ao inicio da unidade curricular em que a maior parte dos estudantes (62%) se posicionou nas opgdes 2
(pouco) — 14% e 3 (suficiente) — 48%.

Grafico 6 e 7: Distribui¢do das respostas da autoavaliagao de conhecimentos de Fiscalidade - Grupo V
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% 10 % &
60 50
30 40
40
30
30
20 ——
20
10 | 10 I - -
i — — ] J
. . (5) Muito A Y — (3 | (3) Muito
1) Mada (2)Pouca (3} Sufciente | (4)Bom 2om (1) Nada {2} Pouco Cuficionto (4} Bom Bam
B nicia 2 24 49 24 2 B nicio 5 19 48 18 1]
Fim 1 4 18 62 14 Fim [{] i} 48 48 14
Fonte: Elaborag@o propria Fonte: Elaboragdo propria

13



No que respeita a area da Fiscalidade, os resultados obtidos também revelam comportamentos semelhantes as
tematicas ja analisadas anteriormente. Para CF destaca-se a op¢do 4 (bom) que sofreu um aumento significativo
de 38 pontos percentuais do inicio para o final da unidade curricular, sendo que 14% dos estudantes conseguiram
ainda atingir um nivel muito bom de conhecimentos nesta area. A analise para CFN ¢é semelhante pois a opgéo 4
(bom) teve um acréscimo de 20 pontos percentuais, sendo de destacar o aumento de 0% para 14% na opgdo 5
(muito bom). Mais uma vez, os estudantes consideram que apés a unidade curricular de SE os seus
conhecimentos sdo substancialmente maiores ou pelo menos mais consolidados.

Graficos 8 e 9: Distribuicao das respostas da autoavaliacdo de conhecimentos de Or¢amentacdo - Grupo V
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A tematica da Or¢amentagdo assume particular destaque de entre todas, pois como ¢ visivel pelo Grafico 8, os
estudantes de CF consideram que no final da unidade curricular os seus conhecimentos sobre Orgamentagao siao
bons (62%) e muito bons (22%), ao contrario da autoavaliagdo efectuada no inicio, onde os estudantes
consideraram ter poucos (20%) e suficientes (47%) conhecimentos desta matéria. Quando analisamos a
autoavaliacdo efectuada para os estudantes de CFN estes revelam possuir bons (48%) e muito bons (24%)
conhecimentos desta matéria no final da unidade curricular, enquanto no inicio mais de metade dos estudantes
(57%) referiam ter nenhuns (10%), poucos (19%) e suficientes (28%) conhecimentos desta matéria. De salientar
ainda que o resultado obtido na opgéo 3 (suficiente) no inicio e no final da unidade curricular ¢ 0 memo.

Em sintese, apresentamos uma analise comparativa para CF e CFN da autoavaliagdo efectuada pelos estudantes
no inicio e no fim de SE, no que respeita a todas as areas referidas.

Graficos 10 e 11: Autoavaliagdo de conhecimentos no inicio de Simulagdo Empresarial
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O Grafico 10 permite constatar que no inicio da unidade curricular o posicionamento dos estudantes de CF em
todas as areas curriculares ¢ mais marcante na op¢ao (3) Suficiente seguida da op¢ao (4) Bom. Analisando os
estudantes de CFN verifica-se 0 mesmo comportamento uma vez que para todas as areas curriculares no inicio da
unidade curricular, as opgdes mais marcantes sdo a (3) Suficiente e a (4) Bom.

Seguidamente os Graficos 12 e 13 evidenciam a analise comparativa no final da unidade curricular.

Graficos 12 e 13: Autoavaliagdo de conhecimentos no final de Simulagdo Empresarial
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A analise do Grafico 12 revela, face a autoavaliacdo de conhecimentos do final de SE, uma informagio
semelhante para todas as areas curriculares relativamente a posi¢do “Bom” e “Muito bom”, onde a escolha oscila
entre os 60% e 76% e 14% e 22% respectivamente. Esta analise ¢ também valida para CFN uma vez que, o
posicionamento dos estudantes é maior nas op¢des “Bom” ¢ “Muito Bom”. Tal como em CF, CFN também
apresenta valores residuais nas op¢des “Nada” e “Pouco” e para ambos, a op¢ao “Bom” € a que apresenta um
maior valor percentual.

Deste modo podemos concluir que para CF, no final de SE, em qualquer das tematicas, mais de 76% dos
estudantes se autoavaliam entre o bom e o muito bom relativamente aos seus conhecimentos e para CFN, mais de
57% dos estudantes se auto avaliam entre o bom e o muito bom.

4. CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo evidencia a relevancia das metodologias de ensino no ensino da contabilidade, dando énfase a LCF
da ESCE do IPS, mais concretamente a unidade curricular de SE. A andlise incidiu sobre a importancia das
metodologias de ensino na aprendizagem bem como, na andlise do grau de cumprimento dos objetivos da
unidade curricular de SE e o posicionamento dos estudantes, face aos conhecimentos adquiridos em tematicas
especificas, no inicio e no final da mesma.

Os resultados obtidos no inquérito por questionario realizado aos estudantes inscritos em SE, no ano letivo
2011/2012, demonstram que os objetivos da unidade curricular sdo cumpridos € que a metodologia de ensino
aplicada, face ao modelo tradicional de lecionagdo é considerada uma mais-valia. Em termos da autoavaliagdo
efetuada pelos estudantes aos seus conhecimentos cientificos relativamente a Contabilidade Financeira,
Orcamentagdo, Finangas e Fiscalidade, os resultados revelam uma evolug@o positiva do inicio para o fim da
unidade curricular quer para CF quer para CFN.

Futuramente, convictas do papel fundamental das metodologias de ensino na aprendizagem, pretendemos
continuar este estudo, através da andlise das mesmas variaveis em anos posteriores, comparando resultados
obtidos e questionando o estudante sobre as metodologias adoptadas na aprendizagem, sempre numa perspectiva
de aproximacdo da investigagao aplicada a melhoria do desempenho organizacional.
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