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fessores e professoras do 1° ciclo do ensino bésico,
nas suas praticas de trabalho. Neste sentido é apre-
sentado um conjunto de (possiveis) respostas para
uma abordagem pedagdgica das questdes de género,
comecando pela organizacao do ambiente educativo
e com varios exemplos de atividades, a par de gre-
lhas de anélise para uma (autolavaliacdo do trabalho
e para a escuta e observacao das criancas. E também
de sublinhar o grande peso que é dado a Filosofia para
criancas, nos dois Guides, sobretudo no do 1° ciclo
do Ensino Béasico, uma metodologia que nos pareceu
adequada pelo guestionamento que motiva, levando
ao desenvolvimento de uma atitude critica das crian-
cas.

Nas vérias situacoes apresentadas houve sempre a
preocupacao de diferenciar: as que implicam a inter-
vencdo da educadora/educador, ou da professora/pro-
fessor, perante situacoes que naturalmente surgem
no quotidiano da classe e aquelas que implicam uma
intervencao intencional, partindo de uma planificacao
prévia. Esta diferenciacdo foi feita tendo em conta a
necessidade de reforcar a ideia de gue as questoes
de género e de educacdo para a cidadania ndo podem
restringir-se ao que acontece no dia a dia. Como are-
as transversais do curriculo, muitas vezes acabam por
ficar esquecidas sem ser alvo de uma atencao especi-
fica. Neste contexto, a necessidade destas atividades
serem previamente planificadas e fazerem parte inte-
grante do projeto pedagdgico da educacao de infancia

e do 1° ciclo do ensino bésico foi uma das nossas prin-
cipais preocupacoes. No entanto os varios exemplos
apresentados sdo apenas sugestdes, que funcionam
como ponto de partida para o desenvolvimento de ou-
tras atividades e projetos.

Na fase de disseminacao dos guides, ainda a decorrer,
o trabalho de formacao com dezenas de educadoras e
educadores, professoras e professores, tem motivado
o desenvolvimento de outras situacdes e a construcao
de outros materiais cuja divulgacao vai fornecer novos
contributos para o trabalho das questdes de género
no jardim de infancia e na escola. Esta formacdo tem
possibilitado um melhor conhecimento e compreen-
sao dos receios, dificuldades e dilemas sentidos pelos
profissionais e pelas profissionais nas suas praticas
educativas.

Dando continuidade ao que tem vindo a ser feito salva-
guardamos que esta componente de formacao e cons-
trucao de materiais sé faz sentido quando integrada
numa linha de investigacdo que apoie o seu desen-
volvimento e fundamentacdo. A producdo de saberes
sobre a forma como as questdes de género podem ser
trabalhadas desde a educacdo de infancia é um domi-
nio complexo que necessita ser trabalhado de forma
mais sistematizada desde a formacao inicial m
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Escola Superior de Educacao Instituto Politécnico de Setdbal.

A Escola Superior de Educacado do Instituto Politéc-
nico de Setubal dinamizou, em finais de 2013, uma
oficina de formacao intitulada “género e cidadania na
educacao” destinada a educadores/as e professores/
as do ensino basico e do ensino secundario do Con-
celho do Seixal. Pretende-se, neste texto, dar teste-
munho da experiéncia, evidenciando alguns fatores
gue terdo contribuido para a construcao de um clima
positiva e para a consecucao dos objetivos propostos,
de que a aprendizagem dos/as formandos/as é con-
dicao primordial. As impressdes registadas aquando
da avaliacao da formacao permitem identificar o reco-

nhecimento de uma maior sensibilidade para as ques-
toes de género, quer exemplificadas nos trabalhos
concretos realizados com as criancas/jovens, quer
na assuncao de uma dimensao pessoal, surgindo por
vezes como uma descoberta e, por outras, como um
processo visando a consolidacao de uma consciéncia
de género.

Cumprindo um requisito muito claro, desde o primeiro
momento aceite pela equipa formadora, o referencial
de formacao assentou nos guides publicados pela GIG
em 2010 Educacao Género e Cidadania, pretendendo-
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se desenvolver com as/os formandas/os um percurso
de formacdo em que as dimensdes de género e de ci-
dadania se inscrevessem nas praticas educativas na
sala de aula mas também nas dindmicas organizacio-
nais das escolas.

A ideia era, em si mesma, aliciante, mas a realidade
ultrapassou o que poderia cingir-se a secura dos ob-
jetivos. O entusiasmo, a organizacao e o acolhimento
da Camara Municipal do Seixal, juntamente com o co-
nhecimento da rede e a mobilizacao dos professores,
em muito contribuiram para um trabalho em parceria
com forte articulacao entre os intervenientes.

Escolhida a modalidade “oficina de formacao” os/as
formandos/as integraram um conjunto de sessoes
presenciais ande, a par dos conceitos tedricos sobre
as tematicas em causa, prepararam as atividades
[tendo os guides da CIG como modelo ou inspiracaol
gue autonomamente realizaram com o seu grupo de
criancas, na sala de aula ou na escola. O facto de mui-
tas/os formandas/os lecionarem na mesma escola ou
agrupamento permitiu, em muitos casos, a prepara-
cdo conjunta de atividades, a discussao dos processos
e dos resultados, conduzindo a algum impacto na di-
namica da escola/agrupamento: exposicdo de traba-
lhos realizados com as criancas/jovens, intervencao
das familias, criacdo de sinergias entre docentes.

A apresentacao final dos resultados numa sessao pro-
movida pela Camara Municipal do Seixal onde, a par
da troca de experiéncias ocorridas na oficina de for-
macao, se proparcionou um conjunto de conferéncias
subordinadas a tematicas da formacao, enrigueceu,
quer no plano tedrico, quer no do exercicio da profis-
sdo, todos/as que estiveram envolvido/as na dindmica
desta oficina de formacao.

A supervisdo [presencial ou a distadncial do trabalho
autéonomo foi realizada pela equipa de formadoras
da instituicao de ensino superior que comentaram as

propostas e as validaram quando as mesmas estavam
em condicdes de aplicacdo prética.

Em jeito de sintese e partindo da reflexdo produzida
em diversos momentos com os restantes intervenien-
tes no processo de formacao, destacam-se alguns as-
pectos que nos merecem particular relevancia:

e (O impacto daformacdo nas praticas dos/as profes-
sores/as, sensibilizando para as teméticas de gé-
nero e fornecendo instrumentos [alguns dos quais
experimentados durante a formacaol para o traba-
lho concreto com as criancas/jovens;

® (O impacto da formacdo nas vivéncias dos/as pro-
fessores/as e na sua consciéncia de género [a di-
mensdo pessoal cruzando com a dimensao profis-
sionall;

® (O impacto da formacao nas organizacoes educati-
vas [através do trabalho interdisciplinar realizado
devido a possibilidade de grupos de escola/agrupa-
mento frequentarem a oficina de formacaol;

® A colaboracao institucional, partithando responsa-
bilidades e recursos [CIG/DGIDC através dos gui-
0es; CMSeixal disponibilizando apoio técnico, lo-
gistico e de envolvimento no processo de formacao
e, instituicdo de ensino superior (ESE/IPS] através
da responsabilidade técnico/cientifica da oficina de
formacaol.

A dindmica criada por esta oficina de formacao e a
conviccao da necessidade de a alargar a outros/as do-
centes e de aprofundar as aprendizagens realizadas
por alguns/mas que a frequentaram, perspetivam no-
vos percursos de formacao. Assim, em conjunto com a
CIG e envolvendo Municipios, prevemos o alargamen-
to, no préximo ano letivo, da oficina de formacao, as-
sim como a introducado de um dispositivo de investiga-
cdo/acdo/formacao que permitird, a quem freguentou
a oficina de formacao, envolver-se num processo de
pesquisa nas suas escolasm




